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par les représentants M™ Béatrice LUCAS et
M. Félix FAATAU,

Monsieur le Président,
Mesdames, Messieurs les représentants,

Par lettre n° 1466/PR du 27 février 2018, le Président de la Polynésie frangaise a transmis aux fins
d’examen par I’assemblée de la Polynésie francaise, un projet de délibération relative & la demande de
reconnaissance par I’Ftat des quatre certificats polynésiens d'aptitude professionnelle préparés en Polynésie
frangaise et délivrés par le ministre en charge de I’Education.

I. Rappel de la procédure liée i la reconnaissance des diplomes ou titre a finalité professionnelle

Le projet de délibération soumis & Iexamen de 1’assemblée de la Polynésie frangaise est pris en
application des articles R. 373-3 & R. 373-9 du code de I’éducation relatifs aux conditions de reconnaissance de
diplémes ou de titres a finalité professionnelle préparés et délivrés en Polynésie frangaise.

L’article R. 373-3 précise que conformément & [’article 19 de la loi n° 2003-660 du 21 juillet 2003 de
programme pour I’outre-mer, les diplomes ou titres a finalité professionnelle préparés en Polynésie frangaise et
délivrés par cette collectivité sont, a la demande de leurs autorités, reconnus par un arrété des ministres
intéressés.

Ces diplomes ou titres qui sont reconnus attestent des mémes compétences, aptitudes, connaissances et
conditions de délivrance que ceux délivrés au nom de I’Etat. Ils produisent les mémes effets que les diplomes ou
titres & finalité professionnelle délivrés au nom de I’Etat qui leur servent de référence.

Il convient d’indiquer également que les diplémes ou titres reconnus par 1’Ftat portent la mention des
termes « reconnu par [’Etat » et sont inscrits au répertoire national des certifications professionnelles (RNCP).

Les étapes de la procédure de reconnaissance d'un titre ou d'un diplome a finalité professionnelle se
déclinent comme suit :

— Le président de la Polynésie frangaise adresse au haut-commissaire de la République en Polynésie frangaise,
une demande de reconnaissance accompagnée d’un dossier contenant, entre autres, la délibération de
I’assemblée de la Polynésie frangaise relative a la demande de reconnaissance du titre ou diplome concerné
(article R. 373-4) ;
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— Le haut-commissaire de la République en Polynésie frangaise transmet ledit dossier avec son avis au ministre
intéressé ou, dans le cas ou plusieurs ministéres sont intéressés, au ministre chargé de la formation
professionnelle de I’Etat dans un délai de quinze jours (article R. 373-5) ;

— Le ministre intéressé dispose d’un délai de quatre mois a compter de la réception du dossier complet pour
prendre sa décision (article R. 373-6).

Cette procédure de reconnaissance auprés de 1’Etat a 6té utilisée par la Polynésie francaise a quatre
reprises. En effet, 37 titres professionnels' ont déja fait I’objet de demandes de reconnaissance par I’Etat. 24 de
ces titres ont té reconnus par arrété ministériel du 22 février 2008 (modifié en 2013) portant reconnaissance de
titres & finalité professionnelle préparés et délivrés en Polynésie frangaise. Cette reconnaissance est un avantage
pour les bénéficiaires dans la mesure ou leur qualification sera reconnue partout.

II. Présentation du projet de délibération

Construit sur le modéle du certificat d’aptitude professionnelle (CAP), le Certificat Polynésien
d’ Aptitude Professionnelle (CPAP) qui se prépare en deux ans, aprés la classe de troisi¢éme de collége, comporte
un stage en entreprise de douze semaines. La formation répond a une exigence d’acquisition de compétences
polyvalentes dans les spécialités suivantes :

— DPetite et Moyenne Hotellerie (PMH) : le titulaire exerce ses activités professionnelles dans la cuisine et la
restauration ; I’hébergement et dans 1’animation et la culture locale. Le CPAP PMH a été créé par arrété
n°11 CM du 2 janvier 2018 ;

— Gestion et Exploitation en Milieu Marin (GEMM) : le titulaire exerce ses activités professionnelles dans la
péche, I’aquaculture, la maintenance du moteur marin, des coques et des équipements. Le CPAP GEMM a
été créé par arrété n°12 CM du 2 janvier 2018 ;

— Exploitation Polynésienne Horticole et Rurale (EPHR) : le titulaire exerce ses activités professionnelles dans
la production maraichére, horticole et vivriére et dans la maintenance de l'exploitation et des matériels
(mécanique agricole et magonnerie). Le CPAP EPHR a été créé par arrété n°13 CM du 2 janvier 2018 ;

— Polyvalent du Batiment (PB): le titulaire exerce ses activités professionnelles dans la magonnerie, la
charpente bois, I’installation sanitaire et dans I’électricité domestique. Le CPAP PB a été créé par arrété n°51
CM du 9 janvier 2018.

Destinées a remplacer le certificat d’aptitude professionnelle au développement (CAPD), ces
nouvelles formations permettront aux éléves concernés de prétendre & une poursuite d’études en formation de
niveau IV (Baccalauréat professionnel), voire de niveau III (BTS), élevant ainsi, le niveau de qualification des
jeunes polynésiens.

Aussi, le présent projet de délibération formule la demande de reconnaissance par I’Etat (articles 2 et
3), précise les diplémes concernés (article 4) et I’autorité ministérielle habilitée a les délivrer (article 1), annexe
les référentiels de formation et de certification et enfin énonce I’engagement du Président de la Polynésie
frangaise au signalement de toute modification intervenant avant la reconnaissance et au respect des conditions
de délivrance et & I’exercice de mission de contrble (articles 5 et 6). L’article 7 abroge la délibération
n°® 2015-86 APF du 12 novembre 2015.

III. Travaux en commission

L’examen de ce dossier par la commission de 1’éducation, de 1’enseignement supérieur, de la jeunesse et
des sports, dans sa réunion du 19 mars 2018, a donné lieu notamment a une présentation détaillée des différentes
spécialités proposées dans le cadre du certificat polynésien d’aptitude professionnelle (durée de scolarité,
conditions d’entrée, niveau du diplome, compétences, conditions d’exercice et secteur d’activité, etc.).

Par ailleurs, des précisions ont été apportées sur la réforme des CETAD opérées depuis 3 ans avec une
phase d’expérimentation, d’une durée de 2 ans, qui a eu lieu dans des établissements des Marquises et des {les-
sous-le-Vent. Cette phase d’expérimentation ayant été positive, il a été décidé d’ouvrir ce dispositif a I’ensemble
des fles dés I’année prochaine.

! Délibération n® 2012-52 APF du 22 novembre 2012 ; Délibération n° 2015-40 APF du 6 aoft 2015 ; Délibération
n°® 2017-38 APF du 23 mai 2017 ; Délibération n°® 20174-66 APF du 10 aofit 2017
* Arrété ministériel du 10 avril 2013
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Ce dispositif a apporté un changement sur le pallier d’affectation de ces éleves, désormais,
I’affectation se fera post-troisieme et non plus post-cinquiéme. En effet, il a été constaté que I’affectation post-
cinquiéme entrainait une employabilité plus réduite et des difficultés d’intégration dans le milieu professionnel
du fait du jeune 4ge de ces éléves mais aussi une baisse des effectifs et une déscolarisation assez fortes au
niveau des CETAD. Aussi un programme référentiel renouvelé de ces CETAD a été mis en place pour que les
éleves, apres le cycle du collége, puissent étre intégrés dans ces formations. Les CETAD ont ainsi été réformés
et rendus plus adaptés au milieu professionnel et aux besoins des iles afin notamment de lutter contre le
décrochage scolaire.

sokokokkok

A lissue des débats, le projet de délibération relative a la demande de reconnaissance par I’Etat des
quatre certificats polynésiens d’aptitude professionnelle préparés en Polynésie frangaise et déliviés par le
ministre en charge de I’Education a recueilli un vote favorable des membres de la commission.

En conséquence, la commission de I’éducation, de l’enseignement supérieur, de la jeunesse et des
sports propose a l’assemblée de la Polynésie francaise d’adopter le projet de délibération ci-joint.

LES RAPPORTEURS

Béatrice LUCAS Félix FAATAU
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ASSEMBLEE
'DELA
POLYNESIE FRANCAISE

NOR : DEE1820181DL-4

DELIBERATION N° /APF

DU

relative & la demande de reconnaissance par I’Etat
des quatre certificats polynésiens d’aptitude
professionnelle préparés en Polynésie francaise et
délivrés par le ministre en charge de I’Education

L’ASSEMBLEE DE LA POLYNESIE FRANCAISE

Vu la loi organique n° 2004-192 du 27 février 2004 modifiée portant statut d’autonomie de la
Polynésie frangaise, ensemble la loi n° 2004-193 du 27 février 2004 modifiée complétant le statut d’autonomie
de la Polynésie frangaise ;

Vu la loi n° 2003-66 du 21 juillet 2003, loi programme de I’outre-mer, notamment son article 19 ;

~ Vu le décret n° 2006-583 du 23 mai 2006 relatif aux dispositions réglementaires du livre III du code
de ’Education ;

Vu le code du Travail et notamment les articles LP 6312-1, les articles LP 6312-8 & 16, les articles
LP 6411-1 a7 et les articles LP 6412-147 ;

Vu larrété n° 11 CM du 2 Jjanvier 2018 portant création du certificat polynésien d’aptitude
professionnelle, Petite et Moyenne Hétellerie ;

Vu Tarrété n° 12 CM du 2 janvier 2018 portant création du certificat polynésien d’aptitude
professionnelle, Gestion et Exploitation en Milieu Marin ;

Vu Parrété n® 13 CM du 2 janvier 2018 portant création du certificat polynésien d’aptitude
professionnelle, Exploitation Polynésienne Horticole et Rurale ;

Vu Parrété n° 51 CM du 9 janvier 2018 portant création du certificat polynésien d’aptitude
professionnelle, Polyvalent du Batiment ;

Vu arrété n° 275 CM du 27 février 2018 soumettant un projet de délibération a 1’assemblée de la
Polynésie frangaise ;

Vu la lettre n® /2018/APF/SG du portant convocation en séance des représentants a
’assemblée de la Polynésie frangaise ;

Vu le rapport n° du de la commission de I’éducation, de ’enseignement supérieur, de la
jeunesse et des sports ;

Dans sa séance du
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ADOPTE

Article 1%.- La présente délibération a pour objet la demande de reconnaissance par I’Etat des quatre
certificats polynésiens d’aptitude professionnelle préparés en Polynésie frangaise et déliveés par le ministre en
charge de I’Education.

Article 2.- La demande de reconnaissance concerne les diplomes visés a [’article 4 de la présente
délibération a I’exception du certificat polynésien d’aptitude professionnelle, gestion et exploitation en milieu
marin, qui ont une correspondance étroite avec ceux du ministére de 1’éducation nationale et qui servent de
référence aux diplomes délivrés en Polynésie frangaise.

Article 3.- La demande de reconnaissance concerne les diplomes visés & 1’article 4 de la présente
délibération, notamment le certificat polynésien d’aptitude professionnelle, gestion et exploitation en milieu
marin, qui ont une correspondance étroite avec ceux du ministére en charge de la Mer en France et qui servent
de référence aux diplomes délivrés en Polynésie frangaise.

Article 4.- Les diplomes entrant dans le champ d’application de cette demande de reconnaissance sont
les suivants :

Intitulé du diplome Sigle Référence de I’arrété de création du
titre professionnel

Certificat polynésien d’aptitude professionnelle | CPAP | N° 00011 CM du 2 janvier 2018
Petite et Moyenne Hétellerie PMH

Certificat polynésien d’aptitude professionnelle | CPAP | N° 00012 CM du 2 janvier 2018
Gestion et Exploitation en Milieu Marin GEMM

Certificat polynésien d’aptitude professionnelle | CPAP | N° 00013 CM du 2 janvier 2018
Exploitation Polynésienne Horticole et Rurale EPHR

Certificat polynésien d’aptitude professionnelle | CPAP PB | N° 00051 CM du 9 janvier 2018
Polyvalent du Batiment

Les informations relatives aux connaissances et aux compétences a acquérir, aux modalités d’examen
et ainsi qu’aux conditions de délivrance des diplomes figurent en annexe a la présente délibération.

Article 5.- Le Président de la Polynésie frangaise signalera toute modification qui interviendrait
antérieurement ou postérieurement a la reconnaissance du titre.
Article 6.- Le Président de la Polynésie francaise s’engage a :

— respecter les conditions de délivrance des quatre certificats polynésiens d’aptitude professionnelle, une fois
intervenue la reconnaissance par 1’Etat,

— permettre [’exercice de mission de contrdle diligentée par le ministére. Ces missions s’apprécient par un

contrdle sur pieces et sur place des conditions dans lesquelles la préparation aux diplémes et la délivrance de
ceux-ci sont organisées.
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Article 7.- La délibération n°® 2015-86 APF du 12 novembre 2015 relative a la demande de
reconnaissance par ’Btat du dipléme de CAP des quatre spécialités, petites et moyenne hétellerie (PMH),
polyvalent du batiment (PB); gestion et exploitation en milieu marin (GEMM), exploitation polynésienne
horticole et rurale (EPHR) est abrogée.

Article 8.- Le Président de la Polynésie frangaise est chargé de ’exécution de la présente délibération
qui sera publiée au Journal officiel de la Polynésie frangaise.

La secrétaire, Le président,

Lois SALMON-AMARU Marcel TUIHANI
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ARRETE n° 9 CM du 2 janvier 2018 portani modification de
Pareété n° 925 CM du 18 juillet 2012 approuvant le

" réglement intérieur du pare d’agrément dénommé “Les
Jardins de Paofai” et abrogation de I'arrété n° 97 CM du

28 janvier 2010 pottant changement de denomma‘tlon du

parc Holwlea en “Les Jardins de Paofai”.
NOR . DAF17225314C-1

Le Président de la Polynésie frangaise,

Sur le_rapport du ministre du développement des
ressources primaires, des affaires fonciéres, de la valorisation
du domaine et des mmes,

Vu la loi organique n° 2004-192 du 27 février 2004
modifiée portant statut d’autonomie de la Polynésie
. francaise, ensemble la loi n° 2004-193 du 27 février 2004
" complétant le statut d’antonomie dela Pol}{nésie francaise ;

Vu Parrété n° 676 PR du 18 septembre 2014 modifig
portant nomination du viee-président et des ministres du
gouvernement de la Polyne31e francaise, et déterminant leurs
fonctions;

Vu la délibération n® 2004-34 APF du 12 f&vrier 2004
modifiée portant composition et administration du domaine
public en Polynésie francaise ;

Vu la délibération n° 2014-50 APF du 24 juin 2014
portant dénomination des parcelles cadastrées section AZ

n° 7, section AC n°74 et section AA n° 10, sises & Papeete -

“Pahua Autonomie” ;

Vit Parrété n° 750 CM du 23 mai 2013 modifié portant

délégation’ de pouvoir du conseil des ministres ;

Vu Parcété n° 925 CM du 18 juillet 2012, approuvant le’
réglement intérieur du parc d’agrément dénommé “Les ~

Jardins de Paofai” ;

Le conseil des ministres en ayant délibéré dans sa séance
du 28 décembre 2017, .
Arréte ;.

Asticle ler.— Tlarticle ler de Parrété n° 925 CM du
18 juillet 2012 approuvant le réglement intérieur du -pare

P

d’aglement dénommé “Les Jarding de Paofai” est complété |

par ‘un nouvel alinéa ainsi rédigé :
“Ce parc est affecté & Pusage du public.” -

Avt.-2.— Le reglement 1nteneu1 du pare’ est mod]ﬁe
comme suit :

- Les mots : “de la direction des affaives foncidres”, “la
direction des affaives foncieres”, “La direction des affaires
" fonciéies” sont remplacés respectivement par les mots : “du
service gestionnaire”, “le service gestionnaire”, “Le service
gestionnaire”.

Art, 8.— L’arrété n° 97 CM du 28 janvier 2010 portant
" changemént de dénomination du parc Hokulea en “Les
Jardins de Paofai” est abrogé.

Art. 4. Le ministre du développement des yessources

primaires, des affaires foncidres, de la valorisation du'
- domaine et des mines est chargé de Texécution du présent

arvété qui sera publié au Journal officiel de la Polynés1e

. frangaise.

Falt a P_apeete, le 2 janvier 2018,
Edouard FRITCH.

Par le Président de la Polynésie frangaise ;
Pour le ministre du développement;
des ressources primaires,
des affaires foncidres,
de la valorisation du domaine.
et des mines, absent :

Le ministre du logemerti,
de Uaménagement
et de Purbanisme,
Jean-Christophe BOUISSOU.

ARRETE n° 11 CM du 2 janvier 2018 portant création du
ceriificat polynésien d’aptitude professionnelle, petiie et

moyenne hotellerie,
NOR ! DEE(7218724C-1

Le Président de la Polynésie frangaise,

Sur le rapport- du ministre du travail, de la formation
professionnelle et de Véducation, en charge de la fonction
publique, de la recherche et de Penseignement supérieur,

' Vu la loi organique n° 2004-192 du 27 féviier 2004
modifl'iée portant statut d’autonomie de la Polynésie
frangaise, ensemble la loi n° 2004-193.du 27 février 2004
complétant le statut d’autonomie ‘de la Polynésie frangaise ;

"Vu Parrété n° 676 PR du 16 septembre 2014 modifié
portant nomination du vice-président et des ministres du
gouvemement de la Polynésie ﬁa.ng:alse, et déterminant leurs
fonctions ;

Vu le code du ftravail et notamment son article

| LP, 6312-13;

Va la convention n® 99-16 du 22 octobre 2016 relative &

" Péducation entre la Polynésie francaise et 'Etat ;

-V Pavis des partenaires sociaux.réunis en concertation
globale tripartite le 28 novembre 2017 ;

Le conseﬂ des ministres en ayant dehbere dans sa séance

du 13 décemble 2017,

Arréte :

. CHAPITRE Ier
Objet du certificat polynesten daptitude pr ofesszonnelle

Article ler 11 est créé le certificat polynésien d’aptitude
professionnelle (CPAP), petiteé et moyenne hétellerie (PMH).
11 est classé au niveau V de la nomenclature des niveaux de
formation.
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Le titulaire du CPAP PMH exerce ses activités
professionnelles dans les trois champs suivants :

- cuisine et restauration ;
- hébergement ;
- animation, culture locale.

Art. 2.— Le CPAP PMH est composé de deux unités
constitutives du dipléme réparties comme suit :

- Unité professionrielle 1 :
- préparation et entretiens ;
.- prévention santé environnement.

- Unité professionnelle 2 :
- réalisations et communication.

En outre, le réglement d’examen fixe les unités .

d’enseignement général :

-. Enseignement général 1 :

- francais et histoire- géographle et d’enseigiement .

moral et civique.

- Enseignement général 2 :
- mathématiques-sciences physiques et chimiques.

- PBnseignement général 3:
- éducation physique et sportive.

- Enseignement général 4 :
- langue vivante,

Art. 3.— Le référentiel du diplome et des modalités de

" certification ainsi que les Yepdres pour la formation et la

certification du présent CPAP figurent en annexes 1 et 2 au
présent arrété.

Ces documents constituent le cadre auquel se réfere
Pétablissement public d’enseignement ou privé pour la mise
en place et lorganisation de la formation et les membres de
jury statuant sur la délivrance dud1t dipléme,

CHAPITRE II
Organisation de la formation

Arxt. 4.— Peuvent accéder A cette formation, les éléves
ayant un niveau de classe de 3e de collége.
Art. 5,— Sur autorisation du ministre en charge de
Téducation, les établissements publics d’enseignement ou
privé peuvent organisér la formation et les sessions d’examen
dudit certificat. - .

Art. 6.— Sur autorisation du ministre en charge de
l’educatlon, sur demande du ministre en charge de la
formation professionnelle, un organisme de formation pubhc
ou privé peut organiser la formation.

. correspondant et les modalités.d’examen.

Le cas échéant, le bénéficiaire de la formation est inscrit
sous le statut de stagiaire de la formation professionnelle

- continue tel que défini aux articles LP. 6331-1 et suivants du

code du travail, et pour Pexamen, il est inscrit en quz;].i‘cé de
candidat sous statut individuel.

‘Art. 7.— La liste et les horaires des enseignements
dispensés sont définis conformément au tableau figurant en
annexe 3 du présent arrété, La préparation & ce certificat
comporte une période de formation en milieu professmnnel de
douze semaines.

Att. 8.— Dans le cadre des enseignements obligatoires, un ‘

ou plusieurs projets pluridisciplinaives 2 caracilre
professionnel sont réalisés en premiére année et en deuxiéme
année de formation. Le volume horaire consacré 4 ce ou ces
projets' est réparti entre les disciplines d’enseignement

‘général et les disciplines dlenseignement technologlque et

‘professionnel.

Art. 9.— Le volume horaire des enseignements et des
activités encadrées ne doit pas excéder, par éléve ou
stagiaive, huit heureg ‘par jour et trente-cing heures par
semaine. '

Art. 10.— Les enseignements peuvent étre dispensés en
classe entidre ou en groupes & effectif véduit.

CHAPITRE 111
Evaluatzon et délivrance du certificat polyneszen
d'aptitude proﬁzsswnnelle

" Art. 11, — Le CPAP PMH est obtenu par le succés aux
examens ou, en tout ou en partie; par la validation des acquis
de V'expérience, organisés selon le référentiel du dipléme ot
des modalités de certification et les dispositions du présent

- arrété.

Art. 12.— Le réglement d’examen du CPAP PMH fize la .

liste des unités comstitutives du dipléme, le coefficient

v,

A’chaque unité constitutive du dipléme correspond une
épreuve.

Art, 18.— Afin d’évaluer la maitrise de l'ensemble des
compétences nécessaire a Vobtention du certificat polynésien
d’aptitude professionnelle, il est organisé des sessions
d’examen.

Peuvent se présenter aux épreuves du certificat
polynésien daptitude professionnelle :

1° les candidats ayant effectué une session de formation
dans un des établissements publics d’enseignement ou
privé visés a l'article 5 du présent arvété ;

2° les candidats sous statut individuel.
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Art, 14.— Les personnes souhaitant faire valider les

+ acquis de Pexpérience adressent une demande de validation -

des acquis de Pexpériente pour obténir le dipléme visé, au
service en charge'de la validation des acquis de Vexpérience

(VAE).
" La demande comprend les pidces suivantes :

- le formulaire de demande de validation des acquis de
Texpérience ;

- lensemble des pieces Justlﬁcatlves prévues é l’artlcle
LP. 6412-3 du code du travail susvisé.

Art. 15.— Les compétences sont évaludes au vu :

- des 1esultats aux sessions d’évaluation par contrfle en
cours de formation, pour les candidats mentionnés en 1°
de Varticle 13 du présent arrété ;.

- des résultats aux sessions d’évaluation par épreuves

. ponctuelles terminales, pour les candidats mentionnés en
2° de Yarticle 13 du présent arrété ;

- _dudossier de synthé‘se de pratique professionnelle (DSPP)

pour la VAR, établi par le candidat et qui déerit sa

. pratique professionnelle, suivi d’'un entretien avec le jury
portant’ sur 'ensemble des compétences nécessaires &
Vexercice du métier visé, pour les personnes mentionnées
4 Particle 14 du présent arrété,

Art. 16.- Les phases de préparation des sujets d’examen,
de déroulement des épreuves orales, pratiques et écrites,
celles relatives aux corvections des copies et &

Tharmonisation des épreuves orales et enfin concernant lgs’

jurys finaux et travaux post-examens sont organisées
conformément au protocole relatif & l'organisation des

exainens pris en application de Particle 4 de la convention

relative & T'éducation entre la Polynésie flangalse et T'Hitat
sus-référencée,

Art, 17.— Les candidats é Texamen peuvent d’étre
dlspenses, A leur demande, de certaines unités
d’enseignement général dans les conditions précisées en
annexe 4 du présent arréts.

Arxt, 18.— I’évaluation de chaque épreuve est sanctionnée
par une note variant de 0 A 20 en points entiers 4 laquelle

- Bapplique le coefﬁment La décision d’attribuer ou non le
" dipléme est prise,

1’1ssue des épreuves, lors d’iine

'

délibération des membres du jury. I’absence & une épreuve
est éliminatoire,

Art, 19.— Les candidats non admis conservent pendant
cing années le bénéfice des notes égales ou supérieures & la
moyenne obtenues & une ou plusieurs épreuves, .

Les notes ainsi conservées par les candidats sont prises-en
compte avec celle¥ des autres épreuves lors de sessions
ultérieures pour Vattribution du dipléme. Si les céndidats
renoncent au bénéfice de ces notes, ils subissent Pexamen
dans I’ensemble des épreuves. Seules les notes alors obtenues™
au -titre de cette session sont prises en compte pour
Pattribution du dipléme.

Art. 20.— Le jury dresse um procés-verbal :si'gné par
Pensemble -des membres du jury sur lequel figurent le}i‘
chaque candidat les décisions d’attribution ou de refus du

diplome.

Art, 21.— Le certificat polynésien d’aptitude
professionnelle est délivré par le ministre en charge de
Téducation et contresigné par le vice-recteur.

Art. 22.— Les candidats visés au 1° de Particle 13 du
prégent arrété, en cours de formation menant au certificat
polynésien d’aptitude professionnelle, peuvent subir les
examens du certificat polynésien d’aptitude professionnelle
de la session organisée en 2018. -

Art. 23.— Le ministre du travail, de la formation
professionnelle et de Péducation, en charge de la fonction
publique, de la recherche et de Venseignement supérieur, est
chargé de Yexécution du présent arrété .qui sera publié au
Journal officiel de la Polynésie francaise.

Fait & Papeete, le 2 janvier 2018.
Pour le Président absent; :
Le vice-président,
Teva ROHFRITSCH. -

Par le Président de la Polynésie frangaise :
Le ministre du travqil;
de la formation professionnelle
et de ¢ ducatwn,
Tea FROGIER,
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ANNEXE lLa.
REFERENTIEL DES ACTIVITES'PROFESSIONNELLES

Cadificat polynésian deplitude professionnella Pelite et Moyenne Hélellerie Pogs it
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IV.a. CAPD | CPAP

Ces tableaux n'ont de valzur quen termes d'équivalence d'épreuves entre Tendien dipldma etle n‘a’uveau
pendant ta phase fransilolre oli cerlains candidats peuvent garder I bénéfica des nofes de cerdalnes
épreuves. En aucun cas, I ne signifie une costespondance polnt par polnt entre les contenus dépreuve.

Cerlificsl daptiud: i {

CeriSeat d'apiludes professionnefas
Spiclaith : Acthités fomiftles asfisanales el lourdsfques Spéeialtd ¢ Petila ol moyenne hételtede

[opt3) N
o) D&Rnl par Farréts minsiérisl du 17 mars 1983 Crée parla présentaméié
Demitre session 2018 Premidra sasslon 2018
Eprouves oy sovs épreuves Axes Epreuvas oa sous bprouves . Unités
" Unitds professionneties
EP1 Préperatons ol réalsatons (U]
Axg pratique professionnel at*ey | Ep2Rasssatons upz
4 axes

% 1
Axg connalssances professiomneles EP3- Connalssanca de l'anlrepise

hétefdre, sclonves appiquées et w3
hygldne, sanl#, séeurité,
environnement, i des déchels

Unités denseignament péndr

B EG1 - Frangals ol Mlelso -
Axssotial 1™ axe géographée, onselgnoment morel et ust
civiqua

Axs maths-sclences Zaxe | EG2~ Methématiques -sclences ve2
2 -EG3 ~ Edueaton physiqus et sporiive U3

3 EG4 - Communicaton sn anglals ued

= S o, A
Certificat polynésien daplitude profossionfiells Pelite ef Moyenns Holellerio Fegs 151
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ANNEXE IV

__ TABLEAUX DE CORRESPONDANCE ENTRE_
EPREUVES DE L’ANCIEN ET DU NOUVEAU DIPLOME

Cortifical polynésten daplitude profsssionnelie Felite et Moyenne Hotellerie Paga s
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CPAP « PETITE ET MOYENNE HOTELLERIED

Référentie] des activités 'professlannelles

-llées & Paccus, &-fa culsine, au service en

Définitfon

Lo tiulalie do CPAP o Pefite el moyenne hitelledle s es( aple & awompr i Xmmédiatemen\ fes taches
dans un petit hitel
familial ot une pans!on do famils, sous 2 direction etle uontrb!a du propnélaus expmlanl.

Gontexie professionnel

Le contexte d'exerclce de Femplo! est celul des.i hé(ers da famille dont Factivits revét une mportanca
Economique et socrale majelre dans les fles de fa Polynésle frangaise, pour satisfeira les atfenfes d'une
cifentdle venue de félranger, mais auss] dune clientile focala conséquante.

Conditions de travall et évolution de i'emplol

Selon limpostance da la structure, les services qu'elle propose & ses cllents, éventuelfement A des dlients
exiérieurs, (e fiulale du CPAP « Patifa ot moyenna hifelleda s peut & amené 3 exercer une grande
diversité de tiches oud se spédalyser.

dinitiative, et el n goGt du contact, da
I'amg:-nhdlé et du paﬂage soni fes alouts de son Inserfion pmffss!onnelle d‘uede, de sa réussite et da
ses possibiités d'évolufion,
Son peul Vamener A rep ouap des éludes, de fagon prmlég!ée
dans une' formation « Culsine », «
senvices en restauralion » ou enem'e au brevelpmfesslonne( « Gouvamania ».
Aprés quelques années d'expérience et des compléments de formation en gestion holelidre, e ifalre du
CPAP « Petile et moyenne hdlellerie» peut étre amené a prendre [3 direction dun élablissement ou
développer sa propre affalre.

Champs d'aclivité

Le titufalre du CPAP « Petile el moyenne hileflere » exerce ses aciivilds professiohnelles dans les trols

champs suivanls ¢
~  cuishie et reslaurafion §

- hébergement;
- =animation, culture locale.

Certificat polynésion d’aﬁlﬂuds professionnelle Pelite el Moyenne Hélellerie Pego &3
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. ACTIVITES ET TACHES PROFESSIONNELLES

Champ culsine et restadration

Aclivités
{réalisées d:éxs lo .
r%pect des rigles Téches professionnelles
Fonctlons d'hygtdne et de .
sécurllé en vigueur)
' 4.1, Reconpaitre les produlls, les matérels et [dentifier les
1. Lancer une bosolns
production . -
1.2 Signaler les Ingrédisnts manquants
2.1, Réaliser les préparations préiminalres, une misa en
4 place ‘
Cuisine 2.2, Réallser ung cuisson simple
2. Produlra ot 23, Réaliser eld:éss,er une préparation froide ott thaude
2.4, Falre du paln, réaliser un desset
2.8, Finlf et contrdler une production .
3.1. Réaliser ia misa en place
Rastauratlon 3. Servir 3.2, Asstyer o servica des balssons et des plals en salls
3.3, Débamrasser, ranger, netloyer
4.1, D&lemminer les matériels et les produits dentretien
adéquats ‘
4,2, Adopter les régles dhygléne corporetle et se vatic
4. Utllser etenlretontr [TUNS tenve adaplé .
Entrotlan  }les matériels et les 4.3, Assurer Penlretien des locaux et des matériels en
locaux respedtant les consignes d'usage, dhygléne et da séouiitd

des produifs utiisés

4.4, Veller & la sécurité des matériels et des focaux

+ Certificat polynésion d'aptitude Rm&ss{onnalla Pelite et Moyenne Hélellarfe

Pe3a s

2. VOIE DE ’APPRENTISSAGE

Page LEXPOL 9 sur 50

1.4 Evaluation

. Aufemme de chague PFMP, un bifan da compélences, établl conjolntemment par le tufeur et Péquipe

pédagoyique ou SOR represen\ant, est consiang dans un livret de suivi et dévaluation en présence du
candidat,

La durde de Ia formation en mileu pmfessiomel estinclusa dansla fnrmaﬁ‘on enenfreprise,

La formation des appfenﬂs sé dérouls selon una altemancs (CFA / Enlreprise) éludise et mise en e
parféquips etles mailres d'

De man!ére a &lablir ja whéyenee du démulé da la {osmation, les objectifs et les modatités de
uls des apprenbs font I'ob]el d'un contrat de
fornation h:fvndue] préa!ab{ement negad‘ elémblentre le ma'ua d* Péqidpe

etlapprenth - . .

Evaluaion

Afissus da chaque période en anu'epn'se s

- Tapprent renseigne son fivret de suiv par un tnventalre des situations de lravail vécues en
entreprise et une présentation concise des acivités professlonnelles réalisées

- cet Inventalre, visd par le malre d'apprentissags, attesle qus les achivitds consignées
. comespondent 2 celles confiées & Papprentl au cows de sa formation en entreprise |

Des bilans de compélences régullers sont effectués conjointement par le formateur du CFA et fo ma‘lre

- d'apprentissage afin do préparer Pévaluation refative & lépreuve EP2

3. VOIE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

La durge de [a PFMP est de 8 semalnes, Toutefols, les candidats(es) de fa formation continue petvent
&tre dispensds des PEMP s'ls Justifient d'une expérience professionnelle d'as moins six mofs dans le
secleur dackvités du dipldme.

4. POSITIONNENMENT

La durée minimale de fosmation en ise pour les i positionnéds est de:
-8 semaines pour les candidals(es} Issus do la vola scofaire;

-4 samalngs pour las candidats{es) Issits da la formation professionnetis continue,

Corlificat polynésien d'splifude professionnelie  Petite et Moyenna Halellerle Peaa50/59
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Des professionnels setonf associés A la définifion des tAches et & Pévaluation ds colle PFAP,

Page LEXPOL 10 sur 50

Acilvitd 1. Lancer une production

Les les ense et ! les éfdves en
PFAP.
1.1, Résultats attendus
Las PFMP permetient au candidat 1 !
-d fa réalité des i ques, humalnes et do
Tentreprise ; .
. de i ds des rigles dhygitne, de shcurlé et
denvitopnement; .
- d'utillser des matédels dint on ott des outll pécifiques ;

-de s'appropiier fes démarches qualité mises en place dans Pentreprise §

- de meltre en ceuvie ses compélences dans le domalne de Iz communication aves fous fes
services ;

- de prendra consdence du réla de lous les acletrs et des seqvices da U'eptreprise, | .

~
1.2 ités d'h fon des p
L'équpe p ble, est par les pérodes de formation en miliey
pmfe&s}onna La redwthe re chorx da entreprises d'accueil el le suivi des éldves reldvent de la
bilité da I’équlpe £ Tétabli de formation,

1.3 Confenus et activités

Pendant chaque PFMP, les activités sont organisées et suivies par la tuteur qui assure cztte mission
avee Iéquipe psd: defé de formati

L'éldva peut &tre mobilisé sur toutes fes {Aches des activités défintes dans le référentiel des activitds
professionneles, Les compétences qul reldvent des enselgnements généraux sunt mobifisées et doivent
faire Tobjet d'un sulvi particulfer,

Pour chacune des pédodes de formation, un contrat Individuel de formation est préatablement né&gods et
&tabli entre le tuteur, Méquipe psdagogiquas el Téldve, Ce contrat, formalisé par une annexe p&dagogique
Ia convention, précise :

~ I25 aclivités professionnelles défa sbordées en centre da formation et le'niveau daulonomie de
Téltve dans letr réalisation ; .

- les adiivités professionnelles prévites pour Ja PFMP considérée,

Certlifcat polynéslen daplituds profosstonnelle Petie et MoyEnné Holelleria Fe32 6859

« Description des taches

1.1. Reconnaltre les produits, les matériels ef idenfifier les bésolns

1.2. Signaler les ingrédients manquants -

+ Résultats attendus

- la qua}i‘(é des marchandises a & conlrdéa et feur quantité en regard dg nombre de portions &
peéparet a && comectement évalude ’
- Lematédel, les locaux et fes plans de travall né

sont propres, di: etdégagés
= Gonditions de réallsation
- Eteentfenue 3 { de sbourits, hef, blousa et tablier) et avolf les
mains propres . -
- Locatx copfenmes aux nommes dhygizne el de sécurité en vigueur (sol of murs carrelés suivant la
réglementation en vigueur, aération contrdlée, &quipements da séeurité...) .
- Watsre! de pesée ctde mesure, réciplents d' da cuisson et adaptés

Certificat polynéslen d'aplifuds professionnelle Petite ef Moyenne Holellerie Pago it
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|

Activité 2. Produlra ot transformer

* Description des tiches

2.1, Réaliser les préparations préfiminaires, une mise en place
—
2.2 Réatiser una culsson simpla
+2.3. Rézliser et dresser une préparation frolda ot chaude
2.4, Faife du paln, réaliser un dessert
2.5. Fiolr et contréler une production
« Résultats attendus - .
- Les productions Intermédialres sont et les étapes da s sont
corredlement entreposées ef sont: uﬁﬂsées dans des défais ¢a conservation {égiementalnes etde
p des qualités ues des aliments .,
- lesmets reallsés valofisent les produits hmux etsont aux t

Le matédiel, les loéuxel fes plans da fraval nécessalres sont propres, disponibles et dégagés

* Conditions da réallsation .

Etre en tenue prof da séourité, hef, blouss el labliar), avoir les

malns propres

Etre organisé (sulv des fiches fechalques, séquénceme}n des taches, gestion du plan da travall)

Locaux mafntenus aux nommes dhygléne et de sieurité en vigueur
Matésiels de peséa et de mesure, récipient de cuissonet

enétalde

fonctonnement ol propras .

Cortifical polynésion d'apbiluds professlonnsli  Pelite et Moyenne Helsllerie

Pagaesy
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ANNEXE llla.
PERIQDES DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL (PFMP)
LvoEscorare

:a du&ée dela {ormaﬁun en mifieu professionnel 5{ de 12 semafnos répames sur fes u‘eux années da
formation.

La PFMP falt i Tabjet dune jon entre e resp da [

collectivités,,.) accuelliant l'é%va et le chet d'établissement scofalre ot ce demlet est scnfansé Cetla

convention doit slre conforme & la convention typs définfe parles anélés en vigueur:

Code de réducation, notamment ses articlas L. 331-1 34, D, 337-1 3 D, 337-14, D, 337-18 4 D, 337-30,

D, 337-32 4D, 33744, D, 33746 4 D. 337-74, D. 337-76 4D, 337-111 ¢t D, 337-113 4 D, 337-160

applicables en Polynésle frangaise ;

Le cade du travail de fa Polynéste frangalse aolamment la Parie V-sanle et séourilé au travall - Livie lor
positions générales notamment les articles A4152- 31 éA.4152 30 H

Amalé n*732CHY dtl)lﬁg Juin 1887 mod'rﬁé portant et 38 des
pu h
bération du consell Ia

chef
d'étmblssement é condure aunom da I’é!abissemenl toute convenhnn relaﬂva aux péﬁodes de formation
enmifeu { conforme & la typa,

La PEMP doit assurer I continuité de la formation et permelire & rééve de compléler et da renforcer ses.
compéences, Elle fait Fobjet d'une plamﬁmlion préalable de manibre & malntenlr fa cohérence de la
formalion, Elle dou &lre préparée €n falson avac lous les enselgnements,

Le temps de formation en mleu professionnel est réparti sur les dewx anndes en tedant compte :

d des d'accuell et des scolalres §

~des objeclfs pédagogiques spécifiques & ces périodes';

~des cursus de formation,

En cas dimpossiblité avérée da p!aeer un éléve en PEMP, ce'ul—d effeciuera una PFAP (périoda da
formation en activité ) au sein de Fétabli

Celie PFAP remplit les mémes aﬂenles quune FFNP les ac!.rv.(és pmfessmnnelles confiées sont celes
inserifes dans Jo RAP de fa Les plaleaux q sont utilisés & cet effet,

Certifical polynésien deptitude professionnelle  Petite et Moyenne Holellerie Fegosmrsy
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ANNEXE il

ORGANISATION DE LA FORMATION

s

ficat polynésien depiitude professionnelle Pelie et Moyenne Hotellerle
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Activité 3, Servir

« Desciiption des tiches

3.1. Réafiser la mise en placa

3.2, Assurer la servica des boissons el des plals en salla

3.3, Débamasser, ranger, netioyer

* Résultatg atfendus .

- lasallyde restaurant esl décoréa, les fodeties sont propres

- Lesamolres réfrighrées sont approvisionntes

< lavalssela esl véiifiée : elle est propre, en parfall &at et en quantité suffisante
- Lematérle! de service est prét & futffisation

- Les (ablss ot buffat sont dressés avec golt en valorisant les ressources locales
- Le'service, réalisé avec courlolste el amablitd, sallsfalt les commandes du effent

Conditions deréatisation

- £tre enfenue professionnelie el avolr les malns propres
- Connaitre fes menus etles arguments de valorisation des plats
- Btre disponble et & [éeoule du cllent

- Locaux et malériels conformes aux nomes dhyaléne et de séowrité en vigueur, produits 4

disposition
- Elémenls de dcoration de la salls, de préférance dorigine Iecate,
- Une a trofs tables da un & quatre dllents

Cantificat polynésien daptilude profsssionnella  Pefifa ef foyenne Holellerie Poge iz
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. Page LEXPOL 13 sur 50

| Epreuve £G4 (Untis UG4)

[ ) Activitd 4, Entrefenle des matériels et des locaux

COMMUNICATION EN ANGLAIS (coeffictent 2)

» Description des tiches

4,1, Déterminer les matériels et les produits d'entreffen adéquats

4.2, Adopfer les régles dhygidne oori)orella &l sa vétir g'une {enue adaplée

4.3, Assurer Penfretien des locaux et des matésiels en respeclant les consignes d'usage,
d'hygiéne et de sécurité des produits uttisés

4.4, Velller & ta séeurité des matériels el des locaux

+ v Résullats attendis

«  Les matérielset fes produits utilsés sont vérifiés et adaplés & fusage
~  Lescontrbles visels des locawx et des matériels sontefiectués
-, Les dysfonctionnements constatés sont sfgnalés

» Conditions de réallsation

- FBtre entenua vestimentalre édaplée
- Loraux et malériels en bon état
- Matédel et produils d'entretien & disposition

Cerfificat polynéslen d'aplitude professionnalle Pelite el Moyenna Hotellsiie Pega 1010

1. OBJECTIFS
L’épreuva vise & évaluer les capacités du candidat & &changer en anglals dans une stiuation de
communlcation professionnelle,

2, MODAUITES D'EVALUATION
2.4, Evaluation par GCF

1ép. porte Z sitrations i

La niveaut minkmal exigible est fixd : .

- aif niveau A du Cadre Européen Commun de Référenca pour les Langues (CECRL) pour fa
premitre sifustion d'évaluation organisée au demler Wimestre de la premigre annde de
formation ; la note proposéa intervient pourw% de {a nots finals,

- au niveat A2 du CECRL pour la dewdd au demier (dmestre
de la dewddme annés de formation | a nole pmposée Intervient potr 60% de a note finale.

A-Premidro situation d'évaluation

Temps da préparation : 5 minutes Burée: 10 minules

Elle consiste  mettre I'éldva en situation soit:

- de prendra une commande en restawrant auprés d'un client anglophone (champ culshe et
restauration, Fonction a restauration »); Ia carle du menus est présentée en anglals ; Péléve
dispose da 5 minules pour en prendrg connalssance |

- d'accuellllr, Informer, rensalgner et orfenter un client P {champ de fI
Fonction « refation client 3} ; [a situalion est exposés dans un document d'une page au plus, en
anglals ; Féidve disposz de & minutes pour en prendrs connalssance.

8- Seconda sluatlon d'évaluation
Temps de préparation : 15 minules Durée: 10 minutes _
Hlle conslsta & metire P&l2va en sltuaion de partager Ja cidture, I patimolne et 'environnement
lo;]al' 2&0 un clent anglophone @& parilr d'un dépfiant écriten anglals, proposant une visite ou une
&
Dans les detx situation:
fanglals qul Joue Je réle du disnl.

i jon est du

2.2, Evaluation par épreuve ponctuella

" Yemps de préparation : 20 minutes Durés : 20 minutes
Vépreuve consisle & mettre le candidat dans une mluaﬁon de commumrzbon professionnelle
mobilisant les compétences C2, C4 ou C6 du réf | de Jouelettle
dun cfent angbpnone :
La fsston o estcomposée dun d'anglals,

Cortificat polymésien daplituds professionnslie Pelite et Moyenne Hélellerie PepaBsiss
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Remarques sur la correction et lanotation -
-1es conceplewrs de sujets vememnt, dans leurs propositions, & metire en évidenca les objectifs
&l les capacités ou compétances vist

-les de devronl de prande et
largamsnt en comple, dans Fappréd ation des coplesfa he crifique, Ia globat
des régonses, .

~les etles ne pasd’ de
démesurées, et préteront une attention 1t des, aux
pertinentes, aux résultats partiels,

Epreuve EG3 (Unité UG3) .
. _EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE (Coefficlent 1)

Les modafités de l'épreuve d'éducation physlque et sportive sont définfes par Faméts du 16 julllet 2009
relatif atot modaliés dorganisation du GCF et de Fexamen ferminal pour ['éducation physique et
sportive atx examens du baccalauréat professionnel, du cartificat daptitude professionnete et du
brevet d'études professionnelles et la note da service n® 09-141 du 8 oclobra 200 relative &
Véducation physique et spostive sux examens du baccalauréat professionne}, du certificat d'aptitude
professionneﬂe etdu brevet déhudes professionnelles. .

Cartificat polynésien d'aptlude professionnelle Pefite et Moyenne Hotelleris * Pegasus
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ACTITES ET TACHES PROFESSIONNELLES

Champ de "hébargement

Activités
Fonctlons (réalisfes dans fe
respect des r2gles
. d’hyglédne et de
séeurllé en vigueur} .

‘aches professlonnelles

5.1. Promouvol la destination

5. Informer le cllent, étre
4 son écoule " 5.2, Assurer la mise & disposifion des dépliants sur le freu
et les activités louristiques locales

6.1, Prendre une réservation

6. Réserver, facturer,

Relatlon client anca!ésser. prendre 6.2. Procéder & la facfuration et & fencalssement dum clfent.
cong!

6.3, Prendre congé du client

7.1, Préparer un accusi traditionned

7. Accuellfir t2 ctent,
Tinformer, évaluer son  17.2, Accuallir, informer la clfent

séfour
7.3, Bvaluer ke s&jour du client
o,
E;l(re(len leh Eb" tretonlr 8.1, Préparer la chambre, le bungalow
rgement elfa nge [0 o ren entetoni e fnga
Certifical polyndsien d'apbitude professionnelle  Petite et Hoyenne Holellerte Page t1itt
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Activité 5. Informer fa client, §tre & son dcolite

Descdph‘on des tichas

5.1, Promouwvolr fa destmabon

5.2, Assurer 1a mise & disposition des dépliants sur la fieu et les activitss touristiques locales

Résuilats attendus

- LesInformations du site intemet da Féiablissement sont & Jour, en particulisr les conditions

tarifalres. {a fré du site paraft Les résultats donnés parles moteurs de
1+, recherche le placent en bonna position
- les fournis sur Pétab et sur les activités sont exacts, blen présentés,

susclfent des enviss el correspondent aux atienles da fa destination
- Lacollection de prospecius et dépfiants mis  fa disposition du ctent est compléte et & our,
* 'Information orale donnée au cllent est argumentée

» Conditiens de réallsation

- Eitre disponible et & Fécoute du client

- Slle Intemet de Péiablssement opérationne!, édilable sous fe cantréle dun systime de gestion ds
conleny, comeclement référencd

- Condilions ¢e réservation et da vente pasfsitement définfes

- P {us el déplanis en quanité sufisante :

Ceriifical polynéslen d'splifude professionnslle  Pebita ef Moyenne Holefleri Pege 1212
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1.2, Evaluation par épreuve ponctuelle ;

Lépreuva dune duréa de detx heures. notée sur 20 polnts, comports detxx parties éarites dégale
funs fes ques, Favtre las sclences phys!quas et chiinlques.

- Paitls Malhématiques (notée sur 10 points) ; 1 heure

- Lo stjet se compose da detix ol trols exercices avec des questions da diffieulté progressiva
" recouvrant una parf aussi farge que possibia des capadités ef connalssances menfionnéas dans
le référentiel da CPAP, -

- Les thémes mathématiques concemés porfent principalement sur les domalnes methématiques
fes plus uttes pour résoudre un probléme en lislson aves la physique, fa chimle, un sectetr
professionnel ou la we oouranla Lorsque fa sltuauon s’appu{e surd'aufres disciplines, aucune

) 4 ces West exighb! candldats et loutes les indications utlles
dolvent étre faum!es dans fénoncé,

=~ Parfia Scfences physigues ef chimiiues {notés sur 10 polnts) : 4 heure
Le sujet daR porter sur des champs différents de fa Physique eldela Chimie. ll 58 compose de det
parifes:

Premidra partis
Un exercles restitus une expérience ou un pfolmo!e opéralalre, & parlle d'un texte eouxt et
éventuellement d'un schéma, Au sujet d e, queiques gt tle
(a) candidat(e), par exempla & .
- monfres s¢s connalssances ; R
- refaver das observations per(fnenles H
- :’azgagls?{al!e: chservations fourmles, en dédulre uns interprétation ek, plus généra!ement. explolter
5 résul

Detpdéme parifa
Un exercice met en ceuvre, dans un contexta donné, una oy plusieurs grandeurs et refations entre
elles, Les questions posées dolvent penmetire da vénﬁerque la (1) candidai{e) est Pable :

- de monlrer. qu’il connall le vocabuiake, les symboles, les grandeurs el 1es unilés mlses en etvie

- d’lnd!quer Tordre de'grandeur d'une valeur comple tenu des mesures foumles et du contexte
sagé ;
- d'utﬂlser des défnifons, des lofs e} des modiles pour résoudre Je probidme posé.
Dansun méme exemw, les capautés décnles pour ces deux partles pauvent étre mises en ceuvre.

sur felalive & ces
n'est englb'e des mndidals el (outs Jes indications uliles dolvent élra foumles dans Fénoncd,

paur i bla des typos dép: {contréla en cours da
formatlon ou épreuve ponctuelle)
- Le nombre de polnts affectés 4 chaque exercice estindiqué sur e syjet. La longueur et fampleur
du sujet doivent permetire & towt candidat de le bralter et de le rédiges posément dansfe lemps

- SI des queshonnaires & cholx mutipla (QCM) sont proposés, les modalités d2 no!abon dolventen
&tre précisées, En parfeutier, il ne sera gas enlevé da polnt pour les réponses faussa:

- La darté des rafsonnements et la qualité da fa rédaction infervizndront dans l’apprédahon des
coples. Ce point doit tire précisé en 1le des sujets.

Calculatrices et formulalres
~L'emplol des caloulatices est au{or}sé dans les cohditons prévues parla réglemanlauon en
vigueur, H est ains! précisé quil aux es sujels de
dédder siTusage des wm!alrices est attorisé ou non. Ce polnt doft étre préclsé entéledes

- ll o es! pas prévu da formulalre officel. En revanchs, les concepteurs de sufets peuvent inclura
carlalnes forrules dans la corps du sujat ou en annexe, en fonction de fa nature des questions,

Cerlifical polynésien d'aptiude professionnalls  Pefile et Moyenne Holellerle Pojs 533
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Page.LEXPOL 16 sur 50

Epreuve EG2 {Unlté UG2)
' MATHEMATIQUES - (Cosfiiclent 2) :

Activilté 6. Réserver, facturer, encalsser, prendre congé

1. MODES D'EVALUATION

1.1, Evalvation par conlréle en cours de formuﬂorl H
Le contréle en cours de f; porte detx i évaluation, Fune en
fautre en sdences et chimk chacune fractic ns fe temps en deux séquences.
Les ie sont aucours du fmls}éme lnmesve dela premlére année, Les
secondes séquences sont erganiséas au cours du trolsidma trimestre de fa secondz année.
Une proposition de nole est élablie, La note défintlive est défvrée par fe Jury,

La sitvation d'évaluation en mathématiques (notée sur 20)

Cetfe &valustion ep mathématiques dune duréa lotale dune heure envimn est fraconnée dans e
temps en deux séquences, chacune notée sur 10,

Léva!uaﬁan est congue comme un sondage probant sur des compéd%eer&ezs du référentiel. Chague
i ne

unou vec des q
partauss layga que possible des capacités et connalssances mentionnées dans e référentel,

Los sujels portent princi] s fes domal iques les plus uhras pour résoudre un
probléme en lialson avec fes sciences eteh un secleur it otfa vie
couranle, Lorsque fa stfuation s'appule sur daufres disciplines, aucune oonnalssanoa relativa 3 ces
disciplines n'est exigible des candidats et foufes les indications utiles dolvant &tre foumles dans
T'énonca,

La sitvation d’ en sclences et ques (notée sur 20)

Ceifs situation don en sciences p U dune durée d'une heura environ est
fractionnée dansle (anps en deux séqueneea, chacune notéa sur 10

Elles g'appulent sur une ou detx activités expérimentales composées d'una ou plus!r:urs expérisnces
(dont certzines peuvent étre assistées par ordinateur),

Lévaluation est congue comme sondage probant sur des compélences du référentiel, Les nofions
évaludes ont &t étudides précédemmen

1 porte. surles e i les du candidat durantles
manipblations qu'il réalise, sur les mesures obtentses et leur Lors da celle it
est demandé au candidal

- de metire en cetvre un prolocole expdimental }

- d'uliliser comectement e matérie] mls 4sa dlsposlnon H

~de metfre en ceuvre les procédures et mnslgnes de séounle adaplées;

- de montrer quiil connaitle , fes etles unités mises en ceuvre

- duﬂnser une ou plusieurs relations, ces refations étant données ;
- derendre comple par écrit des réstitats des kravaux réalisés,

Le (la) candidzt{e) porte, suc une fiche qu'll compléte en cours de manlpulation, les résullats de ses
observations, de ses mesures et leur inferprétation, L'examinateur élabore une grille de compétences
qui luf pem\el d'évaluer fes connalssances et capacités du mnd‘ldat Jots da ses manjpulations.
Lorsgue [a situation s'appuie sur d'autres disdplines, aueys relativa & ces disclpli
est exiglble des candidats et foutes Jzs indications uhles dclven( éfre fournles dans Fénonca,

Certificat pofynésien d'splituda professionnells  Patite et Moyenns Hétellerfe Pagatlsz

Description des tiches

6.1. Plendre une réservation
6.2, Procéder & la facturation et & l'encalssement d'un client
6.3, Prendre congé du cfient

Résultats etfendus

- laréservation esf conforme aux atientes du client, aux disponibiltés de I’établissement aux
conditions habituelles ou négociées

- lafacture eslexacte, Elle est comectement soldée

- larelalion avee s client est courtolse

condmcns’de yéallsation

- Lire disponible et d PMécoute du clent

- Réservation prise en face & face, paf 1éléphone ou par mail

- Résevation enregistréa par une centrale da réservation

- ), et réalisés avec des moyens informatiques

- Facturation et encaxssemenl d'un client selon una procédure parfailement &lablie et sous le
contréle du propriétaire exploilant
- Accompagnement du clienfsur son tielt de départ envisags

Certificat pol d'aptilude professionnelle  Pelife ef Moysnne Hétellerie Pago 1313
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Activité 7. Accuelillr fs client et évaluer son séfour

-

" Certifizat pofynéslen daptiude professionnelle  Petife et Moyenne Holellede

Doscription des tdches

7.4, Préparer un accuell traditionne}

7.2, Accuellir, ‘In!onnerje cliant

7.3, Evaluerte séjour du clent

Résultats atiendus

- Laccuellest conforme aux raditions locales

- Lecllentestaccueili & son amivéa

- Les 1 donnés stir lo foncti de sont exacls et précls

- Leclientest satisfait de Ihébergement qul lut est proposs, s=a demandes sont prises en compte
dans ia mesure du possibla

- L'avis ducifent est sollicité régufidrement. La tfient est Invﬂé 4 donner son avis sus Févantuel fivie
d'Or de l'établissement et/ou daris les sites dévaluation des élablissements hotefiers

- Conditions de réallsation

- Btro disponible et & lécoute du client .

- Hgbergement conforme ala i de Pétat

- Eléments de décoration naturelle, de fleurs, de rafiaichissements & disposition
- tivedOr

Pegeidi4
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Les trols séances, d'une durée d’environ quarants minules, sur une duréa de quinze
. Jours. .
Seconda paila thistolra ~ raphia, enselansment mora| at 1)

Le (1} candidai(e} présente oralement un dossier (constitu$ Individueliement ou par gmupe)
comprenant trols ou quatre documents da nature variéa (texie, Image, tableau de chiffres, catte...).
Ces documents sont awompagnés dung bréve analyse enéponse dung prob,émaﬂque refafiv a la
situation historique ou géographtque proposéa, .
Les dou.menls coneemenl undes mémes généraux du programme Etudiés dans l'année, 4

Slia du dossler de Ia situation d"évaluanom est

Tiotone T domantas dotmir o 2 st 2¢ Un
de ﬁs documenls comporte une dimension dviqua en lien aves Ie programme d'ens»{gmm:-nt morat
stclviqua,

Le (fa) cszdat(e) présente son dossler pandant cing minutes. La présenfation est sulvie dun
enheﬂen (d‘rx minuies maximum) au cours duquet fe (2) candidal(e) justifia ses cholx et répond atst
quas

Lenlreﬁen est conduit par fe professeur dala d?sdmne assistd, dans ja mesure du possible d'un
membre de Féquipa pidagogiqua,

B - Seconda situation d'évatuation

Ptemigre partie {francals)
Le{la) cand!dal(e) répond par éa—n‘, sur un (exle Bdionnel ouun dooumeok [conographlque ou surun
texts , & des etde , puis rédige, dans une
situationda eommunlahon définle par un bypa de diseowis, un 1 réct, un d'alogua. una description, tin
poriralt, une opinlon argumentée (quinze & Jignes),
La dur& estdenviron une heura trenfe minufes,

Seconda parils (histolre — afooraphle. enselonament mors! ef chvique}
Se réféser & la seconds partfe de fa situaton n® 1. Seulala don-ﬁnanie change (Rslofre ou
géographle, enselgnement moral et clvique).

2.2.£ par épreuve 2 houres + 15 minutes,
Les deurc parifes de Fépreuve qul évaluent des compstences complémentalres, sont évaluées & part
égale, sur 10 polnis. N

Premiére partle {francals). 2 heures +
|- (la) cendidat{e) répond par &csit, sur un texte fictlonnel, & des questions ds vocabulalie etde
cumpréhens!on 1 rédige ensulte, dans une situation de communication définle parun fype de
discours, solt un réclt, un dialogus, une descnphon, un portrsx!. una opinion argumentée (quinze a
vingl Ilgnes), solt unie courle p écrita igne en flen avec Fexp
professlonnelle (quinze & vnngt llgnes) .

Seconds partie (hislols — e, ens ent moral et elvi ue 16 mi
Le (la) candidai{e) s pmenle & Pépreuve quil ftués, un &
dominante hisfolre, Fautre & dominanfe géographfe, cumprenan{ v):acun trols ot quatre documents de
nalure variée (lexde, Image, tableau de chifires, carfe...). Un de ces doctments camporte ung
dimension dviqua en fen aves le programme d'ens=!gnement moral et civique.
Ces dossiers, dun maximum de trols pages chacun, se référent aix l.hérnes généraux du

programme. .
és d'une brdve analy! 1éponse & e pi Esala

s siiuaﬁon historique &t géographique éludiée dans Je dossler,

Llexaminateur cholsit fun des deux dosslers,

Le (la} candidat{e) présente oralement, pandant cing minutes, la dossier relenu ; Ia présentation est
sulvie dun entretien (dix minuies maximum) au cours duque! [s {la) candidat(e) Jushﬂe ses cholx st
répond aux ques!

En Yabssnce de dossier le (a) candidal(e) peut néanmoins passer Fépreuve,

" Pega 5UsY
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. . ©
[N
3
- Montrer en quol la sltuation éludide est caractéristique du sujet détude ‘SD.
- Expliquer le contexle, fe n).e des ac(eurs etles enfeux de fa situation étudice 4
. el restituer (es ip etnotions ] .
~ Utifiser un vocabulaire s| ug a :
- Confronter des polnls de vue et exercer un Jugement critiqua . Activité 8, Entretenir Phébergement et le linge l

Lenselgnement moral el civique a pour objediif de permetire aux évas de salsit fes enjeux moraux et
civiques de f'apparfenance d'une part 4 un Etat da droit garant des Bberiés individuelles et colfectives et
de Iégalité entre tous les clioyens, T'autre part & une soclélé démocratique contemporaine, Lés éldves
réfiéchiront aux princlpes de fiberté, d'&galité, da justice et a la mankéra da concifier rmléretgéném! etles
drofts de la personns, avec les conlradictions qul peuvent survenir et au fien quf existe entre soclété L

o Description des tiches

etsodité de fh bongat
Pour d’:aque théme, les questions éthiques ’el chigues sont étrolfement iées et aucune de ces o . + |81, Préparer fa chambre, le bungalow
dimenslons rie doit élre négligéa. Les connalssances sont abordées en vue des wmpétences & acquédr, . feer. ad 0
Les suggestions de pratiques da ol Trols contné priviéal 8.2, Utitiser, gérer, entretanir o linga .
pour fa mise en cetnie de cet atquel toutes les discip & le débat ‘
argumenlé Te dossier dowmenlaxre typs mnhﬂle en eours de formation (CCF) crhus(o.:e et géographla et

Lad del de fype CCF d4a pratiquée en
h:slolre et phie, offre fon da lmvaux des questions morales el chvigues.

i une arli avesdes émati dup dafrangals etdes o Résuliats atiendus .

sujels d’é!ude el des situations ep histolre et géographie.
- . L'hébergement est propre et prét 4 accueilliy J= chient
- Les commodiés et les équipements assoclés sonf en parfall éfat de fonctionnement

1. OBJECTIFS
L'&preuve de frangals, dist i moral et civiqs permet d'apprécler . I : :
- os qualiés da locturs o d‘ar\a!yse da lex(es & fres, de fexdes fick ‘de dot Lelisga esten quantité suffisants, en bon élat, propre et corvectemant plis
de d 5 da nature historique et gé hique 3 - Les produifs dzccuell sont en place :
~les qualités desi etd o dans fa justi des i

informations sélectionnées ;
-~les qualités d'expression et de communication & l'oral et & Péerit, en particulier le niveau de
maitise de lalangue.

2, MODALITES DEVALUATION

» Gonditlons de réalisatlon

- Maténiel d'entrelien, produits dentretien, produits d'accueil & disposition et linge en quantité

2.1éévaluahon par GCF ; suffisants
L'épretve de frangals, dhistolr etd' L moral et civique est ituée de ., . N
deux i 3 ] chacune deux parfies ! une partie &ciite en frangals, une - Matérel denfralien dulinge N
pasla orale en histolrs — gcograp e elenselgm‘.—mentmoral ef eivique, - - B
Los dewx situations d'évaluation sont évaluées & partégale. Par anﬂeurs, fas deux pariies de chaque Listo do contréle de Pétat d lzhébememe"t .
shuation &valuent d fres A parts égales. N
. 1

L'évaluation se déroule dans la dewdéme moiti de fa formation, Toulefols, lorsqua le cycla do
furmaigon estde deux ans, I peut élre envisagé de proposer une sifuation d'évaluation en finda
premidre al

Una propositon  de note sur 20 est élablia, La nole définfiive estamrélda par fe jury,

A - Premléra siluation d'évaluation

Premidre partie {francals)
te (12) candidat(e) rédige une production &erite réalisée en trofs étapes., Cette situation d'évaluation
sinsait dans I calendrier dune séquence.
~Dans fa premidre élaps, le (fa) candidal(e) rédige & parfr &'un fexte fickonnel une production qui,
solt fait Infervenir un changement de point de vure, soit donna une sulle au fexts, solt en change
Ia forme (mise en dialogue a partir d'un récit, portrall d'un personnage & paitir de vigneties d2
bandbe degsinée, efc.). \

3SIVONYHS ISANATOL V1 30 12101440 TYNENOr

-Dansfa déma éfape, le (12) idal{e) reprand sa production initizle 4 parlir de nouveles i
e u d'uns grille de on ou 4 Paide dlun nouveats suppart texluel ou din . . -
didacticie] d'écrilure... Cetle élapa est individuelle ou collective, - ’
- Dans la tolsidma étape, le (fa) finalise sa p jon & Faide d'un tral datexte. o
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ACTIVITESEY TACHES PROFESSIONNELLES

Champ Animstion, Culiure locale .

Page LEXPOL 19 sur 50

Epretve EG1 (Uniid Uat} -

. Ac(fv!léls
{réalisées dans lo respect
Fontlons des rdgles d'hygldne ot de
séeurité en vigueur)

Téches professionnelles

9. Investlr fa connaissance du
patrimolne nature! et cufturel
polynésien dans la relation
client

Valorisation du

9,1, Inifizf aux us et coutumes polynésiens, Inciter &
Tusage de ka langue locala

9.2, Accompagner la visite d'un sie touristique,
répondre alx questions sur foriglie et fa fonction du
site archéologiqus visitd

9.3. Raconler des légendes locales .

9.4, Fzlre découviir Ja faune et a flore remarquables

patrimoine
nafure! of 9.5. Prévenlr les dangers (cent pieds, corailféu,
culturel ,|oursins...)

10. Valoriser les savoir-falra
locaux  +

10.1. Confeconnar un lressage, Una COMIORRS, LN
collier, un objet d'artisanat local...

40.2. D&montret 2 novage d'un paréo,
d'une noix da coca, 12 d'un

polsson ..,

11, Parliciper aux

11,1, Bartidpar & fencadrement d'une sortfa

locales

11.2. Participer & Fanimation d'une solrés

Certificat polyadsien d'aphlude profsssionnefla Pelite el Moyenne Héleleria
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FRAMGAIS, HISTOIRE-CEOGRAPHIE, ENSEIGNEMENT MORAL ET CIVIQUE (Cosfiicisnt 3) ‘I

FRANCAIS

L'enseignement du frengals dans fes classes p(épumwes &ty CPAP méne & lewr terme f2s exgences'de

F'enzelgnement du francats en coliége:

matitea ds Fexpresslon orale of éaite, Ialiirmation dune

Tdenfité culfursils fondée sur ls patape de connalssances, de vatewrs ef de langages communs.

Dsans o=t s
n‘e)qmsslon orale, dé l:dure et déoriurd sonl 4la fols moyens el finalilds,

delalangus et sanissen pral‘m:- dans les activitds

ie

En lien avec los atitras etavec les
de frangals contrib é j fon d'une culture Legp Tues et
Ies suppnﬁs qu'tt p; furidisciplinaire de Phisteire des arts qui
slinscrit dans $s prolongemert duy coll’*ga
I Finaftés

Lenseignement du ﬁanqals enCPAP vise facqyuisifon de quatre. wmpélznues
- enirer dans Péchange oral : écouter, réayr, s'exprimer;

- entrer dans féchangs &qiit s Bre, analyser, dorire ;

- davenls un lecteur eompétent et criique §

- canfronter des savolrs et des valeurs potr constiulre son idenfité culiurele.

I - Gapacités .
da Funivers

La fon de sof, du mond:

fes eapacilés sulvantes

Savolr organiser sa pensée, savolr rélléchir
Savolr ilre, savoir éerlre

Savolr s'exprimer & Yoral et 4 'écrit, savolr écouter

Savoir puiser dans les productions itéralres’et culturelles

Iff - Aftitudas

- Accepler dentrer dans Féchange oral,

- Mettre son expérience & distance par Ia lacfure et féaiture,

~ Etrg curieux de Yexpidence des autres & travers les fivies, les fims, les Images,

de I3 Cil&, prend appul sur

- Bira conscient de fa diversité de fa communaut$ humaine, des codas el des usages sociaux,

~Snéresser & faciualia,

-~ Aceepler de refire et de eSéaire pour progresser et mener un projet & son tetme,

HISTbIRE - GEQOGRAPHIE - BORAL ET CIVIQUE

Capacltés

Les &laves, les apprent’s ou les adulles en formation doivent acquésir les capacités sulvanles H

Repérer fa situation étudids dans le femps et dans lespace
En Kstolre

- Daler des falts importants refatifs & la situation

- Dater des falls el les sltuer dans un contexie chronologlque
~ Distinguér lemps long el temps court-

En géographia

- Localiser une situation par rapport & des repdres : pays, continent, domaine blociimatique

- Lire différents types de cartes

Mettre en eeuvie des démarches ef des connafssances

En histolra

- Raconter un événement historiqus

« Caractériser un personnage et son aclion en rapport avec fa sliuation éludiée

" Englogra

phie
- Décrire une sifuation géographlque
- Caraciérses une situation
Capacilés communes
Cedificat polynésien dapblude professionnelle  Pelife ef Moyenne Holellere
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‘ . Page LEXPOL 20 sur 50

€0’
o
5
s
Epretive EP3 (Unité UP3) . )
. Tavestirta du patrimotne aturel et cul 4
TECHNOLOGIE, SCIENCES APPLIQUEES ET CONNAISSANCE DE L'ENTREPRISE (Cosiiuiant 2 AGtVIES, Tavesti [a comaslssance du patimelne paturet ot culturel polynésen dans faselation 8
@
- Situation { (cosfficient 2
lluatlon ] (coefficlent 2), N « Description des taches
1. OBJECTIF DE L'EPREUVE

9.1, Inffier aux us et cdutumas. po}ynéslens Inciter & l'usage de fa fangue focale

L'épreive a pour objectif Tévaluation en siluation ds loul ou partle des savolrs ¢
P i . 9.2, Accompagney la visite d'un slfe lour(=hqu répondre aux questions sur 'origine etla

§7. Cennzle de prise hitelitre el do son
- fonction du site archéologiqua visTté
$8. Selences appiquées =
55, |Hygitne, sas, stourts, environnement, 1 des déchets .3, Racontes des légendes locsles
9.4, Falre décotnvilr fa faune et Ja flore remermuables

. 3, MODAUTES D'EVALUATION
Epreuve écrite dune dnirt.fe de 2 heures
3.1:CCF

La sltustions d'évalualion est élaborée par ble des de Pétabli
par les enselgnements des domalnes S7, §8, 59,

I.'4preuve est organisée dans V'établissement de forration,
If est recommandé de p}anlﬁer la situation d'évaluation au cours de 'année de la sasslon d'EXamen .
teston d . o -
t':ncemés parles enselgnemsnls des domaﬁws &7, 58, 89. h !
3.2. Forms ponctuella ' . ,
La situation d'évaluation esl fournie par fauforits académique,
La fssit est da i les i des
domalnes 57, S8, $9 dans Iz préparation au dipléme de l'scadémie,

2. CONTENU DE L'EPREUVE 9.8, Prévenis les dangers {cen! pieds, coraifeu, oursins...) .
[ greuva prend apput sur une mise en situation dans un petit établissement hitefer, contexte 8
iématique du métler, en rapport avec les préoccupations et les Intéréts dala peﬁte et moyanna 1]
ho'eHEHe dans un envi Insufalre, Efl2 comp trols parties | . » Résultats sttendus %
£
1~ Parlle de rise hateliére et de son envi (8 points) - Lacuriosité du cllent est évelllée o
A partir de quelques donndes sur Tactivité de Tenfreprisa et de brefs extraits de documentation sur 1 satisfall i
. fenvironnement fouristique, f2 sufet pose une problématique simple, A traiter en trols qussoons qui - Leclient est satlsfal al.
ftent d'évaluer la du conlexte de lactivitd la capaciié 2 Q
mobﬂ!ser des notions de gesunn et prendre en comple les mnualnle= r8glementalres (S7). m
- Partle sclences appiquées (6 poinis} " - 5
Lep:euve apotir but de vrifier I apbtucte du candidat & moblfiser ses connsissances relafves aux o Conditlons de réalisation =)
dans une sfuato Lo styst trofs . N
o ziées, poriant sur au molns lrols parﬂ.s diférenies du programme S8, - Une situation da face & face avec un cfenf ou un grotps de cllents . ;
3 Hygiéne, santé, séourits, envirnnement, tif des déchels (6 points) . . o g
Lépreuva a pour but da vérfier [aptiude du candidat & mobiliser ses connalssances relatives & thygléns, - Unsite nature! o archéologique remarquable & explorer ou & visiter (o}
ata sanlé, ala sécun(é &Fenvironnement et av bl des déchels et son aptitude dans una situaion : - Une histofra & recontar : Q
@ stiet comprend trols quast dépendanles ol lides, porfant sur au molns trols = . =z
parties différentes du programme 89, g
m
|
3
>
Z
O
=
wn
m
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[ . Actlvits 10, Valorissr lss savolr-falre focaux

Descrlplion des tiches

10.1. Cunfectonnsr un tressage, une couronna, un calller, tn objet darlisanat local...

10.2. Démontrer )2 nouzgs d'un paréo, Pouvestwre dune nolx de eoto, Ia confection d'un
polsson cnt.. :

Résultats atendus

- Leclient gest montré intéresss, il est In fine salisfalt

°

Conditions de réallsation

- Une situation de face & face avec un client ou un groupe de clients
- Un savolrfaire local & valoriser auprés da clients
- Prodults et malérets & disposition

Ceutificat palynéslen d'aptilude professionnella Petile el Moyenne Holeliorie Paga 1610
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Situation 4 (coefficlent 2)

1. GBJECTIF DE L/EPREYVE
L'épreuve a pour objectif Mévaluation de tout ou partie de la compétence :

JAna-ner, valorises I¢ patimeine neturel et cultured polynésien «

2. CONTENU DE L'EPREUVE
L'épreuva consista & effectuer les thches Bées aux acivilés 8, 10, 14 du référentiel des achivités
professionnelies,
Activitds Taches professionnsites

9.1, Infier aux us et coltumes polynislens, Incilet & lusege de Ja fangue locale

. 9,2, Accompagner fa visita dun sie (auﬁ 48, tEpondre RUX quastons sur Forighs el
> ""““"a e e b g (4P &

pa!r(malne natural et 9.3, Raconler des gendes laca!es

dﬁl’:: I:I rafation cfient | 9.4« Falre dbcounlr la feuns et la flota romarquabies

9.5. Prévenlr les dangera {cent pleds, coral-feu, oursins...) L
10, Vatorisorlos savolfs |- oore ! U colfer, tn obj Izanal jocal,
talto (02:1 B sV 10.2. DEmonlrer {8 pouage d‘un parme ‘e nob( de ¢oco, 1a confacton
dunpolsson end...
14, Parielperaux 1.1, Paiticdper & fencadrement dune sortis

animatlons locales 11,2, Participer & Fanimation d'uns solrde

3, MODALITES D'EVALUATION
+ 34,C0F

{1 situation d'évaluation esl organisée sur fe ffzs de formation oy sur fout Beu adaphé, en paricylier
da PFMP, par fe professeur inlesvenant dans le domaine de Fanimation et de fa culture polynéstenne,

Elle consiste & mettrs le (1) candidal(e) en situation d’exéeuter fout ot partie des taches
professionnelies indiquées en 2 « Content! de fépreuva 2.
Il est recommandé de planifier fa shtuation dévaluation au cours de Fannée de fa session d'examen,
La fs s est composée de d: memb(es'
* jon et 14 cuifire p
-dt‘m pm(fiesslonnel, de pnarérenna la tuteur de I'éléve a défaul de professionne! un professeuf en
arge des .

3.2, Forms ponctualla (épreuve pratique, durfe 1 hea(e)
L*épreuve poncluelie est conforme & l'objeciif définl en { da Pépreuve alnsl qu'au conteny de
répreuve définten2,
la i esl de da deux membres :

-un .m. relalifs & ion et & Ja culture p H
unp R défaul da i un p encharge des
lechnnloghuas sl pro!esslonnels
Ca professeur et ¢o professionnel n'ont pas &16 en charge de la formation du mm‘!dat l'année da
Fexamen.
Certifical polynésien d'aplitude professionnslle  Pefite et Moyenne Holelerle
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Page LEXPOL 22 sur 50

Situation 3 {coafficient 2} .
1., OBJECTIF DE L'EPREUVE L Activité 11, Particlper aux animations lotales } .

L*épreuve & pour objectf lévaluation de tout ot patie de fa Gompétence :

* Description des tdches

l c4. IElna en relation avecie dient . ]

2. CONTENU DE L'EPREUVE 11.4. Participer & lencadrement d'una sorffe
L'épreuve conslste & effectusr les tiches fSes aux acthilés 5, 6,7 du référentiel des activitds 1.2, Participer & animation d'tne sofrée
professionnelles, -

Activiids Thches professlonnalles N
et 5. Promowweicia destionton * Résultats attendus
5.2, Asstrer la mise & disposition des, .dépunls suriz Feu et Jes aciivités foudstques
St st focalss © - Lacuiosié ducentestévellée
8.1, Prendre une réservation - Leclient est salisfall
. Ré: foih T

8. Rlsonvat, actuter, | 2 Procédor Ta lacurellon o1 Fencaosament dan chort

congé 6.3, Prendre congé du dlent

7. Accuelltir Ja elfent, 7.4, Prépater un acouel radilonnel o Condifions da réalisation

IInformer, évaluarson | 7.2 Accusiliy, Informerla cllant .

séjour 7.3, Evaluer fe séfour du eflent - Unesortfe & organiser

- ~  Unesclréedanimer .
3, MODALITES DYEVALUATION N s :
: . - Régles d'hygidna el de sécurité & respecier
3.4, COF ¢ .
La situation d'évaluafion est organ!sée sgr fe pla(eau {echnique de Pétablissement de formation par le
P dans
Efe consiste 3 mettre le (fa) en situation fott ou partie des tiches

professionnzlies indiquéas en 2 « Contenu de Pépreuve »,
Hest rewnvnandé de planifier fa srluahon d'évaluation au cours de Fannéa de fa session d'examen.

La est éa de deux membres & ,
en charge des dethéb N
;;:n pro‘;?slonnel de p(éférenoe Ie tutéur de Téldve ; & défaut de professionnel un professaur en .
arge

3.2. Forma ponctualle (épreuve pratique, durée 1 heure) .
L'épreuve ponctuelle est conforme & Fobjectif d&finf en 1 de répreuve alnsi qu'au contenu de

Iépteuve défini en 2.
La & tion est de deux membres
- un h da s
défautde un en charge des
(echnc!oglques el professfonnels
Ce profe etce { 'ont pas &8 en charge de Ia formalion du candidat Fannée de
Texamen.

Ceylificat polynésien daplitude professionnelle  Pelite el Moyenne Holelleris ~Pegadaits Certifical polynéslen d'apliluds professionnelle Petile et Moyenne Hotelleriz Paga tehia
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B . Page LEXPOL 23 sur 50

Shtuation Z {cosfficlent 2)

. 1. OBJECTIF DE L'EPREUVE
. . 'Epreuve a pour objectf| l'évaluaﬂon de foutou parﬁe detacompélenca:

. . [ oz [sevwen restourant

2, CONTENU DE L'éPREUVE

. . L'épreuve conslste & effecluer les tiches BBes & Fachivitd 3 du séférentiel des aclivités
) N professionnalles.

.. . Activits Tiches professlonnalles

ANNEXE l.b. 3,1, Réaliser la mise en place

3. Servir " [ 3.2, Assurerta senvice des bolssons sl des plats en salis

REFERENTIEL DE CERTIFICATION . Py Ser——

- 3. MODALITES D'EVALUATION
3.1.CCF

- La shtuation d’évaluation est organisée sur e plaleau Iez:hn!que da Pétsblssament de formation pat le
: professeur Intervanant dans Is domaine de fa res(aura ion,

Efle consisle & metire le {ia) candidat(e) en situation dexé foutou parties des tiches
professionnelies indiquées en 2 « Conlenu da féprewve ».

flest mommanda de p!anmer fa situation fuation aut cowss de Fannée de la session d'

. ‘ Lacor est &a de detx membres s
. . n charg d t sepvices en rasfauranl H
y . ;‘m prod&sslonnel da préférenoe lo {ulatr de [élive ;& difaut de profess!onne( un professeur en
’ . arge des et prof

3.2, Forme ponctuelle (é;;reuvepradque, durée 2 heures})
L'épretve ponctuells estconforme A fobjectif définl en 1 de Féprewve ainst qu'au contenu da
Tépreuve définfen 2,
La Jssi & fion est ée de dewx membres *
. un pmfessaur en ogarga lc)!(es ansslgnemants da commsrdaﬁsallon ol sa;vlcas enrestauran] §
. . . (echno‘ogxques ot ;)(ufessmng:ls. “

I(?e professeur ef ce professlonnel n'onf pas étd en nharga de Ia formation du wmfrdat I'année de

Cortifical, polyndsion dapfituda profossfonnefla Pefite ef Moyenne Holellens Pega 2020 Cenifcat polynésien deplitude professionnalle Petile e Moyenno Hblelerie Pegadslis

0L

3SIVONYHH 3ISENATOL V1 3d 010 TYNENOr

810T JBIAUED §



Eprauve £P2 (Unlté UP2)
REALISATIONS ET COMMUNIGATION (Cosficient 8)

Situation 1 (coefficlent 2} .

1. OBJECTIF DE L'EPREUVE
Lépreuva a pour objectif Pévaluation de tout ou partie de la compéfence : .

[ i Joutsmer ]

2. CONTENU PE IEPREUVE .
Lépreuve consiste & effectuer les idches Fées ax aclivités 1 el 2 du référentiel des aciivitds
profasslonnalles. .

Activitds Tiches professlonnalles
1. Lincerune 1.1. Reconnailn fes produits, les maléels elldentifierles besolns
production 1.2, Signaler les Ingeédlants manquants
. 2.1, Réaliser les préparations préfiminalres, une mise en place
2.2, Réatiser une culsson simple
2.Produlre et 2.3, Réaliser et dresser une préparafion froids ot chaude
24, Falte du pain, réalser Un dasseit
2.5, Firdr et contrbler uns production

3. MODALITES I'EVALUATION

3.4.CCF
La situation d'évalt est Isée sur le plaleau tech de PétabEssement de formation par la
professeur Intervenant dans le domaine da Ia culsine,

Etle consisfe & mettre fe (k) éandidat(e) en siuation d'exéeuter fout ou parfe des thches

professlonnelies Indiquées en 2 « Conlenu de Iépreuva », R B
lest & de planlfier Ia stuatk 4 cours de lannée de la session d'examen.
La fan o tion est de deux membres ;

-un pm?essaur en charga das enssignemenls de cufsine ;
- un professlonnel, de préférenca le fufeur da Példve ; & défaut de professionnel un professeur en
hnol of

charge des t

3.2, Forma poncfuella (épreuve pratique, dure 2 heures)
L'épreuva poncluefie est conforme & lobjectif d&finl en 1 de 'épreuve alnsi qu'ay contenu de
Tépreuve définlen 2.
ia ! d fon est. ée de deux membres
- un profe encharge des I decuisie ;
- un professionnel ; & défaut de p hung enchargé des
technologiquas et professionnels.
Ce professeur et cs profasslonnel nont pas &1& en charge de fa formation du candidat Fannéa de
Pexamen,

Certifical polynésian d'aptilude professionnelle Pelite et ioyenne Holelerde Fegs 44td
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1. AGTIVITES PROFESSIONNELLES ET COMPETENCES

CPAP :
Petite et Moyenne Hbtellerle

[C8. Anlmar, volerisarie patimalne naturel]

Bt culturoi Polynsslan

(G2 Entrdtanir i culsine ot fo restaurant
[C4. Elra an ralaion avoc lo cllont
1€5. Entratonlr 'hiborgasmont et lo flngo

[C2. Sarvir on mwataurant

C1. Culalnar

A:Culslne et rastauration

Culsine

1, Lancer uns producon

2. Produlra ettransformer |

Restsuration

3, Sanvis.

Entretien

4, Utiiset el eptretenis los mafériels ef fes locaux*

B :Hébergement

Relatlon ellent

&, Infarmer [ cfznt, Sire & son écouta : 3 5

6. Réseyver, faclurer, encalsser, prendre congé a
7. Accuelir I cfent, Finformer, évaluer son séjour A

Entretlen

(. Enretents Mébdcgement e inga. | ] [ ]

G ! Anlmation, culture Jocale

du patsh naturel et culturel

9, InvestirIa connalssance du patimoina naturel et
aufurel polynéslen dans fa relation cliont

10, Valoriser Ja3 savolr-fatre Josaws

11, ParBciper aux an‘malions locales

Pega2if2d

Certifical polynésien d'splitude professionnelle  Pelile et Moyenne Holellerfa
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. 2. COMPETENCES

P

G1. Culsiner )
Donndes Compbtences difaiides Crttres oo ndicosours do
- Les fich: dola & etda
- Les maiériels et lour fiche laquattd des Ingrédients - Respectdu mode opéralcire et
difisation - Ordonnancer et planfier son des quantilés & produire
~Les Ingrédiants travall ~Reﬂs§ped dutempsimpariidla
- Organtser son poste da raval réalsalion .
- Réallser lss préparations - Quelité de la réafsetion
fiminalres - Respect des ragles dhygidne et
« Réafiser les préparafions froldes | daséosité .
- Réaliser ls5 préparstions
. udes, ks culssons
- Dresser st enbeposer lea
préparations
« Vérifier ef rectfier fes
préparations
- Envoysl
€2, Servir en rostaurant
Donngas Comptences détallites Crtores slou ndleateurs da
- Nombra ds couverts - Ordonnancer et organtser sont
- Planning da résevation et traval
demandes pariculidres - Appliquer les conslgnes etles
- Conslanes de décoraton de fa
salls
-Lingada table, valssel!s ot
matfriels
« Stock Joumalier da bolssons, ~Respectdas conslanas |
amuses bouchs -~ Respectday lechnlques
professionnelies .
- Cametde commands ou fablatia . - Respect des procédures
numédqua - Présenter el veloriser le ment ou | clarts drexpression
- Bolssons =« Courtalshy
- als
- Préparations eufinalres ﬂm‘;“ﬁ,ﬁ“},ﬁﬁﬁ ‘;2355 - Réactivid ef adaplabimé duna
- Lksau ot platoau professlonnels ds psa da shualon inatizndue
commanda manusfa - Safisfacton du clent
- Assurer a llakon avec la culstne,
labaretlacalssa
. - Enreglstror fes commandes
M - AppYquar fes technlques el las oo
- Fiches fachniques des consignes
de débanassggs ot de netoyage proctdires
. dala satl

Certificat polyndsisn d'aplifude profossionnsle  Pelite et Moyenne Holeleris
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r PREVENTION SANTE ENVIRONN ENMENT (cosficlent 2) J

1, OBJECYIF DE 'EPREUVE

L'chlectif est d'évaluer les compélences du candidat &

- condulre une démarche danalyse de sltvations en app;quantla démarche de résolution de
probléme eYou Fapproche parla risque ;

- moblliser des stlontifiques, Juridiques et & ques;
- proposer des mesures de prévenﬂonadaptées H
- Agif de fagon efficace face & une situsfion d\ngenoe.

L'évatuation porte nofamment sur :
~Ja respect des éiapes de la démasche mise en ceuvre
- fexactitude des connalssances }
~ la periinence des mesures de prévention proposéss |
- Yefficacité de Vantion face & une situation duigence,

2. MODAUTES D'EVALUATION .
3,4, Contrdle en cours de formation (noté sur20)
Le contréle en colrs da formalion est organisé & partir de deux situations d'évaluation. Chaqua
situation est notée sur 10 polnts,
Premiére situation d'évalualion (écite—~ 1 haure) 3 El!a permeten finde prem!ére année de ronnahun
Févaluztion par sondags des comp de [a santé, d
15 professionnel, Le sufet comporta plusieurs questions hdépendanles ol Bées surles

parcous

modules cormespordarts I perme! d'évalues des capacités et des nomatssanees. partirdune

situation da Ia vie p la {la) t appliquer une

démarche d'analyse,

Deuxiéma sduﬂon dévaluaﬂon Be permet au cours de la deuxdéme année de lormahon
refatives 2

El.e ast consbtuée de deux parties !

- une évalualion écrite. d‘une durko da 1 hewe portant sir Pensemble du moedule & Fexception des
shuations d'urgences. Effe prend appul sur uns shuation professionnefls accompagnéa duna
documentation. Elle pem;el d'évaluer Tapplication de la démarche dapproche par le risque et les

relafives &7
= Une évatuation pratiqus rrenanl en compls leq 8suilals obtenus lors de la formation de base au
“ secourisma ou du recyclage SST. Pour fas candidats{es) en situation ds handicap, une
adaptation de cette évaluation pratique dolt &lre' proposéa sous forme orale ou Ecrite,

Lévaluation écrite est notée sur 8 polnts, Févaluation pratique sur 2 points,

2.2.Forme ponc!uelle {notée sur 20) 1 houre
Lo sujet se compos: parfies indép
,dala et du parcous Tattred
* pariie comporta plysieurs quesl!ons sur chacun des modules.

de la santd,
Chaqus

f'une ax d

ELmELe_EB_ﬂE\ Le sufet sur 10 poinls comporte pluslewrs questions indépendantes ou figes sur les
modules correspondan!s. ] pennetd'évah:er des mpamés etdes connalsances. partir dune
siteation da la vie fa (ia) appliquoer una
arche d'analyse,
Dewxitme partla ; 1 o sulet comporta lul-méms deux pasiles
- l'une notée sur 8 paints prend appul sur una <utuahon pmfesslonnene aooompagnée d‘une
Ells permet d'évaluer Fapplk deladémarche d'approche par le isque et les
relalives &
- Vautra notée sur 2 polnts permet dexpliquer 1a condufte é {enir dans upe situation d'urgence,

En ce qui conceme Févaluation d'un risque prmes&!onnel. ella pouma porder sur un risqua dont lNétuda
n'est pas obligalolre, Dans ce cas, le (fa) ot
pemmettznt do proposer une démarche de prévention,

\plituda professionnelie Petits ot Moyenne Hbleferis
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Sttuation 2 (cosfiiclent 2)

1. OBJECTIF DE L'EPREUVE

L'&preinve a pour objectit'évatuation de lout ou parfie de la compalencs §

0. [Ecbetenlrimébergement etfe inge ]

2, CONTENU DE L'EPREUVE .

L'épreuve consiste & effectuer les t3ches llées A Factivilé 8 du el des activités

Activité Téches professionnelles

8, Entrotenlr 8.1, Préparer la chambre, le bungalow
{,252"’“"’"“"“" * g2 Utilser, gérer, enfrelenlr le fing
3. MODAUITES DEVALUATION X

3.1.CCF )

La situation dévaluation est omanisée sur le plateau technique de Tétablissement de formation ou sur
{out Feu adaptd, en pariculier de PFMP, par le .professeur infervenant dans le domaine de
Phébergement.
Elle consiste & metire [e (fa) candidat(e) en situation d'exécuter tout o partie des {aches
professtonnefies indiquées en 2 « Conlent dg fépreuve ».
il est recommandé d planifier la sltvation dévalualion au cours da Fannée de a sesslon d'examen.
1a es( de deux membres:

encharg
- un pmfas!nnnd, da préferenes !e Meur da réléve A défaut de professiannel tn pm{easeur en
charge des olf

3.2.Forma ponctuelle (épreuve pratique, durée 1 fieure) .
L'épretive pom:tueﬂe est conforme & Pobjedlif d&fini en 1 de [Epreuve alnsi qu'au contemi de
Pépreuve définfen 2,

est ée de deux :

La

-un alunﬂgudes dhéb
&tut da pi l, un

lechnobglques el prufesslonnals N

ICe professeur et ce professionne} n'ont pas &té en charge de fa formation du candidat Pannée de

'e:

en,

en l:hargt; des

Cextifical pofynésien d'aptilude pr,o{ess/ohns”e Pelile ef Moyénne Héleferia Pezad2iiz

Page LEXPOL 26 sur 50

C3. Entrelanir fa culsine ot fo restaurant

Critéres etlou Indlgsteurs da
Donnéas Compéfences défalifées perfarmance
R eyaae ol dhaatocs
- Les fiches techniques netioyagaelde disinfecion en | o p oo denatioya:
clant | dhyg!s,
- Les matériels el feur ficha feivn wrﬂ—éser:c{“g;iuvhy 9800 | comectement appﬁquéas
duiflstion ! . Respect:
- ults .
:stb%smsgon stieurnotica ~Natioyer: -des prochdures
« Les profocoles ef procsdures -{a battorls da culsina -des consignes
- .-l matéried de eulsine -de la chronologle des Wches
~1a 50 ~du temps Imparti
~favalssella - des postwes et des gesfes
- la mobier da restaurant professionnels adaplés
-Jes sanfalres
Trier e évacuer es déchets

C4, Btro on relation aveca clfont

Données Compélences dbtallides Critéres etlou lndfeafaurs da
Hmanca
- Cuftwre dlentreprise - AccuglEy, informer, ranselgnaret |- Va.l.odsa(bn du feu et des
. Siandard da qualité orenierts clent activiés touristiques focales
- Procédures dacoued - Respact:
« Fiches techniques * . - des procédures d'zccued]
- Documentation infemns & - Prendre en complz ung demande [ - de lintimité de fa cllentdte
o| restreprise etfou une réctamation, rendra (disceétion)
- Dépliants compie -Poslures el fenuss
R professionnalles adaplées
- Comporlements profeslonnels
fiés alimage do fentrepriss
{couriolste, disponibims,
honntels, sens de lobservation,
‘ espritd'équipa, réacthits,
spantanéité)

Cextificat polynésien d'aptituda professionnelle

Petite et Moyenne Holellerie Pags 2321
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C&, Entrefenls 'hébargemont ot [z linge

©5.1 Entrotonlt Phébergement

Criteres etlou Indloaours 46
performance

- Contrdlar Télat do propretd ella
conformith du rangement

- Re}:émr et signater les anomales
eties d;

Données Compéfonces détailites
- Standerd d qualits - Akrer, bvacuer fes déchels - Techniques ef procddures de
~Protocalas st fches tochnlques |- Refirer Is finga sala :;g?qug:s figoursusemant
~Linge - Natioyer leg chambres et N
~Tenua professlonnela espaces folsks, appliquet les + Demandes parfeulidres duclent
124 prévisionnsl N prodults denlreden prises e comple
e prlitonn ocoupation | v lestts - Usaga des produls uillsés
conforma la nodca duliisation
- Matéricls nboesseires - Neltoyer et dbsinfecter la safta do (dosags) N
e dit baln, les sanltalies st metto en
- Produils d'entrefen et daccuel mwbmem,ﬁ,m\,ﬂs - Organsation rationnella ot
. d'sccuel ef atlres accessolres efﬁmm?“ ""‘“:q\
. cham! - Conformié quentiative et
Es";:mﬁfh bres et quatiafia du fnge, 42 produts

‘et dos accessoles

- Resped! des procédures, des
consignss, da Ja chionologla,
des t4ches, du lemps Impart,
des rdgk d:

es
poshues et gastes professionnels
adaptds, des cancepls
esthétiques

- Repéraga al prIso encomple des
anomafes el des
dyslnncﬁonnemen!s

€52 Eatretanly To Ninge (culslne, rostaurant, hébargoment)

{d, lavags, séchagn, repassage
el stockaga), notices d'utifastion
el dentrotien

~ Produits d'entretien el de
détachage

Donntes Compétences détalliées Criteras e”":,;’,’:,’.g”" de
-tinge . - Trier et compter la Tinga - Linge comectement té ol compié
~Tenua professionnste - Détachey, laver, sécher, pler, - Respact das protocolss, des
- Etat prévidonne) d'occupation stocker fa fnge ! consignes ef des ”Rgles dd
6s locatt - IRepéret fes aﬁom;ues. réaliser :”9"":“1 —
« Protocales 6t procédures les pefls travaux de covdure = Usage des produils dentretien et
. Metbricts nécosselres ranspor, da déiachege conformément &

Teur nofica duilisatien

Cerifical polyndsisn d'apbitude professionnefla Pelife et Moyenne Hotellerie
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Epreuve EP1 (Units UP1)
PREPARATIONS ET ENTRETIENS - PREVENTION SANTE ET ENVIRONNEMENT (coefflcient 6)

( PREPARATIONS ET ENTRETIENS {coefficient 4}

. Sltuatton { (caefficfont 2)

1. OBJECTIF DE I'EPREUVE
L'&pretive a pour objeckif I'évaluation de tout ot parile de fa compétence ¢

' c3, ‘[Enusian{rla cuislns st le mstawant i —I

2, CONTENU DE L'EPREUVE
L'épreuve consiste & effeciuer fes tiches liées & lactvité 4 du référentiel des activités

Actip Tiches
4.1, Détermier les matériels et fes produils d'entretien adéquals
4.2. Adopler les régles d'hyaléne comorella et s vétir dune tenus adapiéa

4.3, Assurer Fenbretien des locawx et des matérisls en respactant les consignes
dusage, tdhygiéne el de sécurlté des produils ullisés

4. Utlliser af entraten!r
fos matériols otles

4.4, Veiller & la sécurité des matériels ef des locaux

3, MODALITES D'EVALUATION
34.ccr8 '

La sltuation dévaluation est arganisée sur le plateatl fechniqua da Métablissement de formation par e
professewt intervenan! dans le domains de Ja culsine elou ds Ja restauration.

Efle conslste 4 metirs le () candidal{s) en situation dexécuter tout ou partie des tiches
professionnelles Indiquées en 2 « Confenu de Fépreuve »,

It est tecommandé de plantiier |a situation d'évaluation au cotirs de fannse de la ssssfon d'examen.
la fssk est composée de deux membres :

- un professeur en charge des enselgnements de culsine eou de restauration ;
- :n professionnel, de préférence la !ufeur de l'éléva El défaul de pmfess!onnel un professeuren
chargg des alp

3.2,Forme penc(uelle {8preuve pratique, durés 1 heure)
L'épreuve ponctuelle est conforme & Yobectif définl en 1 da Iépreuve ainsl qu'au contenu de
Iépreuva définien 2,

La dsslon d'é fon est de detx membres ¢
o un professaur en charga des ensalgnsments de culslns eVYou do restayration ;
& défaut de en charge des . iL

(ecMcbquuas et pm{esslunnals.
Ce professeur et ce professionnel nont pas été en charge de fa formation du candidat Fannés de
fexamen. e

Centificat polynésien d'aptitude professionnelle  Petile et Moyenns Héleferie Pegadttit
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Certifical polynésien d'aplifuds professionnella  Pelile el Moyenne Holelloria

-

Dispositions communes aux évaluations

i} et pas sur les savolrs, Les savolrs sont

L porte surles

mobifisés en tant qua ressolirces de la eampélen
Pour chaque épreuve, [évaluation s'appule sur les critres etfou indicateurs de performanee définis
dans e référentiel da certification.

Pour effecluer fes tich ées lors d'une &pr , Je candidal peut avolr & mobliser d'autres
eompélenees que celles évaluées par | I’épreuve. Celes-ina sont pas évaluées et sf elfes ne sont pas
doitapporter son assistance au candidat pour les rdaiser,

, 12

Epreuves en contréle en cours de formation (CCF)
La pénode choisle pour I'évaluation Powanléhe différente pour chacun des candidats, son choix
reléve de d ur ifion de réquipe
Atlissue da Ia situation fa d constitus pour chaque candidat un
dosslor compranant : :

~Yensemble des documents remis pour réaliser Je travall demandé ;

-Tensemble des documents produits par s (la) candidat(s) ;

-~ la fiche d'évaluation ayant conduit 4 la proposition de fa note au jury.

La fiche d évaluatlun, mise a]our par r'mspecﬁon pédagogique du vice-reclorat, est diffuséa aux
le service en charge de orgarisation des examens.

de note. Le fury aéte

Cetle fiche o est i ="IUI)’, dzla
{anofa. . B
L'ensemble du dossier décrit el-dessus, refatif & Ia sifuation d'évaluation, est tenu & [a dispesition du

Jury et de lautorité académique Jusqua la sesslon sulvante,

Pegs 40140

Page LEXPOL 28 sur 56

C6, Animar, valariser fo patrimolna naturel of cutiure! polynésten
Donnéas . Compétonces déiatitas Critéres "”‘;ﬂ‘;’:‘;‘“"” de
- Culturs dortreprise - Porter Ja fenue adapite sux -La sécurts du dlent est assurda
vantant ation elles - Malirp en valeur ge, . <
adhii§slocales approvisionner le prﬂsento{’r ":Ed;s"teﬂ l"(;::;é
-Recuelldaligendes focales |- Reprodurs un gssto, un -toctentest sa
- Brochures et documants motvemant, una lechnlqua
présentant ¢ . Repro.ﬂim fventer une forma,
-lafaws tlaflom focale | U0 mod (w‘ .
. y - Fropeserun chaix: r\qua .
mﬂgﬁ&m’ﬁ’;“' metle en cetnre
situation donnée ef p:endre en
- M:""d ot m’é:":‘;s compta les atientes du cfent
nécessalres pour risliser !
- Protéger préserver of parfager sa
~une démensiration d'un c\mge, sgﬁaﬁmolns etson
nouags ds paréo, da environnamant
Fouvarturo d'una nobx de
coco, de la eonfection d'un ~App8quer les rigles dhygidne el
polsson end, dun fressage, de séeuril
d'une couronne, d'un .
colller,
~1a confection d'un objel
darifsanat focat,
Peg0 2525
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3 SAVOIRS ASSOCIES AUX COMPETENCES TERMINALES

34. SAVOIRS ASSOCIES
st It cullnsires mobsses dans la fichs fechnique, bygidne des Paga2s
‘ Tocaux et des matérels
sz Tech dak eLdu senvite dans I2 sals, entreten du
restaurant

Paged0
83 Tech del entretien h etdes b
4, Cultura lovale,

Page 31
85, Animation
S6, Communication st verte

Page 3z
57, Connalssance de l'entreprise of de son environnement
88, Sdlances appiquies

Paga33
59, Hygléne, santé, séeudlé, environnement, Ui des déchets

Pege 2626

Certificat polynésien, daptitude professionnalle Pefite et Moyenne Hofeliers
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[l

Correspondance entre les savoirs et les épreuves professionnelles

Technologle, sciences
appiquéses el copnalssance da

Sclences applquées

s9, ggggéeng. santé, sécurité, environnement, trides *

Pegs 3

Cerlifical polynéslen daplifude profossionnells Fefife el Moyenns Hofelens
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Page LEXPOL 30 sur 50

Correspondance entre les compétences et les épreuves
professionnelies

Prépar;al(ans el

Prévention santé
ef environnsment

R& ions et
communication

Cuisiner

Servir en restaurant

Entretenir la cuisine et le restaurant

Eire en relafion avec le client

Entretenir 'hébergement et le linge

C6.

Animer, valoriser le patrimoine naturel et cultural
Polynésien .

Cortificat polynésien d’;ptitude professfonnelis Petile et Moyenne Hétellerie

Page 38/38
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3.2. SAVOIRS ASSOCIES AUX COMPETENCES TERMINALES

8102 Jalauiep g

Compétences terminates | E 3
21 2
E | £ g
3|3
Savolrs 5 é % -‘TE?
g S g H
sl a|a|d
5 g 3 3
zs = i
$1. Les technologies culinaires mobllisées dans lafiche  [[aradia : (2l
{echnigue, hygléne des Iocaux of des matriels 25
§2. Technologle da la tallsatlon et du sarvice ” 2
dens la salle, entraflan du restaurant H A
83. Tachnologie da b {lan des
chambras et des bungalows
54, Coltura locale A
7
S5. Anlmalion - Gl

$6. Communidation et venta

§7. Connalssance de I'entrepriss et da sen
environrement

38. Sclences appliquées

885, Hypléne, sanlé, sécuritd, environnement, iri des’
déchatls

Cartificat polynésien d'aplitude professionnelle  Petite ef Moyenne Hbtellerie
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Page LEXPOL 31 sur 50

33, SPECIFICATION DES NIVEAUX D'ACQUISITION ET DE MATTRISE DES SAVOIRS

" Les savols assosiés aux compéluwes onl &1 organlsés aulonr da thémes distineds {S1 & Sn), Estés chdessous.
Pous chaque thime sonl ensuite définls

» lesconnalssances (parﬂe da gam:he),

* Tea niveatn daces it dont fa d&finition est précisée chapris,

Indfcateur de niveau d'acquisition Nivaaux
etde maltrise des savoirs naan

Le savolr est relatif s . f
T'appréhension d'une vue
d'ensemble d'un sujet:les
réalités sont montrées sous
eeitains aspecis de manitre
partielis ou globale.

5 savor ol elaira . . . A?_\INE?(E ILe.
g'aec:;ies;tsr'a:“iekré\:yens DEFINITION DES EPREUVES PONCTUELLES
Iceosr?;nn::;c::l’g:as&:i?sng uiser L ET DES SITUATIONS D'EVALUATION -
msdp:rna 1 s'agit de maltriser un — EN COURS DE FORMATION

savol
Ce nlveau englobe Je précédent.

Le savolr est refatif 4 Ia maitrise

de procédés et d'oulifs d'élude

ou d'actfon ; utifser, manipulsr
de

d:sX rdglesou des) bles de
rdgles {algorithme), des m‘ l Niveau dala
|principes, envie d'un résullat & MANTRISE D'QUTILS
i lis'agitde ma:tnser un
|savolefalre,
Ce nlveau englobs, do fa.ll, les
enfs.

dex niveatex p

La savolr est refalira la maffrise
d'vna méthodologle de poss ot - - .
derésolution de probidmes : .

assembler, organiserles
&léments d'un sujet, fdentifier les

relations, ra:soréﬂda‘; A partir da m ol

ces refations, déclder envus fozmemecd voa

maltiser Une démarche : indulre, R .
léduire, expsrimenter, so

{documenter.

Ce niveau englobe da falt les
frols nivegtrx pré:

Certificat polfynéslen d'aplitude professfonnells Pelito et foyenne Hotellerie Pep 28z Certificat polynésien d'apliude professionnella Petita et Moyenne Hotefleria PazoaTar
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Page LEXPOL 32 sur 50

o
[
7]
: E
. i 5,
. 5
ANNEXE b, 2.4, CONTENU DES SAVOIRS ] :
2
N - '
REGLEMENT D '.EXAMEN 1, Las technologlas cufinatrms mobillades daas fa ficha tochnlque, hygldne dos Tocsux ot Hivesu H
des matdiels ) . i
Candidats $1.1, Les tammos culinalros amployés do 12 shuaton donnda s
(usb:ssanann bubics (élabissesmegkér“ shors ;
P‘hA s cantrat) S12Les prodults
EPREUVES (G B e Lo essonn:is
< 3 i M ago s\ idglemestation
o cnnﬁnun &?lnpx;;sg!mg"ﬁm n\%) ' - Lemrags da fra!dnaeu otds quaté .
Dfezslonnio. “75"'" -19 slockaga etls conzervaton
4labisten m‘vs Fes l oo «Les pdparaions préliminsies
b ~Lea procédEs da aisson
- * 13 Les préparations da basa . 5
HNetura des éprowves Units Cosf, Forma Forme Durfa «Les modes de falsen <
-Los sauces da bass Bl
-Les marinades =2
UNITES PROFESSIONNELLES -Las hus datvra S ,
-les ptas dabase = .
EF{ - Prépa{]ﬂlvns d . coF (1) Ponciust - Las desseits o .
enfrelons ‘oncfusla 1
UP§ 412{2) 2#1 sHuabons 2h+1h(3} 4, . il .
~Préventlon samé el . Gévatuation Pratique stdLes m”m utsson (par mide) el
pye - -l.e !:lrFo!yn!s!an . o]
EP2-RéaSsations et Poncluele | [ - - m
communication vz 8 ; éshﬁﬁ“’."s pratique 6h $1.5 Les matbitols r 0
valuation 103 sppareiis ds préparation, da cisson, da conservation of ds sfockege o - R
EP3- Connalssancada g ~Labalisrs da culsing m
Tenlrepitse holelidre, CeF -Les ustansdes {covizatx, pefls oulages) ; '
sclencesy g $os et Ponctuelt
hygitne, sé’,ﬁ’é‘.‘isiéé. UP3 2 1 stuation feta 2h 1.8, UhygiAno enbfirancs 41anoma HACCP -
evionnement, b des dévatuation . ~La merche enevant 3 R
déchets >
UNITES DENSEIGNEMENT GENERAL g = “'
- Uhyglane des foca "m1
EGI- Fgmn@lsm el Hislofra - coF L di dalamrishaet W :
Gbographie A Ponctusta | - J
~Enségnementmorat | UG1 3 2eftuations [ gepacioate | 2N st7.tasieuts o :
elehvique dévalustion . - Le prévartion d25 fisquas st (o a1 da favald .
H oF “teSTchas duiZenton dos it Sricts § i
£62 ~ Methémaiques- ve > Popctuels =z N
B 2 2 1situation 4 2h | ‘
. sdences Févatuation éciite n(; }
EG3 -~ Education physiqua 7 .
ctsportve Us3 1 CCF Ponciuels 1h m B
CCF - -
EG4- Communkationen P Ponciusls
us4 * 2 2 stuations 20 min
anghls déyaluation oale
u; Conttéle en cotrs de formatian (GCF) . ’ . ]
(2) Costiiciond 2 pour Ja prévention san!é environnement N i
(3) 1 heure pour !a prévention santé environnement . ) M .
Cedifical polynésion depliude professionnelle Pefile el Moyeane Hblelleria Pagedsig Cerlifical pofynésien d'aplitude professionnelle Pelite et Moyenne Hélelleds Pe3e 2629 . o
i
~ T
X 8
@




s2. dola

52,1, taclentile
-{a dftdrenclstdon
-1.e5 8ffantos etles besolns

s22. lA(gmL:auelr;;s w‘m%mm\s " 1
- cerporela .
-Latenua vestmentzlra
« Les comportements spdefiuas &la profassion {tac), cotrioista, diseréilon, Emabias,
dzpama*:a, empaive) et 5

B2 e e et da gt

- ques pagsal 8 plsgs

-Laiﬁ!sse"fa.la\m;f
-Laswdosdsmlssenp%mdulllaﬂa

s24.1asad
-Les prndps lem (u 2, bar, ofice, loZelles)
-la n!swl
- Liuttation de.s moh..,exs

s24.Latnge
~LaFago gtt (13ppa,sen'ets, orchor)

526, &hafan des locax. <

Page £ EXPOL 33 sur 50

b ANNEXE Ila. : .
UNITES CONSTIVUTIVES DU DIPLOME

La définftion des unfés constiviives du dipldma a potr bil do prédssr, pour chacune d‘enas, que!es taches,
compéiences ef savolrs professionnels sonl cancomés et dans qust confexte. If s'agi & fa fols ¢
)

+ do peymetlre 1a miss en des adivilés les e des uniés dans o cadre da fa
vaidaion des aequis de fexpérienca;

«  f'élaby ia Saison entrs les Unités, nonespnndanl aw éprotivas, El {e rétérenge] d‘ad‘mﬂs professionnaliss,
fin de préciser fa cadre de Févaluation

La tableau chaprds mel en relation les fonctions, Tes unilés e les campétences.

e fan fes fosax
-Las plans da neuayaga s\de dbsinfacto
i ‘Hﬂlavsrmda
s, aloder fordes chambres ot dea Mivesy

53,1, La chambre, la bungatow et fos Deux  hébamement

532, Los 7brurta Slts dola charnbra (Abland, en rocouch, on ankefe)

$3.8, Les locaus annasss (ofics, Engerts, busndeda...)

£24, Les facterrs dambtance (§ciaiago, décorslon.)

. . 3. | EntretenirIa culstna stfo restaurent

. . | Yt - préparations
etentefions
~ Préventon santd
o cg, | Entretenlrr etlslinga
Cuisthe .
estauration
Restauration 4. { culsiner
Hébergamsnt
Valosstion du :
patimolna C2. | Senren restaurant
naturf et eren s
culurl vz - a
polyndsien communicaton

c4. | Blreenvelstion avects clest

Anlmer, valads;r le patrimoine nature! ef culturel
C6. | Potynésien

836, Ls mobler et ks matécksl des chambres

83,6, Lo matériz] denlroban |

53.7, Las produits denirelien et 19_\59 proislés

538, Les dénombnatons ot caraciistiuss du Enge (inga do Elelo, ngo plat ot fga 6ponge)

" Certificat polynésien daplilude profassionnalie  Petita el toyenne Htelleds
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ANNEXE 1l
MODALITES DE CERTIFICATION

Cerdificat polynéslen d'aptitude professionnelle  Pelife et Moyenne Hblelerie P33

Page LEXPOL 34 sur 50

84, Culture locals

84.1. Les mstibros uiEisSes dans Farlsanat .
~Végilates
- Minfralss
-Dorigina animals

542, Les Bisus o molls pefyméstens

543, Les nstumants dé mustqus focaux

544, Les chents polynésizns

545, Los cottumes locates

$46. Lertlsanat

S$4.8. La fora, {2 faung, Feau

547, Les spdtifaités dans ks erchipals

55. Antmation

851, Ley fachniques
- D'un neuage ds parde

- Da confection dna couronns vigitala

~ D2 canfection dun fressaga

~ D eonfection d'un coliar

- Da canfeclion dun objsl d'eissnat local..,
- Dé Fouvartre duma nobt do eota

- Da eonfectian d'un polsson .,

552, Les chants ou les danses, les d folkhora

553, Les tégendes st contes polynisiens

Certificat polynéslen d'splitude professionnelle Pelite ef Moyenne Hbleleris

Pege 3y

3SIVONYHS JISINATO ¥ 3a T=0I440 TYNENOr

810T 49]AUED §

S1L




&6, Communlestion ot vents

- +
§5.1, La cvtrn dentrapriss el Minags de merqus

$5.2. Les types da clents, fows caractiristiquss, lews stenfes

$6.3, Alftuds, Interacton

refationnals

86,4, Las suppod 1 ds vanta (sllo ntemet,

guides, d8ptants)

$56.5. Los phasas 69 vents {socusl, dbcorvar des preduls
riponsa ! on da 1 verte, da lanota, pisa ds

congd)

57, Connzlsaance da I'entrapiiso haleildre ot da 6on environnement

Nieau
1]z [s

s7.1. Pactiits '
N 1%acG/26 lowistqus e Polyndsle fimngalse

[ tourisigues
esm&ﬁe;sa”ese‘npblsdubhdm e »
: Rasuﬂa », hédels, résHancas h¥fefdres)

s72. Num da nasﬂnn da ranlrepds! hitaltire
‘NA, bdnécca
Apptmas.'nnnvmmL s(odg colt ms!
- Tau doea:paym\. eotdda mv.‘vsl "
- s

s7ata dsémerﬂ-mn géndral
assununidss(Lstseman(s basbau
- Las drolts el oblgatons do rhek
- Afich=ga obSgaicles Ara:d&deurdu fanteprse
-~Reglsbes ol doqurnsats obigatales

'
Carlificat polynéslen d'aplilude professiennelle  Pelite et Moyenne Hélellare

Pegedzn2

Page LEXPOL 35 sur 50

S8, Sclancen appliquiss
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FREFACE |

Les changements dans fes praﬂques professionnelies qui ré.sukent des évolutions de

des des ! etdef I du travail condui:
é renover fes dipldmes. tes guides d’accompagnament pédagogiques sont destinés & expliciter les
d* &t les pratiques fes mieux adaptées & fa mise en ceuvre avee

les éleves, des référentiels créds ou rénoyés. -

Le Ministére de Péducstion en Polynésie frangafte via les services de fa Directlon Génsrele de
PEducation et des Enseignements a réalisé le présent docuiment en étroite collaboration avec fes
Inspecteurs pédagogiques de la Polynésle frangaise, au seln d’dn groupe de travail constitué de
spécialistes du domalne concerné, Ce travall s'est effectué dans la continulté de Péesitura du référentlel.

Ce document n'a pas vocation & constituer un modéle dogmatique Iimitant la ceéatlvitd et
Finitistive des équipes pédagogiques., Il vise au contraire 3 fournir des diéments et des cadres de
conception parmettant de construlre en équipe le dispositif de formationle plus propice A fa réussite
des éltves, l est blen entendu que les utillsateurs de ces « replres pour la formation et la certification »
sont encouragds & falre part.de leurs remarques, afin d’en améllorer la quallté et de falte progresser fa
réflexion sur les sujets quil traite,
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1, LE CPAP PIVIH .

1.1, Les raisons de larénovation du CAPD et Jes objectifs visés

A partir d'un rapport dlopportunitd sur la rénovatlon du CAPD, réallsé confolntement par le buresu de fa

vole professlonnelle de 12 DGEE et Vinspection p2dagogigue du vice rectorst, Madama la Ministre de Féducation

etdal’ supérieur du de la Polynésle frangaise a d&cidé da rénaver ce diplome et de
dem;ndersa reconnalssance par T Etat, .

Cest dans ce contexte qu'a ét4 institude une i “consuttative locale{CPCL)
regroupant, outre l2 ministre, e vice-recteur et lsurs délégués des :h:fs d'établissement; das représentants du
patsonat et des chambres das repré! des qui, B blée du 28
janvier 2015, a décidé d'engager la-rénova Hon et @ adopté fe profet de passer d'un dipldme, le CAPD, dédind en
quatre spadalités, ¥ quatre spédalitds du CPAP, dont las ensélznsments prendralent en compte la nature des
emplols disponlbles en Polynésie frangalse & ce niveau de qualification.

On estalns! passé d'un dipléme prépard en 3 ans, aprés une odenlatlon find= 55,
en 2 ans avec unz orfentation post3*4,

Quatre groupes de travall {un par Spéciafité), pllotés par deux Inspecteurs, ont été constitués, tls ont
proposé Yéeriture des RAP qul ont &4 approuvés par 3 CPCL I 15 avril 2015, Ces groupes ont ensuite produitfes
référentiels de certification du dipldma, le réglement d’exemzn et la défnition d2s épreuves, qui‘ont été
spprouvés par s CPCLI2 S 200t 2015, «

Cas nouveatx CPAP visent unz fnszitlon professfonnehiz directe, objectif que 'on ne pouvait plus envisager
avec le CAPD, rendu désormals possible par §2 recul d’un an d F5ge des éléves en sortie de formation, mats ausst
Ia contumemant das limltes que fa légilation imposa sur Futilisotion des machines dangereusEs, Ja servica da
bolssons alcoolisées ou encore Je contact seul direct dz Véleve avec les clients, par example, Par Jeur
positionnement dans ¥'offre de formation, ils donneront aussi 'aceds en 1ére haccalzuréat professionnel, par
Femprunt des passerel!s aménagées pem\&tta nt & tout &va qul en a 2 souhalt et les capacités de poursulvre
ses dtudes,

', & un diplbma préparé

2.2, Un CPAP pour quaire champs professionnels

If erdste trols spédialités de CAP (Cuisine, Resteurant, Services hdteliers) qui répondent 3 des besoins
demplols ciblds, dont 1a qualification est secherthéa par les grands groupss hiteliers o les restawrants
gastronomiques, Or, 2 PoNnésne frangatse compte nombre d établlssemmu quivont dala « pension de famiifa »
offrent quelques chambres ou b lovrs I b hteliers plos mals
f2 plus souvent indépendants et dont Ia direction est fnmmnl pour lesquals fes besolns d'emplol sont & fa fois
plus potyvalents, nécessitant chez leurs employés une cartalne maitrise des compatences relationnelte’s avec Ja
diendle et des eapadtés d'adzplstion su changament da poste da gravall, Le CPAP PMH, par sa pofyvolence,
répond A ca basoln, f cotrvre 3 fa fols les champs de la cuising, du restsurant et de Phébergemant, mais encora

“celul de Fanimation et da fa cultune locala, Aussl, ls nivezu d'approfondlssement des compétences attendues est.

[ limitd par f'exerclce dans le contexte de lz « patite et moyenne hétellerie » en Polynésle frangalse. Ce sontdone
Jes activités dans ce type d qut les limites au nlveau de
maitrise des compétencas du référential, - .

CPAP Petite et Ioysnng Hélellens . Page §sur 41
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1.3, Vélaboration du dipléme I

La démarche d'écriture Sest Insplrée da celle empruntée par fes CPC lnsmuées auprés du mln!stre chargé de
Péducation nationale gour la création ou de spédalités da dipld

Effa 3 consistd, dens un premier temps, 3 identiffer fes activitds professlonnelles emblématiques des métles
visés, qui ont donné et su référentlel d'activitds professionneltes, définf en termes da fonctions, d'activitds et de
tichés professionnelies, Clest sur 'cette base qua &té élaboré le w&férentiel de cartification, recvell da
compétences et de savolrs assoctés mobilisds dans la réalisation des tiches professionnelles, Enfin, ant &td éerits
Ie réglement d'examen, fa définftion das épreuves et fes modafités des situations d‘évaluﬂlon en CCF permettant

attester de 'atteinte par le candidat des attendus du diplome.

1,3.1 Le référentie] des activités professionnelles {RAP)

.. L& RAP a &1& &critd pantir du recensenient de ensembla des situations professionnatles emblématiques qui
caractérisent Jes métlers d’un ditenteur du dipidme, It las décline en fonctions, sefon les champs d'exercice
retenus: culsiha; restaumant; hébergement; animation et culture locale, Chague fonction est déciinée en
acthvités, Vacthitd est elle-m-’-me décomposée en tiches pourfesquelles sont préclsés les résultats attendus et les

de ré 'k des fonctlons, des activités et des tSches doit totjours se fake en
référente au contextedala peute etmoyzane hitelleris en Polynésiz frangalse,

La RAP est [Instrument de communleation fnterne et externa sur le dipldme pour Porientation des éléves et
fes refations avec les professioanels, !} est dzalement le cadre de référence pour Pévaluation des candidats qui
postuleratent ay diptéme par fa modalitd de fa Valldation des Acquis de FExpérience (VAE),

Le RAP est auss] [= cadfe auqual <o référar pour &edre des situations de travell, mals encora pour définlr

fe tuteur, fos 4 feune lors d'uns pRVIP.

1.3.2 Le référentlel de certiflcation Co.

Le référentie! de certification est décling 3 partle des tiches du RAP, Pour chacune d'elles, If répond 3 la
question d'identifler les 4 4 maltriser potir 53 réallsati ,

il regroupe les compétences terminales visées {cellzs attendues da détenteur du dipldme) et los savolts
associés,

Selon Philippe Perrenoud, une compétence permet de moitriset e « famifle » de situntions complexes d2
méme structure. Elle présuppose divecses ressources: sayolrs, topport ou savolr, capocltds, oHitudes, vafeurs,
Identité, posture. Mals l‘nccumulaﬂnn de ces ressources ne permet Je passage 4 Ja cdmpétence que sl fe sufet est
copoble de les mobfliser enseible, én temps réel et en contexte d'action (urgence, Incertituds, steess, risques,
contrdle),

L adoncune de

b un ensemble de e de s'en sesvireq situatlon,

Un ensemble de ressources..

Les savolrs na sont pas l'unlque ressource de la compétence, fa détentlon d'un savolr ne présuppose pas fa
mattrlse des compétences quiil sert, enfln les savolrs ne sont pas en tant que lels dans la finalité des
apprentissages, Nous retlendrons quils sont des ressources de la compélence et qu'ils sont mebisés dans 12
réstisatlon des tiches, Ils sont né ins Poblet d'une & condulre dans Fhoraire prévu en
classe entlére. Vave directeur da la formation est le dévaloppement chez Pélive des compétences

tes du réfdrentle) di i

la capadté de s’en servir ensituatlon

CPAP FPalile el Moyenna Hoteleda - Pags Gsurdt

U'él&va ou son représentant 14gal (s mineur)

211 CEa———

Les professeur:

s en charge du suivi

{signature) (signature} - .
Annexe financiére
Pourafder I 4 ses frats d des pés de formation en miliey
f, nous vous de blen voulolr remplrr le questionnalre stivants

fon en miflelt

Uentreprise participe-t-elle aux frals

on d périodes de

ot d Siouit Frals de restauration ¢
KON O Frals detransport s
Frals d'hébergement

solt parrepas &
soit par jour:
soit par nuit

Assurance responsabilité clvile (article 10 de la convention)

Pour. I'entreg‘ thse Pour Yétablissement
Hom de Yassureur s . Hom de tassureur s
1" duconfrat: ° dycontrat s
Annexe pédagogique

Alasignature de Is canvention, fas activités quf selont confifes § Féfdva durant fa FFMP sontcochées dani

I3 grilla ci-dessous,

Fldade

acrvtsconnles AvEvE
(IS [ s [
ot < fen dag ar
2y &g s} Akl

Acvieds] ekes .

1, £ancsr uns production

1.1 Reconzadrs o3 prodests, lag rubdels e1banEartss besng

frive JRfatsg | Py [ REDA ] Frbva | RETAT Priwy | REEE

1.2, Siynstrtas Ingriorts manquents

2 Predubra et transformer
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Article 7 - $écuritd - travaux Interdlts aux mineurs

n application des artides 20, 21, et 22 de I'a1vité n*276 CA du 29 mars 1994, Péléve mineur de molns de dichult

ans, autorisé par {inspecteur du travall & utiliser des machines ou prodults ou 3 effectuer des travatx qut luf sont

normal!ment Interdits, ne doft utillser ces machlnes, produits weﬂ‘ecluerces travatx en entrepsise quiavec
etsous 8! dututeur, La de ol figure [ Ifste des machines,

pmdunls outraveux dangereus, estsignée parla chef d'antreprise et ar)ressée 3 Vinspecteur du travall,

« Article B« Sfcurité électrique
L'élbveayant 3 In!ervanlr ay caurs da sa période de formation en milleu professionnel, sur - ot & proximits - des
des é dolty étre habliité par le chef de Pentreprise d’aceusit en fonction
de fa nature des tﬁvaux ] el(:duer. Cette habliitation ne peut étre accordda qu's I'lssue d‘un: formation 3fa
des

ivie par Féldve en &tabli scolalra, lab 3 sapériodede
formation en mifleu professionnel, Uhabifitation est délivrée auvu d'un camet Indwlduel de ronnaunn elabll par
Pétablissement scolalre qul certifie que, pour les niveaux d'h 1a format

3 14 sobvie avec suceds parféibve, .

Artidle 9~ Couverture accldents du travall

Uéitve bénéficte de la iglstation sur les accidents du travail. Lorsque Pétave est victime d'un sccident suvenant
5o}t aircours du travail, solt au cours du trajet, i' nbllgat!an de dédara Uon d'al:ddent Incombe: i I'dtablissemant de
formation. Celuici adressera 3 a €8S, par ol les4g vant "sccident, fa di

d'acddent delacoplede Pour le calcul de ce délal da 48 heures, les dimanches et
Jours fériés ne sont pas compté: 1% de formatlon fait parvents, sansdélﬂ Yortginal de 1a dédaration
en deux exemplaires 3 2 divislon des affalres &res de la directfon di

Article 10 - Assum\:e luponsahlmé dvlle

.Le chef d P'entreprt:

fols qu'elfe paut &Ue engagde, Lemzru contracte
de Véléve pourTes dommages qu'il pourrait causer pendant fa durée de s périoda de formation en millfeu
professionnef dans Pentreprise ou A loccasion de la préparation de celle-cl.

pour garantir sa responszbliité :MI- d\aqu:
Ia

Artlele 11 - if de la période d i millat 1
Le chef d'établissement et le représentant de Peatreprise d’2ccuell se Yendront mutuellement informés d:s
diificoltés qu AP fon de [z période de format) mifieu L lecas

échéant, lls prendront, 4" un commun accard eten llalson avec 'équipe pédagaglque, les dlspositions propres §
résoudre f X 4 discipline, Au besdin, Bs étudieront ensemble les
modalités de suspension ou de résiliation de. Ia pétiode de formation en millew professkonnel.

Ventrepiise s Le chef d’établissement

FAt I8 e srrm e s menssesemimntssns T N
Le Chefd'entreprisa (sfgnature)

(tampon de l'entreprise

et signature)

CPAR Petils ol Moyanns Hblelferie Page 38 sur 41
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Une compétence est dong « situda v, I! a'y 2 pas de compétence o'bsen:able, évaluzble ou que Yon puisse
dévelapper en dehors dupa situatlon de travall, La a'est donc ibla qu'd partir du ol
fa sujetestimmergé dans un conlexte, 3 réallser una tiche dontil connalt [ sens, les tenants et les aboutissants,

133.le réglenenl d'examen etla définltlon des épreuves

En disposant de trols unitds professionnelles et de quatre unltés d'enselgnement générel, le réglement
d'examen sult fe cadre imposé parle Code da Yéducation pour le CAP,

Comme dans toute préparetion & un CAR, las éidves qui sulvant la formation sous statut scolaire, présentent
Tes épreuves sous fa modalitd du contrdle en cours deformation (CCF).. .

CPAP Pelila et Moysnnia Holelleria Paga 7 sur 41
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2. LA MISE EN GEUVRE DES ENSEIGNEMENTS
' 2.1, Répartitlon de V'horalre des enselgnements

Annexe 1du B.0. Bulfetin offlcie! spéclal n'6 du 25 Juln 2035
© Mintstire de Méducation nationle > wwwedseatlon gouv.fr

* ta finallté des périodes de formatlon en miffey stp telive

Durda de fa pérdods ¢ o
Promi3re ennds Datodlee nanda Cydla
: or forate romatnas [
chTgatoine N ) et | e | (B | gibd
y o o e e R Eo ] P b g et g R R Y
it | gy ferpen] | winw <88 | sonry | prcary ] ) poma | W70
N ; 3 35
ms;i;r'nmw"‘ 105 | 45 s | 18 ositerl oast sos | com | as@m | (U] 405
Gk . )
Ens
et ds | o | oS oyt o | ns wan | s
Mathireatques -
s s ] e | s Jaasu| [ 38 lest s | ot |asss] |35 ] s
Leaguaviants | €0 30 Jassr| Tzom | st | oo | 2 [ace| [2m0]
Katiomnded I s (pesw] fzeen qs| oz | s |aesn] 001 wes
Eduzsfen *
prgna st s | o |pewre 26 |ens]as | o roswe| }o2s | e
sporte
Phwntonssn 30 | 0 | a0 |adse] {1 |aos) s | oo |acsy .(ofgf‘) s
v i (Y I oo o a5t [
2« 3 405 45 13,5+ L1} B (30“! 028
=y 190) e
3 a3
TOTAL  f o0 Ry o1 . 1281
At bttigeetsbe
s ERE , 1
ENSEIGNE-
ENTS
FACULTATIFS .
n, 69 € [ 2 ] B 0 2 114
"““*’" ofe| o 2 Js] 6] o 2 |
Hcietdlewuﬁm
physique
Peft € -
fpmetonen & cemaines Ssomms .
(e ctmal *
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Vu le eode de t'éducation, notamment ses artides 1, 331-3.3 4,0, 337-14 D, 337-14, D, 337-16 3 D. 337-30, b,
337323 D,337-44, D, 337-46 4 1, 337-79, 0. 33776 4 D, 337 411t D.337-113 4 0, 337-160 spplicables en
Polynésle frangatse, le code du travall de [a Polynéste fr fa Partle IV-santa et séeurité au travall
- Livre ler dispositions géndrales notamment fes artidas A.MSZ 3!: A4152:30, !’zuele a7 CM du 17 jutn 1987
modifié poitant publics terd!

détibération du consel] o’ 1e chef o 3
refative atx pérlodes de (ermitlon en miflau professionnz}

2 3u pom de Yétabl toute con
conforme & {2 convention-type,

1l a €1é convenu ce qui sult,

Artide 1.+ Objet defa convention
La présente conventiona pour objet la miee en ceuvre, au bénéfice de Féldve dal’:lahﬂssemen! déslgné, de
périadesde formaﬂon £ milley pmfesslcnnzl réallsbes dans le cadre da I’ ‘enseignement professionnel.

Artide 2 - Finalité de fa formation en miifeu profzss!onnel
4 ateactivitds da.
4 Factlon pédagogique, En aucun cas, 53 parthcpation 4 ces activités ne doit

porter pyéjudke § la situation de Pemplol dans Pentreprise,

Artlela 3 - Plspositlons dz Ja convention
2 4 d

Srales et des itudes par les annexes
. fire, Vannexe définit fes obfectifs et | dalité defa pérode
ds (ormath mitleu fonnel, Catt d 12 forme d’un livret de sulvk, Uannexe finandire définle

fes de prise en charme des frals 1a période, alnsl que les modalités d'assuranee, La
convention accompagnée da ses annexes est slgnde parle chef d'établlssement et [ représentant de Fentreprisa
otr de Porganlsme d'accuel] da 'élave, Ells est ézalement slgnée par 'éldve oy, <'it est mineur, par son
représentantifgal. Elfe dolt, en outre, étre ponée 22 connalssanca des el\selgnanls etdu tuteur en enlrepr{se
chargés du sulvi de I'éldva, ¢ dressée s famille

Artide 4-statut et obligations de Félva
Véikve demeure, durant ces périodes de formati mitley
du chef &’ faire, Il na peut prétendre & auéune

!, taire, Il reste sous la
fon deT

: Toutefols, il paut lul Etre alions une gnm’callon (K éleve na doit pas Etre pris en compte dans fe caleut de Yeffectif
def 1

Iine peut participer Uéltve est soumls aux rdgles
nérall lgusur dans P 3 ten ibre de séeurité, d'horalres et de discipling, sous
téserve das dkpasmons desartidesSet6delap it 1réléve est sourmt L}

esttenu d'obseryer un Jére discrétion sur l’ens:mble das o pounia recuelllird Foceaston
de ses fonctlons ou du {aft de sa présence dans Fentrepdse. €n vutre, Féldve s‘eng:ge & nefalre figurer dans son
rapport de stage sucun

Artlcle 8- Duréa du travall

En ta quitoncerne 12 durde du travail, tous les élkves sont soumis 3 la durée hebdomadalre [gale ou
conventlonnalle sl cella-df est Inférieure  fa durée lgale. Dans l’hyputhése oliPéftve maJeur est soumis & une
durée heb dulée, I3 moyenna des durées de tra dantia pédoda en
mileu professionnel ne pourra excéder les imites indiquées cl-dessus, En ce qui :unzemeh travall de nutt, seut
Fétéve majeur nommément désigné pat le chef d"étabfissement scolalre peut étre Incorpord 3 une équipe de nuit,

Artltle 6~ Durde et horalres de travail des dldves mineurs

1a durée de travall de Péléve mineur ne paut excéder 8 heures par jour et 39 heures par semalne.

Lerepos hebdamadalre da Példve mineur doft &tre d'une durda minimale da dewx jours conséeutifs, la péﬁode
Inimafe de rep bdomadalre dolt dre Iz dimanche, sauf en cas de détogation légele. La péiode de

repos entre deux journées da travall dolt avolr une durée minimum de anze heures conséeutives, Le travali da

nult estinterdit awx Eléves da molns de dix-hult ans, Ces ouffrent sucune d

CPAP Petila ol Moyenno Holellerle Page 37swr 41
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PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

Entra I {ou ' I-d o

ANNEE SCOLAIRE......v. = cnaee
- CONVENTION -

Ralson soclale de Pentreprise {ou da Forganlsme) d'aceuell:

Adresse
N’ téléphone :Mél:
Représentéfe) p‘ar: .
. etl'&tablissement
Nom: '
Adresser Commune;
N téléphone : W* téldcopleurs

“ Repré: ) par le chef d

Adresse personnelle

N'.téléphvna fixe:

Mél:

concernant ['éltve .
Nom Peénom ¢
Datede nalssance ¢ }

.N‘ téléphone moblla

suivi par fes .

Denselgnement général, NOM - prénom ¢
D'enseignement professioanel. NOM - Prénom 3

Pétlods

L Out

CPAP Pebile et Moyenne HoleJers

41

Page 3§ sur

Lles 7 et ant répartis par chy elon fe tableau des
heures dl-zprés. .
: Premibre sante Demttmeannts
Champs Clissa Groupa Totat dasie Groups Totsl
. a0 o » o
L] P L R ) ot L] e PO L PR e8| rmates
e (1) 1730 §.4 |20 f 5 so] 1|2z §al wefs]|s
Revotonfty | 2 ] 30 J 4 [ 220 ] s [as0] af 27 [ 4 208 |5 [ s
Mbogement) | 1| 30 f 4 [ 120 §5 Jaso 1] 27 fa) 03y | vs
g“;":;g"““"" 05| 15 B2s| s fa) s0 Jos|sfas| ens f.a | st
Hombre s "
howestotat | 35| 105 15| ass §am | se0 | a5 | sas faes|anns fas | oass
{1) tes de culsing, de etd'h sont pris en charge par des

PLP pdssédant les compétences pafyvalantes requises,
{2) L'enselignament d'animation et de culture Jocale est dispenséd de préférenca par un professeur

de Jzngue oxéanlanne,

CPAP Pelis el Moyenna Hileller2
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: . : . Page LEXPOL 45 sur 50

2.9 Madalités 4 iz ¢ et d'évaliati

2.2,1 Enselghement par seénarlo .

Lobjectif de l'enselgnement par scénzflo est d'offrir & 'éléve une pratique d'apprentlssage vivante, en prise
avec le réel, donc plus aédible, plus formatrice, plus impliguante, plus motvante, gul sestaure Venvie
dapprendre,

Sa misa en ceuvra favorise le développement de fa cohésion de Féqulpe enselgoanta dont Fottention est
centrée sur fa réussite da chaque éléve,

Composa'ntes d'un scénardo .
* Lin seZnarla est constitué d'un ensemble de sttuations professionnelles déclinées en situations de travall quf
traversent lee quau-e zhamp: dy réfbrantie), Clest ce dispositif pédagogique qul, au-delk de Yacquisition
t savolrs est & méme de dévalopper 12 polyvalence attendus du
titwlatre du v:PAP PMH, c‘est Iul qul permet d'avolt un cadrage du niveau d’eXigence attendy pour chacune des
du et savolrs assoctds, Clest Iul qul donne sens aux apprentlssazes, Un
scenarlu prend appulsuren cun!ax!e. .

HERE

Pascription du contaxte

Un contexte est une organ!saﬂon rdelle, ou vistuelle mals en prise avec Ja réel (rée! didactisé), dans son
cest & dire una prise fortemant Insplrde d'one'PMH existante, Pour fa préparation du
seénarlo, I'dquipe pédagogiqua aura réalisé une visite préalable, pris quelquas phatos Husteativas de lensemble,
de l'aceuell, du bar, de | cuistne, d'asslettes ou plats préparés, de 1a salle de restaurant, des différents types .
dhébergements, rdupé&sd les dépliants, l'adresse dy site web... Ces représentations des feux et ces obets  *

i

)

donneront Ve aut contexte et ifs pourront étre rélnvestis dans l'explicitation des sltuatfons de travall, LobJectif est = | e
icl da récupérer et d'agencer lous fes éléments nécessalres 3 [immersion’de Méléve dans le contexte et fz
scénario, L lzncement d'tm scénaria avec les élbves peut d'alfeurs commencer par fa vislte organfséé da cette =
PMH support, qul permettra aux &lives de s'en falre des représentations. b ¢ s
Un contexte est une entreprise [ntégrée dans un amviconnement naturel 3 décrdre, & caractériser, 3 valoriser, B e -
Cet environnement bénéfide diuna communication tnstitutionneltz {guides, dépYiants) qui propose une offre N i 8 g |
dactivitds touristiques. La PMH elle-mEme tecourt & des supports da communlcation pour se falre connaitre et N ‘§ 3 ES
diévelopper 1a refation avec ses cllents. Elle poursult un projet et reyanne d'une culture, Cette doubla composanta 3 i3 é
paut Etre utifement présentée sous la forme d'uns Interview papler ou flmée avecson dirigeant, . ' g
1a PMH mobilise pour son fonctlonnement des ressources humalnes et finanddres, ele ut un coffectif “ ] 3
humaln, dans lequel chacun des membres oceupe une place, 3 parun i 1a N 2 4 A 3
PMH réafise un chiffre d'affalres, en stagnation, balsse ou crolssance, sur évolutlon duguel elfe se fixe des 8 g -4 -8 g | g
objectifs. Son activité se tradult par un résultat (b&néfice ou perte). Elle tlent un tableats de bard da son acthvitd H g = - g 3 |8
{taux d’occupation, colit et marge sur les ). Elle types de diente 4 di if - R E:} 3 H § 3t
et pratique une offre de pri qul peut étre &e, Hile a des projets ' ate, 8 g 2 A 'g ] B é
- E} 2 Z|l€)g |3}
Descrlption d'une situation de travall 5 é E £ . § B g EIET R ]
. £ 2 Eie A1 H
Quel que solt fa chamg auquel s¢ référe la situation de travall, I'éléve est'sliug, cest & dire quil est Immergé 3 ¥ & g MESES E’ HEIELREIN
dans fe contexte et qu'il occupe une place prédse dans Perganizramme de lx PMH, 1 tient 1n réle, En début da 2 E 5 1 g H % g s [2[5]s
formation, il sera Valde, assistant, le commls ; son prafesseur tleridra Te r6le de son supérieur hidrarchique direct, g & E g IR ESH k] § §‘ 2 %
son tuteur, Ca dernler rdl8 est caractérisé, Clest une personne qui a son tempérament, ses habitudes, ses £ H ; 2 ‘5|2 E BICH ] i}‘ 23 a HE
exigences... L'étava doit savolr que dans les moments de communieation Intecpersonnelle en shuation de travail, dfe i g HEICE] 2 HEREIEIENE $1E18
son professeur Jous un rble, que ses exigences et la fagon d'en falre dtat sont celles d'un patron, pas dun 2 % £]3 g d|9y4] —g, g el 2t 2 kS 3 E K]
professeur, sans pour autant qu'il en connalsse les caractéristlques a priort, Il va les découvrir, celles-cl tul secont ‘ § H LT LS 251515 g R q é
révélées et f en synthdse, contribuant ainst & la des savolrs 56,3, Cest 4 ce moment 3 HEIMBEHEIEEE EHEE HH
seulement que {'enselgnant endosse son habit da professeur, Au for et 3 mesure da Iz pelse d'avtonomls des 3 2l=s]§ B 2 5. : E ;95 g 2 kit
. élbves, des travaux pouirrant étre réslisds en groupes, permettant d'sttribusr ux éldvestes plis avancés des réles E HELE AHEIREE 3|2 g g 18 3 Kl
. - . (318 -4 2|58 |5 513
CPAP Pelils of Moyenns Holelloria Page 10sur - :AE; ,;E, Zi& § E 2 E % MELEE é g hYE : z
. 41 co. HEIREHEIHEHU B EEIF IR ER L
. I3
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©
.
' o
. 3
. s
. o
. ]
B ] B : . ]
ira 5 de responsable Intermédiaire, Le professeur monte alors d'un nfveau dans I hiérarchle, Il est le tenander de la | &
¥ B PME, N
% .
2 k| . B Les tiches de [a situztion de travall sont fixdes avec prédsion, aux résultats attendus sont attachés des critéres i
= de Tes de réalisalion sont explicitéas, La situation de travall Sintégre dans un processus
B . —{ & qul est gécrit {ordonnancement des opérations, acteurs concemés de Torganisation, dreufation des
FEIEERE . Informationsh
M : | | d Rétroxclon - Syathdse. . .
o bE
B R - B = . Toute situation de travalf doft s'achever par un temps de rétroaction individue! ol F'éféve rélnvestit sa propre .
2 2] - B R g ‘ sction et certains polnts du contexte par exemple, 1€ profil 2 son suptiieur, 18 tomportement de tel ou tel
2 — B 2 grovpe de dfents ou de tel dient, les atouts, opportunltés et contraintes du contexte..),
e o ‘é Par alllzurs, fes situations de travafl vécves par Jes éleves sontles pelnts d2ppul da 13 conceptuaisation des
k BEjmr~ra £ £ savolrs du référentlel associés aux compélences qui ont &t& mobilisées dans fa réaflsation des tiches, la
° i B démarche pédagogl pruntée doit priviégler i lon d'éerits par fes ékves. [
: .g k: 2 Ce travall sera effectud durant haralre non dédoublé. 8
“" 3
. ] .
: o 2 T 2 Organtsatlon pédagoglque 4
4T Un scénarlo peut couvrlr une périade de formation de S semalnes, Il comprendra alars 4 situations de travail ,3—’- :
Xt B, - par champ, L2 premidre semaine sera consacrée &l découverte eti'anzlyse dd contexte. I} N
g L - < . % !
= RE: £ . 2.2.2 fvaluation formative . o .
3 : . & H
m Sl - L situation de travall constitue Vunfté ddvatuation. [ :
z 3 - = Chaque situation da travall est évalude par compétences, Ele emprunte pour chague dibve ute grille o .
e 5 2 L3 dont difes sont pré annexe m .
' o Légaluation en continu produite par ce moyen permet de renselgner f2 bulletin de notes de Félbve et de ;
gg|~vv=>>2 ] déterminer Je moment suquel i est prat pour Bre dvalud en CCF, & au principz de V'indh i ati D
ERE] deFévaluation. ‘C_)
;3, & Pour chaquie compétence mobilise par fa sltuation, Févalustion est 3 4 niveaux {non acqulse; en vole < X
it " d'sequisition ; 2cquise ; trés blen aequise) ; Iz note est déduite du profil de compétences de P'éléve. %
= . :
FRENIN 2.23Démarche da construction d'un contexte m
. ¥ 215 5 .
g . 8 E 2 §_ La construction d'un contexta suit tna dématche de projet, St elletimpliqu tous las membres de Féquipe :;E -
e 33 2 dagog! & Tns né qwelle solt coordonnde parun chef de projet, 4
] Hd s O
2 H H HEIRT RIS 5 ¥
1 g —g g H Phase 1, Découveria par le site Internet. ' % I
. 3 3 1§ H P g 8 :
3 ik K s 13] 18 s - Langies utifsdes X Ul .
2 ENE H AN i 5 - Qlendlevisée
3 (2|3 i3 HEE 0N - Fatteursd" rvélés par ks cholx h
EIEIFNNaE . 31 she - Envionnement
TIE H g H H 2.3 S - Prestatlons d'hibergement et de restaurant fourals, prix
gle HHEHE .
3 H H ; ‘:E 518 z H % - Historique de la pAH; noms des dirlgeants actuels
E 3
: H HHHEREHREEHEEE - Typed'étsblissement {penston / htel} ; forme Jurkdique _
3 % El % H Bl ‘sé . dans {as réseaux sotiaux et} fisd:
H H § slg( |2 HH 2 - Contacts . «
g S ] sl 218 g .
T cigisl8] Jd5)E z H P
] HRHHHHHEH B :
- HRHEHHHBEHEE 28
did) jaldid|s4) [d]ald] j9[9REe :
CPAP Pstita ef Moyanna Halelode B Paga 11 surdt N
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¢ .
Phase 2. Visita da la PMH (relevs d'eb pilse photos, vidéos, )
- ) dans les dif fanguas de
- Accés (ransport, acc te, prix), cadre, {c }

‘

Types d'hébergement (capacités d'accuell; dquipement ; pradults d’accuell {omenlties) ; photos
Equipements collectifs {cultine ; salle d’activités ; plscine j spa; ete)
Cuisfne {stockage des denrées, matérels, X
frals, adaptation aux ruptures A .
Restaurant {conditions d'ouverture ; capacité d'accuelt; plan et photos de lasalle ; exemples de menus de.
o J {tahitten/ feangals(s }s plag: dotverture ot & unecllenidle
externed fa PMH
Hébargement {¢guipement, linge, prodults d’entretian, protocele d’entretien du fings et des locauw}
Horelres de dela PMH s temps dutravall des employds, congés
Prise en compte des nécessitds lldes & Phygléne et 3 b sécurlté

o G

&n pasticuliar en prodults

{ fonction des dilg t des employés)

Donndes. {taux d’ lon moyeq ; prix mayen dz Fhéb dasrepas; tauxde
captation) N
Environnament nature!
Actlt duites pourfe d2 durabla

ronn’ 4 Ja {marché, 3 -
Processus établis (en particulier, de fa tion & sa {2 hrologles de | tdala
communitation mobillsées
Environnament de la pensfon :

o Site{#lémentsdela atlon, entretlen, fsité, p Hon de i

développemant dl{mble, cofits)
o Acchsauxfaciiités snacks, roulottes, location de vihieules, ete
Prastations lncluses {véfo, Kayak, padde, ete.} au complémentalces {prix)

Prestations de bien étre {spa, message, yogs, eic) B
rodults dérivés y .
des sartfes et des par fa penslon (sortfe moty, solrée, démonstrations
partleulidres, etc) .
D&pifants sur fes activitds tourlstiques (visltes, sortles—)
Ete.

Phase 3, pldactlsatlon du contexte du seénarlo

)

Réalisatlon d’un dossier support utilisable de fagon circonstancide d Voccaston de chaque sftvatlonde |
travail dans fes différents champs professlannels; mais aussi comme support aux ensefgnements généraux
etda PSE .

Montage des. In!efvle\v; vidéo ou dédinalson papler -

Page LEXPOL 47 sur 50

EVALUATION DES ATTITUDES PROFESSIGNELLES

ISIVONYHS FISINATOC V1 34 TRIS1440 TYNENOr

~ Description des activités de d'approp di texte ; mise en 1 di
téf&rentiel {56 et 57)
- en sé o eten sltvations de travait
CPAP Pabls el #oyenns Hdlelsria Page 12 sur 41

o At s 2 fobéxret
drahich Sy
f&su—augidaslaod:mss o
CONPORTEVENT AERAL
BT [
Crederciay, ke, '5,4 " vty
WTECRANCHDYS LB ' Trta dird, dridgamd
R bt | |retsanpi
. qendlletat s
eRmEaN i Comartts aress
s S =
[o— il S S
COMMCANCH A S EIROIRASE et Sstatmmst Tastride
Meseup ankcirs s edares
v &
COMPURIE ST «
ST LA TRAEVESTERTASE. - |exeet et fratiort
FESFEOTORS R ES (B SEOURTE Eatat ettt pafit
[Sshd et Botart st st
sﬁofas_régvsi.s TRAAL REAGTIATE, s embedl Tediquigetly | Mosirrerridrass
N [ Thomomm |Rbch g fepid dra [catsgssen
WETHOOS, 3 ety porereren
RSTLRE ETCESTES AWPTES e " | elittions Apogeer
DSOETE, {reurrstox
didest .
Apprtion glda dstiteur
Detay .
des prof A darak Syetreditter
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Cetificat P t‘ Zefort (F AntH Professi It Ph:sed.Dldm!sr.mandessuuaﬂonsdalmva"

Petife etmoyenne hifellerde Pour chaque situation de traval :

[ T

- Desciption du contexte de fa situation professionnelle commune aux 4 champs, & traiter fors d'une
semainz donnéa ¢ .

o Hombre de dients . N

' . . o Caractéristiques des groupes quils forment ‘
o Demandes particulidres, . H
CERTIFICAT de Période de Formation en Milieu Professiomret . o Aléas{métdo, problémes de fransport..}
e 3 . - deldléve d champ et fenrétd RAP)

"~ Description de Vactivitd 1

. © Tiches & réaliser {description, résultats attendus et condltions de réalisation de chacune des
e tiches, conformément au RAP) N
o Miseenllen de chaque tich [ é etles savoirs du

- en précsant les critds /s df de

b P i . . - Organlsation pédagogique
Seivion (o] Faccusil deléliva: o Affectation du professeur et des éléves awx réles du scénark

Mot Forction? : . 2.2.4 Exemples de seénaros

Caotetausrom di s o forrecon

I datél.s et T Trols exemnples de scénarfos ont & développés pour expliclter ce dispositif pédagogique, en prenant Fappul
des établissements sulvants ¢

Pate do dShet d2 13 FRIP Dete ik La malson d'hdtes « Vanira Lodge » & Teahupoo - Tahitt
B P e Uhétel « Matira p & Bora Hora

Nomire da % fourSes) debe: Nt : Le x Vahne Island Resort » 4 Tahs2

3. 'ORGANISATION DES ZONES FONCTIONNELLES

Le guide d'équipement publié par le Centre de ressources Hdtellerie-restauration, hébergé par 'académle
de Versallles, est une référence pour les collectivités en matidre de "améh de locaux et
d'équipement, & laquelle chaque équipe pédagoglque peut éventvellament étra appelfe 4 se référer pour

Faitd: fas . construira un projet, - :
. ’ N

ISIVONYHL FJISANATOL V1 3a TII0IH-0 TYNENOr

Tlen ¢ wunw hotellert .

* 4. LES EPREUVES DU DOMAINE PROFESS!ONNEL

Les évaluations en CCF sont conduites en prenant appul sur des fiches présentdes en annexe 2 du présent
TRE S document et mises & la di des &tablis en format par le service en charga de .
Yorganlsation des examens, N B

: Lot de ces fiches d' est ob Ce sont des d d'examen, Hls doivent étre '
conservés dans la dossler de Féldveenvue dela dela notatit CCF, 1

CPAP Pelile et Mayanne Hefellere Page 32sur 41 CPAP Petile ef Moyenne Holellerz Fage 13 sur 41 . -
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sa formation et fuf

Les notes proposées &tant arcétdes par fe Jury, elles ne dolvent pas étre communiquées A [éltve avant la
délibération plénidre, Pour autant, il est tout  fait possible de ful communlquer fe profil de croix résuftant dz son
évatuation.

La défMnitfon du cCF*

te CCF est una modalitd d'évaleation certificative, c'est & dlre une fvaluation réaliséa en vue da fa délivrance
dun dipldme. te CCF porte sur fes compétences, Jes connalisances et les attltudes dites “terminales® qui sont
définfes dans 'arr&té de création de chaque dipldme professionnef et quf sont regroupées au sefn d'unités,

L‘évaluauon &n CCF est réaflsée par sondzga sur fes lleux o) se déroule fa formation {étabilssemant et miffeu

par fes etfou tuteurs ou maﬂres d‘apprenﬁssage), au
moment o | oot attaint fe i 1t béndficlé di 1 uffisant
pour aborder une ¢ et A

Le CCF s'intigra naturellement dans le processus de b formation, Le formateur évalue, quand c'est possible et
sans Interrompre ce processus, ceux qui sont réputés avolr attelnt les campéken:es et znnnaissances viséu parla
situstion d'évaluation, . .

Les obectifs du CCF

Adapter tévaluitlon  la diversité des sitvations de formotion

Par définition, fe CCF s'effectus dans fz cadre méme de (a formation, en €wmbifssement et en mifieu
professionnel, Les scthvitds et fes supports d'évaluation prennent done en compte (2 diversité des équipements
utilisés pourTa formation et Ies spéd ficités du contexte lotal. Le CCF autoﬁsealns! une grande diversité des mises
en situation d' activités des fls
locales ). . N

Rapprocher Iéyoluation de l'octs de formotion

Parce qu'il sa déroule pendant la formation et non & Mssue de cellel, le CCF permet de rétroaghr sur fa
formation, Les situatlons J' peuvent Tlew & des synthéses qui aldent la candidat a se sttuer dans
e

tes prindpes pédagogiques du CCF
Lhomogénéité de Iévaluotion

e CCF dvalue les méntes
d'actlvités et avec les mémes données, que les épreuves ponctuelies,

Clest ed ce sens que Fon peut parer dune homog&ndhé de [évaluation ¢ i les modafitds de contrdle sant
“différantes selon quti $'2glt de CCF ou d'épreuves pongtueiles tepminales, effes portent ien sur des compdtences
et des connalssances Tdzntiques.

Vopproche globole de I'dvalustion

1évaluation par CCF ne consiste pas A dvaluer chacune des
constitutlves du dipiéme, Elfe regulert ne 2pproche globale qul condult éga!emen! 4 ne pas Ia tédulre & une
varfante de fépreuve ponctuefla ¢ le CCF na consiste pas 4 fractionner factivitd prévue pour Pépreva ponctuelle,
3 I'étaler dans e temps ou d [a batir sur une suctession de problématiques qui seralent des sous-ensembles de
cette épreva ponctuele,

Des situatlons d'dvalvation en nombre fimité

Les compétences constitutives d'une unlté sont dvaluées dans des situations d'évaluatien dont fe nombre,
floité, est (é par 2 réglement d’examen figurent dans Farcétd de crdation du diplsme.

112 difinitton, les obfectifs et fes principes péd du ccF sont du site Eduscol 3
! ducation r/clds721 du-ccthtm) .

CPAP Pelils ot Moyanne Holellerie Paga t4surdi
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mises en cetrvre dans les mémes types

Page LEXPOL 49 sur 50 -
ROLE ET EXPLOITATION DULIVRET DESUVI
Les obiectifs g5 d2 fa fomati 0
Laformest
k Rmé melnes, Ry :n E &
2 ihakmgma&m@[mmmmmlm
s dasindmr dastn vl ageris$, aE poua pre L de fimotay
. hna(rsalsandafaq.fp& N
. g Frlelar &
La formifion en i professionnsd pliqus foryEe extrs les s da ferfrepise o fes
Ls fivret do suid .
Le et fvetapar bt da: *
S —
. b P A v des PRV
» ffwleahid dstegiaire perle et et per i i
) d=3 2ooes ds la fameti 3 .
o et frr Ledd Bttt o s oreldat P . .
’ A da s N

v Jes arbitie cord dvehies corichtestert s {eld) dafertre aresponhiES dss
p'n’ess.xsda’ﬂgma‘lg&é’dadmgsﬁﬂfaﬂp%&s d'e;sdxs.ntLéva\mm

lemammmHmmamlsdqmsgsmm@mws
ecivites condites dasfertreprise.
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Annexe 3, Livret de suivi des PFMP

CERTIFICAT POLYNESIEN D'APTITUDE
PENITE ET MOYENNE HOTELLERIE

PERIODES DE FORVIATION EN VILIEU PROFESSIONNEL -

LIVRET DE SUVI
L’FLEVE EN ENTREPRISE

Nom:
Prénom:

: . Cortts s bsserent
Chef détatfisarent:

Adeirt:

m(dsdem&/wmm ’
Cormeler pindiped dédiestion:

Ao dagts
disividargihe

Ensdignemrent

Ercdgrenent 3
professdavel

Page LEXPOL 50 sur 50

Des compétences évoludes en une seule fals
Afin d'éviter fa surévaluation, une compétence, méme si ellz est mlse en @tvre dans plusteurs sitvations
d'évaluation, n'est évalude que dans une seufs siustion, saufconsignes particuftires du réglement d'axamen.

Une évalvation IndRiduslisée

Le CCF n'est pas une sutcassfon de plusleurs axamens, Identiques pour tous : les candidats en formation sont
évalués dés qulils attelgnent Pense des 4 fa situatlon faisant |'objet du CCF.
Alnsh, I'évaluation simultanée de ensemble des candidats en formation ne peut étre envisagée que si tous sont
réputés avelr atteint le niveau requis pour auontregu Ja formatf fIn de période
réglementalie pidvue pour Févaluation,

Les eandltlons de réallsation des dpreuves en CCR

Particlpation des professfonnets

Il est lmportant d'assoder les professionnels 3 chacune des épreuves dont Iz définition dispese de feur
parildpation,

Convocotlon des éldves; encos. d'absence

U'éléve est prévenu des dates et heures ol il sera évalué en CCF, Pour autant, sa mnvomllun pevt Etre
informelle, En 25 d’absence, V'éltve regolt une canvotatlon contre émargement. En cas de nouvelle absence non
Justifide, 1] est noté « absent » & Ja situation d'évaluation,

D:ganlmtlvn, conditions technlques, approvislonnement

i ! fikra sera portde sur [a bYitd des produits et des matériels néeessalres 3 la
réaﬁsauun Indfviduelle des tiches demandées,

Notation

L3 note 3 une épreuve résulte du caleuf de 13 moyenne des notes obtenues 3 chacune des situztions
d'évaluation quia compasent. Ala mention « sbsant s est substituse Ia nota < 0» 3 partir du moment ot ['éldve
a3 €té présent 3 au moins une situation d'évaluation constitutive de 'épreuve.

5. LES PERIODES DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL
(PFVIP) '

5.1. Principes sous-facents aux PFMP
Les PFMP sont garantes de fa qualité du dipldme et de fa cohérence de la formation avec les évolutions des
métiers refevantde la PMH. . .

1a néeessaire diversiié des FFMP devant couveir Pétendue des différents champs du référentiel el feur qualité
reposent sur T des trols ulvants

La PivH qu) ye;o!t l'éléve et lul propose des activitds Tl permettant d'acquéric des compétences qut
f et at niveay d'ex; dudiplbme ;

L*élive qui, sous fe controle des référents professonnels {tuteur, responsable) et le sulvl de équipe

pédagogique, s'immerge dans fes situations de travail et consolida alns! ses acquls au sendca de son

prn}et professtonnz{ I'équipe pédaguglqus qut enczdrg, conselile, met en cohidrence et artkuls fes

modalités ¢ 7 et des savoirs, Ble vellle notamment 3 ce que

les il acqulses en PFMP snlant & en formation et transférées 3 d*autres situations

.
CPAP Pelile et Moyenna Hélelieria Page 30 sur 41
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de travall de mime nature, L'dquipe pédagogique, dans son ensemble, est concernée par fes périodes
da formation sh mileu professionnel, Ly recherche at k chobx das antraprises d'sccuel, maks encore e
sukd des scquisiions des compétences des dlives an PRMP supposent Nimplication de tous les
thacun sux besoins d de Fllve dans son domaine de
propre et di k .

5.2. Préparation et mise en ceuvre des PFMP
'5.2.1 Recharche dastaze

La recherche de stages pour les élives estde la bilité de Féquipe péd Chaque

dolt mettre en vateor k2 formation et les léves dans son entourage et s'enquécr en permanence de Fattralt da
celie-cl aupris das del Tocal, K est 121 chaque début d'année
un dvinement pour expliquar aux s Jovités bn desPrMP A ha des
Jeunes, le rdle des tuteurs, ks principaux termes de {2 convantion et de son snnvexe qui définlt les activités de fa
‘Phriode et les modalités o évafuation, (‘obfectf est de nover des partenarints § partie desquels fus professionnels
sengagent A racevolr das Jeunas n entretien, & fes sccuelilr en PFMP at ) Jes mettre danc des conditions
fsvorables aux apprantissages, .

Sut'ce temeay, l¢ jeune s'adressera auwx partenalras de k formation, solficitera par courrier, par courrie] ou pe

. tikphone des entratians. K aura préaliblement rdalisé un curmiaium witoe, derit une lattre de molivation,

Chague entretien sera précédé drun temps de préparation, Les membres de Féquipe pédagogique se répartissent
l subd de et travase,

5.2.2 Sulvi et évaluation des PFMP

Le sulvl des élves en entreprise implique tous les membres da Téquipe pédapogique, Les professeurs

génénl sont plis chargés de veiker & b bonoa Intégration de Téldve dans

l’:nbeptlsu daccueil, A catte fin, chaque éitve bénéficiera dea visite de Fun d'eux sur son Neu de stu: endébut
B période.

Le subvi de

des é en priseest effectud par un professeur dispensant les
hnok 15, Des Hshas réguiibres permettent de wassurer qus des tiches
canfides i Péllve mfunml.rh_s elx’lrﬂy-tnt blen aux activitds prévues en knnaxe de |a convention,

En cas de difiicuitd observée ou manlfestéa par un édve, Fensemble de Péquipe pédagogique peut proposer
24 chel d'établissement un changament de Heu d'sccusl,

Ay terme da thaque pérlode de formation en mifeu professionntl, un bllan de compétences, établl
conjointement par Je titeur et Féquipe pédagopique représentda par davx professeurs en charge respectivement
dal géndnlstda est consigné dans un Bvret de suivi et d'évaluation,
en présence du candidat, Un modéle de fvret est proposé en annexa 3 du présent document,

.Par aifteurs, toute PFMP sz tradult par la rédaction d'un rapport da 5 A 2 pages, parmettant d Vélkve de décrice
ﬂd‘mwmu qu'R a obsarvé dans la MH o H & 1€ accuallll at Ju trevall gl y a fait, Cet écoit et évatod par

en, charge des et par un professeur de Lettres/Anglals au
lzmeslﬂktolrtvxéomphll °
i
GPAP Patite of Moysnne Hoisterie Page 16 sur 41

Eprauva EPY, situstion d évaluation n'4 .
FICHE D'EVALUATION
A\ cosecrar dons e duscier d Pk
CPAP Petite et Moyenne HoteRerie (PMH) . .
toblcionints HOM et riaorn de Fishver
Errapv N , vekodkac b
d patrecies sitere et cdtorel pelndsen {cs) ©
COMPETENCES DETMILLEES s | e Sk "‘:‘:“' )
hmhmu-dmhmm{x N .
Regroduire, kvertar ws forme, n modkh
Proeser )
Protbger s oty
hopkauer les righes & hyzitoa v du sk )
NOTE PROPOSEE
120
. /40
HOM, Prisom, ‘ I tn
CPAP Peile of Moyenna Hoteierts Page 20 e df
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Epreuve E92, shuation dévaliation n°3

FICHE P EVALUATION
1A chdtdevar daas b hiasier da Pl
CPAP Petite &t Moyenne Wteltkrie (PMH)
& HOM ot Prinom duTiiive; |
4
ot {C4)
Es Teks blen
o EIpKEDETALES Neaicnl | e | ptrs
Actnalifa chent
Informet le chant :
Ratsaigner le chant
Oclantar bt chont
Randre conple
oecidalon; NOTE PROPOSEE
J20
J40
HOM, Prinooy, sipnatice des paniateirs A e
CPAP Fatis of Hoyerns Folatenks Fero 8aur 41

5.3, Durée at répartition des PFMP par la vole scolalre

La durke de la formation en mi¥eu professlonne] est de 12 semaines réparties sur ks detw annkes de
formation.

Cette répartition est préparde en Nalson avec tous Jes enselgnements, Els fakt Yoblet d'un projet proposé par
Péquipe 2 chaf ' La ph des PFMP prend ! dxetles
contraintes da fanviconnement de dtablissement et veile & maintents [a cohérence de la formation.

En cas dimpossib¥itd avérde de placer un éibve en PFMP, Nl est recommandé 3 Pétablissemant de metire en
place una PFAP {Période de Formation en Activitd fia) au seln de Té Cetta PFAP remplit
Tes mimes attentes quune FFMP, Le contexta des situations da travall est Fétablissement scolakve. Les activitds
professionnelies confides & Félhve sont celles Inscrites dans le RAP. Les platmawx techniques de Pétablissement
sont utlisés  cat effet, Des professionnels seront associds & fa définktion, 3 la conduke et & Févaluation da catte

PFAP. Les d { et ceux d général drent fas dibves en -

PFAP, chacun dans son domaine de compétences.

5.4, Convention et annexe & la convention

$A.1 Convention .
1a péilode de formation en mibeu fik ént Pobjat d'une entie ke
bla da la PMH Pélive, le chel détab ofs celuld est seolarisé et Fékve ot son

responsable lgak Cette convantion dokt #ire conforma A Ja convention type définke par les serdids anvigueor:

«  CodadaPéducation, notamment ses artiches L 3311 4 4, D, 337-1 3 D. 337-14, D. 337-16 4 D, 337-30,
© D,33732 3 D, 33744, D, 337-45 4 D, 337-74, D. 337-76 & D. 337-111 et D. 337-113 A D, 337-160
appBcables en Polyndsle frangalse ; .
- 1a code du travall de la Polyndsl frangalsa notamment |2 Partle IV-santa et sécuritd au travall - Livre
fer dndrat ces A4152-31 3 A4152-30 5
~  Adtd n'732 O du 37 Juln 1987 moddié portant organlsation admialstrative et financlire des
i

- la du consel h type et le chel
détablisement & conclure au nom de Fétablissemant toute convention relative aux périodes de
formation en milien (e il type.

Un exemple d st £ an annaxe du présent ok

5.4.2. Annaxs pédagogique A 1a convention

1e3 activités conflées d Pélkva sont précisées en annexe de la convention. Ellas sont obligatolrement extraites
du RAP, Les 12 semaines da PFMP dolvent permettre 3 'éidve dexpéiimenter chacune des fonetlons des champs
d'activité du RAP, Un modile &' proposé présznt document,

CPAP Pelle st Moyenna Hilelede Page 17 s 41
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" §.5.Volede V'apprentissage

La durde de k formation en mi tincluse dans fa formati trepris
La formation des apprentis se déroule selon une altemance (centre formation / entreprise) étudiée et mise en
oeuvre par Féquipe et Je maltre Sa mise en cauvre résulte de

Fapplication des dispostions de ta ki de Pays en matidra d'spprentissage,

5.6. Cas des candidats redoublants

Dins tous les cas de redoublement U est rappeté qua tes semaines de PEMP font partie da fa scolarhé
obligatolre, .
Le candidat reste sous statyt scolalte et par conséquent, il doit effectuer hs périodes programmées par
. Pétablissement, méme ' 8 dEJd sccompl des PFMP Fitnnée pricidents,
de premibra snnée qifen dewndbme annde,

[ itk lables susst blen en

CPAP Petils af Moysore Holslwis Page 18 sur 41

Eprauva £P2, situatlon déaluation w2

FICHE D'EVALUATION
1A conorronr o Se dmeles du Pitve)

. CPAP Petite et Moyenne HiteRerte (PIH)

HOM ot Prinoa do FéRens

brewve

L Servc

Wﬂ‘ EHCES DGTMLES.

s

Drdoonaccer ¢f orpnises 5on travall

Appliqunt
mita on place -

et niiaiemeerhas

| Assurey b Kadson evec la culsing, fo bor ol le calese.

Encugtrar fes commmandes

AppRao fas bac
et denrcorapddatasale

Avprichition :

NOTE PROPOSEE
/20

/40

WOM, Prinacn,

CPAP Patle ol Moyenna Holeitere

Page 27 aur 41
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Eprewve EP2, sHuation d'évakation nL ' 8
. Annexe, 1, Fichas d d. itions de ors de *
~ FICHE D'EVALUATION . .
(N comarror dme b daccer e Fitve} HCHE DEVALIATION " i
CPAP Petite et Mopenne Hotelerly : ]
e ctM g R . CPAP Prtite et Moyenne Hitellerte (PMH)
foblsamant: HOM &t Priocw e Fiive: Scénorio:
énane U 11 Cudsiowr {€1) Champ principal d ka situotion da trovadl : Accuel et hébergement
COMMETENCES DETAXLEES earcnks | Sresws rente ,,::: . NOM at Prinom deFilive:
Sttuation de traval
N TN . COMPETENCES DETAILEES wTw] s = 5
. Accuellte e chent : %
Toonscar ol phrliarson tred Iformer le llent z
crpriow sonpote da el Renselgner be cent P |
i} H
Rdadsar fes Orlenter fe cBent 3 H
prends demanda etfosune ol !
Rdatr e s frobdes chamics e isions Rendre compte ] g '
. . Aéver, évacuser les dichats rUn H
K Retirer e fnge syle | I
: - Wettayer s chambres et espaces de ksl applauer fes produits dentretien 3 |
- i
Favore Fakeles Jis . g !
| Aperkcation : K NOTE PROPOSEE Hettoyer et désifecter la saile de baln, les sanitakes €t mettre en placa le inge &
propre, les prodults d'accuell et autres sccessolres (23
J20 fes de boled m
Contréler Fétat de propesté et fa conformitd du rangement % !
/40 : Repérer et signaler fes ahomailesetlet dysfondionnements ‘(z'} '
Trier et compter fe Hnge (% i
HOM, Prinons, sigastine des e pinateiry Y P — - Détacher, laver, sécher, pller, stockes fe inge m
Repérer Jasanomalles, réaliser les petits travaux de toutore I
Apprécation i
Note/20: \
. {1) Cocher les compétences moblisées dans la situation detravalt 1
CPAP Pafits of Moyenow Holellers Pags 26 sur 41 CPAP Pelils st Moysnne Holeledts Pago 19 six 41
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FICHE D'EVALUATION

CPAP Petite et Moyeane Hiteerie (PMH)

Scénario;

Champ principal de Ja skuation de travafl : culsine

PHOM et Prinom de Példve: '

Situation da travall
COMPETENCES DETAILLEES

cqiufi]|sqrs

[rassurer de fa disponibilicd at de la quatité des

Iordonnancer et plantfler son travall

Organkser soa poste de travall

Réaliser les préparations préfiminalres

Réallser fes préparations froldes, :h:ugiés, Jes culssons

Presser et entreposer les préparations

(VEriTer et pectifles les préparations

Envoyer °

Ippriciation

N . Note/20¢

{1) Cacherles compétences mobillsées dans a situation de travall .

CPAP Peiite ol Moyanne Hélolaris Page 20 sur 41

Eprauve EP1, sttustion o évatustion PSE

Ny Privation S Emicoomarnint |

SESSION20___

Nom, prinoe su candidats

[ contre dhe femmation:

Eprauve pratique de tecourlyme

fak oo de bt sk Fy & s
® gSiitation
Vitivanobienube Secouxtste du e Prévents Cviques da
+_niveau1 (PSCY) -
Cochor la type e formation 1 OSST OpSCL T QCPAr 1z points
Jadr opied P
® 2hmesitalion
Vil ' btenule Certiliat da duTraval {537} de pekvention et premiers
Secours iveaud (PSCI) Uilhve peut obtenteau eafmom dpolnts,
B ¢a sitertion de b & dedan
A e mst:
axtiduitd & Pensemble da la formation,

Eshve absent ayant pas nittrapd,

CPAP Pate el Hoyenne Hblelferls

» Eikva pefusant de participer b Fepprantissage d'une technique gestuelie, | Points attribués seon ke borime de le
grike ddessous
Cas concrat de synthisa non vatidd mal Eidve motvé, avecantres cas.
voncrats valldés, '
Uapprenaat Ka pas obtenu b CSST oule #5C1 [{ e B ou b Flasin da.
oun
{sefon Ia g — O
it NIRY:
¢ wste. bels) tésmoints) sécudtd. 08 o
Vactk approprite N 078 []
(85 +025)
Les e Jt o $ 1y 0zs 0
priory ok ot L °
[
é pourf
Nom, prinom du formatewr
Signatures . Dater
Page 285 41,
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Epraws EP1, situation d'dvaluation a'2

FICHE D'EVALUATION

A tardarver dasd e duecler ¢ Thive)

CPAP Petil et Moyenne Hotelerie (PMH)

[E e » HOM atPriaom du Pékive:

{PREWE D1: friperation s antredien

ooz itpices pirauiles

Enomrs Trh b
el

-+ Adrwr, évacues Jei Bhckets

« Betierbo gt sada

[« Vriar ok caeptar b Bage

- Ditachar, laver, sichar, pliar, stociar la fnge

NOTE PROPOSEE
/20

Jao

s

CPAP Polie of Moysnnia Hote¥eils

Poge 24 sur 41
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FICHE D'EVALUATION

CPAP Petite et Moyenne Hitelerle (PIH)

Scénario;

Thomp prindipel 0e o sitsallon d& travol F testaarant

INOM et Prénom de Féidve:

COMPETENCES DETAWLEES

Situation de travail

carm

tys|ms

* Jordonnancer et organiser son travall

h de mlse en plice

Inpplauer ls consignes atles

bprésenter etvalorkser le menu oula carte

* Roter fes cholx en falsant une utisation appropriée des codes professionnals de

jprise de commande manuetie

Pssures [a Haison avec a culsine, fe bar etfa calsse

. [Entegisirer les commandeas

Bervis

. [Aopliquer las techniques et les procédures de débarrassage et de nettoyige defa

palte

Wppréctation

Note/ 203

3SIVONYES JISINATOC V1 30 7210140 TYNLNOPr
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FICHE D'EVALUATION

CPAP Petite et Mayenne Hotelerie (PMH}

Sedndrio: .

Champ peinclpal de ka sltuation de travell : Anlmation et eutture tocale

(NOM &t Prénom de |'élve

Sttuzlion de traval

COMPETENCES DETANLEES
. qufui1|s]ts

- [Porter fa tenve adaptée aux acthités

M ettre en valeur 'affichage, approvisionner be présentolr . N i

Reprodulre un geste, un mouvement, une tachnigua

[Proposer un chobt tec Amettr pour tne skuation donnée et
Iprendre en compte Jas attentes du ciient

7
[Protéger préserver sa culture, son

Hppliquer las rigles dhygline et da séourité

Appedclation

Note/20:

{1) Cocher les compétences moblliséas dansla sltuztion de travall

CPAP Paiite o Moysnna Hilelste . Paga 22 sur 41

Annexe 2, Fiches d'évaluation pour las épreuves professionnefies en CCF

Eprauve EPL, situation d'dvaluation n*L
N FICHE DEVALUATION
(A conservar du e Sossee e Pk}
Lablermeny NOM et Préoien du Fiow: -
LPAP Patite et Moyenne Notelerie (PMH)
EPREVVE ErL Pripscation et entvien [resena () N
COMPETENCES DETALLES o st ,:;";_ FrER | P
i
" p 4 envigora |
{ Mettoyertes rériek ot équipements
{ Hettoyec tes locre
Nettoyerles saclabors
Voer s déchets
Brcuerles dickets
Appekciation ttérale ¢ NOTE PROPOSEE
’ 10
J40
NOM, Prinee, sy [ Al - i
‘
1
CPAP Pebis of Moysnne Holulsds Page 23 sur 41
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Annexe 3. LISTE ET HORAIRES DES ENSEIGNEMENTS

DISPENSES - CPAP PMH

Durée de Ia période de formation en milieu professionnel: 12 semaines

Premidre année Deuxiéme anpée Cycle
Enselgn N Horaire annuel sur 30 semaines Horaire annuel sur 27 semaines W 4oraire
bligat donten dont .| Horalre donten dont Horalre fobal
obligatoires dont e groupe 4 | particlpatio | hebdomad donten groupe & | pariicipatio hebdom gu?57
Tolal | classe flectif naux alre Total - classe effectif naux adalre
: enliére N " entiére N ” semaines
véduit () PPCP(*) indicatif rédut (*)  |.PPCP(*") indicatif
i : 35 : 3.5
Frangals, histoire - H (1541,
, 108 |45 -45 15 (a) (1,5+1,5+ }i94,5 | 405 40,5 13,5 (a) 199 ,5
géographle, 05 () I ' (5;)0.5) .

) 05
Enselgnement . 05 Q
moraletcvique |1 {© 16 o5 |15 (0 135 (0:08) | 285
Mathématiques - = y . 3.5 AR -135 5
sclences (1) 105 {45 60 A définir (1.542) ‘94.5 40,5 54 A définir (1.5+2) 199,5‘
Languevivante |60 |30 30 Adéfinir 2¢+1) |56 o7 27 Adéfinir { J2(01+1) {114
Arts appliqués et 16 g
cultures artistiques 60 30 30 Adéfinlr j2(1+)  ||40,5 |27 13,.5 A définir (1+0,5) 100,5
Education .
physique et 75 5 0 . Possible 257 1675 {675 0 Possible 25 1425
sporlive ’

Prévention santé . . 1.5
et environnemant 30 0 30 A définir 1(0+1) 40,5 [13,5 27~ A définir (©.5+1) 70,5
Enselgnement ]| B " 18 18
technologlque et ({540 |90 495 45 (3+13,5+ [{486 |81 351 54 (3+13+ (11026
professionne! 1,5)(b) . 2) (b)
33 * 33
TOTAL 930 90 (0+90) &1 108 (0+108) 1881
Aide Individualisée 20 1
2) e
ENSEIGNE-~
MENTS
FACULTATIFS
Atelier . :
d'expression 60 |60 0 2 54 |54 0 2 114
.| artistique 60 80 0 . 2 54 54\ 0 2 114
Atelier d'éducation .
physlque et
sportive
Période de
forrnation en 12
milieu 8 semaines 6 eemalnes semaines
profésslonnel

(1}  Sciences physlques ou sclences appliquées en fanction de la spécialité, conformément & Farrété de eréation du dipldme
{2) Horalre réservé & certalns éldves de fa division, en frangals etfou en mathématiques.

* Horaire d drolt au doub de la dy horalre profi {orsque le seuil d'effedif est atteint. ’
** Horalre d drott au doubl e Ja dotation horaire profe sans conditlon de séuil.
{a) Horalre minimat.

(b} Le 2er nombre entre parenthdses correspond & Phoralre en classe entidre, le 2nd & Phoralre en groupe b effectif rédult lorsque le seull d'effectif est attelnt, fe 3éme
correspond A I'horalre de PPCP. Ce dernjar ast dasting & faclliter le caleu) de Ia dotation horalre globale. )] ne s'agit nullement de fe traduire en une organisation

hebdomadaire,

{c} La part non affectée de ce volume est A attribuer & une ou plusteurs disciplines. Ustfectation & une discipline n‘augmente pas 'horaire global da celle-ci, Eile consiste &

dimlnuer 'horalre classe entldre au profit d’un horaire en groupe & effactif rédult pour laréalisation des PPCP.

i
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Les enseignements technologiques et professionnels sont répartis par champs, selon le tableau des heure:
ci-apres. e

Premitre année Deuxidme année
Champs Classe Groupe Total Classe Groupe Total
professionnels : : :

Hebdo | 30 Hebdo |0 |lHebdo |37 Hebdo | >/ Hebdo |2 ||Hebdo |2’

semaines semaines semaines |- semaines semaines semaines

Culsine (1) 1 130 4 |120 |5 {150 |1 |27 ~ |4 |108 |5 (135
Restauration (1) |1 |30 4 120 |5 |10 |1 |27 4 |108 |5 135
Hebergement(1) |1 [30 . J4 {120 |5 ‘150 |1 |27 [a" [108 |5 |135
Animatlon, culture 13 ] : o
locale (2) 05 |15 ?,5 7§ .3 90 05 1135 25 |[675 3 81
Nombre 35 (105 (145 (435 [18 |s80 |35 |oa5 1a5 |s915 |12 |ase
d’heures total |’ A ! " ! N ! .
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ANNEXE 4 CPAP PMH
CONDIfIONS D'OBTENTION DE DISPENSES D’ UNITES

—a) Sent dispensés, & leur demande, de l'unité de frangais-histoire-géographie-éducation civique, de l'unité

de mathématiques-sciences physiques et chimiques, de l'unité-d'éducation physique et sportive du certificat
polynésien d’aptitude professionnelle, petite et moyenne hotellerie, les candidats & cet examen justifiant soit

o dun certificat d'aptitude professionnelle ou du certificat d'aptitude professionnelle relevant de ta
formation maritime ;
du certificat d’aptxtude professionnelle agricole ;
du certificat polynésien d’aptitude professionnelle ;

o du brevet d'études professionnelles ou du brevet d‘etudes professionnelles relevant de la formation
maritime ; .

e dubrevet d'études professionnelles agricoles ;

e dun dipléme ou dun titre enregistré au moins au niveau IV de qualification dans le répertoire
national des certifications professionnelles (RNCP) ;

< du baccalauréat général ou du diplome d'acéés aux études universitaires ou de I'examen spécial
d'entrée 4 l'université.

-b) Sont dispensés, & leur demande, de I'unité de frangais-histoire-géographie-éducation civique, de l'unité
de mathématiques-sciences physiques et chimiques, de ['unité d'éducation physique et sportive, les candidats
A l'examen du certificat polynésien d’aptitude professionnelle, petite et moyenne hotellerie, justifiant d'une
certification délivrée dans un Btat membre de I'Union européenne, de I'Espace européen ou de 1'Association
européenne de libre-échange classée 4 un niveau correspondant aa moins au niveau 4 du cadre européen des
certifications (CEC) et comprenant au moins une épreuve passée en langue frangaise. .

Si la certification délivrée ne comprend pas une &preuve passée en langue frangaise, les candidats
mentionnés au précédent alinéa doivent justifier d'une qualification en langue frangaise correspondant au
niveau A2 du cadre européen commun de référence pour les langues (CECRL)..

Sans justification de cette qualification en langue frangaise, ces candidats sont dispensés, a leur demarde, de
T'anité de mathématiques-sciences physiques et chimiques et de 1'unité d'éducation physique et sportive.

—c) Sont dispensés, & leur demande; de I'unité de langue vivante du certificat polynésien d'aptitude

- professionnelle, les candidats 4 cet.examen mentionnés au a), lorsque la certification dont ils sont titulaires

comporte au moins une épreuve de langue vivante dans une langue autre que le frangals

* —d) Si les certifications présentées 2 V'appui de la demande de dispense ne sont pas rédigées en frangais, une

traduction doit &tre établie par.un traducteur assermenté.

—) Les candidats & l'examen du certificat polynésien d’aptitude professionnelle, petite et’ moyenne
hétellerie, peuvent, dans les conditions fixées-en a) et b), demander la conservation de notes ou le bénéfice
d'unités dont les intitulés ont été modifiés comme suit :

Anciens intitulés Nouveaux intitulés

Francais et histoire-géographie Frangais et histoire-géographie, éducation civique

Mathématiques-sciences Mathématiques-sciences physiques et chimiques

i
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ARRETE n° 12 CM.du 2 janvier 2018 pottant création du
certificat polynésien d'aptitude professionnelle, gestion
et exploltation en milieu marin.

NOR : DEE17218724C-3

* Le Président de la Polynésie frangaise,

Sur le rapport du ministre du travail, de la formation
professionnelle et de P'éducation, en charge de la fonction
publigue, de la recherche et de 'enseignement supérienr,

Vu la loi organigue n° 2004-192 du 27 février 2004
modifiée portant statut d’autonomie de la Polynésie
frangaise, ensemble la loi n® 2004-193 du 27 février 2004
complétant le statut d'autonomie de la Polynésie frangaise ;

Vu Yarrété n° 676 PR du 16 septembre 2014 modifié
portant nomination du vice-président et des ministres du
gouvernernent de la Polynésie frangaise, et déterminant leurs
fonctions ;

Vu le code du travail et notamment son article
LP, 6312-13 ;

Vu la convention n° 99-16 du 22 octobre 2016 relative 4
Péducation entre la Polynésie frangaise et 'Etat ;

" Vu Pavis des partenaires sociaux réunis en concertation
globale tripdrtite le 28 novembre 2017 ;

Le conseil des ministres en ayant délibéré dans sa séance

du 18 décernbre 2017,
Arréte

CHAPITRE Ier .
Objet du certificat polynésien d’aptitude professionnelle

Article ler.— Il est créé le certificat polynésien d’aptitude
professionnelle (CPAP), gestion et exploitation en milieu
marin (GEMM). 11 est classé au nivean V-de la nomenclature
des niveaux de formation.

Le titulaire du OPAP GEMM exerce ses activités
professionnelles'dans les deux champs suivants :

- péche et activité touristique lies & la péche lagonaire et
cbtidre et aquaculture ;

- maintenance du moteur marin, des coques et des
équipements.

Art, 2.— Le CPAP GEMM est composé de deux unités
constitutives du dipléme réparties comme suit :

- Unité professionnelle 1 :.
- préparation d'une activité de péche ou d’élevage ou
d’une activité de plaisance ;
- prévention santé environnement.

- Unité professionnelle 2
- mise en ceuvre et gestion de lactivité de péche,
d’élevage et de plaisance ;
- entretien di matériel, de I'embarcation (moteur et
coque).

Bn outre, le régiement d’examen fixe les unités
d’enseignement général :

- Enseignement général 1 :
- francais et histoire-géogiaphie et enseignenient moral )
et civique, '

- BEnseignement général 2 :
- mathématiques-sciences.

- Enseignement général 3 :
- éducation physique et sportive,

Art, 8.— Le référentiel du diplome et des modalités de
certification ainsi que les repdres pour la formation et la
certification du présent CPAP figurent en annexes 1 et 2 au
présent arrété.

Ces documents constituent le cadre auquel se réfare
Pétablissément public d’enseignement ou privé pour la mise
en place et Porganisation de la foimation et les membres de
jury statuant sur la délivrance dudit dipléme,

CHAPITRE 11
Organisation de la formation

Art, 4.— Peuvent accéder & cette formation, les éléves
ayant un niveau de classe de 3e de collége.

Art. B.— Sur autorisation du ministre én charge de
Péducation, les &tablissements publics d'enseignement ou
privé peuvent organiser ld formation et les sessions d’examen
dudit certificat,

Art, 6.— Sur autorisation du ministre en charge de
Péducation, sur demande du ministre en charge de la
formation professionnelle, un organigme de formation public
ou ptivé peut organiser la formation,

Le cas échéant, le bénéficiaire de ia formation est inscrit
sous le statut de stagiaire de la formation proféssionnelle
continue tel que défini aux articles LP. 6331-1 ef suivants du

.code du travail, et pour lexamen, il est inserit en qualité de

candidat sous statut individuel,

Art, 7.— La liste et les horaires des enseignements
dispensés sont définis conformément au tableau figurant en
annexe 3 du présent arrété. La préparation 2 ce certificat
comporte une période de formation en milieu professionnel de
douze semaines.

Art. 8,— Dans le cadre des enseignements obligatoires, un
ou’ plusieurs projets pluridisciplinaires a caractére
professionnel sont réalisés en premidre année et en deuxitme
année de formation. Le volume horaire consacré a ce ou ces
projets est réparti entre les disciplines d'enseignement
général et les disciplines d’enseignement technologique et
professionnel, .

Art. 9.— Le volume horaire des enseignements et des
activités encadrées ne doit pas excéder, par éléve ou
stagiaire, huit heures par jour et trente-cing heures par

semaine.
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Art, 10,— Les enseignements peuvent étre dispensés en
dlasse entitre ou en groupes & effectif réduit,

CHAPITRE III
Bualuation et délivrance du certificat polynészen
d'aptitude professicnnelle

.Art. 11, — Le CPAP GEMM est obtenu par le succés aux
examens ol, en tout ou en partie, par la validation des acquis
de Lexpérience, organisés selon le référentiel du dipléme et

des modalités de certification et les dispositions du présent

 arrété.

Art, 12,— Le réglement d’examen du CPAP GEMM fixe la
liste des unités constitutives du diplome, le coefficient
correspondarit et les modalités d'examen,

A chaque unité constitutive du dipléme correspond une
épreuve,

Axt, 18.— Afin d’évaluer la mattrise de Vensemble des
compétences nécessaire a Iobtention du cextificat polynésien
d'aptitude professionnells, il est organisé des sessions
d'examen.

Peuvent se présenter aux épreuves du celtlfwat
polynésien d’aptitude professionnelle :

1° les candidats ayant effectué une session de formation

dans un des établissements publics d’enseignement ou

privé visés a Varticle 6 du présent arrété ;
2° les candidats sous statut individuel,

Art. 14,— Les personnes souhaitant faire valider les
. acquis de Yexpérience adr essent une demande de validation
des acquis de I'expérience pour obtenir le dlplome visé, au
service en charge de la validation des acquis de lexpérience
(VAE). :

La demande coriprend les pidces suivantes :

“« le formulaire de demande de validation des acquis de
Pexpérience ;

- Pensemble des pisces Justlﬁcatives prévues & larticle
" LP. 6412-3 du code du travail susvisé.

Axt, 16, — Les compétences font évaludes au vu ;

des résultats aux sessions d’évaluation par contréle en
cours de formation, pour les candidats mentionnés en 1°
de Yarticle 13 du présent arrété ;
des résultats aux sessions d'évaluation pai épreuves
ponctuelles terminales, pour les candidats mentionnés en
2° de l'article 13 du présent arrété ;
« du dossier de synthese de pratique professionnelle (DSPP)
pour la VAE, établi par le candidat et qul décrit sa
- pratique professionnelle, suivi d'un entretien avec le jury
portant sur Vensemble des compétences nécessaires:a

Pexercice du métier viss, pour les personnes mentionnées

a larticle 14 du présent arréts,

Art, 16.— Les phases de préparation des sujets d’examen,
de déroulement des épreuves orales, pratiques et écrites,
celles relatives aux corrections des coples et &

Iharmonisation dess épreuves orales et.enfin concernaht les
jurys finaux et travaux post-examens sont organisées

conformément au protocole relatif & lorganisation des.

examens pris en apf)hCéhoIl de Yarticle 4 de la conventioh
relative & 1’educatlon ent1e la Polynésie francaise et VEtat
sus-référencée. :

Art, 17.— Les candidats & l'examen peuvent d’étre
dispensés, & leur demande, de certaines uhités
d’enseignement général dans les conditions précisées en
annexe 4 du présent arrété,

Axt, 18,— L'évaluation de chague épreuve est sanctionnée
par une note variant de 0 & 20 en points entiers & laquelle
gapplique le coefficient, La décision d'attribuer ou non le
dipléme est prise, & lissue des épreuves, lors dune
délibération des membres du j Jory, L'absence & une épreuve
est ehmmatone

Art, 19,— Les candidats non admis conservent pendant
cing années le bénéfice des notes égales ou supérieures & la
moyenne obtenués & uné ou plusieurs épreuves,

Les notes ainsi conservées par les candidats sont prises en
compte .avee celles des autres épreuves lors de sessions
ultérieures pour lattribution du dipléme. 5i les candidats
renoncent au bénéfice de ces notes, ils subissent l'examen
dang Pensemble des épreuves. Seules les notes alors-obtenues
au titre de cette session sont prises en compte pour
Pattribution du dipléme. .

Art. 20.— Le jury dresse un procés-verbal signé par

"Tensemble des membres du jury sur lequel figurent pour
chaque candidat les décisions d'attribution ou de refus du

diplome.

Art, 21,— Le certificat polyndsien d’aptitude
professionnelle est délivré par le ministre en- charge de
Véducation et contresigné pat le vice-recteur,

Art, 22.— Les candidats visés au 1° de Varticle 13 du
présent arrété, en cours de formation menant au certificat
polynésien d’aptitude professionnelle, peuvent subir les
examens du certificat polynésien d'aptitude professionnelle
de la session organisée en 2018,

Art. 23.— Le ministre du travail, de la formation
professionnelle et de I’éducation, en charge de la fonction
publique, de la recherche et de Venseignement supérieur, est
chargé de Vexécution du présent arrété qui sera publié ‘au
Journal officiel de la Polynésie francaise,

- Fait & Papeete, le 2 janvier 2018,
Pour le Président absent ;
Le vice-président,
Teva ROHFRITSCH,

Par le Président de la Polynésie francaise :
Le ministre du travail,
de la formation professionnelle
et de l'éducation,
'Tea FROGIER.
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ANNEXE |.a.
REFERENTIEL DES ACTIV[TES PROFESSIONNELLES

Certifical polyndslen d'splitude p Gostlan 8! on Millow Marln  Paznais

1.2 Modaiités d'intarvention das prolusseurs N

l'équipe pédagoglque, dans son ensemble, sst concenée par les périedes de formzfon en miflew
professionnel. La recherchs af lo cholx des enlreprises daccuel raldvent de la tesponsablild de léquips
pédagoglqua de Méteblissemant ds formation,

1. Contenus ot activités

Pendani chaqua période do formatlen en millew professionnsl, lea acilviiés sont organlsées el suivies par s
futeur qui ansure colte misslon aves ['dquipa péd; da J'établ) da formation,
L'éidva pain dlra moblisé aur loules lan tches dek acivilds définles dany ta référentlol dew activilés
professionneties, Ces aciivitds peuvont aussl dlre mises & profit pour Io Uevel do tompélences
densalgnament géndral el en parliouliar callas ey aux ensalgnemants Généraux 1ds & ta spdolatité,

Pour chacun des périodes dé forlation, un contral Infividusl ds formation ast pléa!able'mml négottd ot
élabli ane la luleur, Féquipe padaloglque el Pdldva, C conlral, formallsé par uns annaxe pédagogiqus &

Ia convention, préclse
- las acivitds professlonneles dij& aborddes en cunire da formallon el feur niveau d'avienomis;

~ les activités professlonneles prévues pour e PEME considérée.
. v

1.4 Evalvalion .
Aulerme de chaque période de formatlen en miliau professionnal
« up bFan da compélence, btabll conjolntament par le tuleue el Méquips pédagogique ou son
teprésantant st consigné dans un livrel de suiMl of d'évaluglion, sn présence du candidat.

2, VOIE DE L'ARPRENTISSAGE

La durée de la formation en milleu profassionnel sst Incluse dans ta formatan en entreprise,

La formaton des apprants se déroute selon une’altemance (CFAI@n!updse) 4tudiés ol mise en muvre
par Féquips pé elle malte ¢ A

De manlire & établir 1s cohdrence du déroulement da la formalion, les objectifs et les modaktés d¢

dos acquis des apprenUs font Foblel d'v contral da

85 app of dos =1
formation l{Ld\dduei praalablament négaclé ot élab} entre fa maltre d'apprentissage, Méquips pédagoglque *
el fapprenl

Evaluation
A Pissus de chaqua parode en snjreprise :
~ tapprant] renselgna son Bwral d sulvt par un Invenlalre dus slivaions ds vavell vécues an
sntreprise et une présentation contise des aciivilds profassionnafies réalh§u H \
~ ¢ol Inventaks, visé per la malire d'mpprenlssages, eilgele que les aciivilds conslgnées
correspondent & collas confides & fapprentd au cours de sa formation en entreprse ;

Dot blans do compstences régulien sonl offeciuds confolntement par Is formateus du CFA &l la mallre
d'apprantssape afin de préparer 'svakiation relativa & féprouve EP2,

3.YOIE DE LA FORMATION PROFESS LE GONTINUE

La durbe de Ja péricde de formatiott sn miliau professionnel asl dé 8 semelnes, Toutalols, (o8 candidals{as}
ds 15 jormalion coptnue peuvent dlrs dispansés des périodes de formstion an milleu professionne! 3'#s
Justifient d'une expédence professionnells d'au molns slx mols dans e secteur d'activilés du dipléme.

liohnés esl de:

La duréa minimala de formation en entrapriss pour les
- 8 samainas pour Jes candldals{es) Issus de 1a vola scolalre;
- 4 samalnes pourlas candidals(as) lssus de Ia formallon profsssionnelle continue,

Cortificat p fen dapliluda prof Gastiort st

on Millau Marln  Prye 4ves
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ANNEXE lll.a,

PERIODES DE FORMATION EN MILIEY PROFESSIONNEL (PFMP)

1, YOIE SCOLAIRE

La duwéa da la formatiun en mifleu professionnel est de 12 ssmalnss répartes sur les deux anpées de
formation.

ta périade d4 formation an mllleu plofesslonnel lall obngelolremenl Foblst dune convanton ‘entra le
ip Példva al lo chel d'dtablissemant
scolalra ol co dermlar 56l sco(arisé Cele convantion delt Alu eonlorme é [a convention type définte par fes
ardlés en \(quaul :

Coda da éducalion, nolamment ses articles L. 331-4 24, D, 337-1 3 D, 337-14, D. 337-16 & D, 337-30, D,
337323 D 337-44 D,337-462aD. 337 74, D, 33776 4 D, 337-111 o1 D, 337-1 13 4D, 337-180
applicables en Polynésle frangalsa

Lo caxda du travall da a Pa’ynﬁua fmn;alu notamment Ja Partle V-sanle el sécuritd au bravall - Livra far
dispositions généralos nolamment les arﬂde; A4162-31 8 A4182:30;

Andlén'732 Chidu 17 8011\ 1987 m eriani prganisation adminairative ef fnancibre des
dlablissdments publics enﬂorlauxoenser nament ;

Lad dit consolf d'éh tlon-typa at aulorlsen lo chef
d'élablssament & conclure au hom du 'éiablissement loute convention relallva auk périodas ds fomatlon
0 miffeu profosstonnol confonng & la conventon-typs,

La péiloda de formation an mileus profansionnal doit assurar fa contnuitd de la formalion ef ponmatica &
réleve da compléter el da ranforcar ses compélencas, Elfs fal Pobjel duna plenification préalable de
matidre & malnlenlr la cohérertcs de 1a formation, Ele dall éire préparde en Helson aveo fous fes
ansalgnements.

Le lemps da fnn-nnuon en mmsu pm!esslonne[ osi réparti sur les daux années anlenanl comple |
- ds: daccual ¢l des ¢ scolal(ss H
- des objectfs pédagoglques spédﬁquas 4 ces périodes ;
« des cursus de (ormatlon.

En cas dimposalblilés avéréas de suM des PFMP, § est recommanidé aux Stablissemanis de matua en
placa une PFAP (Périoda ds formatlon en activitd plolaaslonneﬂe) i s&ln de leurs élablissemen

Celta PFAP remplit faa mémes atlsnles qu'une PFMP. Dans cé cas, les aciivilés pro(a!slannullas sont
calles Inscrites dans le RAP, Les plaleatx lechniquas son{ ulllsés & cal affel

Des p!olasslonnuls semnl 0550084 A fa défmﬂon, 4 la condulle ol & Févaluation da colle PFAP,

Les o tfes éldven en PFAP,

1.4, Résultats attendus

Les périodes de fomiellon en millsu pmlusslunnel permetlunl Y candidal'
« dappréhender conerbisment la rdalltg des

Fantrépiss

~de mmpfendle Fiinpdrtancs da fepplication dea rdglas dhygléne, da sécurlté et d'environnement;
- d'utiiser des malédals dinterventon ou das oulliages spéctiques ;
~da s’ appmpdarlu démarches qualiid misas en place dans !‘anbopdsa
- da mettrs en e ses compdiances dans la domalne de fa mmmunlmllar\ aves lous lag

humalnes ef technl de

servicos;
~da p(undre consclence du rdlé de lous los actsurs ol das sarvicas de Fenireprisa,
an Miflsy Mania  Page 4t

Cortifical p deplliude p Osstlon sl

1, LE METIER

1,1, LA CIBLE PROFESSIONNELLE

Le flitalre du CPAP GEMM < Gesllon of Exploftation en hilsu Marin » exerce son méller, de pdcheur ou
d'asslslant aquacole, dans las différents sectaurs de la picha, qu'slle solt citibre ou lagonslre el dans
Yaquaculture.  peut égatement oocuper un poste d'accompagnateur dans une acivil touristigue da
plalsanca ou de piche,

1.2, LE CONTEXTE PROFESSIONNEL

1214, Typa d'entreprisa .
e conlexte g'exercles de Femplol ast celut de tous los méllers lds aux mifeux aquatigues et *
!uurIquues, nolamment dans Jes fles das archipels &lolgnds de Tahi, qun oe sof en eau douce,
obller ou lagonalre,
Dans cs conlexls, las principaux secleurs d'activitds sont ¢
«  lapéche cillive;

= lapécha lagonulre ;
< laplalsance;

»  Taguacuiiure,

122, le dunl Tentreprise
En foaction d typa dorganlsalion qul Templole, Ia liulalra du CPAP GEMM exarca ses activiléy
(ndeueHamunl ou ay saln d'uns équipe.

123, Conditions da Iravalf ot dvplution da Femplol
Lo flluielre du CPAP GEMM paut dlra amend & sxarcet uno grands diversitd do 1achas ou & se
spéclaﬂsar. selonle type d‘oruanlsnllon, 4 tallln ol fas urv‘.cas qu'ells proposs,
Lap Atemplol dans los flos des archipsls
élalgnés de Takiti,

Sa polyvalence, ses capacilés d'lnltiabve, d'aldonomle, d'sdaptation sont des atouts pour son

lserion profestionnella al ses poss!le!és Tévolutlon,

En foncon da ses allenles, da son expérience el de ses apliiudes, sa quelification

professlinnelle ds niveau V ol permet dévoluer vers-des emplals de nivegu supéreur, Le

Hliulalre du CPAP BEMM peut évoluet vars des amplols da madn péehaur, plaisuncler..., t paut
évoluer vers dans un: D

Carilfical { dspliude fonnalls Gestion af on Mifau Marln  Page&d
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2, ACTIVITES ETTACHES PROFESSIONNELLES . 3
Loy activitée professlonnsiios décd(u cl-eru. déclindas & purtic deg fonctions Fenlrepriss, constituent o N
2

&

téférente] doy actvitds professiondclies du CPAP GEMM, Les activiiés sont ordulte déciindes en taches
professlonnelles selon o gehéma géndral d-dessous, .

- Activités p Tiches .
) rofsasionnstiss

LES CHAMPS D'ACTIVITES
Le-Uiutalre du CPAP GEMM exdrco sos aclilés rm(ens!onnel!es dang los dsux champs euivants !
- pdche stactvitd lourstique l¢e & Ta péche lagonaire et cotire, of aquacuifre

- mahtenanca du molour madn, des coques et équipements |

. ::thamp de la pbche et aclivits loyristique llda {a pbche lagonalre el cdlérs, ot aquecuiiure . ANNEXE “I

Champ de la malntenarice du moleur markn, dag coques el équipsmants

ORGANISATION DE LA FORMATION

Fonelions Actlvités Thehes professlorinelies

1.1, Conlectionner et enlrelenit son matérel .

1: Metird n celnre los
{echrlques de phche st 1. :hhé:;z. en applicalion les techniques dn pcha et

d'dlsvags .
. 1.3, Tralter et valorlser « o prodult » ! ,
2.1, Entralonlr un groups propulseur
Plchest |2, Melnianancs du 2.2, Enlreteni une coqua baleat

dlavege  |maléds

2.3, Entretonlr son matériel
3.4, Etudier I8 marché & Féchele locals ‘ g . :
:&E".}fgw" son 3.2. dentifler 1a valaue du pmdu{l' B :

3.3, Gédrer 990 aclivié

ISIVONYE JISINATOL V133G 01440 TYNENOT

4.1 Wantifier las zones declivilds toutlstiques

4. Accompagner das V X

Plalsance activite . .
4.2, Encedrer Tactivié tourlstique

Certlfical p d'splitde Gestlon el s Millsu Merfn - Peacsn Cartifice! poly deplitude prof; olta Gostion st o Milfleu Marin - Tsgoaney
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Romarqués sur la correctlon ¢! Ia nojallon .
«Las conceplaurs da sujsts valleront, dans faurs proposltians, 8 metire en dvidence los objectds of
les capacliés ou compdtences viséas,

«Les conslones da correctlon devront permsttra aux dn prandra of
o comple, dans tappréclation des coplas Ja dé he ertque, la cohé globels des
réponses, ‘ 4

1] e etlon ne pas ¢'exd da
ot préteront une atlenlon pariiculidre aux démarches engagées, aux lenialives perinentas, aux
résultats pariials, .

Eprauve EG3 [Unité U03) .
. EDUCATION PHYSIQUE ET 8PORTIVE (coafiiclent 1}

Les modalitds da P'épreuve d'éducation physiqua el sporlive sont définles par Farrdté du 15 julllel 2009
relalif aux modallids d'organisation du contréle an cours da formation ¢! de Texamen lerminal pour
Féducation physique sl sportiva aux examens du batcataurdat professlonnel, du carlffical d'aptituda
profsaslonnsfie et du bravet d'dtudes profassionnslles ot |2 note da sarvise n® 09-141 du 8 calobre 2000
telative & I'éducaiion physique el sporive st examens du bacealaurdat profassionnsl, du carlficat
daplituda professlonnelia st du brave! d'études professionnsfies,

Eprauve EF (Units UF)
: EPREUVE FAGULTATIVE LANGUE VIVANYE

A4 du 17 Juln 2003 fixant fes unliés générales du carilfical d'aplituda professlonnelts st définlssant
les modalliés d*dvaluztion de Fensalgnement générel,

Arrdié du 10 fdvrlar 2009 fixant le programme d'ensslgnement das Jangues vivanles Strangdres pour les
¢lasses préparalolres au carlificat d'aptituds professlonnelia et pour los classes préparalolres aut
beccalauréal profassionnal,

L'épreuva comporte un enbrellen se rapportant siokt & un documant &ludlé au cours da la fomation (lexte
ou fmage}, solt & un document 116 & Mactivild eiu A Texpsence du candldat.

Cartiffeat dslen captitude Gaslion el Explol on Millait Merdn  Feqed2niz

Aclivité {, Metlre en cuvre les tachnliques de pécha et d'élevage

+ Dasctiplion des tiches |

11, Confecllonner el antrelents son maldrel
1.2, Metira en application las technlques de pache et d'élevege
1.3, Tralter st valoriser « |s prodult » !

+ Résullats atienllus
Lo mateffl est prat 4 dlre uillss
Dans le tadre do Félavage, Ia croissance ot 1 récolle de a reasourca sonl assurées

Dans le cadro da 1z péchs, Ja ressourca astidonlifiée comma non toxiqua. ENa est cfbléa st
caplurée aux laitles réglementalras of commardialisables

. la 3 a4t naltoyée, cor ba, lonnda ol préte 4 a venle
- Les Intervantions sont effeciuées en T fos rdglos dhygline ol da
sécurité

+ "Condlilons de réallsation
- Enautonomla ou en &quipe .
~  Surson fleu de lravall, en xone d'élevage, sur Fembarcation, & farre
+  Las produlls atlos matédels adeplés

Moyens de fon el raglas de pré das fisques p

Equipemant spéclfique de sdeurité

Certhiical fan d'epliiude profassi fis Castion et on Millow Martn  Pegaint
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Acllvitd 2, Mu]nl_nnanc} du matdriel J

+ Description dea Wches

[2.1. Enlrelentr un groupa propulseur,

2.2, Entraienic ung coqus batesu,

[2.3. Entretantr son melérs!

* Résultats attendus

.

+ Les &quip de navigation, dp

U'entreien padodiqus est réalisd el formalisé, Fembarcalion kst prélg a dtre ullllsée
de sécurid sont opérationnels
Le stockage, |s transport et fa mise & Feau de Fembarcation sont effeciués

Lés procédures de lavage de miss ot da malntien en position sanl respecides

La surveftencs des siructuras d'élavage est eHechvas

Le nattoyaga, la réparation et la mise en places des matérlels sont asswrés

L'organisabion et fit mise en ceuvra da Y de travall I Ia quelité do
tentrellen el da la malnienance, et respecie las réglas d'hygléne, da séculs, derganomle ol de
sapvegards de fenvropnement :

T
+ Condltox de réaflvation

Carlifcat

En aulonormle ou sp équipe

Sur son leu de travall, on zons d'dlevage, & tame

Las prodults, les outifages ot leg matédsls’ . B

Lz d L B oy dopnides du ol les fiches produlls
Mayens ds protection el 13gles de prévantion das risquss professionnels

éslan d'splifude ic lo Gestion el Explsitation en-MTeu Marin o83

e e e

1.2, Evatuation par éprouva poncluslle s

U'preuve duna durée da deux hetires, nolés sur 20 polils, tomporte detx partles éorltes d'égals
1 Fautrs les sclencss physiques et chimiques.

P uns les Q

= Parfle Mathématiouss lnotée sur 10 polnls): § heurg

- Lo sujsl se compose de delx ou lrols exercicas aves des quastions de difficuild prograssive
recouvrant une part auss! farge que possible das capactés et connalyaances mentiopnées dans e
téférenitel da CPAP,

-Les thémes és portent princlp sur les domalnes mathématiquas
les pius utlas pour résoudre un probléme en lialson aveo )uahyslque, 1a chimls, un secleur
professionnel ou It vis courante, Lorsqug a situalon s'appule sur d'aubes, disclpiines, aucune
connalssence refative & ces discipines n'ast exglola des candidals et loules les indlcallons lljes
dotvent e faurmles dans [énoncd,

= Paiils Sclances physlouss et chimioues (noléa sur 10 polnls) : § heure
Le sujet dolt parler sur des champs différents da la Physique ot da ta Chiivle. If go compose de deux
pariles

Premidre parti -
Un sxercica restitue une expérisnce ou un prolocule opdratolre, dparli d'un texte court et
éventusliemant d'un schéma. Au sulel da cetie expérenca décrife, qualques questions condulsent le
{1a} candidai(e}, per sxemple 4:

- monlrar ses connalssancen |

- relover des observations perlnentes ;

B 'wgaglser Ilu observations fournles, en dédulre una Intarprétation-et, plus généralement, explofter

le8 résulials,

Deuxlépe partle
Un exercica mat on cauvre, dans un conlexs donné, une ou plusleurs grandetyrs et 1lations entre
olles, Les quaslions posées dolvent psmetire da vérifier c&ue Ia {la) candidel{e) est capabls !
- da montrer qu'll connalt le vocabulalre, las symboles, leg grandaurs ef fes Unlés mises en cauvra
- d‘lm[ﬂqugr Fotdre de grandeur duna valaur compta tany das mesures foumles ef du ohntexte
enviseqsd ; .
« dulfiiser das déflnllions, des lols ot des modélas pour résoudrs e p{oblérna posé,

Dens un méme exarcics, les capacités décrites pour tas doux partled peuvent dlra mises an ceuvre,
Lorsque Iéprauve s'appils sur d'atdres disclp aucwns relallve & cos
nesl exigible des candidats ot loviss les Indicatlons uties dolvent 8ve fournles dans Fénoncé,

pour I ble des types d'éprouves (conlrble en couns de
formailon ou éprauva panctuella) .
~La nombre de potnts affsctés & chaqua exerclos est Indiqud sur e sujet. La jongusts et Fampleur
du aufet dolvent pumuﬂnfl tout eandidal de la reker el du la tédiger pordment dans Ia temps

Impartl,

- 51 des questionnalres & cholx multipls (QCM) sorit proposés, lss modallids da nolation dolvent en
dire précisdes, En perliculler, 1} ne sora :as eniové da polnt pour (es rdponsss fausses,

«La clerté des ratsonnemants at la quaiité de 12 rddection Interviendront dans Fappréciation des |
copled, Ca polnt dolt dire précelséd an 1dte des sujats, .

Caloulatrices af formulalres
- L'emplol des calculatriced est aulorisé, dans las tlons prévuas par la tégh lon en
vigueur, It est alnsl précié qurll appartfent aux responsablas de Félaborallon des sujels de décider
slTusegs des caleulatices ost autorisé ou non, Ca polnt doft dtre préelsé an télg des sujels.
- [in'ast pas prévu de formulalre officlel, En revanchs, lss conceplours de sujels peuvant Inclurs
cerialnes formulss dans de corps du sujel ou Bn annexs, en fonclion de 8 nalure dos quaslions,

fonnefla Gestlon et Explofiation en Milleu Marin  Pequdtiy

Corflficsl polynéslen d'aplitude

8LDZ 131AURP 5

3SIVANYE JISINATOL V1 30 13101440 TYNHAOP

572




Epreuva EG2 {Unlls UG2)
MATHEMATIQUES - SCIENCES PHYSIQUES ET, CHIMIQUES {cosfficlanl 2)

1, MODES D‘EVALUATION

1.4, &valuation par contr8le en cours de formation ;
Lo contrdie en cours de formation comporte deux situations d'évatuation, Fune en mathémaligues,
Yaulre en idances physlques &t chimk chacuns fracllonnés dans I8 lemips en deux séquences,
Les premiares séquences sonl organizéas nu cours du trolstme imastra ds ls prentlbre annde, Les
secondas séquences sonl organlséas eu ccurs du bolsldma trimestrs de fa seconda annda.

Alissua dos demidres séquencas, une proposlilon de nols asl éteblle, La nols définilive ast déflvrde

parle Jury.
La sltuallon d'évalualion en mathématiques {notés sur 20)

Cels dvalustion an an\éme'Uqual d'une duréa lolals d'une heure anviron est fractionnée dans Jo
tomps en daux séquences, chacuns notéa sur {0, .

L'dvsluiition ast congue commo un sondaga probant sur des compélences du référentis!, Chaqus
séquance comporta un ol daux sxercleas aves dgs questions da difficullé progragsive recauvrant une
part ausal large que potsible das capacitéa st gonndes dans la ré

Las aulels portent principslement suf fea domalnlz mathémstiquos les plos utles pout résoudre un
problémo an lialson avec Jes aclances physig { chir un sueteur prof foulevis
couranle, Lorsqus 12 sltuation s'applla sur d'sbtras disclplines, aucuna connelssance refatie & ces
désdplg\ées n'est exgible des candldats ef toutas les Indlcations utlas dotvent dtre foumles dans
Ténonch,

La sftuallon o an sclancas physiques et chimiquas (notde sur 20)

Catle situation d'éval on sclences 3 dune durde d'wie hewa environ ast
fraclennée dans le lamps on deux séquences, chacune notés sur 10

Ef!en s'apputent sur une ou daux aciiyités, Bxpéﬂn.lan(ales composdes d'una ou plusteurs expddances
{dont cerlalnas pauvent 3lrs aselatéas par ordinntslr),

L'dvalustion ast congus comms sendage probr ol aur das compélences du réfrentiel, Les nollons
bvaludes ont 814 shudides précédemmant.

L'&yatuation poria nécassalremant sur fes capacilés axp du candidal observéss durant las
< manlptiatons qu'i réallsa, sur las mesuras ohlenuss et jawr | Lors de celle dvatuallon, i
st dsmané att candidat §

- de melira en cauvrs un proticols expédmantal s

- d'utillsar comeclemant ts matériel mis 4 sa dlaposiion ;

+da malire 6n couvie fas procédures el conslgnes de ulcudlé adapides ;

+ da monirar qUll connalt ls vocabulalre, les symboles, las grandsurs et fes unttés minas en cotvrs |

« d'utiitsar una ou plustaurs rafations, e85 relations dtant données ;

- da rendre compls par écril dea résullals dos travaux réallsés,

Le (12) candldsi(s) ports, sur une ficha qu'R complals en cours de manipulaion, los résultals da ses

observations, de sas mesures el leur Interprétation, L'examinslaur élabore une grile de compélences
qui ki permet d*évaluer [as connelssances ef capacités du candldal lors de sex manipulations, Lorsqus
1a sltvation &'sppule sur d’autres aucung relative & cas disc) n'ast
exiglbla des candidals el toites lss Indlcajions ullles dolvent 8tre foumles dans 'énoncé,

Cortlficel polynésien d'apifuda profssh Gestlon of o0 Miou Marin  Pega 40040
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Actlvité 3, Explolter son activiié

. Dascrlpﬁon deg tAches

3.1, Etudiar la marché & échells locals
3,2, |denlier la valeur du produll
3.3, Gérer son activitd

« Résultats attendus -
~ Laressource cholsle correspond & la demande du marchd
La reasoures Idenbfiés cornma non foxique, est vandua en fonction du prix du marché
L'organlsation de Pactivilé et du poln! de vents sonl assurds
Les démarches administratives sont établles
Les différents moyans de communlcation stnl assurés {cllent panneatiags)
Les recettes ol las dépensas sont élablles .
Les régles d hygléne, de sécurllé, ¢ efdela garde de [ ant gont
respectées :

i

+ Condillons de réallsation

Un réseau do contacts

En aliBnomla ou en équips

Su‘r son Bou ds lrivall, sn zohs d'4levage, & lera

Les prodults, les oulliages ot les matdrals
Linformation sur Is cott actusl da fa ressourcs

La documentatlon adminlstrallva, le Journa! des recetles
Moyens dap ol régles da p das fisques
Supports ds communleation

Ceriifical d'apiiluda p, Gestlon e! on Milleu Marln~ Page 8%
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- Dans Ja lrols|dma élape, le {la) finafad sa p & Pal,i; d'un de lexter
Les lrols séances, d'une durde d'snviron quarants minuie, $'échalonngint fur une durée de quinze

J Jeurs,

2102 J8iauer 6

Activilé 4, das aclivitéy 0o o o o -
= Le (14) candldel(e} présants oralement un dossler {constiué Individuefiemant ou par groupe)
+ Description dos tiches , cemprensnt lrolg ou qualrs documents ds neture variée (lexte, Imags, tableals dg chiffres, carla...),
. ' Cas documents sont accompagnds d'ung brdve anelysa n répon3e & una problématiqus relatve Ala
. . situalon historiqise ou géographlqua proposés, i .

N 7 g ¥ Las documants concarhent un des thimes génbraux du programme Snudids tlang fannés, A dominanle
41 ngnﬂﬂar les zones dactivitdy Toutlstiques, ‘ histolre ou gographle. S fx dominants du dossler de Ja siiuation d'évaluationt estfiistolre, la
dominents du dossler de In sliuaion 2estlagé hle, & Unda cas
documents comporte una dimenslon civiqus en flen ayec le programma d'enselgnement moral et

ehiqua. R
Le aa) candidal{e) présentd son dossler fendenl e(ng mimdes. La pusun'h!lon st suivie d'un enbretlen

4.2, Encadrar aciivité tourdstique,

dgals, sur 10 points, .

.

La réglementation on vigueur
Les produlls ot fes matédels Premibra parba (francals), 2 hevrag
L {la) candidal{e} répond par eri( wur un texts fictlonnel, & des quastiony da vacabiiaks el do

rons el rigle on ¢ .
Mojens da 1 dgles do p e iguesp e compréhansion, Il rédige ensuis, daus una sluation de cammunicalion définls par un type de discours,
. soll un réelt, un dlslopue, une description, tn portralt, uits oplnlon auumanlée’{t’nmzu &ving! Kgnes),
soft une courle production dcile répondant & Uns consigne en lien avas Fsxpérience profssslonnsle
{quinzs & vingt lignes).

Supporls de communication

. : ! dix minules maximum) au cours duguet le {la) candldai(a) jusiifia ses cholx gt répond pux quastions.
+ Résflitals atigndor X . ‘antrelen est condull par s professeur da fa dlsé‘puna aesf8, dans la mesure du pojsibly d'un I
\ ~ Lo slig of Ios aclivilés sont réperorlés B membre de réquips pédagogique, . . i [e]
Y La p(&ars't!on do "ncdvﬂé eslassurde . 5
- Llacciiplf elfa prive en charge du clisnt sont assurds 8 . $sconde altuation d'évaluallon 4
«  L'apcompnynement du clent, psndant Faciivité, est assuré . . ,'E
et Etemibre pale ffrencals)
- Uanimation louristiqug est condulte . Le (ia) candidal{e) répond par derll, suf un texte ficlonnet ot un document loanographiqua ou surun [}
- Laramise en état do Fenvironnement do traval est falt {exta profassionnsl, 3 dtls quastions de vocabulalre et de compréhension, puls rédige, dans une ;}
- Las rdgles dhyglpe, de sécurils, ot of da Ix def 1ont slmaﬂﬁ:\u%aemﬂ:ﬂﬁﬁ:ﬁ%ﬁﬂég;ﬁn‘wgﬁw (:m‘ un réch, un dlalogus, une desoripten, un (:)
rospeciées NN 4 durés est d'enviren une hewre renle minuies. 'r'_l'l
anmma_:ammmﬂmémmmm =]
« Condittons du réallsation ’ Seréférer & la seconds paille ds fa situatlon n® 1. Seuls la dominants change (histolrs ou géographle, m
- Enautonomis ou en &quipa ' enselgnement monil el civique), . g
- 8ursonllavds travall, . 2
| 2.2, Evaluailon par éprouve ponctualis — 2 houras + 18 minulos, Q .

+ Lz documenlatior martime t lobiisiiqus Los daux partles da Fépreuva qui évalusnt des compétences complémentalres, sont dvaludes & part g -

i
i
@
m
m
I
b
£
Q)
2
[
m

$Saconda parle {hlstolte ~ aboormphls. enselonement moral &t cliqual, 15 min .
Le (ia) candidat{e) a& présanie & Fépreuve aveo deux dosslers qu'l & prdalablsment consituds, un &
dominants hlstolre, Fautra & dominanta géographle, comprenant chactin bols ou quatre documents de i
nalure variés (lexie, Imegs, labloau da chifires, carid...}, Un da ces documents comporte une . 1
dimansion chigue en kan aveo [ progremme d'enseignamant moraf at clviqus, B
Ces dosslars, d'un meximum de lrofs pagea chacun, ke référen! atix thdmes génératx du programme, I
Las documanta sonl sccnmpagnés d'une bréve analyse & réponsa & uns problématigue ide-A 12
situation historlque 8t géographlqua tudlde dans lu dosler, . B J
, . L'examinaleur cholsll Fun das deux dosstdrs. o
' Le (la) candldai(e) présente oralement, pendant dng minutes, 18 dossler releny ; Ia présentation est IR
suivls d'un entrellen (dix minulas maximum) su cours dugust ls {la} candidal{e} justifia 35 cholx 6! Y

répond aux quaslons, -
. EnTabsanca de dossler Je {ia} candldal{e) peut ndanmolns passer I'épreuve, '
Certlfical polynéslen d'splitude Gesibn at Expk an Mifau Merdn - Prse 1n10 Cartificel p dsten d'epliivde Gosllon of an Milsu Marin  pegeiwsy | s ,




- Caractériser une sltuation gé hi
Capacliés communes
- Monirer en quol la sltualion dtudiés est caractérisiiqua du sujat dtude
- Expliquer le conlexts, la réle das acteurs et la! enjaux de Iz shtuatlon éludlée
« Mémoriser et resliiuer las p 6t notlons
« Uiiser ua vocabuialrs spédfique
= Confronter das polnts ds vua et exercer un Jugsment ertlque . .

L'encalgnemant moral et chdqu a pour objectif de permelira aux élives da salsle les enjeux momux et
dviquas de l'apparlensnce dune pail A un Elsl de droff gerant dos Faarlés Indviduelles ol collactives et da
Phoalts enlra lous les cioyens, d'aulra parl & une socl&td démocratiqua contemporalne, Les &lévas
réfchirant aux principes da Bbertd, d'égaiié, dajustios et & la menldre de concller ﬂnlétélgénéral atles
d{dts dala pemlonneélaév;c fes wnbad!cﬂons qui peuvent survenir el au fen qul exdsle entre soclél é
qua el sodété da !l
Pour chaque théme, les questions éthiques el civiques sont dlrollement ées el aucuna de ces dlmanslons
na dolt dbra négligéa. Les connalssances sont eborddes en vue des wmpélanees & acquér{r. Les
suiggestions de pratiques da classa sont indlcatives. Trols dé sont Bglé pour la
mise en csuvra e et auquel fautes les disciplines : le débat
douler dwmenlaha iyps wnma sn coirs de formation (CCF) J'hisicire ol géographis el le panenariaL r
Bslers da type CCF déja pratiquée en hislolre et

péoqmphle, offru I‘occasbn ds Iravauxlnlsrdlsdplhal:es sur des quesilons morzales et civigues. On paut

snvisager una arllculation ayeo des dup de francals el des sujels
d'dtuda et dos sﬂ\muons an histokrs of gdographla,

ANNEXE L.b.
1?3"“”31 Is, dhisloles - gograph w ! Ich L d'sppréc SFE :
preuvs de frangals, d'hislolra ~ g o of d'anselpnement mom ol eiviqus perme| ‘app or 3 o = o)
» a8 qualités do l'sdws ol d'anciyse Ss lexie: , d la de REF RENT[EL DI CERTIF(('ATION
lesnagraphiquas, da dawmonh de nalura hlnlorlqua ol gouarnph)q '
«las qualitds o' dea of d'arg {itlors dans Ia Justificatlon des '
Informations sélectionndas ;
~ les qualllés d'expreselon ot do communication & Foral 8l & Péedl, an particuller Ia nlveau de
mallise da Ja langiss,
2, MODALITES D'EVALUATION
2.4, Evaluation par CCF :
L'éprauve de francals, dhistolre —gé: he et d" morsl o civique est consliuée de
doux situations d'évalualion, comprenant chacuna deux parties : una pariis dcrite en frangals, une
parile orals an histolre ~ 9éographle ] anselgnement moral ! civigue.
Las deux sllual!ons d'évalualion sont é\aluéas 4 parl égale, Pypr akifeurs, lss deux Puﬂle! do chaqus
sluation d lon évafuent des A parts égales, ‘
L'évaluation se dérovle dans la detoddme mollé de [a formalion. To\de{ols, [orsque (e cycle de )
. formation esl ds deux ans,  peut 4lre onvisagé da proposer uns sitvalion d'évaluation en fin de
promidre annda,
Una proposition di nnts sur 20 est établle. La note définltiva sl arrtée par fa jury.
' A-Pramidre sliuallon d'évaluation
Premibre perts (francalsl
La (1a) candldat{e) rédigs une produclion écrite réellsée i rols élapes. Celle sifuatlon d'dvaluston
sinscil dans ls calendrier Tuns séqusnce,
- Bans Ia premidre dtape, Je {fa) candidat(e) rédige & parllr d'un taxie fictionnel una produciion qul,
sol fak interventr un changsment da polnt da vue, soil donne une sulle au lexls, solt en changs [a
Lon-nlu E!m!sa1 a1 dialogue 4 parllr d'un réck, partran d'un personnage épanlr de vignsties de bande
essinda, eto.),
-Dansla douxii édlapa, la (ln) dai(e) reprend sa Irittala & perllr da notvedes
conalgnos ou dune grile de carreclion ou 4 Falde o"un nouveat: support fextuel o d'un didacliclal
dderiture,.. Celle dtopa pst Indhviduelts ou collactiva, .
Certifical polynésien d'spilivds Gostion ot Exploll o Milou Marin  Pegedeny * Ceriifical dsplituda profeysionnelie Gestion 8 Evpk on Mifflgy Morin  Page $114
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1, ACTIVITES PROFESSIONNELLES ET COMPETENCES Eprouve EG1 (Unllé UG1)}
. 4 - FRANGALS, HJSTD)RE-OEOORAPHIE, ENSEIGNEMENT MORAL ET CIVIQUE (Cosfislont 3)

FRANCAIS
L'enselgnsment du frangals dans les classes préparalolres au CPAP mdné & leur tarme las extpances de
Penseignement du frangals en colldge ; la maltdgs de fexpression orale et éerls, Maffimabion d'una Identté
culturalla fondée suf le parlege da eonnalssanoes, da valsurs ot de langsges communs.

iquo dans un

mutteal de poch

Dans cette psrspeclva, fa cnnnalssnnca d3 a Tangue st s4 mise en pryiqus dans les activitds d'expression
orals, de lecturs ot décritura sont A Ja fols moyens et finafitds,
En lion aveo les autres onselgnomvnls généraux of avec fas entelignenianis professionnels, le
de frangals 1§} d'une culture 08 p
mpporu qutf propose crolsant un enseignement plurldiscipfinaire da Phtstolra des sris qu} :‘hucrﬂ
dans s prolongement du coll3ge.
1« Finaliés
L'anselgnament du frangals en CPAP vise Facqulsition da quatre tompdiéncas
- anlrer dans [changs oral : dcouter, réaglr, s'exprmar ;
- enirar dans Péchange derit: lre, analyser, éerre ;
« devan) un leclaur compétent et critique §
* ~confronter des savolrs el des valsurs pour construlre son kentité cullurelfe,

AtPéche ot ilevage ' .
Il - Capacités
La compréhansion de s0l, du monde environnant, da Funivars profasslonnel, da 1a Citd, prend appul aur lex

capsciiés sulvantes :
Savolr organleer sa pensée, savolr réfdchlr .
Savolr lire, savolr dorire
Savolr s'sxprimor d Poral st & Pderlty savolr dcouter
Savolr'pulsor dans fes produclions llmulm ot culiurelies |
[ - Atliudes
~ Accapler d'enlrer dans léchange oral,
2, Matntanance du matdiisl : « Mettrs son expdriance & disiancs par [a lacture at i'écrdiure,
a - : - Btre curleux de Fexpérisnce des autres A travers les bives, les fime, les tnages.
2.1, Entrelenlr un groupa proputsaur, - Btre consclent de la divarslié da fa communautd humelns, des coda3-al des usagas socletx.
' - §intéresser & fectualité,
22, Enlrelerlr uno coque bateau, g «Accspler da rellra 6t de rééarire pour progresser et mener un projet & son terma,

CPAP:
Gostlon et Exploltation
en Milleu Marin

C10. Préparar ot conduire uni activld kst

5. ASamer Taretan et maimienanc: e 5ea,
navgation,
stte répertorid

CE. Respecinr los riales dygibne ot do sécurhtd,

C1. Produws, pbooltar ot capliirer une-racoien,
Jergonomia alnsi qua Penvironaomant -

‘commercialisable
€2 Assurer Fantration dox atnctures d'élavage
C4, Azsurer Tortretien ef le malntenarice do son

wmbarcation

commorciatisation
3
CB, Géreraon achvitt

1. Mattre an tyuyre Ieg lechniques de péghe et d°
1.1‘ Co?lwﬁomtr st éntrétenty son

M Kot an epplicationles teshniques
da phchy ol d'élavage

13, Traller al valordser < fe produt-»

. | 23, Entrslenit son melérel
3. Explotor san acUvité
3.4, Eludlet le marché & I'dchelie Jocale

HIBTOIRE - OEOGRAPHIE - ENSEIONEMENT MORAL EY CIVIQUE

Capaclifs

Les él4vas, las apprent’s ou lo5 adulm &n formation dolvent acquén les capaclids nurvanles H
Repérer la stivalion ludiée dans s lamps el dans f'espace )
En Hisfolre

- Dater dos f2its imporianls relstfs a la sllvation

- Dator des {alts el |ss situer dans tn contexs thronologique

« Dislingusr temps fong el lemps courl

En géographla

« Localiser une sualion par rappert & des repms pays, conlinent, doma]na bloclimatique

- Lra différents lypes de carles

Matire an cauvre des dédmarches et das connalisances

En hislolre

« Racanler un évdnement historiqus

« Caratidriser un personnags sl son aclion en rnppaﬁ aysc {a situatlon élud!é«

En géographlo

« Décrdra una situation géographlqua

f(allon on Milsv Marin  Paqa 1212 Carfificet polyndsien d'eptiude fla Gestion ol Exp e Mou Marin - Faga it

ISIVINVEL AISANATOL V1 30 13101450 TYNENOr

2.2, Wentiler fa valeur du prodidt

.3, Bbrer son golivié

B 1 Plalsance

4. Avcomjpagnement louristigue
4.1, [denliier los zoned d'activiés

4.2, Encadrer Fecthilé fourstiqus,

Cerfifical polyndslen d'spiilude professionnelle Gestlon ef Expk
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La fon d'é lon es{ composéa da deux membres ¢
- un enselgnant Intervenant dans le domalne profsssionnel dang le demalne de lsntrellen et fa
dat al das dqut

« un professlonnel élulsur, consslfer da fenselgnement technlque ou aulfe profassionnal dssocld), A
défaut, un second enselgnan chargé des enselgnements en entrellan et en malnienanca da
'ambarcation el des éqplpamsnls. '

4, EVALUATION . .
Atlssue de I shuation d ia /s d constlive pour chaque candldal un
dossler comprenant:

~Tensemble des documants remis pour téaliser Is kravall demandé :
- Fensembla des docuinents produils par fa {fa} candldal(s) |
«Jg fiche d'dvaluallon syant condult A fa proposliion da note,

La ficha o'évaluation mlse & Jow par Fnspeclion pidagogique du Vica-rectorat, est diffusés aux’
£labllssemonts et aux cenlras dexamnens par I2s sarvicas des examens,

Seule cale fiche d'é'alualion, 2 lexclusion de loul autre document, est bansmisa a0 Jury,
accompagnde da la propasiion de note.

Aprés examen des documens foumnls, s jury formule loute remarque et observallon qifil jugs utile et
artéta fa note.

L'znsemble du dossler décrt el-dessus, relalf & Ia skuation dévalyation esl tany 4 1 disposition dy

July ot ds Fauloritd académiqua Jusqura 1a shssion sulvante.

Corllficst d'splitude profe Gastlon ¢t Exploftailon sn Millou Marln  Psge 3636

2, COMPETENGES

C1. Produlre, icoltar ou cajiturer une ressotirce eammarclalisabls

Denndas

Compéfences défalfiées

Critdras etou indlcateurs de

~ Dossler fechniqua

= Procddure lechnlqua

~ Los ressotrees marines o
aquacoles,

» Documsntation 4ur los
1eBICUES

« Equipament lashniqua

- Equipament de sdeurhé

~ Dosumeniation surla

réglamenietion

« [dentines ot locallser ung oules [+
essources

- Metlre en cauvre une {échnlqus |-

délavage

+ Metlra an counte una lechnlqua
de phehs

« Conlréfer sa ressourcs

La tessoupcn ost Idemintd, a(‘
cblée e "

La crofssenca of a rdoolis dune
feysource st sssurée sslonln
procédurs {echniqus

La caplure ast aseurds selonfa
procédure technlque

L rusaouce clblée esl
commarclallsable

La posts do Vave sl romia dans
son &et Infilet

©2. Assuror 'ontretlin dou structurss d'itevage

Critdrms eVou Indieatours de

-« Equipament de sdeudld

Donndes Compélancas dételiiéas perforniancs
- Decumentations lechniquas « Malnlanyr fa struclure q'digvaga
« Proc&durss technlques en élst de foncdannemant « La structure délevags permet da
denlretons mener & blen une pridudion
« Metldra fouvre ~Las rdglas dhygline alda
« Consommabls, seurltd sont respeciéas
- Outilage

©3 Confectionner

antretaniz von mitértel ot aon dquipement de p

ehi

Critdres elou Indiexteitre da

Certificel polyndsien d'spiifuda professionnells Gestion af

Du}lmhs Compdiznues ditalitéss Pparfarmisnee
«Documentatons technlques . |+ Effectuer Pentration du metérie) |- Poata ds travad et blen agonté
« Procéditra fachnique dé phchs « L6 matéred o5t confeconnd an
« Meldrlol do piche - Confoctionner son matédelde sulvant [ew procédures

Mellire promlbre piche techniquas
- hietere prem! - Le malériel esi onretony en
+ Consommable eudvard las procédures
- Ouilage {oshatques
+ L8 poste da lravall s¢) ramie dans
' 400 dlet Infdal
k 6n Milaw Marln  Paga 1302
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C4, Asfigrer F'aniration otfa malntenanca ds son ambarcation

Données

Compdlentes défaliféss

Critdres oVou Indicateurs da
eformi

2n¢e
« Documentation tachrlque -Msmrrenuauan d'une cagus [« Les opdratlons do malnlenances
- Procédute d'enielonalde . o dontretien & sffoctuer sont
malnlenancs ~Auumrrznlmnen dungioups | Kerlfides
«Une smbsreation propulsat «Le posta de ravdll ost prit
oL -Rempﬂrlu documents da sud |- L'entreten of {g ulntenunce
Louldsge d'ertrelon péricdiquy son alfocdudn en auivarg las
Lo consommabla procédures donnbes
» Moyen de manvianéon + Lintervantion elfectuda est
- L'lq\dpcmen( ds surlle contrdlés salon lea
« Les documants d'9nitalinn caraciddstiqusy du mnm:dwr
phdodques «L'entzelien périodique eat
mluné sur un document ¢
) .

C& Respactat a8 rigles d‘hygllm stdu adcurtd, d'ergonomle elnsi qua Perfvlronniment

Donndss

Compitences ditaliiées

Crltiras sVou Indleafours de
parfwrnmu

« Lot prolocoles
«Les consignes

2 lanue professionaslle adapiée
lll sfiuntion ! & la préveniton

- Omﬂur ses diplacoments

dens un foswl ol une ele de
traial

L83 fiches de 1aches Connal

. - Connal Lsmce oy ques

. t:: :mx:‘):suphmnnhbu pwlm!cm-!s Ipéciiques &
Lea végélaux Thortoudlur

: - Man erda mitdrtaux en

«Les foumtiures pmm las direciives on

-Las oufls msﬂ!n da gesta, ds posture ¢t

de peri da protecion

- Proposer ¢l justifier Jes rdglea
Thygiine adaptdos duns
sKusilon profesylonnsfe donnéa
« Adoplar uns pasitfon comecte du
v;orp: Ay rours de difhrents
taveux

» Décodor les éllque;l'um: }
symbofes en woe d'sppliquer les
précautions demplol

« Procddure fantrelen ol da
rnlotanance

~Lsd dquipements de ndvigaiions
da communlcations sl da
sheyriid

« Uoutlage

« Lo consommabls

« L'dquipernent da sdcurdlé

= Loa documants danteilen

phdodiquss

#at da fonciionnumonts

T, Avaurar Fantralien et s dean P de dn otde
wicurité
Crttdros s¥su Indlestours oo
Donnéas Compélences déialitéss porfamianse
= Dasumantation tachnlque - Walmionir ana dquipaments en |« Les opdrailons ds meinlenancan

ol d'antrolen d effociver sont
Identndes

Lo ports de ravel est prél

« L'sntrelen el 1a maitenance
sont effectuds en sulvant lea
procédures domdss
- Linderventidn sffoctude ast
cantrdide seton loa
carzctérisiques gu constructsur

ls Gestion of Mot

Certifical polyndslen d'eptiuca

on ififau Marln Pegs 1414

. l Sttuation 2: Malntenance di mofour marin, des coques et dqulp

du matérel {cosHch n’

4, OBJECTIF DE L'EPREUVE

L'dpreuva a pour objactf tévaluation loid ou partle ls3 uompélsna'zs H

¢4 surar 'envetion o) In malnlanance de son embarvaton
c8. A ml Tenvelienella mulwnmu de sev dquipamients ds navig n'bn, e cammunicailon et da

sdeurith

Los Indleaterirs de performance sont ceux définls par fo rélérentis! da certiicaton

2, CONTENL DE L'APREUVE

L'épreuve conslsle & aasurer Fenlretian ot la mak #as &q fouf ou
parlls, dans la chdre de Faclivitd 2 du référantle] des wMAI pvo{umonnenes

Pour cetls dprauva EP2, las candidalsfes) seront placds en slluabon de réaliser fout ou parﬂs les
taches 2.4, 2.2 et 2,3 da cotfe aclvitd,

Activitis Tachas protarslonnalivs
’ 2.3, Entratan un goupe propulselr
ﬁ .Ml:r'(':‘,""‘"" 4y 2.2, Enlrotank bns coqua balsay ‘ . .
2,2, Enleoteri son matértel ’

Oa notera que pour effecluer los ldches demundéus, csdalr\es aulres mmpélences peuvenl Alre
onl

moblisées, En aucin cas, ces dermldres ne g

dolvant étre résﬂséss avée a;slstznce,

pas les Wichss

se falt slr los ot thhlées dens toutas leura dimenstona (savok

Tl est rappeld que |

el savolr-falre} el en sucun cas sur les seuls savolrs agsocids,

3, MODES DE L'EVALUATION

34, Contrdle en cours da formatlon

La afuatlon d'évaluation esl organisée au o plateav fechnique de Félabissement do formation par lo
profossaur Infervanant dar\s la dornalna da Tentellsn et Ja malntanance de Fembarcation el des

équipaments,

Elfe conalsla & matire lo (1a) cadidatia} en situalion qexdcuter tout ou parlls des iches
profossionaelias Indiquées en 2 ¢ Contenu de Féprouve »,

ia pédodu cholsls pow l'é\anluaﬂon pouvant ke difffrente pvduf lghnwn dos cand!dub. aon cholx

roldva

sur p
recommandé de la sftusr au cours dé Pannde da la session dexamen.

Un professionnel {futeur, conselliar de Ienselgnament techniqua ou sutrs profasslonnal) es{ assods &
calle dvaluation. &'absanca du pm!e:s!onnsl invallda pas fépreuve,

3.2, Forme ponctustfe {gprnuvepraﬂquo, durée 4 haures),
L'8preuva ponctuelle o5t conforme A Foblectif ddfinl an § de Féprauve atisf qu'au conteny de Fépreuve

définl en 2,

s Gostlon of an Mileu Marln Pege 3535
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La pédode cholsle pour l’évaluaﬂon powsm élm différanie powr chacun das cand’ldals, son cholx

fefdve de Ia del'd de Féquipe

tecommendé da [a sliuer au cowrs de Fannée da fa sesslon d‘nxamem

Un pfu(esslnnnel (tuteur, conseitar de Fenselgnement fethnlqua ou aulre professionnel) est assoclé &
L'absence du nlnvalids pas ['gpreuve.

3.2. Forma ponctiolie {Eprouve pratique, durée 4 haures)
Ié'éé reu/e poncluells est conforme & Foblectf définl en 1 ds ['épreuve-ainsl qu'au conteny de Fépreuve
on2,
La comr &b o5t composée de dewx membres ¢
. uér; enselgnent Biarvenant dans le domalne professtonnel dans le domalne da fa péche el deo
Télavags;

- un professionnal (tutsury concellier de Panselgnamen fechniqua ou aulss profasslopnsl aesocls) A
lquaul‘ un second anselgnant chargé das eniselgnaments dans la domaina de le péchs ol da
avage.

4. EVALUATION

Alissue du la shuation d'4valuation, 1a commisslan d'évalyafion constitus powe chaque candidat un
, dosslercompranant:

- Pensambls des documants remis pour téaliser la traval demandé ;

- fensemble dos documents produlls pat Je {la) candidai(s) ;

-la ﬁche d'évaluaion ayant condult & la proposition de nole,
La fiche déval mise & Jour par P &d du Viea-rectoral, es! diffusée aux
dlab'lssamentn et aux cantres d'axamiens pir les services des examens,
Seuls celfe ﬁchs d'évaluation, 4 Fexclislon da fout autre document, est ransmise au jury,
secompagnée de fa pmposluo;\ de nols.
Apids examen des documents fournls, la jury formule louie ramarqua et observation qul juge utfle el
eirdlo la note,
L'ensemble du dossler décril cl-dessus, relallf & 1 slivation d'dvalustion sl lenu & ta disposition du
Jury st de Fautonité académiqua [usqué [a sasslon sulvante,

fla Gastion sl en Mifev Marin  Pega 343

Cartificat polynésten d'eplituca

€7, Valoriesr st conditlonnar lo prodult an vire da s commorclafisation

Donndss

Compéiances défoliiéas

Critdres eVou Indicatours de
performance

- Documantatian surle sysl!me da |+ Valorser 1a ressource & das fins

condﬂonnamen
« Procdure de velodsalion et de
condionnamant
-Laressource
«Consommabls
- Outlifagey
« Matédeln

commerclales

« Condilonnar la ressource 4 des
fins commarciates -

-Leposiade llaval.l esi prt
- La chulx des outls est adaplé &
la thche & réaliser

~La valorsalion et Js
condilonnsmant sont effecluds
en sbivant les procéduras

slLe pmz{ml astpidld favente
L6 posls asl remts an dlat Inflal

G8, Assuret fa promolion ¢t Ta cymmurclullu(lan duson prodult

Critéres al:%l Indlealours o4

Donndes Compdtances défaliidas perfermancs

- Documantation eurlos pix du |- Cholslr sa rgssource en loncon |- La ressource esl vandua au prix
marché &Féchafle focals u marché du marchd
« Bocumentalion 4ur la ressatves | Identilor la ressource non «Le reysource dtide estldentinde
+ Outly toxiqua comme nen fextque,
< Mlldrs « Assurerun téseau dg vants, « La venle est assurds
« Consommeble - Organiser un polnt de venls
f
€9, Ghrer son activild
N Critbras aVou Indleatours da

Donndag Compéfencos défolilées parformance

«Réglamentafion en viguewr - l’bnlllxr‘ﬂu asi géreren

« Procédurs du gerdlon duna
aciivitd
- Outll do tratlement de laxte

- Connalira s réglsmentation et
Vigueur

- Elablir les receties ot Jas
dépenees de son aciiviié

193p!
vigueur

- Les recatles sont caleuldas
«Los dépensas sond caleuldes
+ Lebéndfice est é1abd

and Ta réglamentation en

©10, Prépater ot condulre una nctivité touristique dane un site répertorid

Oonndes

Qampdionses défelliées

Crifbres oou Indlcateurs ds

porformence
«Un client - [« Préperor I8 matérel atd da » Lo malédef ast sn adéquntions
« Lo difbonls supports ov outis | Moner A blen Faclilié toudsfiqua | aveo Paclivtd cholsls
de communicallon de Fentrepdse | ChOISIS « Lactivité aat malidade
« La documentation sur fos + Condulrs of animel uns ;:;gma - L'aclivilé et condulie of animés

diférentes aciiviidn urdsiques
= Metériel pour Facilviié

{ourstique sn foule sécur

&n fotde séeurttd

Cartificat poly

fonnelle Gastion af Exploft

deptituda p

on Milou Marin - Pegn 1615
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3_SAYOIRS ASSOCIES AUX COMPETENCES

3.1, SAVOIRS ASSOCIES

Epreuve EP2 (Unité UP2) ' .
. REALISATIONS (costiicient 8)
Sitvaton 1 ; Péche ot aguaculiure (coafficlent 5)
SHuallon 2 & du moteur marin, dod coqués of dgh) du-matérie) 3

Shuation 1 ; Péche ot aquaculture (cosfislant §)

1, OBJECTIF DE L'EPREUVE
L'dpretive a pour object! [ évalualion lout ol partis led compéiences !

[ Produire, récaller oy capluter uns rassourca commandansbls

€2~ [AvsurorTentrelan dor siivclures d'ésvage

ca, Conlsylonner st anywinnl son matdde de piche

©h, Respacier les rhgles dhygidiie el de 1écurtd, dargonomle sini] qué Teavironnemenl

Les Indicaleurs da parformance sont caux définls par a séférentiel da cartiication

2, CONTENU DE L'EPREUVE

Lépreine mnslg:;né réallser des activitds do péche el d'élevagy dans le cadrg de l'aciivitd' 1 du
el itée p .

Pour catte éprauva EP2, Jes candldals(es) seront plicds en shuelion de résﬂser lout ou padls les
téches 1.1 et 1.2 de catle actvité,

St U'snvrongement of sspica madne

- Page 13
sz Pachio-¢] dlovage en nieu mardy

- 8§, Nevigayon
84, Communication ¢l venls Page 20
55, Préparation ot orgénisafien de Tintervention.
86, Imarvention st un sysiéme ou un sous-systdme, Page 21
87, Hyistine, santé, séclils, sunde, environnemen, i ded déchels
Paga 22
88, Environmviment professionnel.
Certificat p d'aptfude flo Gestlon sl an hilleu Markt  Fejotens

Activités Tuchag professlonnaiies

1, Mattre oncouvre los | P Corfectlonnet of entrstenis son matériel
technlques e picho -
vt d'élevage 1.2, Metire on applicatlonfas lechnlijuss de pdche ol d'dlavage

On nolera que pour offeciuer loy tAches demandées, oeru[nu uulm ecmpélunees psuvant Stre
na 80

mabflsdes, En aucun tas, ces dernidres np t cay sont
pas melbisées, Tos tiches dolvant dtra réallséas avec asalatancs,
11 o8l rappalé qus T o fall surles 4 ciblbes dans toutes leurs dimensions (savolr

ol vavolrfake) sl en avoun cay sur Ias souls nvo!rs arsonids,

3, HODES DE L'EVALUATION
3.4, Centréle en cours de formation
La gliuslion dévahuation es! orgitnisée sur ls plateny technique ds Félabissemant s formalion psr s
professaur Intervenant dans le domalne da [a pAche ot do Félevage;

Ella conslste 4 melire fe (1) candial{s} en skuation d'exéeuter tout ou parlie des (Aches
professlonnalies indlquéas en 2 « Contenu de Fépreuva s,

on iMitau Marin  Fage 3vn

Certifical polynésien d'sptifude Gestlon ol
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PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT {coafficlent 1)

1, DBJECTIF DE L'EPREUVE

L'objecil est d'évaluar les compdtencos du candidal 4

- condilrs Una démarche d'analyse de sltuations an appliquant la démarche ds résolution de
probldma etou Papprochs par fa Hsque

. moblllnar das cor Juddiques et & Y H
- ptoposer des masutes de prévention adapiées |
- Aglr da fagon efficace face & une siiyation d'urgence.

U'évaluation porte notamment sur:
-l respact das éapes da |2 démarche mise en elivre |
«Pexacltude das connglssances |
+Ia parlinanca dos masures de prévantion propasées ;
« Pefficacité de 'ection face & une situstion durgence,

2. MODES DE L'EVALUATION .

3.1, Controdle en cours de formation (noté surill)
Lo contréle en cours di formation ast organisé A partlr da deux sltuations dévaluation. Chaqus
shuallan est notés sur 10 polats.
Premlére siuatiiy  §valualion (eritd - 4 heure) s Ella permst en fin de premitre annéa da formation
Pévatuatlon par sondage des compalences dans les domalnes de Ja santd, da la consommation &l du

" parcours professlonnel, Le sufel comports plusliurs questions indépandantes au llées sur las modulas
corréspondints, If parmet d'évaluar das capaciiés el des connalssanoea A partie cruna sIluann dela

vie p ou s {a) candldat{s) do! { appliquer Una d
d‘unnlysu

fon d'dyatiation ; Elle psrmel au cours de Ta dauxléms année de formatlon Pévatuation
par sondaqs dos. & refalvas &

Ella esl conatiluéa da deux parlies ;

- una dvaluation dcglla d'une durés da 1 heura patlant suc l'ensamble du moduls & Foxceplion des
sitvations durgencas. Elle prend appul sur uno sltuation professionnelly accompaynde d'uns
documentation, E{qupangatd‘évaluer Tapplication da ta démarche d'approche parIs rsque st las

I telatives & Fanvi

<line évaluation prallgug prenemt en compta o8 résuilats oblenus lors de fa formalion de base su
secouriame ou du recyclage SST. Pour les candidats(es) en slivation de hendleap, une adeptation
da celte évaluation pratique dolt §ire proposda sous forma orala ou éerite,

L'évaluallon écrite st notée sur 8 polnts, Févaluation pratique sur 2 polnis,

2.2 Forme ponctuells (notde sur 20} 1 heure
Le'sulel z8 composa da deux panfes Indépendantes, corespondant fune aux domalnes de fa sanls,
da la consommation st du parcours ‘aulra & P Chaque
parlla comporta plusletrs quastions sur chacun das madulas.
Pramilbra pafe ; Le sujal sur {0 polnts comporte plusleurs ques\lons\ndépendan\es o fides aur les
modules oorrnspondsn(s It penmiet d'&valuer des capacitds el des mnnalssancas A partlr d'une
guallon dolavie s ou dl Ja {la) candid: dolt { appliquer une
dumarche danalyse,
Dawdéma parile ; Ls sujnl comporie lul-méme deux pariles ;
- fune nol&a sur 8 polnta prand appul sur une sliualion profassionnelie accompagnés d'une
documentation, Elle permei d'évaluar Feapplication ds la démamhu d'approche jhar la dsqua st les

relaivel
- Fautrs fiotéo sur 2 polnls pen-nsld'axphquer Ia condulte é tenlr dans una situallon d'urgenca.
En ca qut concems I'dvaluation d'un dS}us pmrass)onnal el pourrs porfer sur un fisque dﬁnl Tétude

'sal pas obilgatolrs, Dans o2 cas, (6 (la P
patmatiant de proposar itne démanthe de piévention, |

Cerlifest pol d'aptiiuds prol Hts Gestion el an Miflow Merin - Pepravn

3.2, BAVOIRS ASSOCIES AUX COMPETENCES .

Compétences
Terminales

Savolrs

CX, Ruspodioriea tighun dhygiine slde wiasi, famzonmi

Bivad quee Feriromseemont

7, Valarbaar ot condtionmarts produl an vus da sa

G, Confactiarinar i aniratani son matbrol de picha.
[ormarciatation

cx.

predut.

1. Produle, rlcatiar txs Exprines tren mmesouros
€ AssurarTonirtisn des sincturan dbevnge
havigason, de communication sl-4a vécurit

C¥, Gdraraon sctivkd

P
cin
ripertordd

81, Leaviroanemind ol e3pdca medng

52, Pdche ol dlavags en mBey marin

53, Navigation

84, Communicellon el verda

§8, Pupml.'on &l organyelion de
Tintervs

<
54, Inlarvention 1ur un sysldma o0 b souse
tystéma,

87. Hygitns, ssnu,s;cuil. e,
emimnnemanl, 1f daf détha

S8, Emironnamant profusstonnet,

Certifical polynéslen d’splliuds y 1 Gasllon ot on Milgu Marln  Pegs 111
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" {dewx piveaux préoédants.

: )
3.3, SPECIFICATION DES NIVEAU'( D'ACQUISITION ET DE MAITRISE DES SAVOIRS

Lea savolrs avsoclén aux wmpﬂcnw onl i(d organsé9 autour de thimas disinets (S1 4 Sn), Tulés cl-daissous, Pour
5]

chaqua thime sent finty ¢
o loa connalssancs (parls da pavcho
¢ las plveaid d‘lefiuhmon olils mlnﬂss de ca8 connelesancss donl Ia dgfinidon sl précisda clapeis,

Indlgateur do niveau d'acquisition Niveaux
¢f de maitrise des savolrs 12 an
Lo savol estrelatii & .
i uppréh;r‘ulgn d'un]o vu[o —_—
‘fensemble d'un sujel :les
?épmés sont montrées sous o> '.‘;h’“" QINFORMATION %:D]

certalns aspecis ds manidre
parllefig ou globals,

Le savolr esljetalif &
Facquidlifon de moyena
d'exprasslon ot de
odmmunlcation ; déf] r. ulllsihr
fes lanm): compasanl

dl(c’pﬂnuv Hyaghde mule un

ce nivsau snglobe fo précédanl.

Le savolr sxt relallf 4 la mattrive
do providés ot d'olitils d'étude
ou d'action s utlisor, mlnlpulor

dos rjgles ou des _
Thgles (igodthume), dos Niveau de 12
principen, enwa dun résyllat MAITRISE D'OUTILS
;g:lr]\d;t. Il #'aglt de matviser un

rolr-falr e‘

Cé nlveau vnglobo, dn fall, fos

I- Niveau D'EXFRESSION @:D

Lo savolr esl relful 4'la malirise
d'ung méthodologle de posa el

de réaclutiort de problimes : .
assembler, erganiser les

&fsments d'un sujel, Identifier les

:elaﬂor: ralst:‘r:a;r [ paﬂh‘ pr——
cos rolations, ' an VU
gun but A atielndre. I s agll de warTsE MemtoroLooiaue

maftiser ung démarche : indulre,
dédulrs, expdrimenter, sa
do:umunler.

Ca nlveau englobe de fall los
{rola nlygaux procédents

Corilficat polyndslen d'splituds I Gesllon of Exploliation en Mieu Markn  Prye 181

3.1, Contrdle en tours de formation

,La stuatlon d'évaluation est organiséq sur fe plalesu lschlqua de [établissoment de lormation par ls
professaur Intervanant dans Je domalna da l'owan!ssllon dé F'exploRalion da Factvils,
Ella conslsta & metira i (o) céndidal(s) an tllual.on d'axbouter loul ou parlle dos Aches
professlonneiies ndiqudes en 2 « Conlenu ds !épuuva
la pérlode cholsle pour Févalualion pouvant dbre dftférenle pour og:‘?m des candidatd, Hson cholx

relbye de ur p
laeommandé d6 Ia sluer.au cours de Fannéa de ta xess'on n'a.‘(amun

Un professlonnel (e, consebter ds Fenselgnement IMMque ou autre professionnel) est assoclé &
calls dvalualion, L'sbsence du professionne! ninvalide pas I’Aplnlwa

3.2, Forme ponotuelle (Epmuvr pratque, durée 2 haures)
Léépuws poficiuslia est conforms & Pobjeclf défint an { de Méptetva elns! qu’au conleny de rép(awu
Jéh
L& commission dévaiuallon est composée do deux mambres
- un snselgnant Inlervenant dans Je dom:lnu professlonriel dans 18 domslne de rorpnnlsn\lm of de
T'exploitation de Factivild;
-un R«o{ess!onnel fiuter, conselfier do f'enselgnament lechnlqus ol putre profassjonnal sssoclé), A
Eaut, un sacond enselgnant chargé des enselgnemants dana lo :,bmalne ds torganlsalion el de
Fexploltation dé Fecliviid, H

4 EVALUATION .
Allssud de la siluaton d la o
dossler compranand .

- ranxqmbla des documents remils pour réaliser fo fravall damandd ;

« Pensomble des dociments produlls par ks (la} candidate) ; -

-la ﬁchu d'évauation ayant condult & la proposition da m(e.

q mise A Jour du Vice-rectaral est difuedo sux

élabnmmunb ¢ aux eantres d‘mmens per 103 sarvices des examens,
Seuls calta fichs dévaluation, A Fexsluslon de tout avire document, est ransmise aujury,
accompagnés da la propositon da note,
Aprés exsman des docurnents fournls, le Jury tommiule loute ramarque sl observetion qu juge ulle el
arrdte la nofs,
L'ensemble du dosster décrit cl-ddssus, relati & fa nlluation d'évaluation est fenu & 1a disposition du
Jury o ds Tautoritd académiqua jusqu'd Ia sesslon suvante, . ,

cansliue pour cheque candidat un

en Mitou Marin Fias a1

Certifical polyndslan d'aplitude profassi sle Gostlon of

$102 Jalauep 5

ASIVONYHA FISINATOL V1 3A TFDIHH0 TYNLNOr

72




Eprave EP{ (Unlté UP1)
PREPARATION ORGANISATION EXPLOITATION {coafficlant 5}
+

3.4, GOHTENU DES SAVOIRS

84, L'environnoment ot sspdce maring

Hvesy
117 [3 04

PREVENTION SAHTE ENVIRONNEMENT {cosfficlent 1)

PREPAI}ATION ORGANIBATION EXPLOITATION {costiklent 5)

§i.1, Lunivers sous-mardn Poyrdslen
~Lelagon
~Lespassas
~Leslambants
- Lo meu phlagioue

1. OBJEGTIF DE L'EPREUVE

L’_éprauva a pour objecti I'4 tout ou partle Jes 4 H

(2 Valordser el condtonner s produll en vus do sa commerclabsalion

sih Unablat dot pulssons

La mengrove
Lot plafurs réci
= Les 10nas lmora'ls rochtustt
=193 baled ol lay hagons envasls
«Lashablars
o8 l(mduw sablonneusas
wils algals
0 frecd péciat

e nls
- iwnu coralennas fches
~ Lot grolla

4.8 Assursrls prorhetion et [ comqyerclellsation de son prodult
£9. Gérerson scivid

¢io, Pibparer ¢l condulre une activitd {ourlsilqua dans un skie réperiord

Les lndicalaurs do performance sont cauc défina pat la rétérentlel de carllfication

2, CONTENU DE L'EPREUVE

L'dpreuve conslsia & préparer el orpaniser Fexplofiation dans le domalne da la pachs, de Iélevags el da
Fanimation dans le cudra dos actiités 1,3 et 4 du des aclivitds

Pouf ealle &prauva EPi las candidats(es) seront placés en sHuaflon de rialiser loul ou partle les tichas
1.3,3.4,3.2,3.3, 44 ol4.2 da cos aclivités.

513,18 pl(ndp:’u roasoureas merin da Polynisle
Lew poistons pllsgques
o8 polsaons lagonales
) palisons rdcal
cunls

83
= Les melusquos
= Lagoonches

§1.4, Pdncipalos rotsourcen fuvislas da Potméste
« bezey kdalo.
« Pdndpilo sphea furdals

Activitén Yachas professionnalies

) Motire
llchl’ill}(lvllnlﬁ‘;zvl’:h'o“ 1.3, Tralter el velorfenr « lo prodult »

ot d'ilevage

81,6 2onas daciliie louritques
- Snorkebng.

ot & g!s:u ¢l dnyols,
U2, padin, Jal-!

. o
« Toeste (VaniZerel, endonnl s, ferma pedce...)

82, Plche of disvage en miZew marin

Hivagy

3.1, Elucler lo mazchd & Fochetie ocals

3.2, Ideniifier Ta valour du produk

3.8, Qdret son welhvild

LA 4.4, Idenliflar log 2ones dacliiés tourstiques

3, Explolier son
uuvﬁ‘

524, Tldm%un o lqulpcmmu ds pdchet tlbroy

s lral
Pt ill Im:u yerticols manvalle,
- Pdch 1 hP.

tourtstiqus 4:2. Encadrer Pacthilé loudsliqus

On notera qus polr effeciuer lss Wiches demandées, cerlalnes auues wmpélenees peuvenl 8lra
Sl

mohlnséas. En auwn cas, cas dirnidres na Peu & & ces na sont
pas los (Aches P dotvent dtre réaﬂséss avee asslslance,
Il esl rappald que ! it sur los clblées dans loutss leurs dimenslons (savolr ef

savolr-faire) 6 on ausun can SIJ( 83 sauls savolrs assodés,

3, MODES DE L'.VALUATION

Cartifoat polyndsian d'sptiude Gestlon st ,." an Moy Marin ~ Pigedtg

52,2, Technlquas o} dquipements de pdchas lagonatres
I‘ﬂcﬁa 2u fusk hapon.
« Pdchy sufial.
. lequpo{sxund

- Fistedlalangante S Fe——
~Plcha o

§2,3. Récolls

23
- Molusques

52.4, Bevags
Phdm(w'l 8 gorelre
« Aqusctiure do [s covette
- AqueouZire du bintlar

Carilficat polynéslen d'aptituda professionnslle Gestion ef

en Miflsu Harin

PrpetRee
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$, Navlgation

&34 Nnvrpnl.'omnr [
iy oé’mcﬂﬁ)

scgf?: il orolo
«Nollon mill crologlqus
«Carls marine o
- §luslion piticutiiry

§3.2 Lamhwealo
“Typs wmmm
g oqusy

Om'h donntqlku (GPS Compsy, Bousselr...)
-ch?mml dés

54, Baation, communlestion ¢t vonto

~
|
o

B44 an:quu de wmmmzaL'en o do venin
» Four

arls
- Prlunllﬂon dn Retvila o s prod) propesi
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Dispositiong communes aux évaluations

L'éyaluation porte sur los compéiancys du réfdrentle] at pas sur les savolrs. Les savolrs sont mobiBsés
on tant que ressources de fa compélence.

Pour chague éprouve, Févaluation o' uppulu st fes eritdros eliou Indicatevrs de perfonmance définls
dans le référentiol de carlificallon

Pour sffeciuer les thches demandéss lors d'una dpreuve, lo candidat peut avolr & moblliser d'autres

compélences que celles évalude: par I'éprauve. Cellasl e sont pas Aveludes el sl alles ne sont pas
dolt epporter son assistanca ay candidat pour tas réaliser,

Eprauves en conlrdls on cours de [ormatlon (CCF)
La pérdoda cholils pour | l’évaluaﬂon pouvant 3 différents par chacun des candidats, son cholx
reléva dela $ur p da Féquipe
ARswva de a sltuation d‘évalugﬁon. s commission € évaluation consittue pour chaque candidat un
doysler compranant

- Tensemble das documents remis povr réallser le kavall dernsndé ;

- tenssmbls des documents predulls par Ie (Ia} candidat{e) ;

« (u fichs g'évatuallon ayant conduitd la propmlllun de la nola py }ury.
La fiche dévaluaBon, miss & jour par I lque du cloral, est difusée aux
élablissemens ot aux canlres d'examen par e servlce on c}mrge da l’orqan!satlon des examans.
Cotle fichs o'dvaluation est ransmles au Jury, accompagnée da la propostion de note, Le jury airdle Ia
nola,
L'ensemble du dossler décrit cl-dessus, relalf 2 la sltuation d’dviriuation, ssttenu 4 la disposiion du
Jury et de Faulorié académigue jusqu'd 1a session sulvanis,
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Relatlons entre Jas compétences, les actlvités professlonnalles et
fes unltés
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©5, Reapectar fes rigles Thygling ef do
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Correspondance entre les conjpétences et les épréuves
professlonnelles
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ANNEXE lle, -
DEFINITION DES EPREUVES PONCTUELLES
ET DES SITUATIONS D'EVALUATION
EN COURS DE FORMATION
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ANNEXE Il.a, : .
UNITES CONSTITUTIVES DU DIPLOME ANNEXE [Lb,
La difition des unkas consviuiives Yur dipldms & pour but de prtdm.upevr chacuns dolles, queles ticher, REGLEMENT D'EXAMEN
compSlances ot savolrs ploluslonnels sont concembs ot dans qual contexte, | 8 m\ Infols: c
o do pematire i mise o 7o des acihvilds of des unitds duns Jo cadre ds In
validrilon dey aoquls de l'uplrknu ! . Gandldats
» élabir Ja Galeop enlre [ea uniids, tom:pvndml aux $prauves, ot ls réfdrental d'ackiviiés profesvionneles, : Seaies Seont
afin da ptécisar ls ¢adra de I'!vn!unduu g::‘m' “.“ P‘,’?{,.‘j'if (!Ubﬂmgt'\umvh hon
¥ 5 cof
Al
Lo tableay gk apm mal en telellon feq fonclions, [as unllés ef las compélencas. EPREUVES {%EAp&A;,’??:m (C“ w“:&' d‘l[»mumuv
| e .
prmition & ntnus (LT Tu 4}
SR | R
TR anemn 5
. . [
Hature des dprowvs unlts | Conl, Forme Forme Durds o3
"Viloriser ot condiionner e prodult en vus de sa , - - 32)
7. | commsrelafisaton, UNITES PROFES SIONNELLES =
5 Q
. Assurer I promotien et e commerolaksalion do son EP{ Fréparation organisation ¥ FeF ) Poncbislle
Uf Préparation @ pvvdu‘(‘i tre exploliaton do Faciiitd | P X iz 1;1&:%2:’ Prague 2h+Ah () (ﬂ) s
oxploltation dy ] . CCF m :
Tachutd C3. | Gérer son activid EP2 Réullsetions up2 [ 2fustons Ponciucle oh r
. . Fhvatualion pratfqua I'CTJI
o0, féip’:r;.r e;fandu(u une activilé touristiqua dand un , UNITES DYENSEIQNEMENT GENERAL ;
¢ EG1- ancall ¢ histolre - . ; 8
onciuslls
‘le‘zf;;:l ot | mdmkéélﬁgg O caplufer Lne [easoucs . - Ensq'qnemml moral of uGH 3 ) cer #ctte pu orale 2hE g
EQ2~ Ml\him-ﬂquu PFonctuslis m :
Plabencs G2, | AssursrPentrotien dos slructuras d'élvvage ~ selences usz ? - OOF el h %
Bo3- Rduealonphyie | ygs | g ccr Ponctuet th 3 -
©3, | Conliclionner el snirelenir son matérie] do piche g
- Eprouva facullalive t Lengus : Porctustoorsle | Ponclusle i
vz : vheanta [4) ur 20mia orle 2win Q
G4, | AssurerPenttetien st ik meinlenanca de son f=
T e 1) Conirtfe en cours de formaton; %
1; l‘)?'nl caem:(e]nl 1 pm'x n gxévamlvn uﬁnlé ep\ivnnnemen\ H
R“P'm”" rdqles dhygline ot de sécurtd, sure pour [a pout Ta préventlon sentd smitopnement;
cé, (4} Ne sont rudoradan qué Tew langusas vivanies lmolgnhl dans Facadémle, sauf dérogation mecardds par
ergonomlo alns] que Fenvironnemsnt 5 reciaur, Saulu fas polnto supdrawrs & fa note do 10420 sord pris en wmph’pourla déihranco du digleme,
“Assurer Tontrottn oL 1 meldananca da $3 Cotle éprouva exl préckdéa d'un temps gal d priparelion, '|
ce, Sgglpoman(l do navigailon, ds communleation sf de
séeurith , '
Certifical p daplifuda professtonnelis Gastion st on Milou Marin  Pegaawad Cortifical fen d'splifude p Gastion st en Milleu Merin Frga dwzs
n ! b A

D I S S e v




ANNEXE PEDAGOGIQUE

Ala slgnature de la convention, les activités qui séront confiées d I'étkve durant la PEMP sont cochées dans

I3 geiite ¢l-dessous

ridede

ot

Acivités coxntes ALTve

] n n

2 @t ET) 40
¥y a3y i 1w

Attty [ hihes

. Mattre um crenvre o sehedgeon 0 phche ol Gllevag

1.8, Conteetesnr b antatertt asa maliref

prbw | pdansg | mibu | M | o | atemd | prbes | aiinil

1.2 MEn wa nppfeaton s daskaigons 4o Mok el dilivage

1.3. 7ot ol valodies thaprodisiy

L Makiznsncs dy matdal

2.4, Ensulteirin groups popdent

22 Enrelasdr una oqua baltay

23, Endrateniraca matidel

3. Expleliar 1sn szt

A1, Enucar v marchl & Flehads ket

32 identfer la vatewr du prod s

33 Glrerazasetdti

& Accompagnar don actdids fouratiques

Gl Manitarhy seae ecthdls fewitoun

4.2, Encadoartaehil bourabqun

hal la Kometygaater da tufher
Ham o\ Wpratoes & prefessos despynennnt gialnl
st 1 5gnabatn 43 prefessor et vignaminl pofessdzentd
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. o

& ' el 7=
Felaisle resaity = 0
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FRUFACE

Las évolutions permanantes des diplomes el des formatlons correspondanies qui tésulient de
Penvironnement dconomique, das mutations des foglac of da I' I dy travall, cond

de plus en plus fréquemment 4 élaborer des guides ques destinds 4 p sta
faciliter la misa en cetvre des réfdrenilels crées ou rénavés.

L& Minlstira da Péducation an Polynésle frangalse via les sarvigas da Ia Dirsction Gédndrals de
Tducation sl des Eneslgnements a réallsé Je prdsent document eni élrelle collaboratlon aves les
sevices du Vice-rectorat de [a Pofyndsle frencalse, au ssln d'un groups de dravall constitué da
‘ spéclplisles du domalne concemé, Cotle démarche, 3ul 56 vaul exemplalro, s'ast efforcée de conclisr
dos ! édagogly ol dans les cholx relalifs & instalaton

ol & Féquipemant des locaux péea‘gss!ms 4lamlse an place das fomatdns,
Ce documenl n'a pas vecation de constiiuer un modble dogmatque Ermitant la créaiivité et
Inittative des Bquipsy pédagoglques. il vise u contralra & fournlr des léments ot des repires

pemettant de bonsinie I dispostif de Jermation fe mieux adapig,

O'autras sofulions qua celles proposées pur cos repdras relatifs alx locaux, pouvent &tre retenues
on fonclion des cor fech! ley dos étabil Toutsfols If asi ulle do

rappeler [a nécassitd des zonss de clreutation at d'lntervantion autour des po‘xla: de travaf, garentissant
des condillons de travall e} de sécuriié oplimates, conformément ala Iégislation en vigueur,

It e31 blen entendu qus les de ca sont 4 fakre parl ds loutes
temarques de nalure & améllorer la qualitd du document el & fakre p)ggreuor fa réflaxion sur les

gquestions don{ § ratie.

Ceriifical polynésien d'aplluda professlonnells Geslion et p en mifeu markn Fagszsﬁur
8

lours férigs ne sont pas comptds, Udtablissement de formation falt parvenly; sans déhal, Forfgiial de la déchrition
an deux sxamptalres 4 [2 divislon das affatfar finznctdros de Tz dirgction dus anselgnements secondaires,

Articls 10 « Assurance responsabliitd sivile

Lechel de 'eniveprite d'accuell ppend les dispositions ndcessalres pour garantlr 33 responsabiiltd civile chaque
fols qurelle prut Stre epgagde, Lo chef d'établissement cantracte une psturance cotnrant [ respontabllité chle
de Pdlive potr les dommuges qu'll paurrait causer pendant fa durée de s2 périade de formatlon en mifleu
professlonnel dans Fentrepilsg ou d foceaslon de fa préparation de celled,

Ardlcle 11+ Déroulemant de lu période da formation en mlifeu professlonnel .

Le chaf d'dtablissemant ot ls raprdsentant de Fentreprise d'accueliz2 Uendront mutvellement Infonmés des
difficultés qui pourralent &tre rencontrées § 'oceaston Se la périsde de formation en milleu profeisionnel, Le cas
dchéant, Its prendront, d'un commun aceard at ¢n flalfon avee Péaqulpe pédagogique, les dispositions propres §
résoudre fes problimues d'absentilsme ov de nh?nquune‘n( i fa diiglpline. Av beseln, Bs dtudleront enspmble les
modalitis de suspansion o de résHiation de Js période e formation en millsw profasslonnt,

Uentraprisa ¢ le che'l d'dtablissement
falt Faitd
Le Chef d’entreprise
(Tampon de Pentreprise
et slgnature}
‘
L'éldva out son réprésentant ldgal (sl minsur) - L professeur princlpal
[ L] L3R ————G——— [ 113 [P m— L F——
i Hom:
(slgnaturs) . {shinature)
i
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Ls lon comprend des dls géndrales atdes disposttt feul liuées par Jes annexes
péitagoglque et financlire, L'annexe pddagogique déNnlt Tes objectils ot fes tavdalitds pAdagogiques de 12 périade
de formatian en milieu professionnel, Cetlo annaxe prend {a forme o'tin ivret de sulvl, L'annexe financitre défnit
Tes modatités de pm'e en chargs des frsls atfdrents 3 1z phriode, alast qua tes modalitds d'assueance, La
conventlon accompsgnde de sas annexes est Hgnée par fe chef d'étabfisement et le représentant de Pentreprise
oude Porgenlemp §'accusll de I'4live, Elte ast dgalement signde par Példve ou, 3"l est mineur, par son
représentant légal, Elle dolt, en outre, tre portée 4 14 connalssance des enselgnants et du tuteur en entreprise
chargéds du subvl de Félbve, Ls convention est ensulte adresséa d 1a famlile povr Informatian,

Arilcle 4+ Statyt et obll;allem da Fditve

Véleve dameure, durant Ces pdriodes de fomatton en milleu prafesslonnel, souf statut seolalre, i reste sous Ia
responsabllité du chef d'établissement seolalre, )l ne peut prétendre 4 qucune rémundration de Yentreprise,
Tautelols, I péut lul dtre alout une gratiNcation. U'élive ne dolt pas dtre pris an compte dang e caleul de Peffectly
datantreprise, il ne peut pml:lpu aux éventuslles dlections professinnnelies, L'élie ast soumls aux tkgles
géninales en vigueur dans Penlreprise, notamment en mattdra de sécuritd, dhoralras et du dlsclpline, sous
réserve deg dlspositions des artkles § et 6 de Ta présente convention, Uélive ast soumls 20 secrst professlonnel. Il
est teny d'ohserver una enbidre diserdtlon sur Feasemble des renseignements qu'il pourra recuallily § Yoceaston
de ses fonctions ou du falt de sa présence dans I‘nnuepﬂn 1] outu I’mvu sengage ¥ ae {alre Ngurer dans son
rapport de stage aweun P

Artide 5 -Durée dutraball |

Ence qul concerne la durde du travall, tous les élbves sent soumls 4 I durée habdomadalre légale oy
conventinnnelte sl celle-c estInféilaure 3l durde légale, Dans Phypothdae ol Pélive majeur est sounls 3 une
durée habdomadalre moduide, i moyeane des durdes de travall hetdomadtre effectuées pandant s pédoda en
roilleu professlonnel ne pourrs excéder fas Imites Indlquées cl-dessus, £ ce qul concerne la travall de nult, seul
Féldve m:)euznommémemdéxlmé parle che! d'établissernent scolalre patt Btee Incorporé & une dquipe de nult,

Antlele 6« Durh athoralres de ayalt des 1bves mineurs

L2 durée de travall de I'éldve mineut ne peut excdder § heures par Jour et 39 heure§ par semalne,

Le repros hebdomadalre de Félive mineur dolt lee d*una durés minlmate de deux joues consdeullls, Lt péilade
minimale de repos hebdomadalre dolt comprendre lo dimanche, 33uf en cas de dérogallon légate, La périods de
repos entra deux Journdes de travail dolt avn(r une durde mintmum de onze heures consdeutives, Le travelf de
nult est Interdlt sux &éves de molns de dix-hufi 2ns, Ces dispositlont ne soufirent sweuns dérogation,

Artlcle 7« $dcusitd - travaux fnterdity aux mineurs

En applkane}\ das artieles 20, 21, et 22 de Farrdté n*276 CM du 29 mary 1934, Félhva mineur de molns de dix-hult
ans, autorisé par Pinspectaur du travall  wilitrer des machines ou prodults ou & effectuer des travaux qui lul sont
nosmalement interdits, ne dolt ulllser ces machines, produlls ou elféctuer ces travaux en entreprise qu'avee
Vavtorisation et sous be contedle permanent du tuteus, s demande de dzogation, ob figure 1a kste des machines,
prodults oy travaux dangereux, est signée par Is chef d'antraprise et adressée & Fnspecteur du travall,

Anlele § - Sdeuritd dlecttique

éldva syant 3 Intarventr, av taurs de 92 péslode de formatlon en millew prefasstonnel, sur « ou 3 proxiniité - das
etdes dolty 8tze habiiltd pus le chaf da Fentreprise d'sccuell en fonction

da 3 pature des travaux & affectuer, Cotta habliitstion ne paut dtee xecordde qi/h Flssue d'une formailon i la

priventlon dus elsques dlacttiguas sulvle par Félbva en mbﬂmmenk seolalre, préalatiement 3 52 période e

formation en milleu professlonnel, LhabfMitation est déllvrée auvu d'un carmt Indlduel de formation Alabll pr

Yénbhsement scokalra qui eonife que, pouries niveatx d'h oands, la formatlon

b4 sulvle avec suceds par télbve,

Artlela 9 Couverture accldents du travall

Uéftve bandNcte de I3 Hglslation surtas accidentt du travail, Loesque Féitve est victima d'un sccldant survenant
10kt v cours du travall, solt 3u cours du trajet, PobRgation de déclaratlon d'accldent Incombe 4 Pétablissenient de
Tormatlon, Celul-cl adressen 3 Is CPS, par taldcople dans fes 48 heures sulvant Faceldent, 1 déclaration
d'aeeldent accompagnde de la cople da la convantion, Pour 1e caleul de ce délal de 48 heuras, les dimanches et

Cerlifical polyndslen Faptiuda praf s Gestlon at exp! anmbleu marn  Pags 68 sur
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Honsleut Fabrcs CRUVELLIER
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Annexe firancidre ' ;l

Pour alder Pétabilssement A mleux gérer ses Irals d'organtiation des péddodes de formation en milley
professionnel, nous yous serlons reconnilssants de bien voulolr remplir le questionnalre sulvant.

Uentreprise participe-t-ele aux frals d'organisation des pérlodes de formation en mifteu professionnel,

ol Q Slouls Frals de restavration ! . soltparrepas
NON O Frals de{ransport s solt parjourt
Frals d'hébergement : softparnults
Aswrarce (Qhllgedolte) 1 arlde 10 dela on - Astirancs responsabilit cvile J
Pout Fenlreprlse Pour le lyzde professionnel

Nom de Passureur s v,

Nam e Fassurenr s cueurmmeninn

N B €ontrat NY oo s mtcmtim s e

N 9w £onteat 1 eimrrisr s

Vu Is code da Féducallon, nolammanl 305 aricles L. 331-1 4 4, D, 337-1 4 D, 337-14, D, 337-16 4 O,
337-30, D, 337-32 & D, 337-44, D, 337-46 A D, 337+74, D, 337-76 3 D, 337-111 81 D, 337-113 & D, 337~
160 applicables an Polynasle francalse ;
Lo codw du raval d fa Polynésle frangalse nolamment la Parile [V-sante et sécurils au iravall - Livrs Ter
disposllions ghidrales nolamment les arlicler A4152:31 & A4162:20;
A& n'702 CM dlgll 17 juln 1987 né_od‘lﬁé porant organisation administraliva et fingnicibre des

o8 H

pu
La délibération du consel d'él pp {2 lon-typa el avtorlsant Js chef
délablissement & conclure au nom de f;éubﬁsumanl louts conveantion relativa aux pérodes de
fonnel conforme & 1a W

formation &n milew p typ

It ét4 convenu ce quisult:

Arllcla 4+ ObJat de la cenvantion
La présente convention 2 pavr cbjat 1a nilse n czuvre, au bindfce de ['éliva de fétablissement déslgnd, da

phrlodas de formatian enmillieu professlonnel rdallsdes dans Ja cadre de Fenselgnement professionnzl,

Anlele 2« Finalité de Ja formation en pilllau prefessionnat .
12 finalted des périodes de formatlon en milau professionnel est pédagogtque. L'éfdva ast assocli aux 1etivids de
['entreprise § Factlon péd: £0 aueun ¢as, $3 § cay atthids ae dolt

porter préjudice 3 Ja shiuatlen de r'em},s{nl dant Pentrepilse,

Artlcle 3 - Dlspositlans de Ja convantion

Cartifical polynéslen d'aptiiude p Gestlon &t exploltalion en mieu marin ~ Page 65 suar
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PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESS|ONNEL

ANNEE SCOLAIRE wauee £ srne

- CONVENTION -

Entre l’enu‘pvlu {ouForganlsme) el-dessous désignéfe]

Nora de T'entreprize {ou ds Forpanieme) d'accust @

Adresse tle l‘lenlrepdse B
Domalne d'actvitds da fenlreprss ¢
N* téléphone :Mal ¢
Représenté(s) par:
Vélablissement
Hom
Adrasse P i Communo ,
N {éléphana ¢ A o N'fax:
Repré ) per Chef d'établl {
(St
Udieve
Hom ¢ . Prénom ¢
Dato de nalssanco !
Adraseepersonnells ¢
N* téldphone N Vinl:
Les professeurs en charga du suivi
NON)/ Prénom
NOM /Prénom .
pérlodes
Dy - A
TEMMRET Tapwuvep ASEEILUE 1S BITTTRIE W TTTETRT

FaYET4 sur
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1. LE CPAP, Gestlon et Exploitation an Milieu Marin

4.4, Les ralsons de la

du CAPD gl sa 1 6
1,2, Le métler, Gestlon at Exploltstion en Milleu Marin, : 8
13.Un CPAP.pour doux champs p } 7
1.4,Le RAP, H

1.5, Les compélences terminales alles savolrs aasoclfa. ..

1.6, Les

modes da . ]
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“i. LE CPAP, Gestion et Exploitation en Milieu Marin 5 4 i - o
A s LA 2 - =
I~ =
. : E’ 53| avurs [ E
1.1. Les raisens de Ia rénovation du CAPD of 52 construction — =
@ - . 3 =
De la disparition des CAPD dans Jes autres collectivités 6'Outre-mer 2 Ja création d'un dipléme ~ﬂ E - " E
voulu par la Polynésie frangaise, mais asticulé avec foffre de formation palionale ef, in fine, un CAP iz} N < £ ®
(référence dans le Code de Féducation), fa rénovation du CAPD devenait inéluctable. é g - z - 5 .
. . RT) [ = 2 = =
Le CAPD, pour f'oplion, Gestion &t Entretien en Milisy Marin, fut créé par Farrété du 24 mars oc . = — Sal 2 8
1988et publié au JORF'partant instituion d'un certificat daptitude professionnelle au développement. A 1‘?1 2 EE i ¥ c
cette période ce certificat conrespondait au niveau V de-la classification appliquée par la commission £ = a 3 5 b}
technique d'homologation des titres et dipidmes de I'enseignement technologique. Il n'a jamais été O = , £ =z
rénové depuis. L %, Bl w = >
~ > - 2 —
x = 3 - BEE 7 © o}
Sur la.base d'un rapport d'opportunité de la rénovation du diplome du CAPD, réalisé conjeintement 3 = = 27 % %
par le bureau de Ia voie professionnelle de fa Direction Générale de PEducation et des Enseignements et @ 3 £ 22
parFinspection pédagogique du Vice rectorat, et des constats cbservés touchant notamment 3 {a justice 1rd g 53| axw>a 2 2 Q.
sociale et & Tégalits des tenitoires, Madame fa Ministre de Féducation et de enseignement supésiesr da TV @ I"E
gouvernement de Ja Polynésie frangaise et Monsieur le Vice-recteur de la Polynésie frangaise, ont [z - e 3
demandé conjointement au Ministére de MEducation Nationale Ia rénovation du dipiome du CAPD. 8 E - 5 %
i : 2 5|z |3 : E o
A la suife de la présentafion des propositions dorientations pour une rénovafion de ce nouveau w = 2 ‘g. >
CAP le 71112014 2 la DGESCO, sur fa base du principe de reconnaissance des diplomes tenitoriaux Ly = 5 0
par IEat précisé cidessus, ‘a dédision a &té prise conjointement par la Madame la Ministre de i [ o - 2 - < IQ
FEducatlon et Monsieur le Vice-rectaur, d'engager les travaux de rénovation du dipidme du CAPD ﬁ 22| =r>= i K] =<
actuel. - . ~ §l&3z < z
: w g LA 2 0
Clest dans ce contexte quil a été créé une commission professionnelie consulative (CPC). un g i Tg m
groupe de travail par spécialité pour récriture du Référentiel des _Activités Prssesionnelles (RAP) o ’g = -n
marqué par la-polyvalence et des groupes de travail pour Fécriture des référentiels.de diplome. - a : . 3 0
. a >
=1 8
' . z B
s 2 . s & . >
1.2. Le métier, nestion et exploitation en milieu marin = E 5 %
. < z
Ce CPAP aborde des compétences professionnelles liges aux métiers de la maconnerie mals 3 § E
&galement & des métiers périphérgues. La formation, qul nest pas centrée uniquement sur un champ < g §
>
~

professionnel, est polyvalente et répond & des besoins spécifiques exprimés dans tous les archipels de
la Polynésie frangaise et particulierement ceux gloignés. .

1.2, Meting en epplleation les lachniquas de pache el d'¢levege

1.4, Confectlonner at ertretanit von malériel
4.1, Identfior les zonsa d'geilvitds louraliquas

1,9, Trafier & valoriser « {o pradui »
2,1, Enbelonlr un proupe propulseur
2.2, Enlrelenir una coque baleau

.1, Etudler la marché & Paciells tocale
4,2, Encadrar Faetvild toursilqua

2.3, Enretents son metédet
3.2, ldeniifier b valeur du produft
3.2, Qdrer aon aciivity

Ceriificat polynésien d'aptitude professionnelle Gestion et exploitation en milieu marin Page & sur
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Cerlizat

fla Gestion o

daplitude

o milay marin

Page 62
e BR

1:3, Un CPAP, aeslion 8t Expioltaiten en Mijley Merin poyr doux ahemps professionnols

Les spéciiicités do I Polyndsle frangalse qul louchant & dos basolns de compédlences expriméy
dens des domalnes d'sciivilés llds & son dconomla el s&s perspeclives d'évolution, son espsct
géographlque..., ol an pariculler dans la domalns de la mer, onl permis de dafinlr deux champy
profossionnsle

- La champ da |2 péchs et da Factivité lourlstiqua lagonalre e{ cdllére, ol aquaculiure §

- La champ da la malntenance du moleur marin, des coques el des équipements |

ot de marquer par une forle volontd cetle formatlon par 1a polyvalence ipbche ef aquacullrs, aciivité
tourlstique, of malntanante,

1.4, La Référonito] das acilyliés professt i

Champ e Ia pbeho ol de Fectivitd laganalre ol cétldre, ot 1
El

Champ de la malatenance du moteur mdrln, des coquen et das &quipemants

Foncllons Activités Tichies profesalonnelies

. 1.1, Confecllonner et entretenlr son matérlel

1, Matlre en cainea los 0y
{.‘eg‘hnlquu da pachs at ;:gfe)\.;e:;o en applicalion los techniques de pécht of
evigs

1.3, Yraller ol valorlser « ls produf »

2.1, Entralonlrun groupa proptilasur

Péohasl |2, Malntenancs du

i
4lavege atérel 2.2. Enlrelonir upa coque balsay

2.3, Enlratonlr son matérel

3,1, Etudler ls marché & Féchelle locels

3 Exploler son 3.2, Montiar Ia vataur 8u produll

3.3, Gérer son acllyitd

4.1, Identfier las zones d'aciivités tourlstiques

4, Accompagner des
Plalsance aclvits
4.2, Epcadrer aclivilé louristique
Corifical pob daplitude Ogstior st axpk

enmiloumarla  Page 7 sur
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. I
. \ . . 5
4.5, Les compilences Jerminaias of 1as gavolrs associsy : N
. . a
. . : [ ’ Compte rendy des travaux réallsés en entreprise
] Damalne ! v
Les compélonces (emminales . e .
'
obs | po
C4. Produlre, réeolter ou caplurar une ressourcs  commiercialisable Dale Sugporl Actité !‘MM i?: Enaulonarie
02, Assurer Tenbetlen dessbuclures délevage
C3, Confectionner et entretentr son malérel do pdche N
€4, Assurer Tentretien et a'malnienance de son embarcalion
€6, Respecter les régles dhygldne el de sdeuritd, d'argonomia atnsl qus ! 8 '
Fanvi & !
€5, Assurar fenvelen etha de sos quip de de X i
ot do sheuité £
T ¢
€7, Valoriaar vt conditionnar le prodult en vus de sa commarclafisalion . S
CB. Assurer fa promollon el Jx commorclalisalon ds son prodult E
(%}
. €8, Géror son aclivits ﬁ
10, Prépaier aloan'Julu une acliviltd lourailque dans un slle réperiord r‘ﬁ
© fhets assoclés >
o
81, L'snvironnsment et espdca marne 9 o
I :
82, Pachs et élavage en millew marin % . i
83, Navigation . % ;'11
84, Communleallon at venle 5'.?
: >
5. Préparation el de ¥ fon, <Z7
: : =
S6, Intervention-sur un systdme ou un sous-systdme. . Fm“ ]
57, Hygléna, santé, sécurts, 'suMs. environnement, bl des déchets "
' : 58, Environnement professtonnel, N
o
. ! : 4
Cartlfical d'apltude p lonnefe Gestlon al enmifisumarln  Page'8 sur Certiicat polyasslen daplilude Geslon el enmileymarh  Psge 61 o
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EVALUATION DES ATTITUDES PROFESSIONNELLES

INTERET PORTE AU TRAVAIL COMPREHENSION
Exdeute sans Intrdl Cemprend difficdement
NMonlre peu dlniérdl Comprend lontement
Montte un Iniéril moyen Comprend moysanement
Su passionns Comprend blen
§inldrease of se perfociiinns Comprond remarquablsmant
ESPRIT DINITIATIVE SENS DE L'ORGANISATION

Altend lout dey sulros Msl organisy
Esprit dInilslve benkd Pau d'ordre, de mélhods
Eepril dInklativo moyen Moyannamsnt erganisé
Bon oapsii d'inlltlve Bonna organtseton
Trds port & oglr, & proposée Trbs organted
NIVEAU D'ACTIVITE HABILETE
Auzuns scliilé Haladrof
Activitd faible, It gullice Hablaté Infériavre & la moyenns
Achvils moyenns Hableté moyenne
Bonna aciviié Bonna hableté
Trds act, rayonnant Trds hatlle
QUALITE DU TRAVAIL SOCIABILITE
Sang qualis Indtsciping
Niveau do qualitd hsuifiean Ne s'intbgro pat
HNiveau da qusHd passable SIntdgre difficllament
Hoa nlvaau de quatd Accapls Jas régles du gnaupe
Excellenta quakld Exceflenis Inlégintlun
e GONNAIBSANCES PRATIQUES
Sens connalesances Sans connalsaances
Nivazu ds connelssances Niveau da tonnalssances
{nguffisant Inguffiy
Hivesu do connnlssances Hlvlau da connaissances
as6able passeble
Bon niveau ds connalsasnces Bon nlvesl do
Excelenies connalssances [Excellentss connalssances

o fusilos

Certfical polynésien dfaptitude

Gestion et

Vaulllaz renselgnacla ficha de synihése

en mileu marin

Paga 60
sur 68

1.6. L.as nouvesux modas de cerfification

L swrlss é du rdlé et pas surles savolrs, Los savnl:s sont

mobllsés sn lanl qua ressources da la compdlenca,

Pour chaque épreuve, I'dvalualion s'appuls sur fas critdres elous Indicatsurs de performanoa définls

dans s référentlel de cartification.

Pour sifeciuter les tiches demanddes lors d'une ép(suve lo candidal paut avolr & moblser d'autres

compal ences qua calbs évaluéss par Péprauva, Celles< 110 sonl pas évaludes el sl ees ng sont
Ia doit apporier son asslsiance au candldal pour les

P
téaliser,

Epreuves on conlrdle en cours de formatlon {GEF)

La pﬂr(odu cholala pour l’dvaluauan Pawsnl Mta dlftédrenla pour chacun dn candldals, son cholx
reléve de la resp 4 da f da [équipe péd: )

Aflssue ds ts sliualion dévaluation, ta cammlsslon d'évalugtion conetitue pouf chaqus candidstun

dosslar compranant
- Fengemble des dootments remls pour réallser fe l.:ravall demandé ;
- Fensemble des documents predults par te (1) eandidal(e) ;
-1a ficha d'évaluation ayant condult & Ia proposition de fa note au Jury.

La fiche d'évaluation, mise & Jour par finépection pédagogique du vice-reciorat, esl diffusds aux
étabissements et aux centres d'examen par e servica en charge de forganiselion des examaens,
Cee fiche d‘évaluaﬂm eit transmisg au jury, acoompagnée de la propodiion da nole. Le jury améte
la note,

L’ensembla du dasxler déedil cl-dessus, ralatif 4 Is shustion d'évaluation, est lents 3 Ja dlsposllion du
* Jury ef de 'autorité académiqus Jusqu'a fa sesslon sulvante,

Cerlifical polynéslen d'aplitude professlonnelie Gestion ol expl

enmileumarln  Paged sur
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2. LA FORMATION

2.4, Répartillon de Ithoralrs des ) 112
-

2.2, Exploltatton dea savolrs assoclés, horalros et comimantalres v,

2,3, Prof?pbl(h?n de mise on couvre des compélancas en entraprise 6t répirtition 12

2.4, Les savolrs assoclés 4 I'acquishtion de compé ) 20 *
2.5, Outifs de mise en cetivie das activitds d! . 21123
Ceriifical é d'sptituda pi e Gaslion et enmileumardn  Page 10 sur
* €8

e période de formation en enh‘eprlr’le .

AU hnnnd 2000 AU o il 20000

Nom ou ralson siclala |

Adrasse
Téléphons ! Fax:
Nom du resp :

" Nom du Juteur:

ATTESTATION DE PRESENCE

Absances ds [éldve

Jo gousslgnd
T o ef prdnom d tlsur v et chef dentopite)

carlifis que e
inom ef ordnom da tdlive dacitim)

a offectué una formation dans lenbreprise

Sipnzivre #f cechol do Fentrepdse

AU cnurpenimeernne B s
L8 et

Cerliflcal éslen d'aptilude Gestlon al expl en m‘iﬁeu matin  Paga §9
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Mode opératolre dullvrat

L'éldve dolt:
« GCommunlquer la liviet 3 son luteur au début de formation
= Compléler le compla-fandu das ravaux résllsés en entreprse
+ Ramenor to fivret compléfd & la fin do chaqua période de fomation

Le tuteur doit ;
-Audéburidala pédoda prindre cannalssance :
-dy de
«dala déﬁnlﬂon de F'épreuve EP2

,

- En fin ds péilode

- Comnpléter 1a fiche « ) des attitudes »
- Complaer Faltestallon ds formialon el e présence

- Complélor la foullla de synihbse des aclivités

- Remetire Je fivrel complété su staglalra Jo demler four du stage

TRAVAIL DEMANDE A L’ELEVE APRES LA FORMATION EN MILIEU
PROFESSIONNEL

Atlssue deJa formalon en miliey profesalonnel, P§léve dolt tédlgar un compte-rendu,

Carifical éslon daptiiude Gesllon et xp en mileu marin

Page 58
sur 68

2.4, Répagiitlon de Ihomlrg dos

Durka da1a piriode s formation an millew profsssionnas 12 asmainss

ke
feasionsal

Pramdics seald Dubriima annds )
Hoture eanut] 10 30 Amaihes Horvles sneani 1wy 27 symtlase Yerales
Ia e daad
obligulelae o | e [T P R o | S et |t | [ RS, global
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PROGEDURE A SUIVRE EN CAS D'ACCIDENT DU TRAVAIL
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Téléphoner Immédlatement 3 I'établissement.

NOTA:
Pandant [e stage Temployaur de I'éldve reste loujours le lycde professlonnal,

Perconnes & contacter

Chef d'établissomant & : Coor Rt

Lo chel denimorse dovea |
- falre solgner F'éldve,
~rematire & celulel ou fi s famite Fimpdmé « feullte d'aseldsn( du travall ou d maladls
professionnalle ¥,
La présontatton de ca documeant i fout praticlen ou fournisseur permatra & Féliva de

binénclnr de solns sdns falre d'avance, ’
\ .

.C a Pt téléphons et fox
- les heures do lravall de la vicllme
- toul renselgnamard concernant fa vk:umn.
-l Jeu do Faccident,
- les clrconstancas délakides de Faccident,
« Jg aldge das Jéslons,
- 12 nalure des iéslons,
- fos ldmolns, ,
« los Uers,

Tous cas rensaigneniaats permatiront eu edg délabl ¢ [a déclarallon d'actident dutravail b
qul sera commuriquds dans les 48 heurss A la CPS en recommands avec aocusé de rdceplion,

I Pélave n'a pas de nwnéro personnal d Ala CPS, I8 t « déclaratlon en
vue de Plmmairiculation des persennes v serz adfeuie 4 Ia CFS par Télebllssarmant

Le cerdficat Inlttal o5t dblivrd par Jo médecin. Ce docuthent dolt &lre envoyé par Pélive &la CPS ou 3
"nﬁrmlau du lycéa.
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Llenireprive dovra 1
- Prévanir ia conseliler principal
d'éducation ls plus repldsment
possible, :

Cerlficat polynéslen d'aplitude professionnelie Gastion et exploltation un mitsu marin

Page 85
sur 68

8107 Jopuer §

ISIVONVYS JASINATQL V1 30 1FDILH0 “TYNHNOP

. leL
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Cerifical éslen d'aptituds profe Qeston et

snmilley marin Page 48
sut B8

2.5, Outlle'de mlsg en wuvre dds sctivitée d'eneslonement

2.5 1 Exemple de ficha pédagogique

Proposttlan de fiche pidzgogique déervant Factivied de télive

Thres

Tiee du diplme préparés Gestion et Explotiation en Ml Marin
Fiche de travaux Biés 3 desactivitds de;

Reptrat CPAP
Niveat: ....CPAPZ

Het dactivitds;

Suppart de Factivitds

Définition des aeititds confides didive:

Uslton au tdldrentiyh

1-Préraqulst

Foncllons et thches

2. Onvous donns:

Savalrs assoclds:

3-Onvous demande

Compétences;
4-Critbres dvaluallon:
Observatlons {professeur}: P -
Note: emps préviiieurefs)
Norm de ilkye:
Corliilcat d'aptiluds § Gestlon el éxplol

enmilley marln ~ Page 21 sur
13
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BL0Z JBIAUED §

- 2.8.2 1 Exemple do fichs pédagogique rensslgnée, champ enlretion ¢! malntonance

* Eprewve . .
Prapoitlon de chs phdsgogiaue dirvant Pacthied de Fdlive Ad +Bpreuva EP2, sllustion d'lvaluatlon n'2

Titra du gipldme prépards Gestion o} Erploltation en Mlsy Marin Rephret CPAP
Ficha da tegvaux it § das acthvitds de: Enbretion et de Malntenance Niveau: 2CPAP2 ' FICHE D' EVALUATION ghvawanox caansicatre)
péilodigue, 1A tearervie dass le dssalir da Pilbof
Titre 1 G4, Assurer TsnireVen ot fa malnten'inca do san embarcation
o0 - CPAP Gestlon et Exploltathon en Milew Merln (GEMP]
”'“ "“‘”““ Enwlefler, sur gon potle d"JSuppon de activité: Lembarcation en géndral - =
futtisimenu ROM vt bednain deFéves
péfinition des activitds confldes & 'fléves Efoctuer un entretien de "

. pmm‘“ nmm‘ Uatson au référantlel ] 8
THfeads: Tow connalvsances Technigues du moleur en Halson Fonctions et tiches: La STUATION D EVALIATION K21 c
avec Iag recommandations du consiructeur, malntenance da premies Neau (AUNE P2 EALIATIONS ﬁ“‘:,':::::z:;:::m T e e e o ) %‘

de son embarcation et deson navipaten, de rommumiaUion &t 2 sdevrité (C6) ?
moyen de prapulsion.
0
' . : t oM ETERCESDETAILLELS Ko gt r.(:\S,Tan Mas | Teabeangdr %1
: < Astury Fastreden dvse caque bty I'T\
- On vous donne; Les outls nécesaalres & Fentrotlen de premler niraven v a E
LU
g Savoles assoclés; m
Un moleur Hors-bord ou fn-bord € |- asvrirrenireden 1 grovye propuinne
56.4 g
«Runplrfes douments de b & envedten . 8 .
diges . = .
3 On vous demende : De rdallser un enlrellan pérlodique, o — E
ramplacer les bougles, eMfactuar un conbréls ds fa une it oo [t e auipusedt e ity fri
vidange simpls (moleur, varsatr, embase, el ..., remplacerlas ompétencest ’ Jienstentemtn 4]
l:rm’us cor;uolav fes dliférenis accensolres (direction, commandss, chcics, Zaptiziilon; NOTE PROPOSEE m
O'analyser les brulls anonmmaux du molaur. ;B
/20 E
TCrttres ddvaluaton, ’ 0
) ' /40 =
86, Préparation et erganisation de rknervenUm. : ) w
58, Intervantlon sur un systéma ouun dour- sysldme. T m
§7. Hyglne, santd, sécurild, survls, environnement, rl des déchets . NOM, Pefroa, o1 4 By le
Observailans {professeur}: J
Hote: Temps prévu:3 Heure(s] . -
N Hom de ['tltve;
Certificet p ! d'aplitude p ' Gestlon et exg en milau marin ' Page 22 sur Cerllfiont polyndsiah d'aplitude professtonnel ] Gesllon et enmiileu marin ~ Page ;;
[ sur

68L




A3+ Eprouve EP2, sliuation d'évaluation n'$ .
FICHE D'EVALUATION itvauanon cunneanvi)
A ceagsoer daed e deslet e Ctlived
CPAP Gestlon et Exploltation en tfleu Marln (GEMAS)
Llablsrements KoM et Prinem da kv
SITUATION D'EVALUATION N'1:
' {umln, tésolter oveaptiaar use restorrce commerdalyable
3)
LPREWE £22; REALSATIONS Agsuear Pentratlen dar abvetlter ddlevaga €2}
Confectloanes ot entretentr son reatdrhel de piche Q)
Respaeter an rhgles Shypidne e do rdeuntd, Fergonemis st
quaTenstronneman {CS)
[ CoMPpETEReEsDETAILLES Neanteeds ,“”:m " Arqely Trivbeazesys
+1gealdfler etloeabiar Ut ou fes regsoueces
Matted en muvreune teshnioue d'ilvigy
» Metue en auvre vn technlque deplehe
» Contrdlar a testoved
@ « Mulstunls lotnctore €' thvige an duat o
«titectser Peskrevin du matidel du phehs
Gonfendonnersos mattl e pleh
~OTINEer 113 Blplierr etz dina o foal 69
sna adre dy ravall
«Conlssance des fisques profesilonnels
€3 |apeltquas kThortieiture
«Manigider de mdrvran ressicunt fes
eectines ea mabied da geste, de paitora st
deportdu protection
Aoptddatlan NOTE PROPOSEE
120
40
KOM, Prénof, slgeture dus It te
T
Cartificat fon d'aplilud 1 Gestion et axplo! enmileumadn  Pageds

sur 68

2.5,3 ¢ Exempla de flche pédegoglque renselgnée, champ piche

Propolilon d3 Ache pedagogiqua dderivant Facthité de Félbve

Titra du diptdme prépard: Gestion at Exploitation en Millau Marin

Fiche de travaux iés & des activitds de: Pécheur

Titee ¢ Habltat des polssons

Repbre: CPAP

Ueu d'activités: En salle

]iwpon‘de Tacthvités Legon sut Phabltat dey pnl;sa'ns

Défnitlan des activitds conflées & P'éldve: Situer les ressources 4 capturer

enfonctlon de leurs ::pécu et hahltat,

Ualsen au référentiel:

1-Prérequls: Legon 1ur Funlvers sous marin polynésten,

2:0n vous donne: L3 legen sur Ihabltat des plssons, fa favillp d'exertlce

at les fnodalités d'évaluailon,

Fonctlans et tdches; La phche et
agtivité touristiqua fde 3 la -
plche hagonalre et coildre, et
aquaculiure

en fonctlon de leurs expbces et dit type d'lle

. |3-0nvaus demande s stiver s Beu d'hatitatlon de la ressource § capiurer

Savolrs asroclds: 51,2

4-Crltdres d'dvaluation: La ressourts est Jocallsde avec exactliude,

Compdtences: CI1CI0

Observatlons (professeur)i

Hote:

Temps prévu; 2 Heure(s)

Ham de Pdldver

Carlificat p len d'aplilude

Gesllon at

&n mileu marin

Pege 23 sur
(1]
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3. PROPOSITION D'ORGANISATION DES ZONES
FONCTIONNELLES

3.4, Exompl§ d'or globate de { bie dea espaces {alrel , 56CUTIEL) 0028
3,2, Exempls de schimas o 2628
3,2, Exemple &'lqulpomonh slructurals dédlés aux ditférentes $0083 vnnne smusrenraonne 28
3.4, Bkomple d'équl] o dédiés aux diffs 20n98 30/23
Cariificat fon d'aplitude p Gostion et explollalion sn mlllsu mada  Page 24 ssuar

A2 Epreuve EPY, situatlon d'évaluation PSE

Privanton Sanik Envlronnement T SESSION20__

Rom, prinom du eandidal? Icmln de Tormatfon

Eprouyve pratiqus do secourisme

L'attihution dus polnts se fait an fencllon de fa altustion du candidat. Daux sivalons sont posalbles:
oy ‘

L'itbve 2 oblenufe Cerlficat de Sauvetsur Sucourlste du Traved (CSST) ou fAtiestation de Privantion of
Secours Clviguss da pivsaut (PSC1)

Cocher ls type de fonmation ; ISST OPSCH TCPAP 12 points

Jolndre une pholocople.du certificat ou db Ialestatlon

% 2imashvatiog

L'élive n's pu oblen la Cestificat dg Sawvatede Secourists du Travael (CSST) o I'Al(ss(lﬂon de prévanton el
._Lb—

pramiery nmunvm-ul(Psc‘). L'é1dva peut oblanlr au smdmum 3

&ive en stuation de hendlup dans (tnpo:!lwm d'sxdcular
A | correctament une lechnique qestuatis mals ayand pariicipd wvec
ssaldulté & Tensemble da Ta formation.

OCPAR 12 polnts

Eidve absent n'ayant pas ratirapd,

Elbve refusani ds parlicpsr & Fapprenlis cags dune lechnique
B | gestushe,

Polads aribuds salon fe barkma de
Ia grite cl-dessous’

Cas concrat d synthdye non valds mals dlive rnotlvl avee
avires cas coderels validie, B )

L'apprenant n's pav obtanu (s CS8T ou le PSO1 potr fune das ralsons du tabluay B ou 1 lssue
de Pévalustion des a6 concrats (prandra en comple le eiix concretle plul favorsble}

_ Critdres d'ivaluntion {selonla grile do §81) NON
La secouﬂﬂ;. le{s) 16moln{s) et 1a victims sont en sécurité, 0
L'action effeclute surla m:(me'es( approprés et conform: 018 o

o 3
propia st conlom (046,26
Les secours ont 816 umés {quelqua soll ta quathté du 02§ Q
message), )
Lapersistancs du résiAtal elr-ppnduon ddutres eignes seol L]
0.25

védnés.

Tolal 1.8 . [4

Mote atirbuée pour Pépreuve pratique da 16courlsme ;, N -
Nom, prénam du formateur N
Slgnature t Date ¢
Coilficat polyndslen dapliiuds prof Gestion at enmileumearn  Page 45

sur 58
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§.4. Flches d'évalualion cerlificative des inreuves EP

A ; Fiches d'évaluation
Af - Eprouve EP1, sHuallon d'dvaluallon n*4

FICHE D'EVALUATION (ivatyanon csnacanva
W setatrest €1 druter 94 F k]
CPAP Gestlon et Exploltation en Milleu Mortn (GEMM)
futhaement; HOM at Priront di TUlkre;
ITUATION DEVALUATION N'Si
oot et coaeiomaer e prodult en vve de 1
temmercalitien {7}
(PAWE £P3 PRIPAMATION ORGAISATION LYPLOITATION | 43417 (':_.’,"’""“"’" it eymmedabiiton dessn
Gérer sen actiand cs)
Fripirer et cendulre vne 260U tourtatigon dand on site
reptrordt () !
0 9 Ineray Tl dtea
3 coMpiTeReisnTAntes M:ul:i-l. Frgpey | A Vel
«Valarlyer b tessourte § 483 fns commereiles
[+4
+ Conditlannarls ressource d des s commerchits
T
+ Cholylr 1 ressouex 6n foneton du marchd
et £ eassosree nen foran
o "
» Assurer ua ssesn duvante
~Orpnler mpotat dr vente
«Conmltrg I rdglemantatien envipues
2}
+ Q0TI recatten of des dfpentes de son aethitd
«Pedparerfe agtritlalh de menar | Voa Facth
o [l ke
-+ Condutre a1 anfmer Uag acteRd tourlstiswe en loale
ewlth
Bprdefallen; NOTE PROPOSEE
/20
/40
KOM, Prinomy, stgratvre des M te
Cerlffical daplituds p Gastlon ef on en mifsu marin  Page 44

sur 68

~

2.3: Exampls d'or dos 9EPACS

alobale d [

Eapage d'étude

{eaptoité de 24
Sldyos)

§m2

T

Espace malnfanance

Salle de Jancement
Mécanlque

Enfrotion dos coques’
thitallerle

Slockage

Magasin

Zone aguasullure
- Ldncament

+ Stockigo

- Bae

* Eapida Laboritdli d
ranaferiraiion
> 400md:”

250m2

. Wiitou naturel -

»- Zonpudophchs . .

Poiton {poufd batdausds pdotio):
Zona'd'aquioulture ’
Vidor |~ -

Certifical polynéslen daptiiuda professionnella Gestlon st explolialion en mileu marn  Paga 25 sur
. 68
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L-3
[
1
El
3
8
N
3.2, Example de schémad structirels . 5]
L o
PLATEAU TECHNIQUE ESPAGE MAINTENANGE . 6, ANNEXES
! l Ar | Eav : ,
— ZONR DR 8.1, Fiches d'évaluation ceriificallve des éprauyes EP.... s 45154
[ ou‘xmms DB TRAVAIL '
BOUDAGR .
QMRULAGR, 6.2, Exemple de Hvret de sulvi da [a PFMP vvuanemmmicmtsmmens §583
(ABPIRATION BERQAGE,
‘ggsg?/m LLIAGH,..} 63, Exemplae de convanilon rolatlve aux périodes en entroprise rumnnmsn 84168
Eisby/ E1abu/ 1 ANTDI-BRUIT S
[ Eles
[
ZONB DY Q
BTOCKAGE c
e
. 5
[ Cinvauss, PRets, Rotdeury, Cloaids, Percauss, 50 i 1n... ] . I
[ 2
!
ZONB DR
TRAVAIL Eunt Q
QLATIARES M Eunl . [
TOXIQURH M ZONY 'ENTRWDIEN DES , -
) 7 .
£l 0OQUES AVEQ STRUOGTURR @]
Y bt AMOVIBLE RIDRAU + : m
M ASPIRATION POUR PRINJURY ;
Wegasin da ‘ i o
rangament {matddat <= . 9
ol oulisgas) . =<
4
Sl ruban . T a
T oIt e T rreerereene crevieeenes rrererrnreerenannans , m,
ZONM DY uj
o 2
AOR VI : .
ZONE DB MAINTENANOR . '
B TAM NOPRURE MARING) § |
. ) 177
> m
Steckage
matére]
vty | gpabby | Epbds | Ejant) | gpaeg, ! f__]
l L‘uu ' é‘uu l Ly l E'uxu ' L‘uu’ ' Eé'ifd' el 1
Allmentallon électrique ap triphasé ot en monophssd
Asplration pousslires ot lumdes (ceniralo extériours) .
Compresseuf alr en extérlour
Carlificat dsiin d'aplituds Gasllon ef en'mileumadn  Page 26 sur Ceriificat polyndsien d'aptitude f Geslign el o) enmileumarin  Paga 2:
g v 1 X sur
~1
wn
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Evaluation
A lssus de chaqua péroge.en entreprise |
- rappwnll renselgna scn Tvrat de sulvl par un Inventalre des sluzlions de yavall vicues en
enlraprise el una présentation conclsa des activités prefessionnofias réalisdes ;
- cat lnventalrs, visé par ls malie d'apprenUssage, atteste que les activilée conslgndes
cortespondent & calles confides 3 Tapprentl su cours da sn formation en entrepriss ;

Des blians ds compélences réglers sont eﬁedués conjolniemonl par Ia formateut du CFA el le maltra
afin ds préparar telative & Méprauve EP2,

3. Par]a vola dhJa formalion profegslonniefa continue

I.e dudo de la pariads do formalion en mifieu professionnel est da 8 semglrtes, Toulercls, les
candfdaisfes) do la formation conlinus povivan) dve dispenads des pérlodes do fomation en milllou
professlonnel siia Justifient d'une axpérienca profasslonnelia d'su molns six mofs dans ls seclsur
d'actvitds du dipléms,

3, Cas des candldais radoublants

Dans lous tes cas des redoublement il 63! 1appald qus les semalnes ds PFMP font parlie da la scofarilé
obligalolre.

Le cangidst resta sous slalul scolalre el par conséquent, If doit effeciuer cas périodes méme 5 a 68j4
effactuéd des PEMP Tanade précédants.

Ces conditions sont valablas aussl blen on redoublement de premlare annte qu'en deuxidma année.
Les notas proposées par le lteur etle {8} pm!as geur {sf chargé (s) du suivi de formalien ne peuvent
pas 4t consarvées duny annie 4 faulre en cas do redoublamant.

8.4, Pogitionnemeny

La durés minimale de formation en enbeprise pour las candidals{es) posmonnéa asl de:
- 8 semalngs pour les candidals(as) Issus de Ja vole scolalre;
« 4 semalnes pour les candidais(es) Issus de la formation professionnsll§ continue,

on mileu marin ~ Pags 42
sur 68

Carilfical polyndsien d'apiliude profasslonnefie Gestion st

PLATEAU TECHNIQUE ESPAGE AQUACULTURE

E£iabils
Nable
H
|
ZONE DB PRODUOPION *
<=
A
4N £lablls
hables
.
Magast
Watdrels | turtiagas ESPACE I BUDEY ET DS LANOEMENT PR
KEPADN VIDRO PROJKOIPION + 'r.\m,xAU
BURBAU/TABLEY PROTH T ELAYE!
Lecsl machines ¢l otrs
8
Eay A'r-l
Allmentatlon dlectrlque en triphasé ef an moniophasd |
| Aspleation poussidres {canirato extériaure}
Cerlifical polynésian d'aplilude Geslion ot axploltalion en mileu matky ~ Paga 27 sur
1]

L0z Jéy\uzr &
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PLATEAU TECHNIQUE ESPACE LABORATOIRE DE TRANSFORMATION

Rangament maltiel ' Eau ¢ Ay
stoulblagas

[ RYPAOR DI} TRANSFORMATION I

)
H
H
H
}
i

Asplrailoh (ventilation par centrale lxurlwre)
Zones de froldjcensaryatjon .

fle Gestlon st

Cerillicat polyndslen d’aptituds enmliieumarin | Pags 28 sur
68

Table Inox Tabls nax
Vs bier avec dvier ==
pourz élhves pour 2 dlivas
Esv SEPAQR DUSTULEE
—. DY LANCEMENT
Tebla lnox Talls lnox
vz vier avec éviar EHPAQOE VIDEO
pour 2 lives poit 2 bldves PROJROTION +
TABLRAY .
— . DURBAU/TABLEH
Eay PROFS BT ELEVES .
Tabls bnox "fabls Inox
avac évier avecdvier |- !
pour 2 dlbves pour 7 éldves
. Ar
o 'ACP, FROID
T ummwuaw noNuRM't-xov , ) sy
Al lon élecirlque en haiéa, dgal t Individuelle et sécurleée

B

Calla PFAP romptt lss mémes atlanies qu'une PFMP, Dans co cas, les activitds professlonnelles sont
calles Inscrites dzns le RAP, Les plateatx technigues son$ tlisés A cal effat.

Des pro(sss'onnels seron assodés & 18 déﬁnlllon, A la condulte et & Pévaluation da cetle PFAP,

Les la{ éldves an PFAP,

1.1, Résultats atiendys
Les périodes de fomalion sn mIUeu proessionnel pemetient au candldal. .
3

-d t la réalté dey humalnes et

, deFonlreprise |

- de dre de des régles dhyglne, de séeurité ef
denvironnement;

- d'vililser ded matériels d'intervanllon ou des outilagss spdckiquas }

- da s'approprier les démarches quatité misss en placs dans tentreprse §

~ do motire on ceuvre sss compélences dans Jo domalne di |2 communleation aveo tous las

senicos;

-ds p{andle; consclanca du réle da lous les acleurs of das serylcas de Fentreprise,
1.2 Modalités d'Intervention des professsurs .
L'équipe pédagoglque, dans son ensemble, est concaméa par les pérodas de formation en mileu
professlonnel, La recherche et s cholx des enlreprises daccuell relbvent de Ja rasponsabliié de
I'équlpe pédagoglque ds Félablissemant de formallon.

1.3 Confonus el aclivitds .
Pendent chaque pérode de formatlon en mileu professionnel, les activités sont organisées ef suMes

par le tutewr qul essure celte mission avee Féquips pé daf de
formalion. g

L'élBve peut e mobllisé sur loules les laches des aclvités définles dans le référentis! des activitds
professionnelies, Ces activiés peuvent aussl lre mises & jwofit pour lo travall de compélences
densslgnament général et en parliculier calies #ées aux ensslgnements généraux Fés 4 la spéclallls,

Pour chacune dos pérodes de formatlon, un contrat Individusl de formalion est préslablement négoclé
ol dtabli enre le lutewr, l’équ!pe pédagoglque el Falbve. Ce contral, formalisé par uns annexe
pédagoglqus 2 la corivention, préuise
- les aclivilés profasslonnelles déja abordées en centra do formation et leur niveau d*utonomle;
+ 165 activiiés plolssslorinlias prévuas pour 1a PFMP opnsldérée,

1,4 Evaluation ’
Auterme da chaqus pérode da formallon an mitleu professionne! :
= un bllan da compétence, Stabll conjointemant par la luleur ol Péquips pédagoqlqua ol son
feprésentant 83l consigné dans Un liviel de sUi st dévaluation, en p{éser(ca du candidal.

d 558
L= durde da I8 formation 8n mieu professlonnel est [nclun dans Ie formallon en enlreprise,

* La formation des nppramls s& déroula sejon uny alternance (CFA / Entropiize) dludiée et mluy en

oatrvre confolnl  par Féquips pédagioglque otle malirs dapgrentlssage.

De manlbre & élabl!r a tohdrenca U déroblempnt dg 1a formetion, les ob}ech!s el les modaliiés ds
i des ot des das acqu[s des epprents font Fobjat d'tin conlral

de formaton lndeueI préalablemsnl hégocld et 4labll enbre le maltre d'apprenlissege, Féquipe

pédagogique st Papprentl,

eanileumern  Poge 44
sur g

Cerlificat polyndslen d'aplitude Gesllon et

10T s3tauer §

3SIVONYHS JISINATOL V‘I.EG THIDIHH0 YNHNOr

S




3,3. Exempla ('équl 5 dddlés aux ditiérentes zones
6.4, Précanl! pour {2, of mlse en muyre des PFM)}_ ,
3 g § Tiper Fatpeens Beulpamants Asthiiy
Le CPAP GEMM ast composé da daux champs prefessionnals, un de type primalra el Taulre de type § 13 i
Industriel, 13ette pardrularitd devra 3be prise en compte dans le cholx des entreprises. v a
Les PFMP représentent prés de 47% du temps consacré & la formation menant aut CPAP GEMM, Eflas 8 HIJEU HATUREL
sont un &lément déterminant et & prandra en compla pour [ réussita de la formation, La qualitd et fa 19 lu ,
diversiis des hetivités mendes au sgin do chacuna d'alles dotvent gulder les cholx des 8lablssements e M| tonramaiman | Eapement pout smarmpa botnsy | Geieuna
de formauon i faud Bgalamant Yelllar & Idantfier I8 tuteur effecti du slaglake pour oblenlr une R P A.‘uv tapithe Preha
évah)allon obJective das sliuations de travall accompll, # : . i s P -
o
Afn da réusslr cas périodas imporiantes ds formallon, B est indlspansabla de préparer las Svas tanl 5 arpenint ds spatipiita et el
au piveay du savolr 4e que lechniqus, . Lauiparant pourhi plaka
P Tent Sagquacuiut km;smnlpwﬂ‘n;nwnvn éhn[n
6.2, Ourdo of répaHliion des PEMP par [s vole sedlalte « 1 Alellet, rene dn Baer Peeduateq dugaslimes
& ) . . " #rodusiton it
. Moyvas kchatgeen ddlvagy
. 1.Parla vole seolalre ; £ubRaiattor chatens 4o vavat
ladurbedela formation 2 milew professionnel st da 12 semalnnl répartles sur les doux anndos ds

11 Ay, tons &6 Meying ehalques do bansformudon { Treufomnen dos
vy anrfometien LR produin dé f2 phoha
Noyuns tchadquan & condarvaton ot

fa stocheq pripinties dun prodults |
fa commarchatantien

formalien.

La périodn ds !ormann en mﬂ'eu professlonnel falt obﬂga(ollemenl I’obiel d'une convention entre Jo
lave el Ja chef g'Gtablssemant
geolelre o oe dam(ar et scolariss, Cefle convention doll dtre confonne 4 la convention typs définle
par les amdtés en vigueur

Lubnuubin chatas

Code da Féducallon, notamment ses arlkles L. 331-1 84, D. 337+1 & [, 337-14, 0, 337-16 & D, 337-

30, D. 337-32 4 D, 33744, D, 33746 A D, 33774, D, 337-76 A D, 337411 el D, 337113 AD, 337160 ke Aleler aravger mowptepulssur ;l:;;;",;';::; et
appﬁcab{es an Polynéslo frans;alsa, Zonb da mizantgue Equtpements do bvage 1 brbord of hor
Le coda du travall de la Polynésle frangalse nolammant la Partle IV, ,santa ol sécurits att travalt - Livie l’:.';"'::;;"&m; Mitds €ossats ?"" .

Munleneees, intrsiten of

fer d]spasmons générales notamment log articles A.4152-31 2 A4152-30 ;

Arrdté n’732 CM du 17iuln 1987 modifié ponanlurganlsaﬁon administrative et financldre des Erabiatatter ehrfses do vl

e purttans do
rerleilon fumbacts..)

pul )
Ua déibéralon fu conseh Galabl fowvinta risant fo chef
d'établssemant & conclure au npom de rélabﬁswnenl toute cbnvenllon mnlvu sixx périodes de

Exutpements vidde proforton 1§
sedtorem lcemnuns)

8
formation en milllsu professionnel conforme & fa convenlion-yps. w . Eattnos dupoudigs PR—
v 4 ateucturas ol talligey
La pérloda da formation an mifeu profesalonnel foil assurer fa continUitd da 1a formellon el permattre & Zons do mitalisrty Labotstoten da peintere/predutts
lruureris Certastion wi rléilnntion

[éléva de compléter et de renforcer seg compélences, Ele falf Fobjot d'una plandficalion préalable da
man[léns E] mf!nlén(r fa cohérence de fa formation, Efla dolf, §ira prépanie en flafson avec tous faa
enselgnements,

Muierdelloard é pagsfelitragon, | d0Emants mitiiguse

Fatihattan chala do travad randige,
Plan ':xm;‘,; il

Letemps de formallon en mﬂluu pmrsss!onnal est réparll sur fes daux années en lanant comple Henlpsace f ntredien
Al ge (R

- des dey d'accunl el dan étsbllassmants acolaires | m" Matter Ledoraistn dn painfurtipradutts M
-:es ob{ecﬂ{;vidagu?o!%uas spéclfiques & ces périodes | piall nainere Equlprmants 4 bvage :‘.’;"E:KI,‘; -
- nelgtia .
o cursus de formalion. [enbte¥en dlq:zoq\lu) Etablitatas thatees €8 ravat vnmilifed & gntiin
Ripantion d'pap coqua
En cas dImpossibilida avérées da suM des PFMP, I osl recommands aux #teblissements ds matire
en placa uns PFAP (Pérode da formallon an acivitd profasslonnalle) au seln de feurs 4iablissements,
B .
Cerilfical polynésien daptitids professionnele Geslon el exp enmileumardn  Page 40 Cariticat polynslen d'aptituda p Geslion et sxplol enmileu marln  Pegd 29
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o
1
3
3
®
S
. 3
3.4, Exemple d'équlnamentsen malérlels dans les différentes zones
R © Unta des mattdlale Quintid '
Embarcation (Et-hm da plehe ahmalédfau n synthisa do 38 s .
pladt environ, 1veo cabing, poutr § parsomies, moleur bibard) ‘
Brastios 0 o
Equpsments 1 du sieurtd (B831a, Rsder..) 1
Compas de njfivement 2 ! . . ' X
sminwars L ‘ 5, LES PERIODES DE FORMATION' EN MILIEU.
Potls VHF B (% 26) ) 1 PROFESSIONNEL 5
Coda pamiis eiilar 12 c
Viaste tlra fsund 10 :ZJ
Paciage tgnas pécha laganste 2 -
ekt Paskags fonas pdche cilire N 5.4, Préconlsalion pour la préparation et mise en fouvrs dor PFMP . iZ
i ; f . . ‘ .
12 dtbvas | fansfomallon | Peckage kgnas phchs haiduire 2 5.2, Los PFMP selon lo cutsus 44143 % v
fomer Vi Ka pour phche profends 1 -1 i
Qae 2 5.3, Caa des d 43 . o :
Bec  polysons {pell modhla) a N . o v
820 4 polssons {grend modile} 4 54, . s P]
Pléend lorplia (polds moyen 403¢r) : 100 g —
Coutesy & polsson {17em} ] . ) . ; :
Oenls en coles dacternox” 1 B )
Machna glace palietle § 8
Plaags daure dvlars Inox . 2 =
Table da Vaval lnax . é
Teb¥ar de prolecion FVC 10 - m .\
Congllatewr (ex ; 4007 . 2 . 4]
T m
. Bassh sves fou N o]
dpamenlndot . q . -
b
8
12 i .
ik | Aot stidtiaton b3
+Rdgulation tarmiue 5
+Trademant det sz m
« Atmanlation de Fdlevage .
Equipaments dhvas (oee, dpultaliv...) 1 . . B ’ )
. 2 Toudsme | pocuments (v ol faune madns)
Hiver hwul.u Lo ligindes , '
Molew es1anca baleay ovec embase sur bane * 2
jz Maledssion | Armole cutts dont ¢ ' 1
Ghvae | banamison Loy pates, mabdes, poas de 6 432 )
= = Jou elda dlotas !
Cetifical polynéslen d'aplituda ssh Geston el explollation en mieu marln ~ Page 30 . Cerlificat len daplifuds i Gestlon et enmileumarin  Paga 39+ N
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SITUATION EN ETABLISSEMENT DE FORMATION

Une situation de jravall rdalle pratiquée an enireprize atns! quen lablissement de formallon est
complexe. Efle mobiisa dag, compilences diverses et dépendantos las unes des sutres.

Lors dune sitvation d'évaluallon, loutes cas compslences miges an cauvie ne seroni pas forcément
évalubaa inale vont conidbuer & valider cella {04 cellas) qui davra (ont) I,

\Ine stiuation & constuits on 4 de Iormatlon permet de créer des sltuations
ciblées sur la compélence & évalusr maY! ¢lis ne ol pas dériver sur }a mise en cslives d'actions trds
do celles en sntreprise,

C'est par exempla une stuation de traval sur un sous systime, Isolda et dégagéa da touts réalté
auss! blen dimanslonnela que complexe s{qul ne permet dg mobifiser que bds parllelement fa cu ley
compélences ciblées pour Févaluation,

Une slluation de tmvall, sulés ot constuite pour Iévalualion en élabissemant de formation doR

rdpondre aux mémes crildres que celle rancontréa an unuepdn ol bira praligude surun domalne
allant des clrculls do Judqu'aux

SITUATIONS 'EVALUATIONS EN ENTREPRISES

Les stustions an entreprise font appkl 2 des tamps de travail aulhznliques qull convienl d"anafyser &t
o évaluer & poslérod.

Information des candidals sur les régles du CCF et de son évalualion

Les modaltés de corfication du GCF sort des élémenls contraclues antre Minstiulon et las formés, !
esl essentiel que Is candidat solt Informé des modafités &'évaluation comme définles dans e chaplice,

[t est souhallable que las proposilions de noles ralalives & ses évaluations I solent wmmunk{ubes.
Ceite Informallon doit cependant respecter le principe de précaution, If s<timpérabt do préciser quo
saul le jury souveraln arréle la note définifve,

44, Préconiaation pour fa pré lon el ta mise on couyre des sltuations d'dvalyalion en

(abissament de (o] a}g_u

EVALUATION .
La slivation d'évatuallon ast mise en place & Flssua da la phase d'acquision des connalssancas el des
savolr-falrs relallfs A la compétance 4 vallder visée au cours de la périods fixée par le réglement
daxamen. C'est done au cours de Ja pliase d'explollalion des aoquls des éldves que se pratique
Tévalualion. .

Le Fau prévu pour Févatuation des éprauvas est |4 2one dintervantion et bavaux, Cetls zone est
décrite dans fa parfe 3 qul indlque les 4lémants et conditions & metirh en plece pour fa formation ol
dane, nécessalremsnl, pour Ia validation.

Une ﬂchs d'snalyse du travall effectvd pirle c-nd‘dal est oonsu!véa pour dtre transmise au iy,

Cerlifical polynésfen d'aplitude fonnefla Gestion et exp enmiffos macdn ~ Pags 38
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<Jerciin 612 pans

» 81 loumett pials st eruciomes

+ 5kia de plnces: couptnts, uriversets, pele, A clgs, ke &
latt bloz fort

- Burn, bddana, fenaflas

« Madasy, manat,

» CRquels raflanges cardan ol dovifat de 4 432 en formet /2,
Ak 1M

« i elb & bourglet {dymemomitee) 10 at 24

« Jsuds eales, righat ol dowble 1dtres, brasye miiztiqus

=~ Crotx diposa rouy

« Dimenls prsus

< latimitra

- Scle Ambtavz

«Phaa eckio accua 3l fquide refrolds tamen

-Jeuclbs vidsnga

Ka dlactique: Phca d 1erir, costde,

Beladours Slactique déclalage ssna il

Sirs du fmaa pour fer. plaly, 1eml rendp, rends
4N sans blay

LisbR avac dtau

Pled & catese 1750 mm

Fer & souder dlscliqus 30760

Fer & sovdat Hackique 100W
Vissause { dovinscuis fjient fA)

Cemprasseur dalt conmmun max kole slelon (2001
Kt 8ouTette, penfievr evac manomlire
Ricupdretour ¢hdan Lraplos

Chergout Storaga boteds

Couchatte chadiot

Celssa £live

16 da cléy plalor mides, 8, 8, 10, 14, 42, 18, 14,57, 1%
= § §drlada lp:pu,dl 8,9, 10, 14,12, 43, 14,47, 19
« 1 5drfa da 3 toumavis plaly

<4 §drls da 3 toumels cncFames

«1Pincs universels

~1Madel

« 1 MuAlmitre

+ 1 Palra do hunetias de profectian

«1Palrs da gants

Paes 0 25 mm
Painer 80 76 mm

Presze hydrauiqus marvalls

I fonsiomblra covrrole {dlatrbutien}
Banc da taragas infectsurs (D!mp
Plslolol 4ched

G e e e G

K
Cartficat polyndsion daplliuds profasslonnells Goslion et explofiation en milley madn
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7] Tllel & coreale da rGiten Tl i
. Co¥rst de conlrile di rekrelditsomend moteur 1
Logidel Dlsg molour svee tndinaleur porsbla 1
Mslirle! de levage {grus anskon §00%g) {

- EPL (s eclitiy Shar ik la maintentnes mécentque)
12

«Tenuat da protaciea

12
Hivag

Sornuweds |
mélleds

Amnolre outls dent s
« Jeuda eldn plates, mbdag at plpas de 108 21
« $tre tournavls plals ef cucHormey

- s do plnday: coupante, ulvacrells, plale, & efps, d hec et

#laublazfon

« Burin, bidans, leniles

- Marteny, Makiel,

« Ctquals miongss cardan cldom/n ds 4432 enformal 12,
b el 1

«Rdglat deubls mblras, brotse

- Selb kemblaux

Pless dlau
Mtdisu & plgust
Sirla s Emas pout for plals, seml ronds, rnds
Eublavie fay
Pled hcoulsse 150 mm
Dlrqueves f meldeuss §25mm poristve
Peeceuse poristve
Pauceuss portadve seng fil
Pescauna b colonnn Slactdque fica svae disuy
Disqusvas 350mum podative
Bete fecity milal dn 4,5 3 18min
Missetlg
Poinls & tecar
Compas miélsEque
Polatesy
K hppudiibre
Pied da blche airachs cous
Mivazu & butly
Sds dmilaux
Senmy felnls 30em
s:ru Jelnls 60cm
Clsalte & matn
Clxale manvels [lae pade)
Clsatta maruals {3We moysnne)
Clayevsg menvelly
dqs5ue e prolaction souduiz (Are, MIGITIO)
Pote & reusdar blectigus
Pasly b soudet MARITIO
Posle & 10udar oxyacdthytfnique (pott modile}

-
@ B RO NN AN Nt 6. G

Cerificat

d'aplitude

fesionnele Geslion ol

en mliley marin

Paga 32
sUr 68

par gontréla aq tours de {

43,12

RAPPEL

La CCF. estung éva}uaﬁon dun onsemble ds Inscrites au référant! 'da
certification dd fa spédal)lé concimée, Elle st r!alls!s pat des formateurs, au fur &t 4 meswe qué les
formés atielgnant le nivaal requls et au cours des périodes Imposées par la réglement Intérlaur.

PRINCIPE

Las formateurs organisent, dans la conlinulté du processus de formation et dans le cadre dsla
téglementation de Pexamen, le3 sliyations d'évaluations pour un formé ou U groupe de fannds, dans *
Js bul de certifiér qua lss compélences viséas sont aoquises,

MODALITES '

Lévniualon se pralique lorsque fe nivesu requis par lo) formds est alfelnl et sens Inlerrompre fo
procéseus da formaton, Ces formés qut sont consldé(é! comme ayan! al(alnl s coinpélences \i2ées
sont placds dans o situation d & ung aclvité lle résile ou
simuide,

Cetia slfuabon dolt correspdadrd & la définillon de Fépreuva considérée,

REGLES

Une conipy {nscrile au rélé de cerllfication fa peut dlra &valuse quiurie deuls fols,
Les modeliés o deg 8l sont clal défiples el Aléyalus,

L situstion d'évaluston sers définla par:
< Pactivité & réatiser ot aos condillons de mise s place ,
-les bvaludes, les da f i, Ia p
crithras dévalualion.

atlendus ot les

METHODE DE CONSTRUCTION D'LNE SITUATION D'8VALUATION

da RAP, dant & Funlfé ou sous-

~iepérage dze activilés et tAches p
é?muve Advaluar

« cholx des aclivités ef taches caracidnsiques qui peuvent falra f'objzt d'une évaluation dans ts
procassus de formalion et dans le temps Impsrl par Ia réglementation ;

+ - Ident dsg 8 téeg qul soni & évaluer
- contexualisation das donnéss &l des Indleateurs de parformance réperorés dans le !ablequ
das compélences |
- rédaction du revall damands ;
- mise en placg das moyans malédsls, ,
Corlificel polyndsten d'aplituds profe fle Geation et

en mifleu merin

Pags 37
sUr 68
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4,2. Unltds constitulves dy dipléme

. Valodaer sl condRlonaer le produl en vue de 53
C7. | commorciakeabion

s Assuror fa promation el la commerclatisalion de son
Ut Préparaiion " | produll
sxplofiation de
aciivilé

C3. | Ghrar son getvild

Prépatar ¢ condulre une activitd tourstiqua dant un
€10, | slte réperiorté

Phche ol of Produire, rheofler ou caplurer uns ressource
dlavage ' | commerlalisable
Plalsancs €2, { Assurer lenlredan des struclurey d'élevage

N CJ.' Confectionner sl enlrelonks son matériet de picha

uz

4. | Asturer Fanirellen ef la melnleranca de'son
* | embaration .

| Respacler les rdgles Chyglina etdu sécurllé,

ce. déigonomla 2lnel qua Panvironnement
Assurer Panirelian ol Ia malntenance de 83
G4, do navigetion, da
°| sheuritd:

Cartificat polynédslen d'aplitude professionnelle Gestlan et explollation en mileu macn - Fage’lg
sur @

EPI {ewx 2cihités Fées A fa melnlenanca mélaferefsemme)
. um:.lm de protecten

« Gants da prolecton

«Tenues de prolpedon

<Masques de protscton (lol}

12
dlhves

EntreFen des
goques

Balageuss Hlectiqus dEclakegs sens fl
Etabll aveo dlsy

Etabl sans dlou

Pled dcouflssa 150 mm

Mibve (tom)

Perceuss porfolve 1ans 1§

Bl fordls matalda 4,5 16mm

Bolls Fort(s /eloches Ecla da 1,5 & éamm
Perceusé orbia's Ilngwquc
Ponceuss / Pelssouss dleckiqve
Difentauss doctdquy

Dégaschissoure

Rebol dlectique

Masssita

Polalo & tracsr

Ponlosy

Pled do blche prreche tous

Crlo rovlour

Cilo pomps verfics)

Chandellas

Patan/ Porilqus

Hivasu a bulie

Sema joints 30em

Sere jolnls E0em

Sems fents 120em

Plstolel 8 portura/eppréts

$drls dg [mag pour fer, plala, semi ronds, fonda ...
5drs da Bmes pour bolymatirlsix aynthbss: plats, sam! ronda,

G DB BN Do N RN .- RO e RN

tordt, thps.
K scles & boly / Matérlawx do synthiss 1
Sdlo & mélaux 2

. KRt inhston (Waldreus cemposiian 1
Couchetia cherot 3
EP) (e aciivitde [6es & Ja mednlonsnca mileleris/ssmireds)
« lunetiss ds prolection [dem
» Qents da prolection ldem
« Teaves do profacten Idom
- Masgiras da profecton ol Idem

Cerlifieal pofynéslan d'apliluids y Qesilon ot explollation an mileu markh  Pegs gg
' sur

oog
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4. LES EPREUVES DU DO!IVIAINE PROFESSIONNEL

4.4, Régl ‘d“exnmen : 35

42, Unités du diptéme... ' %

4.3, La valldation par contrdls en cours de formation sy 3718

4.4, Précontsalion potir la préparation st la mise en muvre des slluations

d'évaiuation en t de I ]

4.6, Conditlons d'ol do disp dunltés, 2
Cortiical .polyndsten d'apituds professionnetie Gestion et exp an milfey marin Pa!au?g:

4,4, Realemont d'sxatgen
Cindldals
Lilre uts
. wﬁjﬁéﬁéﬁ’{ (Auhzuzz;g‘:\:é?:m hors
EPREUVES {CFA c:.' $acdons {CFAou }mmg‘ ‘ sfsu:qn
B | i,
grofesalonnstie quf'm! 'lawnm du’n’n

Ensiferieneni} Helades

Naturw dus dprouves I Yalti Coul, Foyme Forme l Durte
UNITES PROFESSIONNELLES
&P 1 Préparation organisation ' c;ﬁF I} Penciuste 4
sxploialion do Factvité UP1 s ‘;}mﬁ?}g:‘ Pralque 2hHh(3)
CCF
EP2 Réalisetions up2 8 2shoslans i i 8h
dévaluallon |reque
UNITES D'ENSEIGNEMENT OENERAL
EGi~ F{nnpa[;ﬂ o titstolre ~ ! .
Qéegraphls Ponctues
= Enasignemand mora) el et 3 CCF $erife ou orale 2hts
clvique ‘
EG2 ~ Methématiques Ponetuells
- selonces uez 2 CCF eilte 2h
£63 - Educalion phyriqua )
of sportiva ues 1 CeF Ponttuelle ih
épm 8 facvidallva | Langue Ponchueto orala Ponctusfle
«van‘g ) uF 20min orsle 20mln

{1} Contysla an caurs e formation §
(2) Doat coeficlent { pour la prévention ssnté savironnement §
m 1 heurs pour la poliria prévention sani¢ apMronnemant

dipidme, Celie dprauve &5t précédée d'un lemps ¢gal de prépamlion

Me von! aufodsées que les langued vivanies enve!gnle!‘dm Pacaddmie, saud dérogaton eccordde par
18 Vica racleur, Seufa lz9 polnls suphraurs d a nole de 10/20 sonl pile en comple pour la ddiivrance du

Cerlfical polj “‘d‘apU(ude fasslonneliz Gastion et

snmileu merdn  Page 35
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‘Annexe 3. LISTE ET HORAIRES DES EN SFICNEMBNTS
DISPENSES CPAP GEMM .

Durée de la période de formation en miliew professlonnel: 12 semalnes

Premlém année Deuxiéme année Cyc[e i
Enselgnements Haralre annuel st;r :‘:0 semal:es; — Horaire annuel s:r 2‘7 semm:es‘ — Horah"e
> ont en on oralre ont en [ol)} oralre [Qba
obligatolres Total gﬁr;lsen groupe & | parilclpatio hebdomad Total ggr;ls:n groupe a | participatio hebdom ?ur 57 .
@ enllée effectif naux alre erare | offectil 1 aux adalre , || semalnes
f® redull () | PPCP (™ Indlcatif rédult (') | PPCR(™) Indicalf
3,5 35
Frangals, histoire - " . (1,5+1, 9
gdographie, 105 |45 45 15 (a) (1,5+g.5+ 945 1405|405 13,5 (a) si05) | 1995
0,5} (b) (b)
7 o5
Enseignement . : 0,5 , '
moral et oigus 15 0 18 . (0+0,8) 13,8 |10 13,6 (2)4»0,5) -28,5
Mathématiquaes i ) 3,6 3,5
sclences (1) 108 {45 60 A définir (1.542) 94,5 1408 54 A définir a 542) 199,5
Langus vivante || 60 30 30 A définir 2(1+1)y |54 |27 27 A définir 2(1+1) 1114
Arts appliqués et ' . ) 15 -
cultures artistiques 50 (30 30 A définir 2 (14+1) .40,5 27 13,5 A définir (140,5) 100,5
Educailon
physique et 75 75 0 Posslble 2,5 67,5 | 67;5 0 Possible 2,6 142,5
| sportive .
Prévention santé . 15
et environnement 30 0 30 'A définir 1 (0+1)‘ 40,5 |13,5 27 A définir 0,541) 70,5
Enseignement 18 . 18 -
technologlque et || 540 [ 90 405 45 (3+13,5+ jl4g6 | 81 351 54 (3+13+ |/ 1026
professlonnel 1,5) (b) : 2) (b)
33 a3
ToTAL 890 90 (0+90) 301 108 (0+108) eet
Ade Indidualsés 20 4
ENSEIGNE- .
MENTS
FACULTATIFS
Ateller |
d'expression ‘60 60 0 2 54 54 0 2 114
artistique 60 60 0 2 54 84 0 2 114
Ateller d'éducation ’
physique et
sportive
Période de .
formation en 12
milley 6 sema!nes 8 semalines semalnes
professionnel

{1)  Sclences physiq

ou sciences appliqué

en fonctiop de la spéclalité, conformément & l'arrété de créaliun du diplome
{2] Roraire réservé 3 certalng dleves de la division, en frangals et/ou en mathématiques,

* Horalre donnant droit au doublement de Ia dotatlon horalre professeur lorsque le seuft d'effect!f est attelnt,
** Horalre donnant droit au doublement de la dotatlon horalre professeur sang condition de seutl.

{a) Horalre minimal,
{b) Le Ler nambre entre parenthéses corraspond & horalre en classe entlére, le 2nd & lhoralre ent groupe 4 effect)f rédult lorsque le seull d'effectif est attelnt, fe 3&me
correspond 3 'horalre tle PPCP, Ce dernler est destind 3 faclllter fe calcu! de |2 dotetion horalre globale, l ne s'agit nullement dé fe tradulre en une organlsation

hebdomadalre.

{c) La part non affactée de & volume est & attribuer & une ou plusteurs disciplines, Uaffectation & une disclpline n'augmente pas Ihoralre global de celle~cl, Elle conslste &
diminuer I'horalre classe entldre au profit d'un horalre en graupe 3 effect!f rédult pour Ja réalisation des PPCP,
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RE‘VPA'RTITION DES HORAIRES DE FORMATION PROFESSIONNELLE PAR CHAMP PROFESSIbNNEL
(Pour 12 Semaines de PFMP)

Répartition de 'horaire des enselgneménﬁ

Premlére année

Répartition de Ihoralry des enselgnements

Deuxiéme année

CPAP GEMM
Classe Groupe Total Classe Groupe Total
Champs .

P Hebdo |20 |l Hebdo Hebdo | Hebdo | Hebdo | 2 Hebda | 2
professlonnels semainas semalnes semalnas 7| semalnes
1, La pécha et activitd .
touristique lldes ¥ 1 )

qualidesala g, 90H Sh on | 360K 3 | 8iH on | 243H 12h | 324H
péche lagonalre et - .
chtiére, et aquaculture -

171 péche 1H 5H 6H iH SH -6H
1.2 Aquaculture 1H 3H 44 1H F3H 44
13 rou:lsme 1K iH 2H ‘1H 1H M
2ia malntenance du
moteur marln, des : ;
o N
coquds et des . DH H 6H 6K 180H OH OHA 6H 162H 64 162H
équlpements
SoH  dsh (4504 (|a8h  \s40H  fish (&1 15h° |405H | 16H |486

Total H ! 3h

|

|
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Frangais et histoire-géographie Frangals et histoire-géographie, éducation civique

ANNEXE 4
CONDITIONS D'GBTENTION PE DISPENSES D/ UNBTF.S

-a) Sont dispensés, & leur demande, de l'unité de ﬁax19als~hlstoxre-géog1 aphle—éducanon civique, de 1‘un1té
de mathemahques»smences physiques et chimiques, de Iunité d'éducation phquue et spomve du certificat
polynés1m d’aptitude professionnelle, gestion et exploitation en milien marin, les candidats 4 cet gxamen
Jjustifiant soit :
e dun certificat d'aptitnde professionnelle ou du certificat d'aptitude professionnelle relevant de la
formation maritime ;
o du certificat d'aptitude professionnelle agricole ;
o du certificat polynésien d’aptitude professionnslle ;
e du brevet d'études professionnelles ou du brevet d'études professmnnelles relevant de la formation
. maritimé ;
o' dubrevet d'études professionnelles agricoles ; :
o dun dipidme ou dun titre enregistré au moins au njvesu IV de qualification dans le repertmre
national des certifications professionnelles (RNCP) ;
e du baccalauréat général ou du dipléme d'accés aux études universitaires ou de l'examen spécial
d'entrée & l'université.

~b) Sont dlspenéés, 3 leur demande, de l'unité de frangais-histoire~géographie-éducation civique, de Iinité

‘de mathémathues-smences physiques et chimiques, de l'unité d'édncation physique et sportive, les candidats

A l'examen du cerfificat polynésien d’aptitude professionnelle, gestion et exploitation en milieu marin,

justifiant d'une_ certification délivrée dans un Etat membre de I'Union européenne, de lEspace européen ou

de I'Association européenne de libre-écharige classée 8 un niveau correspondant au moins 4u niveay 4 du
tadre européen des certifications (CEC) et comprenant au moins une épreuve passée en langué frangaise,
Si la certification délivrée ne comprend pas une épreuve passée en langue frangaise, les candidats

* mentionnés au précédent alinéa doivent justifier d'une qualification en langue frangaise correspondant au

niveau A2 du cadre européen commun de référence pour les langues (CECRL).

Sans justification de cette qualification en langue frangaise, ces candidats sont dispensés, 4 leur demande de
I'unité de mathématiques-sciences plysiques et chimiques et de I'unité d’educatlon physique et sportive.

—c) Sont dispensés, & lewr demande, de l'unité de langue vivante du certificat polynésien d'aptitude
professionnelle, les candldats 4 cet examen mentionnés au a), loisque la certification dont ils sont titulaires
comporte au moins une épreuve de langue vivante dans une langue autre que le frangais,

~d) Si les certifications présentées a l'appui de la demande de dispense ne sont pas rédigées en frangais, une
traduction doit étre établie par un traducteur assermenté.

—¢) Les candidats 4 l'examen du certificat polynésien d’aptitude professionnelle, gestion et exploitation en -

milieu man‘n peuvent, dans les conditions fixées en a) et b), demander la conservation de, notes ou le
bénéfice dunités dont les intitulés ont été modifiés comme suit :

.

Anciens intitulés Nouveaux intitulés

Mathématiques-sciences . Mathématiques-sciences physiques et chimiques
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ARRETEE n° 13 CM du 2 janvier 2018 portant création du
certificat polynésien d’aptitude professionnelle,

exploitation polynésienne horticole et rurale.
NOR : DEE721872404

Le Président de 1a Polynésie francaise,

Sur le rapport du ministre du travail, de la formation-

professionnelle et de Yéducation, en charge de la fonctlon
publique, de la recherche et de I'enseignement supérieur,

Vu la loi organique n° 2004-192 du 27 février 2004
modifiée - portant statut d’autonomie de. la Polynésie

francaise, ensemble la loi n° 2004:193 du 27 février 2004

complétant le statut d’autonomie de la Polynésie frangaise ;

. Vu Yarrété n° 676 PR du 16 septembre 2014 modifié

portant nomination du vice-président et des ministres du-

gouvernement de la Polynésie francaise, et déterminant leurs
fonctions ;. .

Vu le code du travail et notamment son article

LP 6312-13 ;

Vu Ia convention n® 99-16 du 22 octobre 2016 relative a
Téducation entre la Polynésie frangaise et I'Etat ;

Vu Pavis des partenaires sociaux réunis en concertation
globale tripartite le 28 novembre 2017 ;

Le consell des ministres en ayant dehbére dans sa séance
du 13 décembre 2017,
Arréte:

CHAPITRE Jer
Objet du certificat polynésien d'aptitude professionnelle

Article ler.— Il est créélle certificat polynésien d’aptitude
professionnelle (CPAP), exploitation polynésienne horticole

et rurale (EPHR). II est classé au niveau V de la’

nomenclatire des niveaux de formatmn

Le titulaire du CPAP EPHR exerce ses activités

professionnelles dans les trois champs suivants :

- production maratchére, horticole eb vivyidre ;

- maintenance de lexploitation et des matenels
mécanique agricole ; '

- maintenance de l'exploitation et des matériels
magonnerie. ) '

Art. 9.— Le CPAP EPHR est composé de deux unités
constitutives du dipléme xéparties comme suit :

- Unité professionnelle 1 :
- préparation d’une intervention ;
- prévention santé environnement.

- Unité professionnelle 2 :
- réalisation et conditionnement d’une culture
maraichdre, horticole ou vivriére en vue de la vente ;
- entretien des cultures, du matériel et des batiments.

En outre, le réglement d’examen fixe les unités
d’enseignement général :

- Enseignement général 1 :
- frangais et histoire-géographie et enseignement moral
et civique.

- Enseignement général 2
- mathématiques-gciences.

- FEnseignement général 3 :
- éducation physique et sportive.

Art, 8.— Le référentiel du dipléme et des modalités de
certification ainsi que les repdres pour la formation et la
certification du présent CPAP figurent en annexes 1 et 2 au

’présent arrété.

Ces documents constituent le cadre auquel se réfere
I’établissement public d’enseignement ou privé pour la mise
en place et Forganisation de la formation et les membres de
jury statuant sur la délivrance dudit dipléme,

CHAPITRE IT
Organisation de la formation

Art, 4,— Peuvent accéder A cette formation, les éldves
ayant un niveau de classe de 3e de collége.

Art. 5.— Sur autorisation du ministre en charge de
Péducation, les établissements publics d’enseignément oun

privé peuvent organiser la formation et les sessions d'examen .

dudit cextificat.

Art. 8.— Sur autorisation du ministre en chargs de
Y'éducation, sur- demande du ministre en charge de la
formation professionnelle, un organisme de formation public
ou privé peut organiser la formation.

Le cas échéant, le bénéficiaire de Ia formation est inserit
sous le statut de stagiaive de la formation professionnelle
continue tel que défini aux articles LP. 6381-1 et suivants du
code du travail, et pour Pexamen, il est inscxit en gualité de
candidat sous statut individuel.

Art, 7.— La liste et les horaires des enseignements
dispensés sont définis conformément au tablean figurant en
annexe 3 du présent arrdté, La préparation & ce certificat

comporte une période de formation en milieu professionnel de

douZze semaines.

Art, 8.— Dans le cadre des enseignements obligatoires, un
ou plusieurs projets pluridisciplinaires & caractéve
professionnel sont réalisés en premidre année et en deuxidme
année de formation. Le volume horaire consacré A ce ou ces
projets est réparti entre les disciplines d’enseignement
général et les disciplines d’enseignement technologlque et
professionnel.

Art. 9.— Le volume horaire des enseignements et des
activités encadrées ne doit pas excéder, par éleve ou
stagiaire, huit heures par jour et trente-cing heures par
semaine,

ii
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Axt, 10 — Les enseignements peuvent étre dlspenses en
clagse entiére ou en groupes & effectif réduit.

CHAPITRE III
Evaluation et délivrance du certificat polynésien
d’aptitude professionnelle.

Art. 11, — Le CPAP EPHR est obtenu par le suceds aux
examens ou, en tout ou en partie, par la validation deg acquis
de Yexpérience, organisés selon le référentiel du diplome et
des madalités de certification et les dispositions du present
arrété, - .

Art. 12— Le réglement d’examen du CPAP EPHR fixe la
liste des unités constitutives du diplome, le coefficient
correspondant et les modalités d’examen,

A chaque unité constitutive du dipléme correspond une
_ épreuve. '

Art, 13.— Afin d'évaluer la maitrise de Pensemble des

compéterices néeessaire & Pobtention du certificat polynésien
d’aptitude professmnnelle il est organisé des sessions
d’examen.

Peuvent se presenter aux épreuves du certlﬁcat
polynésien d’aptitude professmnnelle

1° les candidats ayant effectué une session de formation
dans un des établissements publics d’enseignement ou
privé visés a Yarticle 5 du présent arrété ;

2° les candidats sous statut individuel.

" Art. 14.— Les personnes souhaitant faire valider les -

acqﬁis de Pexpérience adressent une demande de validation
des acquis de Yexpérience pour obtenit le diplome visé, au
service en charge de la validation des acquis de Pexpérience

(VAE),
La demande comprend les pigces sui\}antes :

- le formulaire de demande de va.hdatmn des acquls de
Texpérience ; - .

- Pensemble des pidces justificatives prévues a larticle
LP. 6412-3 du code du travail susvisé.

Art. 15.— Les compétences sont évaluées au vu :

- des résultats aux sessions d’évaluation par contréle en
cours de.formation, pour les candidats mentionnés en 1°
de Yarticle 13 du présent arrété ;

'« des résultats aux sessions d’evaluatmn par épreuves
ponctuelles terminales, pour les candidats mentionnés en
2° de Larticle 13 du présent arréats ;

- -du dossier de synthése de pratique professmnnelle (DSPP)
pour la VAR, établi par 16 candidat et qui décrit sa
pratique professionnelle, suivi d’un entretien avec le jury

portant sur Pensemble des compétences nécessaires A -

Pexercice du-métier visé, pour les personnes mentionnées
& Yarticle 14 dv présent arvété,

Art. 16.— Les phases de préparation des sujets d'examen,
de déroulement des épreuves orales, pratiques et écrites,
celles relatives 4 aux corrections des copies ef &

Pharmonisation des épreuves orales et enfin concernant les
jurys finaux et travaux post:examens sont organisées
conformément au protocole relatif & Vorganisation des
examens pris en application de Y'article 4 de la convention
relative & Péducation entre la Polynésie frangalse et PEtat
sus-référencée,

Art, 17.— Les candidats & Yexamen peuvent d’étre
dispensés, & leur demande, -de certaines unités
d’enseignement général dans les conditions précisées en
annexe 4 du présent arrété.

Axt. 18.— Lévaluation de chaque épreuve est sanctionnée
par une note variant de 0 & 20 en points entiers & laquelle
g'applique le coefficient. La décision d’attribuer ou non le
dipléme est prise, & Pissue des épreuves, lors d’une

- délibération des membres du jury. L’absence & une épreuve

est éliminatoire.

Art. 19.— Les candidets non admis conservent pendant
cing années le hénéfice des notés égales ou supérieures 4 la

‘moyenne obtenues & une ou plusieurs épreuves.

Les notes ainsi conservées par les candidats sont prises en
compte avec celles des autres épreuves lors de "sessions
ultérieures pour Pattribution du diplome. Si les candidats
renoncent au bénéfice de ces notes, ils subissent 'examen
dans ensemble des épreuves. Seules les notes alors obtenues
au titre de cette session sont prises en compte pour
Yattribution du dipléme.

Art. 20.— Le jury dresse un procds-verbal signé par
Yensemble des membres du jury sur lequel figurent pour
chaque “candidat les décisions d’attribution -ou de refus du
dipléme.

Art, 21— Le certificat polynésmn d’aptitude
professwnnelle est délivré par le ministre en charge de
T'éducation et contresigné par le vice-recteur.

Art, 22.— Les candidats visés au 1° de l'article 13 du
présent arrété, en cours de formation menant au certificat
polynésien d’aptitude professionnelle, peuvent subir les
examens du certificat polynésien d’aptitude professionnelle
de la session organisée en 2018.

Art. 28.— Le ministre du travail, de la formation
professionnelle et de Péducation, en charge de la fonction
publique, de la recherche et de Uenseignement supérieur, est
chargé de l'exécution du présent arrété qui sera publié au
Journal officiel de la Polynésie francgaide,

Fait & Papeete, le-2 janvier 2018.
Pour le Président absent ;
Le vice-président,
_Teva ROHFRITSCH.,

Par le Président de la Polynésie francaise :
Le ministre du travail,
de la formation, professionnelle
et de Uéducation,
Tea FROGIER.
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iV.a. CAPD / CPAP
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ANNEXE }.a.

REFERENTIEL DES ACTIVITES PROFESSIONNELLES

Certificat,

£

s

len d'spiitude

> Hodtcolg et Rursls Paga 4169

4,2 Modalitds d'lnlarvnnnan des prohasnurs
L'équipa s EOn ée par les pérodes da fonmabon en mifieu
professlonnel, La rechewhu &t [a chobx' des entrepiises d'accusll retivent de fa responsabifté de féquipe
pédagosiqua de rétabXssemanlda fomation,

13 cunlanm etncﬂvllh

*Pendant chaque pédod: ds formation en mileu pmfesslonnel les adMlés sonl organisées el suivies parle
uipa da formation.

tutewr qui assure cetie mission
L'élévs peut &lra moblisé sur toules lag lAchas des activilés définles dans la léfécenﬁel des aclivités
Ces aclivitds peuvant aussl Sltre mises & profit pour Is ‘travall de eomp:{enees

. rfenselgnanenl général et en pariculier celles iéos eixx enselgnements généraux s & la spl

Pouy chacune des périodas da formation, un contrat individual do formation est préalablement négocté et
&labi entre la tuteur, Véquipe pédagoghua et réidve, Ce contiat, fomalisd paruns annexe pédagogique &

. la convention, précise t

“les scivités picfessionneliza déjA abordées en centra do formakion et feur niveau d’aulonomis;
-les activitds professionnelles prévues pour Ja PFMP considérda.

1.4 Evaluation
Ailerme da chaque pérlode de formation en milleu professionnel s
- un bilan de& compélence, établl conjointement par s fueur et Féquipe pédagog!qua ou son
roprésentant est consigns dans un ivret da sulvi et d'évaluaton, en'présence du candidat,

2.VOIE DE L’APPRENHSSAGE

Laduréa de fa format mileu st Incluse dans Ja formation en entreprise,
1a formation des apprmﬁs 58 déroule sslon una AHEmanea {CFA / Entreprise) &tudiée et misa en csuvie

ariéquips
Da manidre a étabur la oohénence du démulunenl _de la formaton, les objeciifs ¢! les modailés de
e3 aoquis des apprentis font fobjet d‘un contrat de
ﬁ:nrnaﬂon Iﬁdlvlduel préa!ablemem negodé et étabﬂ enh'e I maitre d'app Péquipe pé
ot Fappren! .

Evaluation . .
AT da chaque période en
= Fapprenti renseigns son Evret da xulvl par un inventalra des situations do travall vécues en
enbreprise et une présentalion concisa des aciivités proféssionnelles réalisées
- cet Inventakre, Visé par-le maitre dopprentissage, elteste que las acﬂvllés consignées
correspondent éoel.'es confiéas & Fapprent] au cours de sa formafion en entrepiise ;

Des bllans ds compétemes Téguliers sont effactués conjolntement par fe fomateur du GFA et le ma‘lre
parer telalive & Pépreuva EP2,

3. VOIE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE
La durée de fa pérdode de formation en miizu p estda 8 L Tomafn{
da Ia formation continue peuvent étre dispensés des périodes de formation en miﬁeu prnfessmmel glls
Justifient d'une expérience professionnelia d'eu molns sk mols dans s secteur dactivités du diplome. -

4. POSITIONNEMENT
La durée minimale da formation en les cari itionnés est de:
- 8 serainss pourles candidalsi 65 issus da |2 vola soolalte
- 4 semaines po les candidats{es) issus da la formation profess!onns!e conlinue,

Ceyilicat d'aplituda Polynési; Horticola et Rure)2 Pege 57 sur59
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ANNEXE liL.a.

PERIODES DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL (PFMP)

1. VOIE SCOLAIR]

:.a durés de la formation en milleu professionnel est de 12 somalnes réparties sur les detx années da
omation,

La périede de formation en mieut professionnel falt chligatoiremant rob}et d'una convention enlre la
) ¢fave et la chef détablissement

scofalre oir ce demler estscofarisé, Celle convantion dolt Btre confoms é {a convanlion type définle par fes

arélés en vigueur:

Code de F&ducation, notamment ses ariicles L 331-1 44, D, 337-1 4D, 337-14, D. 337-16 4 D, 337-30, D.

33732 4D, 33744, D.337-48$D 33174 D. 337-76 A D. 337-111 et D, 337-113 4D, 337-160

appicables en Poly frangalse

Le code du travall de !a Po!ynésle franpulse no!a-nment fa Partie IV-sante et séeurité ay travall - Livre ler

disposilions générales notamment fes articlas A 4152-31 a A4152-80 :
Amdlén*732 CM:;XWJ\M 1987 modifié portant ive et idre des
Yo céibhaion ol consel 0% ntla typa et Io chiet
&conct au norg ?e foute 1 relafive aux périodes de formation
en mileu p ! Ayp

La période da formation en mileu professlonnet doit assurer 12 continuité de 1a formation et permetire &
Féldve de compléter et do renforcer ses compélences, Effo fail Fobjet d'una planification préafable de
mam;’;re a mlalnlenlr Ia cohérence de fa formation. Elle dolt étre préparée en lialson avec fous les
enssignaments,

Lo {emps da formation en milleu professionne] est réparii sur les detx années en tenant compte :
~des ielles des d'accuel et des scolalres ;
- das objectifs p&dagogiques spécifiques A ces péilodes ;
- dss cwrsus de formalion.

En cas dimpossibités avérdas de suivl des PFMP, T est recommandé aux élaNTssemzn(s de metire en
placa une PFAP (Périoda da formation en activits au seln de leurs &t

Cetis PFAP rempilt fes mémes altentes qu'ine PFMP. Dans ce ws, lss acilvités professionnefles sont
celles Inserites dans le RAP, Les plateaux {echnlques sont utiisés 4 cet

Des professionnels seront associés 2 la définition, & fa conduile etd Péva]uahun dacetle PFAP,

les &2vas en PFAP.
1.1. Résultats attondus
Les pér!odes de formation en mifieu p 2u candidat: -
la réalité des ques, humalnes et jues de
renhepnse N
-da dat on d rég!es d‘hygléne, de séeurnité et d'environnement;
- dufliser des matériels U g

- de sappropiier las démarches qualits mises en place dans renlrepdse H
- da meum en ceuvre ses compélences dans la domaine de la eornmurdcaﬂon aveo tous les

servie
-de prendre consdlente du réfe de fous fes acleurs et des services de l'entreprise,

Horifoole ef Rurale  Page 56 sur §3

Certificat d'splitude p J F

1, LEMETIER

.1 LA CIBLE PROFESSIONNELLE

Le mula!m du CFAP EPHR (Exploltation Polynéslenne Hosicolo et Rura!e) exerce son métler douvifer
et viviltres en Polynéste frangalee,

poly
1.2, LE CONTEXTE PROFESSIONNEL

41.24. Typa d'onireprise
contesta d'exercice de Pemplol est celul des métiers Iigs aux mlleux des plodudhns
mamk:beres. horticoles el vivritres, notamment dans {es Tes des archipels élolgnés da Tahltl,
Dans ca contexte, les dactivités des sont:
- Lesinarchés bmux H

-« L'export pouria production horlcole ;
=~ Lindustie cosmélique focale,

1.2.2. Plate dans Tenfreprise

En fonction de typa d'organisation qui Yemplole, le titulaire du CPAP EPHR exerce ses actiités
lnd!viduauement ou au sein dune équipe.

1.2,3, Condltions do lmvnll ot §volution da 'emplol
Selon I typa d'organisation (enlreprise,...), sa tallie et les activités quelle propose, Je Utulalre du

CPAP EPHR peut érsamené 3 exercer me granda diversité da taches ou se spédaliser,
i dans les ﬂes des a:d\lpels
élo!qnés de Tehill,

son aday 4 ['emploi p

\

sont des alouts pour son

Sa poly , 588 & -
Insertion profassionnelia et ses possibilités d'évolutlon.
En fonclion de son expérience et ds ses aplitudes, sa qualificalion professlonnells da nlveau V lui
permet dévoluer vers des emplols de niveau supérieur, Le tiulalre du CPAP EPHR peut alns
évoluer vers des emplols douvrler hautement qualifié. It peut également davenir chef. d‘équrpe st
accéder dTencadrement d'une exploltation.

Cerlifical polynésie it fonnall f Hotleole et Rurale  Page 5/59
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2. ACTIVITES ET TAGHES PROFESSIONNELLES

Les activités professlonnelles décrites ch-apras, déciinges A pariir des fonctions dentrepriss, canstituent la
référentiel des activitds professionneles du CPAP EPHR. Les acvitss sont ensulte déclinées en taches
professlannelles sefon Is schéma général d-dessous,

[ l Activités

LES CHANPS D'ACTWITES

Lo titulalro du CPAP EPHR exesce ses activitds p i dans les detx champs sulvants :
~ Productions maraichdres, hortiootes et viviidres ;

= Malnfanznco do Fexplotiation et des matérels.

* Taches
profossionnalies

Champ des p h alvlvdbr;s
Fonctions Activitds Taches profosafonnnlles
1.1. Organiser et préparer son posts de travell ’ N
1. Préparer ;:‘.d pc:mox:mes outils, la matérel, les foumitives et les

1.3. Raspacter las consignes do travall
2.1, REalser una multiphication
2. Produre 2.2, Msttre en placs uns cullure

2,3, S'assurer da Tamosage et da Firigation
3.1, Abrer et désherber la sol

3. Tralter entrotenlr 3.2 Préparer et appliquer dss traliements

Exécution
3.3, Entralenlr des culturos
4.1, i des produits bl
4, Récolter at 4.2. Récolter des produlls
conditionnar 43, Valoriser 6 pioduil16colts

4.4, Préparer des commandes pour la venta

5.1, Natioyat et ranger fe maléde! et fes focaux
5. Malntenlrenétet  |6.2. Védfier et malnlenlr en &lat fo matérel

6.3, Slanaler les basolns de renouvallement
Certifical p daphi f Harlicole et Rurala  Page 6159

ANNEXE Il .
ORGANISATION DE LA FORMATION
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Remargues sur Ja corraction at fanotation
« =Leos

! Activlis 1, Préparer

Doséription des tiches

da sujals vaillaront, dens 4 mettre en &videnca fes objectifs et

les capacilds ou compétentes visées.
-Les d deviont de pren k et

en comple; dans des coplesfa criique, fa globals das

réponses. .
~Le etles na pasd da i

et atfention + aux [entatives perti aux

résuitats partlels, .

.11, Organiser.et préparer son poste de travall
1.2,  Cholsir les oufils, le matériel, les foumitures el les éqtipements

Epreuve EG3 (Urild UG3)
_ EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE {cosficlent 1)

Les modalités de Mépreuve déducation physiqua et sporiive sont définles par Famété du 16 Juillel 2009
relatif aux modalités d'organisation du contréle en cours de formation et da Fexamen terminal pour
réducation physiqus et sporive sux examens du bacealauréat professionnel, du cerlificat dapbiude.
professionnelle et du bravet d'éludes professionnelfes et (s note de service n® 03-141 du 8 octobre 2009
relstive & Méducation physiqua et spdrtive sux examens du baccalauréat professonnel, du cedificat
daplitude professionnelle et du bravet d'éfudes professionnelies,

13, fes de travall
Résultats atendus - ! . L Lo
. Lazone de travall est localisée

- Le ptanning établi pour lackivité, est suivi
. Lematérlef, les ouldls, tes L) sont préts & élre utilisé
sont gesen f les régles dhygidne et de

Les
séeuritd

Les conditions da réalisation

. Enaulonomls ou en équipe

. Surson Esu da {ravall, en zone de cuiture’
- Des prodults et des matériels

. Moyans de prolection

. Equipsment spéclfique de sécusith

Activits 2, Frodulre I

Description des tiches

[Eprouva EF (Unité UF) .
EPREUVE FACULTATIVE LANGUE VIVANTE
Adrst i 17 Juln 2003 foant lea tmitss du certificat apti et
les modaiités d'évakuation de néral,

Aé1é du 10 fvrier 2009 fixant le programme d'enseignement des langues vivantes élrangdres pour les
classas préparalolres au certiiicat 'aptitude professionnelle et pour fes classes préparatoifes au

2.1, Réaliser una muliplication
2.2, Metire en place une culture
2.3, S'asswrer de Parosada et da lrigation

baccalauréat professionnel,
L'émwa comporta tn entretien se rapportant soit & un document étudis au cours de la formation (fexta
ou fmage), soit & un document k& & Yachivité etou A lexpérience du candidat.

Cefifical dsplifude p d Xp Pol, Horticola et Rurale
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Cariificat polynésien d'apliude pi

Résuliats atiendus

La etles ques da cull
les Iéechnfqua d'anosage et dirigation sont mises en czuvre en conformité avec la techniqua
viilisée N

des végélaux fa

en F

Les sont les'régles dhygléne et de
séeurté, et d'ecgonomis

Les condltlons de réafisation -

. Enauvionomie olt en équipe

Sur son Meu de travall, en zone da cullure
Les foumitures, les matérels etfes outlls adaplés
Moyens da tiori ef tégles da prévention des risques
- Equipament spécifique de séeunité .

It Polynésfenne Hortioole ¢t Rurale  Paga 7/ 5%
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Activits 3, Traltor ot ontrotanir

Description des tAches .

3.1, Aérerét désherberle sof
32, Préparer eteppliquer des traliements”
3.3, Entmtenk des cultures

Résultals altendus

. e dévaloppemsnL végélatif et sanllal:e sonl constatés
. Losd sont rasp:

«  Laprotection des cultures estréalisée

Les conditions de réalisation

- Enautonomls ou en équips

- Surzung do culture

. Des foumitures, des matériels et des outils
.~ DPos muyan; da protection

. Des équipéments spécifiques de séourits et de santé au travall

Activilé 4, Récolter ot condilionner

Description des taches * ' ‘ .

%N des produils
42, Récollerdes produits

43, Valodseris prodult réooltd

4.4,  Préparer dos commandes pour [a vente

Résullats attendus

. Lesvégétaux et les produits agricoles sont cholels en appliquantles critéres de récolia
«  Les prodults récoltés sont mis en valeur pourfa venta

« Les commandes son! préles 4 élre vrées

Les condltions do réalisation

- Enautonomis ou enéquips ¢
- Surzone de culiure, sous :abrl .
Des das du thatériel el des outls
. Des de I et de santé au travell
Cortifcat dphtud N ion F Horticole et Rurale  Paga8/59

1.2, Evaluallon par épreuvs panctuelle ¢ .

L'épreuve d'una durée da deux h_uras, noléa eur 20 polnls, comporle deux partfes écrites dégale
funa | Vautra les sclences physlques ot chimiques.

=Parfla Mal gé@muas {notéa sur 10 polpts) ; 1 hetre
-Le sujet se compose de dewx ou trols exercices avec des queslions de difficulté progressiva
réoottviant tne part ausst largo qus possitia des mpanﬂés et eomalssences mentionnées dans la
référentiel da CPAP .
-les thtmes portent surles d
les plus utles pour résoudre un probléma en lalson avec 1a physique, la chimle, un sedeur
professlonnel oula via courante, Lorsque la stiuation s'appuie sur d'eulres disciplines, aucun
alssance relative & ces discipines n'est exigible des candidals et loutes les indicatons umes
dolvzn! &tra fournles dans fénoncé, -

= Partie Sclen: ugs et chimiques (fjotée sur {
Le r&r}el dolt porter sur des champs différenis ds fa Physlque e!de la Chimve. Il so composs de déux
parties ¢ .

Premiére paitie
Un exerdce estitve un protocole oF ire, & partir d'un texte court et
éventuellement d'un schéma. Au stfot de celt déeila, quelq fe
{a) cand!dal(e), par exemple 8:

~montrof 563 connalssances ;

- ralovar des observations pedlnenlos

- ffgazﬁr {es obssrvations fourmies, en déduire une Inlerprélalion el, plus générelement, explolter

es résullats,

Dewdima partia
Un exercica mel en csuvre, dans un contexte donnd, une cu plusieurs grandews etrelations entre
efles, Les questions posées dolvent permatire da vénﬁerque 1e (1a) candidal{e) est capable:
- da montrer qu' tonnait le vocabuialra, fes symboles, les grandews et fes unités mlsesen ®uvie |
- dindiquer fordre de grandew d'une valeur compls tenu des mesures foumles et du conl

envisagdy
* futiliser des définitions, des lols et das moddles pour résoudre la problEme posé,

Dans un méme exerclce, les capacités déaﬂes potir ces deux parUes peuvent étre mises £ couvre,
Lorsqua §épreuva s'apputs sur d'aulros disd) relative & ces
rest exdgible des candidats et loufes fes Indications uties doivent tre foum.es dans Fénonck,

(conlnﬂla on cours do

pour [ des types d'épi
formation ou épreuve ponctuslls)
-La nombra de polnts affectés & chaque exercica est indqué sur la sujet. La fongueur et Fampleur
du sujet dolvent permetira A tout candidat da e fralfer et da la rédiger posSment dans le temps

Impartl,

- SI des questionnatres & cholx mulliple (QCM) sont proposés, les modzfités de nofation dofvent en
&lro préciades, En particulisr, Il no sera pas enlfavé de polnt pour les réponses feussas,

- La clart4 des misonnements et la qualita do fa rédection Intarviendront dans l’ayprédaﬁon des
coples. Ce polnt doit Etre précisé en 13te des sufels,

Calculatricos ot formulalces -
-~1’emplol des caleulatrices est autorisé, dans !es itk pfévuss perla en
viguewr, |l est alns! préciss quil b des sulals da décider
« stfusage des calculatioss est autorisé ou non Gapolnt do1élra préciss en thte des syets.
-l n'est pas prévu da formulalre officlel. En revanchs, los conceptatirs da sujats pauvent inclurs
certalnes formules dans Is corps du sujel ou en annaxe, en fonciion do fa nalure des quastions.

Horticols et Rurale  Page 53 sur 59
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Eprouva EG2 (Unlté UG2)
MATHEMATIQUES - SCIENGES FHYSIQUES ET CHIMIQUES (coefficient 2)

1. MODES D'EVALUATION
1.4, Evaliation par contréla en cours de fmmaﬁon '
Le contrila en cours de fofm:ﬂon compoita d Tune en
Paulre en sclences chacune fract s la lemps en deux séquences,
Lesp nt cowrs di trolsidme Mmestre de fa premigre mnée. Les

secondes séquzwes sont organisées au cours du trolsiéme timestra de 1a seconde annéa.
A fissue des demitres séquences, une proposiion de note est établie. La nole défintive est déﬂwéa

parle jury,
La situation d'évaluation en maﬂ\émaﬂques (nolée sur 20)

Cefle & fon en mathé dune durée lolale dune heure environ est fractionnéa dans le
temps en deux séquences, chacuns notée sur 10,

L’évaluation est congus comme un sondage pmbant swrdes oompélmoes duéférentiel. Chaque
séquence comporte UM ol deux exsrcices avas ffiCUtS p une
part ausst largs qua possibla des capacités et s dans §

Les sujets portent principalement sur fes domalnes malhémaﬂques les plus utiles pour réswdra un
probi2me en ffalson avec ks sclences physiques et favie
wman( Lorsque fa sitvation S'appule sur d'autres disciplinas, aucuna connalssance ralaﬂva aces
Flsdpﬁnes nesle)dnible des candidats el toules les indications utiles dolvent étre foumnies dans

La sifuation en sclences physk el chimi {notés sur 20)

Cetlo situation d'évaluation en sclencas physiques ou chimiques d'une durée d'une heure environ est
fractionnée dans le temps en deux séquences, chacune notée sur10

Elles s'eppulent sur une ou daux ectivités expérimentales composées dune ou plusleurs expéiences
{dont certalnes petivant élre assistées par ordinateur),

L’évaluation est congue comme sondage probant sur des compétences du référentiel, Les nolions
évalufes ont &16 sludiées précédemment.

! port suf les capaciés expir du cendidat abservées du'ranlles
manipiations quil réallse, surles bl etleur on. Lors de celfa n
est demandé au candidat ;

- de melire en ceuvre un protocole expérimental ;

-duifiser correctement le matériel mis & sadlspuslﬁon H

-de metire en ivre les procédures et consignes de sécurité adaptées;

- de monfrer qu'l connatt {s vocabulalre, les symboles, les grandsurs et fes unités mises en etve ;
~dulifiser une ou plusiewrs relations, cas relations &tant données ;

-da rendre comple par écrit des résultats des fravaix réalisés,

Le (Ia) candidal{e) porle, sur ima fiche qut compidte en cours de manlputation, les résullats de ses
observations, da ses mestres et feur Interprétation. L'examinateur Slabora une grille da compélences
quifd pennel d'évaluer fes connalssances et capaciiés du candldat lors da ses man'pulations, Lorsqua

la slluahon Sappula stir d' uires aucune laliva ] :es dlsdplmes aest
ettoutesfes uiles doivent tre fo! énoncé,
Cetificat d'sptifude F Horticola et Rurale  Paga 52 sur 59
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Activits 5, Malntenir en état ’ . ]

. Description des tAches

5.1. Nettoyer etranger le matériel ol las focaux
52, Véjifier et malntenr en élat Ja matéiel
53, Signalerlas besoins de renouvelloment

+ Résultals attendus
» Lematériel est nefloys, révisé, rangé et prél & étre ulifisé & nouveau
. ladsmandede I du maléde] est formalisé

+  Les corditions de réalisation .
. Enalonomia ouen &quipa .
+  Surzona de culture, en ateller
Un atelfer outité
Des b de deséeurlté
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Champ de lan

da

otdes

Fanctlons

Activités

Tiches profeaslonnelles

6. Préparer, organiser

6.1, Organlser et préparer son pos(s de travall

6.2, Cholslr les ouills, e matérel, les fournitures €t les
équipements .

" 8.3, Prondre en compte les consignas de travall

7.1, Confectionner un béton, un mortier

des matériels

Malntenanca 7. Réaliser des pelits travaux .
des batiments | de magonnere (Travaux N "
neuls of réhabitations 7.2 Monter un mur en patils éléments
"I vénovation} .
. 7.3. Réaliser et réparer des petits ouvrages en béton
8.1, Débiter des laminés marchands
8, Réaliser des petits travaux
do ssmurede 8.2 Meme.en forme de laminés marchands
8.3, Réaliser das éssemblages simples
9.1, Préparer le posta de travald .
Malntenance 9.2, Préparer un matérlel en we dune uilisaion

9, Préparer des matériels

8.3, Signaler las'dysfoncllonnsments

0

" Cortieat
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. ~Danslatrolsiéme élaps, fs () dat{e) finalse ga Afalds d'un de {exde,
ll.es trofs séances, dune durée d'environ quamnle mlnules. s'échelonnent sur une duréa de qulnze
OUuTS.

Seconda parils {histolra — a8ographte, enselansment mors! et chinua)
L€ (ia} (e) présents doss (canshlué individue¥ament ou par groupe)
Irols ou quatra de ¢ vaiéa (!e)de, Image tableau ds chiffres, carta...).
sont dune brévs by relativa 2la
ekuauon historiqua ot géographique proposée.
Lo’ documents cancemant un des thimes généraux étudlés dans Fannée, & dofml
histolre ou géographle, 84 1a dominante du dossler de la slluation d'évaluztiont estl Hslolre a
dudosslerdela ituaton ot 9 085

.m.—...et

p e on 02
clvigue, *

Lo (la) préserte son d s, La pré: jon est stivie d'un entretien
(dix mlnules maximum} au cours duquel o SIa) mﬂdal(e) ]ushﬁa 5es cholx et répond aux quastions,
L'enlrelen estconduit par ls professeur de Ja discipine assisté, dans la mesure du possible dun
membre da Péquipe pédagogique,

B «Seconde situation d'évalvation

Premlre partie {francais)

Le {ta} candidal{e) répm\d parécril. surun laxte ﬁcﬁonnel ou un dowmenl foonographique ol sur un
texde puls rédige, dans une
sltuation de eonvnunkalbn définie par un typa de discours, un récit, un dizlogue, une descriplion, un
porirall, une opinlon argumentée (quinze A vingt #ignes).

La duréa est denviron uns hewra trents minutes,

Seconda parlls (hislolre — aéographle, enselanament maral ef chiqus) .
Se référer & la seconde partia da la situation p° 4, Seulela d: hi (histofre our
enselgnement moral el civique). N

o

2.2, B par éprouve poncly
Les deux pastles de Fépreuve qui évaluen! des eompélemes complémentaies, sont évalubes & pant
égale, sur 10 points,

emidre partia {franeals), 2 heures
Lo (ia) candidal{e) répand par &ceit, surun texto fictionnel, & des questions do vocabulalra et da
compréhenslon. Il rédige ensulte, dans une sifuation de communication définla par un fypa de dlscours,
soitun rédt, un dnalogua. une descdphon. un poitrall, une opfnion argumentéa (quinze a vlnql Egnes),
fence professionn

solt A una consigne en ffen avec 'expéris
(qu!nza avingtiignes),

Saconda parfls (histolra - aéoaraphls, enselane ) ef chique). 16
Le {la) candlidal{e) so présente & Fépreuva evec deux dosslers qu"l a p{éajab{emeﬂt eonsmués. und
dominante histolre, fattre & m brols ou quatre de

nature variée (lux(e lra\age, lab!eau da chiffres, carls...). Un ds ee:' dcmments comports ting

il ique.
fes dosslets, }un aximem da trols pagos nhawn. se réiércnt auxl.h!mes générauk du l;:»émuﬁr?rmne.
sont
sltuation historique et géograph!que émd‘vée danile dossler.

L'examinalaur cholsit Pun des deux dossters,

Le (fa) cendidai(e) présante oralement, pendant cinq minutas, Ja dossler retenu ; la présentation est
sulvie d'un entretien (dix minutes maximum) su cours duquel Ie (la) candidal{e) justifie ses cholx et
répond aux questions,

En Febsenca da dossler iz (la) candidat{s) peut néanmolns passer I'épratrve,

Certifical d'aptilud ! Polynéslenne Horticole et Rurale  Page 51 sur 59
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Capacilés communes

- Montrer en quoi Ia sifuabon étudiéa est caractéristiqua du sujet déluda

- Expliquer fa contexle, le rile des aclews et les enjeix da [ situation étudide
~ Mémoriser et restituer fes piinclpales connalssances et notlons

- Utllser un vacabulaire spédique

- Confronter des polnis de vus ef exarcer un ]ugsmenlcrillque

L'enseignement moral et civique a potr objectif de panmetire aux éléves de salsi les enjelx moraux et

civiques de fappartenance diune part a un Etat do drolt garant des libertés Individuelles et colfectives et de

Tégalié entre bous Jes clioyens, d'autra part 2 une socéts démocratique contemporalne, Les éidves

réfidchiront aux prinicipes da Koerts, d'égalile, de justics et & la maniére da conclier Tintérét général et lea

drokis dala pelsouneé ta;ve(: les mntraduons quf pewvent survenir et au llen qul existe entre sociélé

el sodd

Pour chaque théme, les questions éthiques et civiques Sont étroltement fises el sucune de ces d‘unensiuns

ne dolt 8t négligée, Les connalssances sont abotdées en vue des compélences aa

suggestions de pratiques da classe sont

mise en a2uvrs de cet enselgnement asquel eonh‘buwt Ioules les d!sdpﬂnes :le débat arguments, ls

doss!er doo.rnen!ake type eont:e(e en cours deformation (GGF) dhslolre et géographie et le partenariat
type CCF 04 praliquée en hislolre et

' h cﬂre lon da lres sur des momlua{dviquu On peut
7 envisager fculation aveo des & du p de frangals et des sujels
d'élude et des situations en histolre ef gé hie
1. OBJECT!FS
L', de frangals, d'histol hia et d'e moral et chua pemetd'apprécer
- los qualités da ledura et danatyse de lextes o de te: de
de natuna historiqua et
-les quakiés i dss dans la Justificationdes |
Informations sélecﬂonn

-les qualités d'expression ef 'dercommunicalion & Foral et Técrit, en parbiculier le niveau do
marise de la langie,

2. MODALITES D'EVALUATION .
2.1 évalualinn par GCF:
de frangal

s, dHistolre e et d' moral et chvique est b dk
653 sntnz;ﬂnns” Eve 3 hacune d pad!esl : e.“:‘me parile écrila en frangals, wn
parila orale en é he el ensel moral et civigua,
Les deux sifuati dval sontdvaluées &part dgale, Parmkeurs, les dewx parties de chaque
sHua\ian‘ Svaluent d aparts égal

es.
se dérouls dans la dewddme mofllé da fa formation, Toulelols, lorsque [e cycle da
fonna‘gon estda deux ans, § peut £tre envisag# de proposer une situation ‘evatuation en fin da
prem re année,
ne proposition de note sur 20 est dtablie, La nota définitive esl aréléa parle jury.

A - Premlire situation d'évaluation

remidre partia {francals]
Le {la} candidal(e} rédige una produckon éciite réalisge en trols &lapas, Celle eliuation dévaluation
sInscrit dans le calendrier dune séquence.

«Dans fa premidre élapa, la (ta) candidal{e) cédige & parfir dun lexte ficionnel une production qui,
solt falt Infervenir un changement de poinf da vus, soll donne una surla au fexte, soften changa Ia
fonn;g:lse e;\ dizlogye & parilr d'un réch, porlrait d'un personnage & partir de vigneties de bande
dess| elc,

-Dansla iéme étaps, Io {ig) prend sa inftiale & partir de nouvelles
consignes ou d'une gritle de correction’ou I’a!de d'un pouveau support lex(uel oud'un didacticlel
d'ciiture.,. Cetle étapa estindividuelle ou collective,

Certfcat depl I Explolfation Polynésieang Horticole ef Rursle  Page 59 sur 59
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Activits 6. Préparer, organiser . ]

Descriplion des tiches

6.1. Organiser el préparer son poste da fravail
6.2, Cholslrles outils, Te matéril, les foumlures etles équlpemenls
6.3. Prendm en comple fas consignes de travall

Résullats attendus

- Lazona do travail estlocatiséa

~  Le planning éabli pour Factivité, est sulv

- Lomatériel, les outds, les foumitures et les équipements sont préls & élre ulflsés
- Les consignes de travall sont suivies et permetient la bonne exécution des ravaux

Conditions da réalisation
... Enautonomie ot en &quipe
. - Surlexploiation.
. Des outils, des matériels, des fournitures et des équipements
- Des équipements spécifiques de séeurts

buﬂvi&é 7. Réaliser des patits travaux de magonnorie (Travaux neufs et réhablfitation/rénavation) ]

+ Desciiption des {Aches

7.1, Confectlonner un bélon, un mortier
7.2, Monter un mur en petits éléments
7.3. Reéaliser et réparer des peflits ouvrages en bélon

ISIVONYHS FISANATOd V1 3d TRIONH-0 TYNHNOP

- Résulials attendus
. LebEfon eVou e moriler, fa bonne des ouvrages & exéeuler
. Ledosags du bélon est respecté, Le bélon est réalisé manueliement ou mécaniquement. [l est
corraclement mis en placa

Le mur réalish est conforme atx besoins de Fexploilation
L'aplomb, les niveaux et Malignement ainst que les cites brutes sont conformes aux presceiplions
etauxrigles def'art

Les petits ouvrages en béton sont réalisés par rapport aux besoins da fexplofiation

L'owvrage en bélon est réparé

Les ragles dhyglene, de sécurité, 1 de
respeciées

dalenvi sont

Conditions da réalisation
. Enautonomie out en équips
Sur lexploitation
+  Des outils, des malédels, des foumitures et des équipsments
. Des &quipements spécifiques de sécumité
Cerifical p daplifude p. f Horticole et Rurale  Page 11/59
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Aclivits 0. Réalisar des petits travaux de serrureriz

Description des tiches

.

8.1, Débiter des laminés marchands
8.2, Mettre en forms des laminés marchands
8.3. Réaliser des simples

Résultats attendus

- Leslamlnés marchands nécessalres A la réalisaion des lravaux sont déb2és awx dimensions
préconisées

. Lamise en forme camespond aux travax a réafiser

- lesassemblages soudés etfou boulonnés sont réalisés dans les régles datart

<« lesr hygidne, da sécurild, d etdes def sont

frespecifes .

Conditions de réatisation

- Enaulonomle ou en équipe T
. Surl'exploitation

. Des outils, des matédels, des foumitures et des équipements

- Des équipements spidifiques de séewild

Actlvité 9, Préparer des matériels j

Description des {iches

9.4, Préparer le poste de travall
9.2, Prépaser un matérie en vue ¢'une uliflsation
9.3, Signaler:

Résul;nts attendus
. Lo posle dotravall est comectement prépard afin do Emiter dans le temps fintervention et la

rendre plus sfficace *
- Lématérlelest prét & fonctionner
. Lesdys| sont décrils et .

Les condilions do réatisation

. Enzutonomle ol en équipa N

. Surson lisu de travall, en atafier

- Les produls, les outilages etles matériels |

- Ladocumentation du constructeur, les données du consludleur et fes fiches produfis
. Moyens de prolsouon i ’

Certifical p I P P jon F Hoiticole ef Rurale  Pags 12/ 59

Eprouve EG1 (Unité UGT)
FRANGAIS, HISTOIRE-GEOGRAPHIE, ENSEIGNESMENT MORAL ET CIVIQUE {Cosffictent 3)

FRANCAIS
L'enselanement du frangals dans les dlasses préparalc!res au CPAP m&ns 2 leur teme Ias exlger\ces da
Fenselgnement du frangals en colldge : 1a maitrise de e et écrite, ‘une Identiié

culturelle fonddée sur le parlage de conpalssances, dava!ems etde langages commnns.

Dans cette perspsctive, 12 connalssancs da la lengua st sa miss en praliqua dans les ectivités daxpresslan ,

ofals, de lecture et décriture sont & fa fols moyens et fnalités,

En llen avec les aulres stavesles !f 1 la
de frangals 'une cultu

supparts qu'it proposae crolsent un enselgnement plurld]sclpnnalrs da | hls(olre des arts qui s’lnscrlt

dans fe prolongement du colldge,

1~ Finalités
Lanse!gnemem dufrangals en CPAP viss facquisition de qua!re oompétenses H
- entrer d ge oral ; Ecouler, réagh, s'exp

~ entrer dans Péctiange écrit : Bre, analyser, éorre;
- devenk un lecteur compétent et critique ;
- confronter des savolrs et des valaurs pour construlre son Mentité culturelle,
i~ Capacités
L compréhenston da sol, dUmande envi da funhy
capatités sulvantes :
Savolr organiser sa ponséo, savolrnsrléchlr
Savolr lire, savolr §crind
Savolr a’exprimera t'oral ot d I’Ecdl, savoir écouter
Savolr pulser dans les productions Imdralres et culturelles
1} - Atfiludes
- Accepler d'entrer dans I'échange or-e.l.
- Metire son expériencs 2 distance paria leciure et Féerffure,
- Etre curleux da Fexpériance des autres A ravars fes kvres, les fims, les Images.
- Bre consclent dz Ja divarsité dela communauté humaine, des codes et des usages soclawx
- Sintéresser & Factualits,
- Accepler da relire et da réécdrs pour progresser et mener un projet & son teme.

da la Cité, prend appul sur les

HISTOIRE - GEOGRAPHIE - ENSEIGNEMENT MORAL ET CIVIQUE
Capaciiés
Las éldvas, les apprentis ou les adultes en formation da)vanl acquér les' capecitds su)vanles H

' Repérer la siuation étudiée dans fo temps et dans lespace

En histolra
« Daler des falts importants relalifs & la silvation
- Daler des fails &l [os siluer dans un confexta chronologlque
~ Distinguer tsmps long at amps court
Engographla
« Localises une sltuation par rappoit & des rephres pays continent, domalne blocimatiqua
- Lir diiférents types de cartes
Metire en cauvre des démerches el des connalssances
En histolre
- Racenler un événement historique
- Caraciéiiser un personnage et son action en rapport avec fa sifuztion &fudide
En géographie
« Déerre uns situation géographique

Certiat diapttude professionnsl Polynésienno Hortlools et Rurale  Page 49 sur 59
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3.2, Forme ponr.lu;slln (Epreuve pratique, durée 4 heures)
Uépreuve ponctusife est conforme & Fobjectf défind en { da Mépresrve ainsl qu'au confeni ds Fépreuve

définien 2,
La 3 est composée de daws membees § . -
- un enselgnant infervanam dans §s Jomzine professtonnal dans Is domalna de la maintenance en
batment et en serrurers; .
+un professfonas! (fuleur, conselller d3 Fensetmenment fachnlqua ou autre professionna] associé), A
d&fzut, un second lonant chargé dss ensel (s en en bt ot en sernirérle,

4, EVALUATION i B
Afissue de la siluafion 4¢ la it constitys pour chaque candidat un 2
dossler compranant : P %

«Pensemble des documants reris pour réaliser le travall desmands ; . 8 _\
~Fensembla des doctrnents produits par le (a) candidal(e}; . i g y
~la ficha d'évaluation ayant condult 3 fa propasition ds note. ’ . %
La fich mise & Jour par Tinsp P que du Vicereclorat, est diffusée aux B ii
élablissements el aux centres d'examens par les services des examens, ANNEXE L.b. 5 }:
Seule cette fiche d'évaluation, & Pexciusion de tout autre documant, est transmise eu jury, ' ., hu | !
eccompagn2a de la proposiion da iole. REFERENTIEL DE CERTIFICATION Lo Q
Aprés examen des documents futrals, 43 jury fomula foule remarqua el observalion qu'it Juga tife et ,'11 N
améte la note, =} it
L'ensembla du dossler dderit cl-dessus, relati  la sltuation d'évaluation est tenu & fa dispositon du m w
Jury etde Tautarits académique jusqua la sesslon suivante, ; It
. . z H
o .
> !
m i
@ it
m I
. 7 i
eyl
>
Z.
0
“ b3
[7]
. m !
v
o
v
i
Certificat dapliude it I it F Horticola ef Rurale Page 48 sur 59 ) ! - )
epliude orlieota et Rurale.  Page 48 sur Cerlifical, J Exp! Folyndsienne Hortlcole et Rurala  Page 13159
' . . ‘& o
Pd -
. ©

OSESEEONES T YT Y



1. ACTIWITES PROFESSIONNELLES BT COMPETENCES

3

CPAP 1
Exmioitation Pelynésienne
Horteale ot Rurale

o

ie alnslqua b

G5, Récaliar, valorizsr of conditiontiat un prodult sn vwa

€2. Evaluer fes besolns en matériauy, matsrisls et
lde sa commercielisation

€1, Crganiser et préparer son posts de bravalt
quipzments
3. Raspzclor fas régles dhygidns el i cbeurits,

€8, Netlayer, ranger 6t entretentr o iatériel
€7. Réaliser des petits ravaux de magonnsiie
8, Réstiser des palits tavaux de sormureris

e
* 124, Bt en place, ant:eléplr st proléger sa produchon

& 2 Producsians fin: harticoles et vivrldres

Exdeution

1. Préparalicn ’

2. Production

3. Traltements entratien

4. Racolles st conditionnement

5. deintenic e Gtat

R : Masntenanee do Prploitaiicn et dos inatbetel

(Al

| Bdzirtenance des bathienin

R frigorss, organiner

iR
;

7. Béaliosr det gelits ravawe de meponnetie -

(Gt peuis ol rdhabifii .

L. Realiess des palts watier do ssrrere

Malntanance des matbriels

2. Préperalion des chaédals

Cerlifinat polyntaion d'aniiude profsssionnels Sxploftation Polradslenne Horifeats of Rurale  Pope 14/ %9

Situatien 2 : Champ de la maintenanss, de Varploitation ot des matérisls (cosfficlent 3} |

1. OBJECTIF DE LEPREUYVE
U'éprauve a pour objestlf lévaluation fout oy partie les compélancss ©

C7. Réaliser des peiite travaux de magonnarie

cs. Réaliser des pefits travatx de sevurerle

Les indicateurs de performance soni ceux définis par ko réfrentiel «e ceriification

2. SONTERY DE LEPREWVE
L'épreuve consinte 4 résliser des ‘Intervention de maintsnance et des ostits havavy de magonneyis et
te serurerle dans le cadre des actvitée 7, ot 3 du réfSrentie] des ariivitia professionnslies
Pour gste Epreuve EFY, les candidatsles) soront placds en siuglion de réafiser ol ou partie fas
taches 7.1, 7.2, 7.3, 8.1, 3.2 2t 8.3 de css achivilés. - .

Tachss professlonneiins .

Agtivitss
7. Réaliesr dos potis 7.1. Confectioriner un béon, un mortier
travaws de magornole | 7.2. (iforder un mur en pefits Slémenta
(Traaauz nouks et

réhabiltation/ed

T3, Réaliser at réparar den: polits oturages en béton

8.1, Débiter des tmninés marchands

& R.ﬁalls;v dos palits 8.2, Metlre en forme de laminés marchands
o 5

8.3. Réaliser J2% assemilzges siples

©n notera que pour effsviuer les ches demandiées, certaines autres compétences pauvent étra
mabilisées. En aucun 23, Ses damidres ne donnerornt ey 3 évaluption. §i ges comidianons ne spnt
pas mairisdes, (es 2ehes comeopondontss dokwn Slee thilizdes avee assistenss.

#i &4t fappelé qua Fevaluation se fai sur les compétsnees Hiblies dans toutes leurs diviensions {savoir
at aswicfaira) et on aucul oas SUF 128 seuly saweind asenciss,

“h

&

5, MORES DE L'EVALLIATION
3.4, Conirdle e cours dn formaticmn .
La siation ¢'évalualion est arganisés sur le plaieau technigue de Udtablissement de farmation par fe
professeur intervenant dens le domalne de la maintenance an bafiment et en semuraria.

Elle conslste & metire le {la) candidst{e) en siuation d'sxéciter tout ou partis des tiches
professionnelies indiquées en 2 « Sontenu de preuve =, .

La périnde choisie powr I'évaluation pouvant Stre différente pour chacun des candidats, son choix
reléve de la respongabiliié de Pétabliesement sur proposition de Péquipe pédagogique. It est
recommands de 13 situer au cours de Fannds da 1a session d'esramen.

Un professionnel {tuteur, consellier de Menseignement tachninue ou autre professionnel} zet assomic &
ceite Gvaiuation. L absenss tu professionsel mimealide pas Pepreuve.

Leriifival d'aptiide profassioniells Bpiviiziion Folyndsisene Horicols 2t Rurale  Page &7 sur 59
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On holera qua pour effecluer es taches demandées, cartaines autres cumpélenoes peuvent étre
mobliis&as, En aucun ws. cea damidres ne donneront lieu & évaluation. Si ces compélences ne sont
pas fes dalvent élra réafisées avec assistence,

It est rappelé que réva!uaﬁon sa fait sur les compétences clblées dans loutes lews dimensions (savely
ot savoir-faire) et en avoun cas sur fes seuls savolrs 8!

3, MODES DE L'EVALUATION
3.1, Contrdfe en cours de formation

situalion est jsée surle plaleau que de dz formalion par la
t dans le domaine d¢ horticole, fibre el vivitdre; .
iste & mettra le {ia) en sﬂuanon tout ou parije des tiches

Etle
professionnelies indiquées en 2 « Conlenu de I'épreuve o,
La périoda chaisle pour l'évaluaﬁqn pouvanlé!re différents pou' chacun das candidats, son chob
reldvedela ipe p 0 Mest
recommands da la stuer su cours de fannée de lra session examen,

Un professionnel (uleur, conselfler de ou suire it
cefle évaluation. L’absenca du professionnel ninva¥ide pas Tépretva,

) estassocid A

3.2, Formo ponciuolle (épmwe pratique, durée 4 heures)
kfﬁgaem poncluele est conforme & Fobjectif d&finl en 1 de Tépreuva alnsi qu'au contenu de fépreuve
en2)
la i on est composée de d membres :

-un enselgnanl Intsrvenent dans fe domains professionne! dans la domalne de ladela ptoducllon
wricole, maralchére et viviidre;

~un professionnel {tuteur, conseiller de ou aut i ass00ié). A
défaut, un second chargé des &n prod horticole, et
vivilére,

4, EVALUATION ~
Afissua dala situation 5on, fa conshitue pour chagtie candidat un
dosster comprenant

-Tensemble des documents remis pour réaliser le bravall demandé ;
- lensemble des documents preduits par [a (fa) candidat(e) ;
«fafiche ayant conduit Ala da note, .

La fiche d’éva!uahon mlse a !our par. ﬂnspewon pédagogique du Vice-recloral, est diffusée aux
parles services dos examens,

de tout aulre est au Jury,

Seule celte ﬁche 4
accompagnée de la pmposlﬂon danote,
Aprés examen des documents foumis, ls jury formule toute remarque et observation quiil juge uhTa et
arréte la nole,

Pensemble du dossler décril d-dessus, relatif & fa sualic esttenuala du
Jury et de Fautorité académique jusqu'a ta sesslon suvanfe,
Certificat ilude professionnall foitation Polynési Horticole et Rurale  Page 46 sur 59 :

2, COMPETENCES
C1, Organiser st préparer son poste de travall
Dennfes Compéfonces détslléss Critdres ethou Indicateurs do.
- Lot profotoles « Dispostion ralionnaXes des produits
« Les consignas p?y(éc;sml{s!res{, d:z matbrials, des
. _ s ¥ végélaw, des foumiures of des oufils
Las fches deriichas Ordonner Is posts ds lavall | ndcessaties aux fAches
- Les produity phytosanltakw
= Lesmatériels
~Leciure et Interprélalion correcles des
- Lea végitau Symbotas, das stqueties, des cofes ol
~ Les fountiures des schémas ernvus dappiquerles
sLesoulls précautlons demplol,
- Lalenua professlonnele adaplée
Ala sXualon et dfa prévention
C2.Evaluer fes bosolns matérels ol
' T Critéres et/ou Indfeatours do
. Donndes . Compéences défeliéss ‘pecfominco
- Los profocolas - Cholslrlzs outdy, fo metédcl, les | - Enumération comeets du matéile, des
- Las consignes zou‘;‘nﬂums, llses l!}a‘»rgam( deel;a dhnihsn:f  des outlfs, das pruduxs et
. q pemen enfonclion o8 Vé|
Les fctes do thchoa {aches ou duprojRt Araliser, | _ sho adapté
- Les prodults phytosanitalres pé.
- Quantifier les malériels, les oufils
-Les matisls el les metédetot.
~Les vigélaux ~Raspecd dela chrondlogle des l&ches
«Les fourndures - Respect du femps Impard
-Las ols .
- Dl une difaly
¢e§m"§°"§'m",:gma, m ~Listerles ditérents dysfonctonnements
nécessia d'approvislonnement obsevés surun engin & moteur,

€3, Respecter fes régles d'hypidna et da sécurild, d’ergonomle sinsi quo lonvironnement

Critdres alfou Indleataurs da
Donpndos Compéfonces défelliées . pedormenca
- Les profocoles - Organiser P & eonede el d:
-Les consignes deans us focal, ateda des tBches &
- Les fiches do tches m s effectuer,
+ Los produils phitosanitalres - Igentifer fes flsquos
+Les matsiiels P“’f[zﬂ’”“"*” SpEeIquss & [ \ygisaton du malériel el des produts en
- Les vigélaux respeciant les régles dhygléne, da
. - Manipuder da matéraux en sécuwité et déconomie,

-tesfvumrtums mmﬁf’em dm“n
~Les outils matibrads geste, daposivie el
~Latenua professionnells adapiéa { 49 portda prolsction . ';::&';‘; etondre des rangements ¢l dos

& Jasiuation sl & laprévenion | - Glrer les déchets gdnérés par

Cactivitd
Centifical polynésien o' D Fol Horticole et Rurale  Page 15/ 89
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h. Maotiro en plice, entratenir et protéger sa productlon

Données Compéiences détalides Critdres otiou Indleateurs da
~Préparer un substred - Propetd dlexdeution des tiches
-Les prolacolos | «Réaliser des cemis dempndées.
-~ Réallser das boulurages
- Les consignes orales ou éctites . peateardag gueffos
- Réallser des mamcoiteges ’
~Les fizhes do Lichox -Rbellsordes diislons datouies |~ Chobecorroct dumelérel, des
) . Réeliser des séparations de stolons founluras, des vigélal, des
- - " " produlis e} des accessolres,
Les produlls phytosanitaltes Effectuerin replquags
. Les muérlels +Effectuer un empotags
~Effectuerun rempotags ~Respedt des ibales d'hygitng, de
-Les vigélaux - Réalsed un travall du sol shewrité, d'économis,
«Réadser un luteurage des vEgétaux drergonome. .
- Les oumiues - Effectuer une talfa, un plncement etun
ébourgeonnags ' ~Respoct des quantités
-Les oullls + ~Réaliser un dislangaga .
~Préparar un vigétal «Respeet da fa chronolog'e des
.la daplh nuel 1 taches
éla sHtustion eldla plévenﬂon ~Effectusr un anosaga
« Exeminer Fétet sanllatrs dos wigtiux | Repérage des défeuls
Travalt conforme Afa demends

=~ Effectuerun ralissage.

~Effechuerle netioyaga des planies
- Falra la désinfeciion des supports da
cultra

-Isoler des plantas
-App!quer = traltament blologiqua
(ddcortions, Infusians, macsruions,

hutlas) ou chimiqua sur uns culhura o
una plante,

- Utlisor des awdlalres de ctdturse

- Utiiserde pldgos stirectifs

- Planter enmassif

- Planter en potager

- Planter en pot

- Planfer en Jardintére -

~Effectuerun bichags

-Effectuerun binaga

~Effectuer un sarclage

- Effectuer un giffags

~Amandsr un sof (fourbs, sebls, *
tesreau, composl, engrals).

~ Créor des compositjons flarales

« Etablr ot sulvra un calsndiier da
culbira .

Certifical polyndsion d'aptiuda,

Hoiticole el Rura}a Paga16/59

Epreuva EP2 {Unité UP2)
. REALISATIONS {coefficlent 8)
Situatlon 1 : Champ des prod: ich horticolzs etvivridres )
- Slluatlon 2 ; Champ de [a mal, do l'explo etdes matdrials ( jont 3)°
SHtuation 1 : Champ des production fchdres, b et viveldros (cosfflclent 5)
1, OBJECTIF DE L'EPREUVE
L'épreuva a pour objectifPé lout ou partia fes 3 t
£3. Respscler fos ragles dhynléne el da sdcutd, eosi g
cd. Matire en place, entrelenk f protégar sa production
©Ch Réeoller, valodser et s we da sa
C6. Netoyer, ranger of entrelenl lo matérel R

Les Indicateurs de performance sont ceyx définls par le référenlisl de centification

2, CONTENU DE L'EPREUVE
Lépreuve consiste & produlre, trelter et enbretentr, réoolter et comﬁl!onner, maintenir en éist, dans le
cadre des activités 2, 3, 4, el 5 duréférentie] des aclivités professlonnelles
Pour cetfe &pretva EP2, les candidats(es) seront placés en siuatlon de réallser tout ou parbs fes
tiches 2.1, 2.2,2.3,3.1,3.2, 3.3,4.1, 42,43, 44,61, 62,63 da ca2s activités,

Adlivitss Taches professlonnoliss
2.1, Réaliser una muliiplication
2 Production 2.2.Malirs en place ums cuttwra
2.3, S'asswerde Farrosage et do finipation
3.1, Adrer el désherber lo sol
g-n'{:“l‘:"l"'"‘s ‘3.2, Préparet ot applqust des Ualtements
' 3.3, Entrolenirdes cullwes
4.1, das produl
4. Récollas et 4.2, Récoller das produits
condilfonnament 4.3, Valoriser ba prodult récolis
’ 4.4, Préparet des commandss pour fa vanla N
5.1, Nettoyer el renger Jo matéda) 6} fes locatx
5. Halntentr on Stat 5.2, Vérifior et melalenlr en &lal fa matéeist
. 6.3, Signaler lea basolns de renotvellemaent

Cedificat d’zpllfuds, f
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PREVENTION SANTE ENVIRONNEMENT (coofficlent 1) ’ 1

—

1, OBJECTIF DE L'EPREUVE

1'chjectif est d'évaluer les compélences du candidal &2
- conduire une démarche d'analyse da situations en fa daré
probldme sllou Fapproche pas le risque -
- mobliser et H
- proposer des mestines do prévention edaplées ;
- Agir de fagon efficace face & une sifuation d'urgence. ,
L'évaluation porte nolamment sur s
~lerespect des dtapes data démalche misa en ceuvre
- Fexactitude das connalssances
-la perﬂnenoe des measures ds prévenUan proposées
- Taction face & una sitvation

2. MODES DE L'EVALUATION
3.4, Contrdle en cours de formatlon (aoté sur20)

Le contrble en cobrs do formation estorganisé & partir da dete sttualions d'évaluation. Chagus
situation est notés sur 40 polnts,

Premidre situstion, d‘évahnﬁog {&crile — 1 houre) ; Ells perme( en fin de premi2re année de formation
Tévaluation par sondage dt dans |as d: da la santé, da la consommation el du
parcours pmfmlonnal. Le sujet. oompods plusieurs quzsﬁons Indépendanas ou ides sur les modules

des qpau(és et des connalssances, A partir d‘une stlua!on dala
d appliquer

P To {ta) dolt

d" nna!ysa.
Dewddme sitvation d'évaluation 5 Elle permet ay cours de [a dewddme annéa da formation févaluation
par sondage des compétences rzlatives & emvironnement, pmfe&lonnel
Elle est constituée de deux parties
~une dvily £crite dune dunée da 1 heure poitant sur rensemh‘e du module & Yexceplion des
situations d'urgances, Elle prend appul surune shtuation professionnells accompagnés duna
documentation. Eﬂe pem;el dévahier lappiication de la démarche d'approcha parls risque el les

~una évaluation m e ptenam en eomptn les résullals oblanus fors da la formation de bass ey
oudu } eqt situation de handlcap, une sdaplalion
de celie évaluation pratique don é!re pruposée sous forme orale ou éafte.
Lévaluation écrite est notée sur 8 polnts, évaluaion pralique sur 2 polnts,

2.2, Forme ponctueile (natée sur 20) 1 heury
Lesujetse compose de deux pariies
dela et du parcowrs ravire d
padla comporte plusleurs questions sur. ohacun des modules.

remlire partls ; Le sujel sur 10 polals comports plusiswrs quastions IndépendanleAs ou liées surles

modules correspondants. Il pen-net dévaluer des mpaulés etdes oonn ssances, A partit dune
appliquer une

Tune atx Ines de la santé,
i Chagque

siluation de fa vie
démarche d'analysa,
Deuxdéme partis ; 1o sujat comporle lul-méme deux parfies 1«
-Tune notéa sur 8 points pcend appul sur une sduaﬂon profess!onneﬂs atcompagnée dune
Elle permet d'évaluer Fapp i par{a risque ellaz

felativas &
~Pautre notée sur 2 points permet. dexpliquer fa conduite é {enlr dans une sftuation d'urgence,
En o2 qul concema Iévaluation d'un risqua professionnal, elfe pourra pmiersur unrisque dnnl Pétude

. n'est pas obligatolre, Dans ce cas, e (la) (e)
de proposer un f
Certificat daptitude f L Horticole 6t Rurale  Page 44 sur 59

G5, Récoltar, valartser et conditionnar un prodult on vie de sa commorcialisation

-Lafenus professionnatia adaptés
ala eHualion et & la préventlon

¢ Erltéres etfou fadlciteurs da
qonnéu Compé{encea défeliides porformance
«Las protocolos , - Vésifier la conformité du produt
- Les consignas - identifiorfes basolns du cllent tfcolb par rapport & In dermando
- Les fichies do ldches  Prdparer s commande ducliant )
«Les matériels - Récoter et condilonnar, €n wa dun «Notions da mefurité
-Les wgdtaux acls de bommerialyation k ~Leclurs conrecte dun bonda
- Las formliuras . . .wmmm;:(- b
"~ Ecriture e on de
-Los cutls commande,

~ Chifirags exact da la commanda,
- Connallre fes modes de

commercalsation
6. Nettoyar, rangor ot entretonlr s matéife) .
Données Compitences dételiibes Crtires stou Indicateurs do
L0 di nt fea oifes '+ Respacl du protocola .
. L matérel o Féqulpsmen, matériels, -La réaisation dos opérations
-La et dentretien, © -Résfseries opél‘ﬂnns ds 55( conforma aux p;alscrlpﬂom
-Lad Son technlaus & orévanty lafa
constciaw, procédure foumia

-Les plices appravisionnbes, -Les serrsges, élenchéttés,
~La poste do trvall équips, Ihvusiox, presttans, purges

‘| padbmerch quané do +Ls igeado dcupéraon des
- Los pryacoles mc;n:&s‘ :zlsnl sppliquéas sl
~Les consignes «Les rdgles de shcuiith,
«Lasfichos ds tachos. dhygieno, d'environnement et
~108 matérols “d'ergonomie sont respecifes
-Les outifs

«Entretentt las locaux,

~Entrotenk et rangerfa ms!!ﬂe! fes
oulfls el as foumhuras,

« Enirelentr a tenue da travall,

- Aucung ddlédomﬂon phriphédquo
n'ost constet!

«Respect dhygidne, lanue
adaplée, respect des zones do
r\ingumem. propeets du matérel
atdes

«Nefloyage ef séchege carect des
EPI el rangsmentordonn$ dans
unlis epproprié

Hortlcole et Rurale  Page't7/ 59
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.1. Réallsor das patits traveux da megonnsiie

7.1. Confoctonner un Nlor;. un morfier

panneatx, outlls da coupo,
moyens d; bridage et '
stabflisation, accassolrss

4im; o
= Treeds, caleplnege
- Nat!oes moddns otactessolres

- lmg!anlaﬂan etimed

.
Données _ Campétences dbtaliléss Crlttros etou indicateurs da
B dotravad  |-Prbparct o biton -Lo typo, ba plasicis offa quant?é
- d enrespecient !ss da bélon prépard eorrespondantd
~Hoyens da masures envoluma, | dosages fusage
polds
- Lo fypa do meganaade = Préparer | Kant {mortier, colls) =« Lo cholx dumorfier comaspond &
-« Surfazs, voluma da megonnerio fusaga
- Moyans manueis ou micariques “Ls m%:lums do mortlsr prépard est
roporlions sond respaciies
- Lo mé!zngu esthomoghna
7.2, Monfer tn mur en pelits éldmenls
Donnbes Compatences difalitéss Criftces s¥ou indlexlours do
-CC.TP ~Poser on assusant iss Ralson) ;, -L'im ‘anintion est respectio ot
~Plans Fapperaliage et la régularité des jolnls
«Ditelly Luppn!oxlage etcomecloment
« Matédaux
- Quilitaga do posa - Laposa st commactement réasés
-DT.U. dans les Embtes dos
N totérances (cotss, nivéaux,
= Niveaix . aplombs)
« Mutérlel pour guides, eplombs, « Le tomps conseRé estrespecté
algnaments
~ Metéde] pour conlidles
~ Assurer lomb. ef R i
les cotes brudss brdtes indlquées dansles D.T.U
sonl rospecifes
~Réaliserlajolntalement « Los Jolnls sont carrectement
remplis el rasés
7.3 Rédisor o r parer dss petils cuvrzges on biton
Critéris otfou tndlcatours do
Donnéss Compétences déaliites ‘parformence
. - Fabrijuer ot installar dos colfragss =Les colns, aplombs, nivaatog,
- Pians, consignes, bals, tradltionnels elmples . tespeciantles tolérancas du

DY,
- l:.x!a imise on place du coffrags sst
- L1neorpom.'on dufarallage est

possible
- Lu stabind, Fétanchéd etlo
dbcoflrege sont assurés

Hortleola ot Rurale  Page 18169
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3, MODES DE L'EVALUATION
:I 1, Contréla en cours da formation
" Lasltuation déval est st le plateau technique d de formation parls
profassewr infervenant dans le domalne de la production nortlco(s, maralchdro et vivridre, dela
malntenanca ea bitiment et en serureria,
Ella consiste & metire le (la) candidat{e} en situation dexdouter toutou psrﬂs des laches
professionnelles Indiquées en 2 « Conlenu de Fépreuva ».
pésioda cholsie pour {' éva!uaﬁon pouvant élle difiérente pour chacun des candidats, sun cholx
refévade la Péquipe
teconumardé da la shuer ay eours dzfannée de fagession daxamun. )
Un pmrss!arml (Iuleut, eonssll!er da fenselgnement technique ou autre professionnel) est assocts &
Ninvalida pas Fépreuve,

3.2, Forme ponotuslla (Epreuve pratique, durds 2 heures)
b;éﬁ%ewe ponctuelle est conforma & Pobjectf défint en 1 de Pépreuve alnsl qu'au confenu ds [épreuve
en2,

ia ion est composéa de deux membres

~un dans ls domall f 1 dans ls domaine de Ja production
herticols, hérs etviviidre; de lamal en bitiment elen serruteﬂe:

- un professionnet (lufew, consellier e technique ou autra 550018}, A
défaul, un seco enselgnanl oharué des ense!qnemenls dans le domaine dafa plodudmn
horticole, etvivritre, n bifiment et en semxede,

4. EVALUATION .
Arissue de la situation K constitua powr chaque canddat un

dossler compranant :
- Fensemble des documenls remls pour réaliser la lmvan damands ;
- fensemble des doctiments prodults par Is (la) candidal{e) ;

«lafiche ayant conduita fa de nola.
La fiche d'évaluation mise & jour par Ui Hion pédagoglque du Vice-rectoral, estdiffusée aux
i etauxeentres partes services des examens.
Seula celle fich de fout autre est brnsmise au jury,

accompagnée 2 do la pmposiﬁon de nole.
Aprés examen des documents fournls, te jury formude tote remarque et observalion quil juge utile et
amétela nots,

U f du dossler déerit cl-dessus, refallf A 12 sltuation d'évaluation est tenu Ala disposition du
Jury etde Iaulonté awdémlque Jusqua la session sulvante,

Certifical d'splitudo p jonneliz Expl f Hodicos et Rurala  Page 43 sur53
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Epreuva EP1 (Unitd UP1}
PREPARATION D'UNE mrsRVENTION {cosflicfent )
; N SANTE ENVIRONNEMENT 1)
' PREPARATION D'UNE INTERVENTION (coofiiant &) ]
4, OBJECTIF DE L’EPREUVE ‘
('épreuve a pour objectf fout ou paris fes :
1. | Omaniser el préparer con poste de traval ]
" o2 |Evatustiesbesohas en matbiiewx, matisivls of équipements I

Les indicateurs da performance sont ceux définfs par fs référentief da certification

2. GONTENU DE L'EPREUVE
L'épreuva conslsts & préparer et omanlsef Fintervention de production et da maintenance dans le cadre
desacthités 1,6 et 9du s aclivités
Pour cetls épreuva EP1, lss mndlda(s(es) seront placés en situation de réaliser tout ou parfie les taches

11,12, 1.3,6.9, 6.2, 6.3, 8.4, 9.2, 0.3 dp ces aclivtés,

Activitis Tachas professionnelles
P . 1.1, Orzniser et prépsrer son poste do lravall
{production 1.2. Cholsir fas ottt la metédel, etles¢

horticoles stvlvridres) | 13, R'espac{e:lu consignes de bravall
6.1, Organiser et préparer son posie da ravell

:Fsahisﬂon 62, Cholsis lea outis, la matédied, fas foumiiures et les dquipements

bitimonta) 8.3, Prondm en compis s consignes da travall

6.p dos 8.4. Prépararie poste do faval . .
mathilels dos 9.2, Préparer un matérle! en vie d'une ullisation

matériels) 9.3, Signaler fes dysfonctionnaments

On notera qua pour effeciuer les tiches i{ autres
mobilisées, En atcun cas, ces demidres ne U A Svah 8!

pas {estaches dolvent étre réaxsées avee assistance,
INestrappelé qua [ i fall sur ciblées dans foules leurs dimenstons {savolr el
savolr-falie) el en aucun cas surles seurs szvalls assoclés.

él peuvent étra
ne sont

Certificat d'aplitude F fenne Hortioolo et Rurale  Paga 42 sur 59

« Plan dexdcution
- Mlﬁ;i:xu pour isarvation

« Melédel N

- DAbler, fagonner, 83sembier fas
amaturas el las mettro en place (51

« Moyens d levags

- R:h da mﬂgemanls

- Plars, C.OT.P

- ngls ou avtre plalor

- Niveau, laser elo...

- Tous moyans manusls ef
mécznlques |

«1es {otmnces sont respecifes:
«10smen pour las longueurs
couples
- Emm spids fagonnega
-Lasinlervales sonl riutiars
«Les Kgalurss sond sificaces
-Lo chissis st riglde
«18 pos¥onnament das ermatures

estrespadd!

«La chésyis dametures est
cofreciemsnt celé densle
coffrags

- Mettro on placs, réperls of vibeor fo - Les ancrpeliss s!gnﬂ‘&es:onl
bélon, puls araser comgées
«Las colea ot lay aspacts das
ouviages sonl respeciés
» Lo réemplol du cofirage est
wssurk
-Tlrer &lardgle, talocher ouEsserun :t::m;mrﬁ:mpedé
bélon de plancher oy daflegs lrund!as dm: tas D.TAJ sont
-Laﬁssua!inn etls retralt restant
dans fes kmites prescrifes
- Conlrélerfa t ‘2 d 8 -Les coffragas sont stables ot fas
" 4

pandant
Ia eoutaga et mmaersinéeesdn

- Décofirer en sécurté, netioyerel
mngerla matédel

enobles,

- La réutfisation est assurde
«La netioyago et {2 rangsment sont
effectuds

Horticols et Rurals  Page 18/59
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somurarlo

C8 Réalisor dos patits travaux do
8.1, Débiler dos laminds marchands
Données . Gompéences déialiféss Critéros etou Indloateurs dia
-Toutoupan!edel docurvants |- Décoder, analyser fes conslanss, fos |- Les documonts ndcassalies &
plany, les schémas etles documents | - Tou, ou pastie douvrage A réeliser
- P!anl technlquss sont ientfiés, ropsiss
= Dasslns, schimas, croquls
=Las consignes derites stfon .
N .
L N;r’d - Utiliser s Insumants do mesura & l,i‘;,mhm estjusts et pemt
~Locahlerdos chargas Tracer una pidea simplo euruno (M2 .
Clanl dutrucd
. ouun profié - Priciston du lracé,
~Llamaiiina d'euvie -Droltes /f et
- L'outilisge - Prédsion +-tmm
- Machine-out

« 8eler, découper, rangonnet aprés
imgage, avet des oulifs ou maching
manusliss, .

« Lapidca estréatisdo dans los
{oldrancas da fabrication el de
poss,

~ Limer efou meuter, Fébuchs, - Erbdston requkso.
Fusinege, la fintilon, fa refoucha, 5
Isbsvurago, - «Nettsté, .
8.2, Mstire ea forma das laminés marchends
Donnéss Compétencss défalliéss e e 4 90
- Les tavaux se faront sur des |- Peroor, uslnsr des matéeux ¢
pibeas on acler dowx fyps 5235 ’ -1a machino ost foumte non riglée
-l nmugn es{ 10,
= Percouses portatlves, senslfves «Préciston
ol & colonna, -Lec:ﬂuﬂaeidu!agedsNesl
oftectud & parfir ds Fabaqua

~ Abaque d2 réglege meching

- Rdgln da cateul des longuaurs
développdes d'una {tla pido ou

maching
-Lapridsion dimensionnafloest |
respecifo

d'un profid coudd ,
~ Clntreuso Type Mingord do paiite
dimension .

- Pitar uno 8o, coudser un profild plein «Llopltage stou coudago 86 fera
menuelemont dans un dlouentra
comidra,

! -La 9 da fubo ser 1

« Cilror un fuba en vua de larépmﬂon ,,v;ﬂm pel;a chbeur:::yﬁ;?u

dluns patila canalisation ingor sur diamdlre mad
25,9235 (20/27)
Cerlificat d'aplituds f Polynéste Hortizola et Rural,a Page 20 sur 59

‘en hntque rggsoumes de a compélance.

Dispositions communes aux évaluations

1 rie sur les du référentie] et pas sur les savolrs. Les savolrs sont mobifisés

,s'sppule surles crltbres etfots Indh da perfe définis
dans Ie (éféfenl!el de cerfificaon,
Pour offectuar les [Aches demandées lors dune épieuva, s candidat peut avolr & moblilser d'aufres
compblences que celles évalubes par Mépreuve, Celles<cl ne sont pas évaluées et sl elles ne sont pas
mallisées, la commission dinterrogation dolt apportar son assistance au candidat pour les réafiser,

Eprettves en contréla en cours de formation (CCF)

pédode cholsls pour l’éva!uahon powanleba diffirente pour chacun das candidats, son cholx
reldve daf de Péquipe
Afissue de la shuation fa
dossler camprenant s A

~ensermble.des documents remis pour réliser te travad demandé |

~Yensemble des documents produits par !e'(la) candidai{e) ;

- la fiche d'évaluation ayant conduit & la pmpuslﬂon de la nole au jury,
Lafiche mlse é]our parl du vicerectoral, est diffusée aux

etaux pariaservica en charge da Forganlsalion dos examens,

Celté ficha d'évaluaﬁon esl transmise au jury, accompagnés de fa proposition de note. Le jury améte la
nofe,
1’ensembls du dossler dierit ch-dessus, relatif & la sitration d‘evalual!on. estienuala tﬁspos!ﬁon du
Jury et del'aulorit académique jusqu'd fa sesslon suivante, «

constilus pour chagque candidatun

Certificat d'aptitude, 8! F Hortico's et Rurale P.aga 41sur 59
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Relations entre les.compétences, les activités professionnelles et

les unités

UPt |UP2
AS, Préparer, orgeniser (malntanance
C1, Organhore! prﬁpémrsoﬂ posta de travall
AS, Préparation des maléiiels {malnianance
des matdiels) ¢
2, Evaluer les besolna en matériawg, matdrels (. Prlpunﬂqn (production maraichdres,
ef dquiporments horicoles ed vivifdres)
©3, Respecterlos iigfes dliygine el da A2 Production
sécurlé, Fergonomia ainsl qua fenvironnement
C4. Meitra en place, entrelenir et proféger aa
production A3, Trataments enfrotien
CS, Récolier, valorser &l cohdiionnertn )
{ prodult en w'u,du sa commerciafeation . Récdlles ﬂwf'mc‘""nm"“
G8, Nefoyer, renger of entrolenir o matéried _ IAS. Malnfenlr en étot
. Réictserdea pells raveix do magonerta. [ s ot o insedmeranm
C8, Réaliserdes pefits ravaux do sermuede (AR Réaliser des peils trevaux de serurerie
F Horticole et Rurala  Page 40 sur 59

83." Réaflser des assemblages sinples

Données Compéiences détallidos "”“’"‘P‘g;;’n’.’;f’":“"" da
-Dessin h A dcank des - La postlonnemant pamet
- Dessin do définiflon des| éléments douviege fassemblzge dans le respact des
&lsmenits . : Joizx fonclionnels, des cofes, des

- Nomenclalwa (Gamme da pose
eVou do montags)

- Composarils'en laur élat

- Moyans da conlréla

~ Poszs do fravall aves baurs

agss
-zﬁs. bowtons, §erous, armdlols,

efleuroments, de la géoméide de
" fouvrage

-~ Les assemblages somt conformes
suxdonnbes,

crous fielns, rivels .
. - Ascamblar par soudage das éémenta |, dr
i’ereé ‘:é " 411 fecles non e78) dlouviegs en positon bord bord et §, &r?gt;ngdr:‘:
- Posw:g% — ensngls - Symétie etrégularlé visuelo du
foreton ki rdgfoge 6t da cordon .
Fépaissevr - L'aspedt du produit oblanu est
- Apiat compatbls ave sa fanction
~Enangle esthéfigus etfonclionnelle
- Le posts est A régler par Féldve.
suvenl la  diemdlre  de
électroda
'
Certificat d'aphilude p. fon F Horticola el Rurale Page 21 sur 59
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.3 SAVOIRS ASSOCIES AUX COMPETENCES

3.1, SAVOIRS ASSOCIES
s, Bokrique _

Paga25
52, Biokogla wigslale N
83, Relafons sntrs fa planiz ¢t san mileu

0 Page 28
.| s4. Démarche de dévslappament durabla

85, Orgarisation des cullres

Paga2r
s Récols el velorisation des produts horticoles envue dota

8 «| commercialisaion
st OulZage’ Pags 28
§8. * | Nedonde melnlenencs des Betiments Paga29
89, Notlon el foncllons des systdmes et ¢ous systdme des inachines agricoles Page 30
. Meintenance des ouvrages milatiques, el les dlapes en afefer eten
S10. changier . Paga 31
511, Les matfiaux Paged2
§42 Omariszlion da Finfervention Paged3
$13, Hygidne, canté, sbeurité, envicoanament, i des déchats Paga 34
s14, Contrdlo do 1a quaé Paga3s
I
- Certificat d'splilude p I; Horllcofa ef Rurale  Paga 22 sur §9

. i ANNEXE IL.c.
DEFINITION DES EPREUVES PONCTUELLES
-ET DES SITUATIONS D'EVALUATION

_ EN COURS DE FORMATION
Corresﬁqndance entre les compétences et les épreuves
’ . professionnelles
0
uPt up2
EF1 © EP2

Préparation duns
i aion Réaisalons

¢4, |Organiser et préparer son poste da travall

c2. |Evaluer les besolns én matédaux, matérels et
ements .

équp
©3. {Respacierles rdgles dhygidne etde sicurts,
alnsi que Fenvi

C4, [Metlre en place, entrelenlr et protéger sa production

s, |Récolter, valorser et condlbionner un prodult en vue
da sa commercialisation

c6. |Netoyer, ranger et entrefenlr le matériel

C7.

Réallser des pelils ravaux de magonneria

¢, |Réaliserdes petits lravaux de sefmueds

Cerificat d'aplilude f F Horlicola et Rurale  Page 39 sur 6% .
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- {Le savalr est relalif & 1a maftriso

4.3, SPECIFICATION DES NIVEAUX D'ACQUISHTION ET DE MAITRISE DES SAVOIRS
Lss savolns astociés gux: eompélenees oni 418 oiganis4s autour do 08 thdmsa disfinets (514 58}, listés cd-dassous,

Pour chaque th3me cont ensulfe d
« las connalssances (penia ds qauch“).
+ les ndvoaux d'acquls ‘dont Iad&v;\manesi récdséa claprde.
Indicatour de niveau d'acquisitfon | o | Nvoaux
et do maltdso des savolrs
112|314
Le savoir est relatif &

'appréhension d'uno vus

d'ensemble d'un sujet :les
réafités sontmontrées sous
certalng aspacts de maniira
[parila¥s ou giobale.

Niveau d'iNFORMATION

Lo savoir est relatif 4
'zcquisition de moyons
d'expression ot ds
communication 3 défink, uldiser
23 tormes composanisla .
disclpline. il g'agit de maltiser un
savolr,

Ce nivesy englobe le préoédent.

Hivoau o'exeRESSION

Le savolr est relalif & Ja maltriso
de procédis et d'outils d' ﬂudg
ou d'actlon : uliiser,
des régles o des ensembles de
rdgles (algorithme), des principes,|
en vus d'un résuitat & ateindre, 1|
S'2git de maibiser un savolrfalre,
Co niveau englobs, da fak, lo
detx niveaux précsden

Niveau do la
SED'OUTILE

d’une méthadologle da poss et
de résolution de probldmes ;
assambler, organiser fes élémenty
d'un sufet, identifier les relations,

ralsonner & parfir da ces refations,|

décider en vus d'un buta 3 Nivoau do la QUE
attelndre, (| s'agit de mallises une] MAITRISE METHODOLOG!
démarche  Indulre, déduire,

expérimenter, sa documenler.
-[Ca nivaau englobs da falt les trolq
niveaux préotdents
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ANNEXE Il.a.: .
UNITES CONSTITUTIVES DU DIPLOME

La défindion des ung't:s consiiutives du Gp{dma 2 pows 3 do prédsor, .g;h;.;v.;ge d'euc:. qusles tiches,
88
o du unités dens {o cadro <o fa

de pametire la mise en das ctiitss
\aldaﬂon d2sacglls de rexy(ﬁvnee H

d'étabir la lalson entra [es unlifs, corsspondant aix tpuuvas. elle rmmrﬂel dactivités pdesdomahs.
2fin da préclaer 1o cadra de Févalustion.

Lo tablaau chaprds mef an roletion los fonttions, las unitéa et Ios compéences,

o1, | Organfser ef prépaser son posta de {ravall
U1 Préparelion .
dul
. nentervention . | Evalusrtesbesa 1612 méilels of
dquipaments
- e, Rupednrlas riglas d’hwllnlddu s‘curﬂl
.+ | dorgonomia elnsl qua Fenvis
Production”
asbodion C4. | Bletite gn placa, entralont of protéger sa plodudlon
gh!l::’rllm
3 s
8 e ‘g5 Ricoller, vn!odsu of condRionnst un procduil en vuo
Malntsnanco . da sa commureiatsafion .
des metériels U2
. R 5. | Nettoyer, ranger ot entrolonir fo mathdal
M v
€7, | Réellser das patils Imvaux da mogonneris
€8, | Réalser dos potils mvin do somurads
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. 3.4, CONTENU DES SAVOIRS
] o
N §1. Boteniqua 1 |2'|3 |4
S14. Les vightax
~ Claysiscaton deg vigdlaux selon
ANNEXE “ . - Fa bolenique Apedy du garve, de lespios, dunom fangals o du pom tzhifen,
madgluplmu:wm s, tissrvateds, vivace ol phrenna (per sxamp's tla
Tanunas, Ja baneclsr, {9 cafd ot b fchi),
a by Ferbech. .
= 5 Plentes attvios ou

MODALITES DE CERTIFICATION 4 L ——

' ) 512 Les plardes ewatissuntes etfos planies loxdques
Lesp dreniices) en Potynssto franweiso
-~ Las principeias planiss kodquss en Pofnisle kenpaisa

H
| —

3SIVONVEL FSINATOL V1 30 TFI0[440 TYNENOP

52, Blelogle vigéh!
Blologls vigshls . ENENEND

. ’ S2.1. L morphologfs ¢ la pliste
. S
-iafeule
. . ~Lafsur
. Ry
- La gradng

o $22 Usmatose do a plaote
~ Laycafivia vigétalo of les organlas

52.3, La physiologis do ia plarts
~Lapholosynthise
tesplation
. - La ranspiation
- L roproduction stxule ot vigélative.
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Anticle 10 - Assrance responssbiiiié clvila

Lt chef de Fentreprise d'accuel prend les

pour garantirsa biitd civite chaque

fols qu'elle peut Etre engagée, le chef d'

contracte a il

de F'élte pour les dommages qu'll pourmalt causer pendant (2 durée de 53 période de formation enmiliey
Ta pré d

dans Pentreprise ot & I'occaston d 5
Artiefe 11 de fa pélode de formatlon &n mifeu
Lo chef d'&tabil et e renrt d prisa d'sccuell se tlendront informds d
difffcuités qui dtref des it lon de & période de formation en mileu professlonnel, Le cas
&chéant, ils prendront, d" accord Hals Féquipe pédagogique, les dispositions propres 3
dsoudre | blemas d'absentél d 413 discipline, Au basoln, ils étudieront ensemble les

modalités de suspension ou de résiltation de fa période du formation en milfen professionnel,

| 211 P E——

{slgnature}

L'entreprise s Le chef d"établissement

151 13 DN Falt 3 e esirmeee [

Le Chef d’entreprise

(Tampon de Ventreprise

etsignature) .
1/1hve ou son représentant égal st minaur} La professeur principal

|13 JORPERNININ |-L A———

Nom:

{slgnature)

Cerlificat fen daplitud
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Ca repdre a é1& elaboré par
Monsleur Manue! SILVEIRA - IMPRST] -~
Madamo Sylvells SERRE DESMET Prafasseurs el coordinatice do CETAD de Hitla'a
Madame Charlino CADOUSTEAY Professeurs au CETAD de Taravao
Monsteur Laurent BERNARDIN Profgsseur au CETAD do Taravao
Maonsleur Frédérie TAIARY] Professeur au CETAD da Taravao
Wonsleur Dents METRAT Chargé de misslen BVPT/DGEE
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+ mult est intesdlt aux ltves de'moins dedix-hult ons, Ces

de rorm:uon en mmeu pmruslonnel Cette annexe prend | forme d'un et de sulv, tannexe fnandtre défink
les hi frats 5 3 la piriode, alnsl qua fos mod:ﬁl!s d% mumwe, [t
convention =mmpay|ée de ses annexes est signée par e chef o' pi

ou da Forganlsme d'recuell da Péfkva. Eils est Egalement signéa par élbva ov, 5'il estimineur, parson
représentant $#gal, Etle doit, en outre, tre portée & fa connalssance des enselgnants et du tuteur en entreprise
chargés du sulvl de élkve. La convention est ensuite adressée § fa famille pour information,

Avtide d-Statut et oblgatons dé Plkve. :
Y i L . i, Urest a
bilitd du chef d'étab colilre. Il ne peut prétendre 4 autune &
Toule!ou, 1 peut lul Etre atloué une gratification. L’élév: ne dolt pas &tre. pns en wmpte dans Ie nlcul da Feffectif
del

génbralas envigusur dans F p matire de sdearitd, "’hbﬁlresekdz'" Toine, sous

gserve des dispositl 5et6dsla présent Ldtive est soumits fonnet,
estteny d'observer une entidre discrétion sur ' bla d quil pourna recuedliir A Pocrsion

da ses fonctlons ou du falt de sa présence dms Penteeprlse, £n outre, Pélive s'engage & n= falre flgurer dans son

mpport de stage atrcaun 7 p
Artidle 5- purda du travall
Enmq\lmmmehdurigdufnval‘ fos &1 Aladurie thgale ou
& fa durée Hgale, Dans It ubdlive
durée hebd: h de graval heb pendznt la péri
miliey - fne p der les Emi quées ¢ . Ence Ittnv:lldenmt.seul
Példve majéur déslgné par fa chef d' prutétrelr 6 3 une dqy ,.demnt,

Artlcle 6 « Duréz 5t horalres de travall des &3ves mineurs

La durée da travail de{'élkva mineur ne peut excéder 8 heures par Jour et 39 heures par semalna,

Le repos hebdomadalre da l‘éléve mineur dolt 8tre d‘una durée minlmale de dewx Jours consécutlfs, La période
minimale de repos hebd dimanche, sauf en cas de d! 1égate, La pédade de
repos entra dewx Jounées de travall dolt avelr une dul!t minimum de onze heures consécutives. Le travalf da
souffrent aucune dé

Artlda7-SEeurlté i
£n application des articles 20, 23, at 22 de Farcdté n*276 CM du 29 mars 1934, Féttve minetr de molns da dix-huit
’n5, auwrlsé pari'lnspacteur du travall & utifser des machines ou pmdults uu 3 effectuer des travaux qui el sont

na dn(t utiliser trepilsa qu'avec
¥ L du tuleur. 1a demande’de démg:llon, of figure [a Bste des machines,
produl estsiende parfe chef d'entrep ¥1Tnspecteur du travall.
Ardcle L S!:urllé Hectrigue

ir, au eours de sa période de formati sannel, sur - ot & nroxmitd - d

W t des & duky [103 h\bmépu |: t.hd da! \'zn\repﬂn dareuel] en! (om\lnn

da lanatura d A eff Cette h qud fissue d'une fc
pré di sulvie parféld: & il b & su périods dz
formatlon en mileu t défivié: d’un di da formatian établl par
Pésablissement scolalre qui certifle que, pour fed niveaux dhab e fa formatl pond;

a £t4 subvle avec suceds parl’é!éve. .

Artlcde 9~ Couvesture acddanty du travall
L&itva béndfide da la IEgisfation surfes atddentsdu Invall lmsque Péitve cstvlctlma dunaccident suvenant’
softaU caursdu travall, solt au d a:dden& lncnmbea Pétablissemant da

formatlon, Cefub<l :drmm l fa crs, y-. d: '-tu
draccldent Paut i caleud dece dﬁlal dads hau:es. Tes dimanches et
Jouts &dé: & bl de formatlon fal Ir, sans délal, Porlglnal de fa dédaration
lalres 12 divislon d de h directlon d
Canificat daplitude p Polynésienne Horllcole et iurale  Page 84
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[ Annexe firenciére

Pour alder 4 mleuxgérer de 7  mifey

des péi
de blen voulolr remplir:

Ventreprise participe-t-efle aux frals d des périodes de fon en mileu ),
on g “Siouls Frals de restauration § soltparrepas:
NON O fralsdatransport: solt par Jour s

Frals d'hébergement : solt parnylt H
A (Oblicetoire) : xficla 10 ch b corfenl NS il |
Pour Pentreprise Pour I2 Iycde professionnel

tomdar: s doT R )

LT e —— R L ——— S——

Vu le code de Méducation, notlammant ses articles L 331-1 44, D. 337-1 4D, 337-14, D, 337-16 3 D,

337-30, D, 337-32 4 D, 33744, D, 337-46 4 D, 337-74, D. 337-76 A D. 337-111 £t D. 337-1132 D, 337-

460 applicables en Polynésle frang:alsa H

Le «cods du traval} de a Polynésle franca!se notamment |a Parlis [V-santa et sécurité au travall - Lvre-lpr
posifions générales notamment fes arﬂdes A4152-31 3 A4152-30 P

Arrelé n'732CM du 1 7 Juln 1887 modifié Pulwm et de

du cons fo chef
d'établissement & conclure au nom de rélabissemeni loule oonvanuon relahva aux périodes de
formation en milieu ype.

. II 2 été convenu ce qul suits

Artlde 1-05]3! de h conventlon

a pour objet Ia mls , #t bénéfice da Téltve de Pétablissement. dixlgné, de

ériodes de formatl m ] dans le cadre de |
Artlcle 2- Finalité de fa formation en millau professionnel i
Ls finalité des périodes da formati ey | L'é1kve est assocl atxactivitds de
entreprise dl & Faction £0 aucun cas, sa 3 hvités ne dt
porter préfudice i fa skuatfon de Pemplol dans Yentreprise,
Article 3~ Dlspositions da fa convention
la d des d: t des df f Htud s par les annexes
édagog) Vann déRnit les b} K de la pérloda
Cerlifical p p F Horticoleetrurala  Page 80
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1. LE CPAP, Exploitation Polynésienne Horticole et Rurale’

1.4, Les ralsons de la rénovation du CAPD €t 52 CORSLAUCHON snevvrsessssivsomorsonsss &

Emw—— -

1.2. Lo métier, Exploitation Polynéslanno Horlicola ot Rurale —......

1.3, Un CAP pour frols champs n 7
14.Lo RAP. ; w
1.5. Les comp ot Irs essoclés - 9 '
16.Les modos da 10

d ! ynéslenne Horioole etrurale  Page 5
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1. LE CPAP, Exploitation Polynéslenn‘e Horticole et Rurale

.
1.1 Les ralsons do [a rénovation du GAPD et sa consfrucilon

De ladlsparition des CAPD dans les autres collectivilés d'Oulre-mer ala c{éaﬁ;m d'un dipléme
voulu par la Polynéste frangaise, mals articulé aveo Poffre de formation natfonale et in fine, un CAP
{r&té dansle Code de féducation), fard du-CAPD devenalt indluctable,

Lo CAPD, pour F'option, Geslion et Entratien de I3 Petila Exploftation Rurale, fut créé par Parréts
du 24 mars 1988 el publié au JORF' portant instituion d'un certificat d'aptitude professionnelie au
“développement. A cette période ce certificat comespondalt au niveau V da [a classification appliquée par
): i 'homelogation des lires et dipldmas de Fenselgnement technologlque, fln'a

a 1
Jamals &l4 rénové depula,

Surla base d'un repport Sopporiunité de la rénovation du diplome dii CAPD, réalisé conjointement *

parle bureau de fa vole professlonnelle de la Direction Génétata de ['Education et des Enselgnements et
par finspection pédagoglque du Vice recloral, et des constals abssrvés touchant notamment & I fustice
sodiale et & Mégalité des tenitolres, Madame fa Ministre de [€ducation et da Fenselgnement supérieur du
gouvemement de fa Polynésia francalse et Monsleur le Vice-Recleur de [a Polynésle frangalse, ont
demandd i 20 Minlstdre de fon Natlonale la du dip!dme dis CAPD.

' Ala suite de fa pré des it pour ung da co nouveau
CPAP le 7/11/2014 & la DBESCO, sur fa bass du principa da raconnalssance des dipiomes terrlorfaux
par l‘éat précisé cidessus, la décislon a 418 prise conjointement par fa Madame fa Minfstre de
I'Edmi-aﬁm ot Monsleur la Vice-Recleur, d'engaper les travaux de rénovaion du dipldme du CAPD
actusl,

Cest dans ce contexde quil a &t8 créé une P fonnetl (CPC), up
groupa da Uavall par spéclalité pour Fécritwe du Référentlel des Activiiss Professlonnefies {RAP)
marqué prla polyvalence et des groupes de travall pour Pécrifure des référentlels de diplome,

1,2, Le métler, exploitation polynéstenne horticole et rurale

Ca CPAP aborde des compétences professionnelies [ies aux métiers de Fagriculture mals
également & des métiers périphériques. La formation, qul n'est pas cenlrée uniquement sur un champ
prafassionnel, est polyvalents et répond & des besolns spécifiques exprimés dans lous les archips!s da
la Polynésts frangalss et particuitrement cetx &lolgnés,

Horticola et rurale  Page 6
surgd

Certificat fen daplitude F ésl

8.3, Exemple de conyentlon refativa sux périodes en entreprise

Etablissement:

[L1:Y RPN

N

) ' PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

€Entra Fentreprise (ou Forganisme) cl-dessous désigné{e)

ANNEE SCOLAIRE sewnre / sesse

- CONVENTION ~

Adrasss de Penlreprise
* N*té¥éphone:

. Reptésenté(e) par:

Nom de I'entreprise {ouda l'organisme) n“aw.ygn H

.. Domaine d'activiés de l'entreprise :

Mél:

Vétablissement

Nom:
Adrosse : BP........

Commune :,

/. N°fax:

N* téléphone :.

Chet

par:
Mél:

. Véldve

Nom:

Date de palssance ¢
Adrosse personnelle ¢
N’ téléphone :

Prénom ;

N° Vini ¢

Las professeurs en charga du suivi

NOM/ Prénom:
NOM/Prénom:

J

Pérodes

|

Hortico's etnurale  Page 79
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4.3.Un CPAP, exploltation palynéslenns horileola of rurals pour doux champs,
Les spéc(ﬁalés dela Falynﬁla franﬁlss qui louchenl é des besolns de compélences e:qanm& it

dans des d sont aspect .
géographiqe..., et en particuler dans le domalna de I‘em(wllure. ont permis de définls deux champs 1
professionnels ! V1

« La champ de la production meralchdra, hosticole et vividra §
« Lo champ da fa maintenance de fexploflation et des malérle!s: "
et da marquer par une forle volonté celta formallon par la pulyva!enca ¢ agdeullure/Morliculture, o

maiatenance,

1A, Lo Référentie] dos activitss professionnalles

Hotticalo et rurale. Page 78 sur 84

1.4.4, Champ da [a production maraichire, hiorilcota et vivritre

profissionnels Activitds - Taches profosalonnolies

1,1, Organiser et préparer son poste de traval

: . 1, Préparer ;qm‘:::tlses ‘ouills, lo matiriel, les foumilures et les

1.3, Respacior los consignes da travall

2.1, Réaliser une multiplication

2, Produire 2.2. Metlra en placa une cuiture .

2.3, S'asstner da Fanosage et de Firrigation
3 3.1. Arer etdésherber a0l

.

L rdcion | 3. Traer onlretontr  [3.2. Préparer et appliquer des rallements
M
hortcola et 3.3, Entralenir des cullures

vivridre

4.1, des produits
. 4. Récolter et 42 Récale des produls
conditonner 4.3, Valoriser le produil récollé

4.4, Préparer des commandes pourla venta

Az

Certificat

g
=

ASIVINYHA SISINATOL V130 1F01440 TYNHNOr

e
Ravatian)

&h
b
&

e

L

TS
a BTl

7.1. Confactionnsr u bilon, un mortisr
7.2. Montar un mur en potits diémants,

6.1, Nalloyer et ranger le malériel et les locatn

[En

5, Mainfeniren état 8.2, Vérifier etmainfenlr en état e matériel

d

5.3, Signaler las basolns de renouvellement |

B
9.1, Prépererlo poata do bravall

7]

7.3 Réaller ot réparsr dea patits oviages an béton
92 Préparer un matdsia] wp vuo 'uno uliiaalion

8.2. Mottra an farmo do lamings marchands.
8.3, Stgnaleriss dysfonciionnemants

8.2, Prendre an compte isa conaignes de ravall
8.1. Dabiter dos laminds marchands
8.3, Réalizer dos assomblagos simplos

R

P

e
%

8.2 Challrlaa cutlle, le malérol, les fournltures atlss dquigamants

5.2, Vdrifar st malntonlr on étal in matérlel
5.2, Signalr 83 bozaln do ronouvallament
6.1, Organisar at préparer xon posia do travall

5.1. Nettoyar ot rangar lo matdricl

Cerificat polynésl ptitude pi P F Horllcole et rurale  Page 7
sur 84
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e

14.2.Champ deia daf etdes L
. . ¥ -

|- Fonctions Activiibs Taches professiantolles EE el .
g . 6.4, Ofganiser et préparer son poste ds travall E "

8, Préparer, organiset 8.2, Cholsiries ouils, fe matériel, les foumitures et fes 2 E - .
- ]e | : B
8.3. Prendre on compla Jes conslgnes de mval EE | i o |

B
La 7.1. Confectionner un béton, un mortler "
""?‘“’”"’““ 7. Réaliser des pefits bavaux 8 s
fexploliation et de magonnerie (ravaux 7.2, Monler un mur en petits éléments E =

des malérats jnoufs et réhabiitation o

d'aptilude

Certificat
3SIYONVHL JISINATO V133 10140 TYNHNOT

]
U
]
=]
]
4
i)
&
£
<
rénovalion) d a8 i3[acesa X
7.3. RéaRiser et réparer des petits ouvrages en bélan o "
o 2
o HEE
8.9, Débiter des laminés marchands ﬂ S
. < g 2] -
8, Réaliset des petils travaux . * 2 =
do samureria 82 Mettre en forme de laminés marchands g " " | |
N — > gilavess
8.3. Réaliser des assemblages simples ] i
Jserd: gas slmpl ‘E i Z i : :
8.1, Préperer fe bosté do traval RN ZINEIN:: ‘ 3
= o (8 . >
Il
m: hlenanco 9, Préparer des matériels 9,2. Préparer un matétiel en vue d'une utflsation i g;’% § .
|rexplottation et a e |2 2 3
des matédels B - % e 5 ﬁ & i
9.3, Signaler les dysfonclionnements = ] =K é % 3 a
. g g ; § 2la g; 2| &8 §
. | Cl HETE o H
5 R HHH HRE R
k HEIE K % HEEE HE
. 35§~é§§ HHEH ggg
. a2 7 413
' HEHCHHE: HEHHE S
' EHH - HEH G HEH S HREE
AR HBH: HHEE ‘EEE
. . 45 g 3 H 5 (4 g s ,5 £
~ HEHEHHECHHE HEEE
' . SledEsidldEsdid d[i3
Corlifical polynésien d'eptiude p itation Polynést Horllcole e rurale’ Page8 - -
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Compte rendu des travaux réalisés en entreprise .
Domaine : v i8.Les ot les savolrs associés

) . .
2| . .
gap: Enautsaomly Les compéfences ferminales .

Pata Support Activits

E58m

C1. Organiser et préparer son ;;osle da lravait - B _

C2. Evaluer Jes basolns en matériaux, matérels et équipements o N

€3, Respecter las ragles dhygiine etds sécurits, ) alnstque

.

1

C4, Mettre en place, enlrelenir et protéger sa production | 1
1

€6, Récolter, valoriser et conditionner un produit en vire d:e sa commerclalisalon |
1

6. Netioyer, ranger et entreten'r ls matériel

C7. Réafiser des pefits fravaux de magonnerda

8. Réaliser des pelts travaux de semurette

Les savolrs assocfés

S1, Bolanique

82, Blologle végétale
$3. Relatlons enfre la planta et son milfsu

84, Démarche de développement durable

85. Organksation des cullures . N

58. Récolie et valorisation des prodults Mco!es en vue da fa commerciafisalion

87, Quliflaga

S8, Notion de malnienance des batiments .

89, Notion et fonctions des systémes et sous systdme des machines agicoles

3SIVONYHL FISANATOC V1 30 3101440 TYNENOP

IO S

* s10. des ouvrages métatli et les &lapes en alefler et en chantier

S11, Les matédaux =

512, Organisation da fintervention : 4

: 51, Hygitne, santé, séeurité, environnement, bl des déchets

514, Contrdla do la qualits
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1.6.Les nouvaaux modas da certiflcatlon A

L'éval poite surfes du et pas sur les savoirs, Les savolrs sont
és en lantqua delacomp
Pour chaque épreuve, | ‘appule sur les citéres elou de e définls

dans le référentiet de certification.

Pour effecluerles {3ches demandées lors d'une éprewve, ls candidat pett avolr & mobliser d'autres
compe{e:wes que celles évaluges par Fépreuve, Celles-cl no sont pas évaluées et sl elles ne sont
péa:ll Ia ion doit apporer son assistance au candidal potit les
réaliser,

Epreuves en contrdle en cours de formation (CCF)
La pédoda cholsie pour I’évalualbn pouvant éh’e ditférente pour chacun dss candidats, son cholx
refsvedela position de Féquipa gt
Aflssue da fa sltuation fa é titue pous chaque candidat un
dossler compranant :

~T'ensemble des documents remls pour réaliser fo fravall demand? ;

«l'ensemble des documents produfts parle (1) candidat{e} ;

- !a fiche d*évaluation ayant conduit & la proposition de fa note aujury,

mise & jour par ft fon pédagoglque du vica-reclorat, est diffusés aux
élahllssemenls e aux centres d'examen par e service en charge de forganlsation des examens,
Cetta ficha & est aujury, delap da nole, Le Jury aréte

la note,

L'ensemble du dossler décrit chdessus, refatf & Ja eifuatlon d'évaluation, est tenu é la disposition du
]ury elde Pautosité m:adém!que jusqu’é Ta sesslon sulvante,

Horllcola et turale  Page 10
surgd

Cortificat 3 ;

EVALUATION DES ATTITUDES PROFESSIONNELLES

COMPREHENSION

1 INTERET PORTE AU TRAVAIL
Exdcus sans Intérat Comprend difficlemant
Montre peu dntérdt Comprend Isniemsnt
Monua un inléril moyen Comprend
Sa passionne Comprend blen
S'intéresse ol so porfectionns Comprend remamuatlement
ESPRIT D'INITIATIVE SENS DE L'ORGANISATION
[Altond tout des sutres Mal organish
Esprit diniefve fmité Peud'ordre, de méthode
Esprit dTnifatva moysn Moysnnamert organisé
Bon espilt dinlleiva B
Tras poris & eglr, & proposer Trés orgenks
NIVEAU D'ACTIVITE HABILETE
Auctne reiils Maladroit
Activitd faible, lréguiitre Hebllath Infériews & la moyanne
Aclvild moyenns Habllalé moyonne
Bonng acthild Bonng hableté
Trds ectf, ryonnanl Trés heblle
QUALITE DU TRAVAIL SOCIABILITE
Sans quelly Indisciplink
Niveau do qualité Insufiisant Ne ¢'intdgre pas
.| Niveau de quelité passatia Sintdgre
Bon nivaau dé quiad Accepls les rdgles du groups
Excefenls qiralith [ Excalonts intégretion
CONNAISSANCES | connaissauces PraTIQUES
Sany connalssances
Hiveau do connalssances
Insuffisant
Nivezu do connalssances
passabls
Bon nivaau da connalssances Bon plveay d
Excellentes conmissantes | Excefiantas connalssances

Veullaz renselgneria fiche dy synthse

Obswvnﬂon_! dverfuefles ;

Certificat daptitude

Polyrié Horticole etrurale Page
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»»ue période de formation en entreprise

du.... w120, A0 .,

.120....

Nom ot ralson soclale :

Adresse :
phone Fax:

Nom du H
Nom du tuteur:

N

l ATTESTATION DE PRESENCE

Ab: s de Téltve:
Je sogis!gné ? .
certifie qua .

from el arSnom do Fitive steatelm}

a effectué une fomation dans lenlreprise

Signalure €l cachel da fentreprse
[: T TORORRRIPOTORS - PRV
. | K- TPV O

Horticole etrurale  Page

Cerlifieat polynéslen daptiude professionnel Polynésl
. N T4 sur8d

2. LA FORMATION '

2.4, Répartition de Thoralre des 12113
2.2, Explollatlon des savoirs assotiés, horalres el commEentalles ... 14128
23, Proposition de mise en cuvre des compélences'en enfreprise et répartition

2s5{21

24, Les savolrs {LEEY) ition de 3z

25, 0ullls de mise en @uvre des activités d'enselgnement ......

Cerlifical polynéslen Faptifuds p lonnelle Explo Polynési:

T RS

Horlicole et urale  Page 11
surgd
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2.1, Répartition de Phoraire des

Surta de la pérfods I
Proziire ety Deutlims anns Cyele
. Horalrs anruat v 30 somants ersi sazuel var 31 svadans [~
oblgatolrs e | e [ T ] A | b Horbs 1 glotal
- Ted | Gasse et | oy | Gone | F230 | [Sirivid] B Sy
s | B | sl 1;21 i | ARG | | e [ e
Fruogas, e - y w1
ric it RLCE I BRTIN ST Y oeimlrs] s | wa [nsm| |sis] ws
glographis, N o,s)m 0.5)(b)
Eneeqement
il I % o || o | s o] s
M s ) acie| | (3B, Ins] as | s Jaase) | 35,1 ms
Lengue viasole w » Aditar Z(141) “ r r Adisdr 2(141} 114
Mowespdi f g0 | % adtael 12ty §aos ns |aense| | 180 “was
o N §
poiret {75 { 18 |0 |ewwen] | 25 |ons| s | o |pemua 25 | 1.8
» Uit .
fmemnst] o | o 3 |Astr] |1 has) s} oz fadise (o,‘éfa) 5
Enselguaent : 0
udrbgonm foio | o0 | w5 | 4 i as | o | w0 [ w0 wi]
pofessontt L1 . ()
TOYAL dzck -
pattdeiana | 10 . ] 100 ety e
o
[EE= I . .
ENSEIGHE-
MENTS
FACULTATIFS
goperis |0 [0 |0 2 Istfml o vz § o
s wléal o BN IR 2 | 4
Atetae fidueatin
syl el
FiRG T
fomstion e Scimtinss samatses 2.,
1y eckn "
i - piiiy
w Arm"::.'w L & o
oy €
a-ummr@ o w: suﬂ;‘hﬁlup_a_lz‘l (72558
Example FMFmpmmBn 2:2 phdodss respactivement de 26l 4 cemshios
Exarmple da pFUP Ma:Zpld .
; .
‘Ceificat po depiitude p o Exploltaion Polynéenna Hoticoleetrurale Pega 12
surdd

Mode opératolre du livret

L'éléve doit: . .

- Communlquer I Fvret & son tulew au début de formation
- Compléter le compte-rendy des travaux réalisés en enlreprise
~Ramonar I Fvret complétd a |a fin de chaque péreda de formation

Le tuteurdolt :
- Au début da la pérfods prendre connalssance :
- du liviet de subvi

LT -~de fa définition do I'épreuve EP2

-Enfin do périods ; .
-G gleg 1a fiche « &valy das attitudes p flos *
= Compléler I‘al(sslauon de formation et ds présenoa
- Compléter la feullla de synthdse des achvlés .
« Remetire I liviet complété au staglalre Is demler jour du stage

TRAVAIL DEMANDEA L'ELEVE APRES LA FORMATION EN MILIEU
PROFESSIONNEL

AFRssue de la formabion en milleu professionnel, 1é8lbva doit rédiger un compts-rondu,

Ceriificat polynésten daptitud it iiation Polynéstenne Horticole etrurala  Page
. 73 r!4
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. . © Py
g 2
3 o
& o
. 3
. N .-
. - REPARTITION DES HORAIRES DE FORMATION PROFESSIONNELLE Q . 1
PROCEDURE A SUIVREEN GAS D'ACCIDENT DU TRAVAIL PAR CHAMP PROFESSIONNEL , ® o
OUBE TRAJET (Pour 12 Semalnes de PFNP) ¥
IS
' A\
¥
y = ) ' i ¢ Jm:u aonfe .
Téléphoner Immédi aPétabll £ Frd i
CPAP
‘ EPHR
NOTA:
Pendant fe stage Pemployeur de Féléva rests toujours fe lycée professionnel, 5 Classe Groups Totzt Gl Groupn Tott AN
G i
Personnes & contacter s c . ‘
Chaf d ' R: ::‘v'(:";’mmh wvts {00 Lt [ 30 Jwses |0 fose |00 foses | LT0 B e | W, %:
. . A
ER , = "
[e] 1
. Pro&xcson ] -
Le chef dentreprise devra 3 vy o oo §oon | oo §on oo Jfan | e § s | 2o | e | 2 | ¢ 5 !
: viviines = '
- falre soﬁgner Példve, p b
«remeitre ul-d ol 4 sa famille Fimprimé « feullls d’accldent du travall oude maladla iivanca ds o t
profasslonnsllo EN . ‘I-Jﬁeﬂalbﬂ sl o o e | et § e }oteoH B oon o & | e | en § g2z m
La présentation de ce document & tout praticlen ou fournisseur permettra & Féldve de b U ; 1
bénéficier de soins sans falre d'avance, " » - a Bl s | e @ @ » ‘-; a,| s > )
. O -
- Communlquer 4 Pétebissement par (&1&phons et fax : sty | @ | o b oo fwlmioan | e Ba ] e foaf o ]a) . [ A
- fes heuras de fravall de [a victima, p=d -
« foul renselgnement concamant la vickme, A b gty o @ 2 Jesfml]l 2 ot 3 Y ) - 2 £y i T
- 'Ia Tlew da recdden;,éhm dar . : )
-~{es droonstances €as de laccident, " m .
_ ~lo sltgades lislons, Totw/aa wtf en =y T e
<la nature des lésions, g X
-leslémolns, - s B
~les Uers, . Totaltt an | s §ossy | gson | gen | seow B oam | s §'asn | dosm | o | dmsn Q N
‘Tous ces renselgnements p:rmatlmn.l aulycée d'Stablir « Ia déclaration d'accident du %
travall » qui sera s fes 48 hewres 4la CPS en avac acclisé de
réceplion. . ;
. -
St Iéléve n'a pas de numéro L &la ton en B M
vue da Fimmatriculation des personnes » sera adressée a la CPS par I'é(zbzssemenr. ) . X
Le cerifficat initia! est défivié par e médecin. Ca documenl dolt étre envoyé par féléve 2la CPSoud J
finfirmidre du yce. . !
° |
Cerificat polynésien d'aplituds lonnelle Expl Polynéste Horficola etrurale  Page Certifical, daplitud; F Hordicole etrurale  Paged3
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- . *
A
' 2.2, Exploifation des savolrs assoctds, horaires at A
Savolr SL Botanlque
dhase Grwa W
Conmlssances| © . g g% el ' Commentalres -
{Nollons et |Uimitesdeconnatisances] 3 | E | B £ .E y s . Repére pourla
concepts) 5 |% LI [514 IREIRTE] farmation
HHEHHEIH
el B1518) F|al2i2ld
iRt desvigioaias
e
-l cideca
j',fh';' ' : :"m ajsis|wfu|luf=n 7 nontes
« 5w tttEadon {10, 1
Chriaton e g sats
pans cersemunds {2 e ple)
512, Lo lanjsa | Les priccipates plantes
s rtes tes padils pas by | 1y s Waets
boiguzs Bazmpu} i -
Savolr 52, Blologla végétals
e Gzt [
.
Connats g 5 MK Commentalres -
{Notions 2t [Limites de tonnalssances | £ § H 215 Repdre pourla
,concapts) 5|54, 54, é ] g formation
¥ 5 = i 2 _=a eld|s
H 3
. HHERHEEREAEIHE
:?«xu {ouctpiaa . l"mél:
521, La st 1 anet
ophoogece [0S0 ot alafafs x innste
Ll tafewr feacise} 2=
ke T amnts
t
3t -
o |1a erdsvigtet orsttin) af 2 ] e assta
1a phasorpuihdse prndp) -
S (3 resplrates 1 des Pk
e
phyisbghdifa [lateaipiessa prracsy alale] o n
pants | |arpoimsasemsts
. {patplss) etvigfiztra
| premekinness i ) A7 €2 pante;

o Horticole et rurale  Page 14
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{DENTIFICATION DU STAGIAIRE

Nom Phota
Prénom:,
Dale de H
Nom et adressa des parents ou dututeur lgat ¢ !
Téléphone 12
phone 2 ¢ .
Adresse Emall:.
+ Période do stago en entreprise
Périoda ds stage en delaté o de formatl
's(agg du A, 120, au 1, 120,
Stage du 4, 120, au /. 120,
Péivte'dh slage en entreprisa dal do foripaion’
Stagoe du 1. 120, ew 1. 120,
Stage du 1. 120..... av.; /. 120,
Cortifleat d'aptitude Horticole et runa!a1 Page

Ttsurtd
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r EQUIPE EDUCATIVE AU uvvvvvees l
Provissur B 40 .
Proviseur adjoint: A’ 40
Chef des travaux : R :40

Consallters Principaux d'éducation :

Infimidre :
Professeur principal : M.
. Mathématiques :
Sclences physiques :
. - . Frangals s
Sgigomen Hislolre Gographle :
Enssignement moral e civiqua
Lengua:
Educaon Physique :
Enselgnement PSE:

Professeur chargé du sulvi

PROCEDURE A SUIVRE EN CAS D'ABSENCE DE L'ELEVE

L'entreprise devra s
- Préveniy 1e conselller principal
d'éducation le plus rapidement
possible, .
Certifical polynéslen daptifude fon F Horfcole etrurale  Paga
. 70surg4

Savolr 53, Relatlons éntre Ja plante et son miliey
ths [ [
C g -3 £ =2 Commantalres=
{tioti Unites d 2 [:|5 HE Repére pour fa
concepts) § [AES 514 E .5 A formation
HEIEIEIEIERER R LS :
Sl s(EfEjslgi81z2]¢8
. 2lzl2i ¢ 4 - .
| ::mugweenmuu .
bisendand (= P a 6l s s 2bne enct
chervme plaats Per Frrvie s
Tog b bectis) .
512, Lsy
ma al? 11 4 *ete
(s brests putrabs (2 a’
o alt 1 E) Fannta
o
. s a
FEEIEEEREIER 1% cofet 2 onedes
smerdemeny o
[
DSl pirleb e 41 VY
nKeberitey
. i
54, Vedeplesen |- mitens yaatigaey
e vigitig i e |2 1 (e 3 1% sants
emplediscancbes
gt
\es datérsts e de donatien
pctratdeangake oy slemes) M onde
tietiaa d Bt per s végbtane
S5 Lachmal Masedetontelic} | € {4 6] w0 [ebs| a2
Eusdler Sbstrvmnents g
| Les eatérents types fateks {ter T eomta
| tocsuerstponiey
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Savoir $4, Démarche da dé) bi
B Cysso wosga W
Connalssances g A _ = Commentalres-
{Notionset | Limites d 22| 8 i1 . Repdre pourfa
concepts} IAPAEN EEEN 4 HE —§ formation
HEHEBEIHHERE g |t
, AHEEHEBRRE FIR]
2 21 2 5
La polison deTeau fexts
S4d.Los shoztn) . .
6| s s ™M eate
faihsemsdingely | G
8 podton o ey
mhqﬂxdﬂ (Descrpitas) PAE a ke
S43Ls Iotataton fisa o a
owotates | S 1Al 4 s 2| n Fear " annde
rcydigadetony | unbacsin o
a
BA.Lngaafon §Vdsdeseilherséesvigbune el s fufs]= 1 et aeates
& .
Viitsatten decasques sar b a,
b okt ondsil | @
Poroces s | wesagudnvigtaet alsfalefjsjslmn 1 02 anstes
fomics eatrulea damatidul hemisee | €4 -
L) o f N
S48 Lacdtue | perieon pmatapest !
RN E ' 7T sl s 3% eta™onndes |
L X R

Cerlficat polynésien dspti

F

e

Horficole etrurele  Pege 16
surgd

258

ABLISSEMENT ¢

. Epreuve EP.....y,t
Unité UP,., panle..,, | Durée

Sesson W0 | Pags

+" 6.2, Exomple dollvrot do sulvi da la PFMP

‘CP:

Etablissement :

Tél:

W,

= PIHET DE SUIVI DE PERIODEGE
S FORMATIONEN
3N MILIEU PROFESSIONNELYS

£

b

3SIVONVES JISINATOC V1 30 13010 “IWNHNOr

Nom :

. Staglalre

Prénom:

. Classe

Horticole etrurale  Page
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CRITERES D'EVALUATION

Savolr S6, Récolte et valorlsation des prodults hartlcales en vua da fa commerclalisation

Claise Gz [

* Commentalres~
Repére pour}a
formation

-
(Notlons et e it 1
concapts) §
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Savolr 58, Notlon da malntenanca des btiménts

L] Coge Hite,
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Page LEXPOL 2 sur 27 L.

N ., . P2/6

FIGHE DE PREPARATION . H

Description technique de réalisation

1.~ DESCRIPTION DE LA SITUATION D'EVALUATION :

2- MATERIEL ET DOCUMENTS FOURMIS AU CANDIDAT

- . P
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Page LEXPOL 3 sur 27
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I
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G : Exemple de dossfer décrh(ant fa situation d'évaluation en mileu scolsire
P1/5 Savolr 59. Notion et fonctions d: ] zme des machines agricolas |
CP AP . Casss Grose My,
H
B G g z2ls . g Commentaires -
. . (Notionset {Umites de connalesences| £ | 1§ E Repbre pour
(0721114), -SSR, . concepts) Elelal 1E1L 2l5igls]|  fomaton
* ’§ LHHEN g z {21 E1E|E
SESSION 20 IR NEL IR AR A
: 594, Anst :
. an ﬂ’,’:;: T esttrwwanisnd I sfaf 2 e etes o
e o
Unité: UP... . % .
ey .
Réalicati . §92hodye duo oo ten | @ sl s D ™ yemtes <
. . malateranca deg matérdes, IE L
Paitie ; ... % -
§9.30es & purtir dn sy7tiise enndstien ' ul
B jEmostsdas ot Mgzﬂﬂ en | a ja|m 1 a2 emates Q
. " mahtenmee da m
EVALUATION DES COMPETENCES EN MILIEU SCOLAIRE caimaiques o
o
- . AMﬁnmeﬂ_&&nhk m -
- | peodatts 5 J
'Nom du candidat : Flénom H ‘Data : J CYTEEE I A adioshinrinittiall I LN Al 25 12 wantes o N
n nakdaniacn, - :,
T o \
‘su. uxlcrz.u o E 4
T . -
Etablissement : Catanmesks N strsans | a4 s n | A eat aentes %
' |twvitariseses 2 B
- m
g .
. . . : z
SUJET : Newene . ) o )
Titre : N @ N
. . m )
MODE DE VALIDATION ¢ [ JContrsle en cours de formation . -
(cocherta caso comespondanto M i
[ Epreuve ponctuelle pratique
erad dhafiy , .
1L servira de support lors de fa commission de sulvi et dharmonisation du G,C.F.
Certificat &sli pli Polyn Horficole etrurale  Page Celifical polyné daptitude <t F Horlicola et rurale  Page 21
64sur8dd sur8d
o .
o N ‘
N i




~ i
Savalr des ouvrage: it ntle.sétapunnnteﬂe’relmd:anuu
can S K,
Connalssences g al2 ) Commentaires -
_{Nationset {Limitesd S |2|§ ‘g g Replre paurfa
concepts} R EAEN EEN H é 5§31 formation .
R HHERE L
i HEE
0T
{PrAn ks stz 7t
Heni oot | a 2 2 ‘;‘%‘5 ™ et
37
&
S102.Les WETR L iftdrents
orguns da gt b rakie. g 4 4 3 ety
#aEnitisn,
Stoa, bt aosrlakomts | o
{tshes ds a 4 4 st
Lhaeeton Porantron duns hbriatsn.
$1 a
04, Les el da a
procldersifes | ROTAI Al ddity, § o SN 31 442 et
iy |mpthmdmtn | O ) roetes,
- a
MACTIAE ea el foc msbdetals
anleatlarecie matidivet
Feplration leastiitn s a
$105, Les »¥itezsedacesps, Q
racddesetin o a wlw| 20 M et azter
rmepans Quthegs | - ezt darstiton, ]
-mkeslmtinenpetiey, | G
- capaaid mickize,
» derda erenuedende fowd,
5100 Les :maagmam:m o
potdsstls | pstigaustitn a afa] 1% 12" asstes
i ]
-t galernne da vibe) o
ERUMERE S B treates a .
S107.Ley tlgers fesmthger va
asembiiges per |Memiytes ! o win| 2 et ot
zoudzgn ERoONCEAbsdtiang, iz ] B
pricatisss dnupsicr a !
5104 L g
3
2umbiges | ZARikon a a 4
ot en . °
Jominaee pdsdzamnoyess
£108, [ a
VY oy gt g
eiockege,{ Sarteags, - g 2|41 s W ad™ el
enspod | DEFERMISEA Lepaties fes Bex s
stechageetlertecds,
Cerlificat daptilude professionnzlis Explol F fonne Horticole elrurale  Page 22

surgd

Page LEXPOL 4 sur 27

B : Ficha d'analyse du travall réalisé per fe candidat,

FICHE D'ANALYSE DU TRAVAIL REALISEE PAR LE GANDIDAT
Documenl(s) & compléler par les examinateurs et & irensmetire au Jury,

. ~ ! Travilboffoclivomont roaliss: |, .
portSes par i
" SRR T ARSNGB
Examinateur :

-~Noto:proposfoad Jury. . Noto arrdtée parlojury
110 . . . 110
+ [ETasussemenT : | .
CPAP
Epreuvs EP.

] Coeff.: v | Session 20... | P2ge ... SUT,.,

. L unité UP.....Parti Durée:....h

Certificat éclen d'aplifud: fation F sl Herticole et rurale  Pago
35ur84

858

3ISIVANYHS 3ISINATOL V1 3d 12101340 TYNHNOP

8102 Jalauep 6



Page LEXPOL 5 sur 27 .

«Umer etfomeer, Pébauche, Pusags, fafiation, 2 .
retouthe, Pébavsge, | .
~Percer, wingr des .
«Fier tma 181, covder vo proflt el .
Savolr 511, Las matériaux AN
«Cintrer e tobe en vei da 11 dperaton dune pettéa prves o ron
anlatn .
Connalssances | N g nr PEE Commentalres -
(Notlens et {Limites de connalssances § L5 H H IE e Reptrapourla
z £ F181% formatt
.+ Assembler par soundags des fracols Powrage en concepts) ERESEN %l HE M formation
|sostton bord & bord eten § é d18|8{ 0 |5{3|%|3 .
Aopridation: ) NOTE PROPOSEE - B Rt
SI1.1 Matftner |Raconartre et Ettrenderss J& N
ginériux b N @ 1 3 A eante
/90 .
. o, 1 ROVMEA b prds s
: sH2.Unidux | Byoneontes ettt a
! : jeliining a s|2] s 1 et et
8 ' e e prosets,
. IDENTIRAA B malirtaur s
darscanes
HOM, Mt & 12, B -
! 5112, atfdcrs, | £20F0sR R matitsu e . |
pradisdoln | dempilichek, desoqe a IR 2= arte
» Flesson - URE et EPLGTER kaz ficke N
. N megornsde technigum :
. - . Jeeehcopamtene | @
. 114, Domses
s etbae | ation, ] 3 s
draten endatan) o k
Ceriifical polyn pli I Horticola etrurale  Page Certifieat 85l i ! ion Pol Horicole et rurale  Page23

62surdd

= e T e e

surg4

81.0C I3jAUEr §

3SIYONVYHS JISANATOL V1 30 130120 TyNHnor

658

t e




P

Savolr $12, Organisation de interventlon

Slnfommer

[Horire 2 annde
Honlt 2 annde E
Harelre 3 "année
Horire 2" anade
foml K
2 heproduire
P Arpigoer
Fra—

7

R
iy

%

-
T

S
R

ey

%

i

Connalssances g
(Rationset | Umltes de connatssances| &
concepts} §

SASURDA Fiolrd 52 dszatian
matditay oudrlele,
DA s prindpymr dopens

S12t, datevaga et misctendark a

- A 4 | dipodtibon, prentisctls a

olmiienton, | condidens e o«
stockags IDENTIFEN et potats drrienage,
FRCSER U rdthade dustocaga
DETENIENks e b tacr e

DUMAR s trbreces .

S122. exbtntes surte chaeter, a

Ritirescos INDRVER s ritsentzs ©

edmaates,

S22 [eT——

Lingloniatiay b e

: a

!nok'ml;:mﬁ!:axﬁm
o oo feerfeatsd,
$124. Lo s ef [ hertinfalid fove), a
3
DPLOTE REFECTON a
gt
* N 2]
sssudte | re | &
tormgaratst, va
{a
Kema FDY63000, bencting '
msktemce ot de
tomtuite,
fisborering dimvcha de
a
s120,
L) a

aacitads bt s s a

ety peséeoudsproctiensés §

nntagecs, -3
Eapkierdas ptls durdhdde s
[matetemazce deama s
|tmmets denvecen paticss
dteay

Certificat pol d'aplifude

Horlicole et rurale  Page 24

Page LEXPOL 6 sur 27

A4 - Epreuve EP2, siluation d*évaluation n'i

FICHE D'EVALUATION (vuuanon imanseaint)
Arcnserver dug e daudter de Fiive)

CPAP Exploftation }’olyné&!enne Hortieole et Rurale {EPHR)

rabllsserments . HOM exPrénom do Pitivey
] STUATION O'EVALUATION N'2:
A 4 c7)
Réstier des paiits wavaie a seirceeds (C8)
c coNpETences DETAILEES Keauegde e ";:::"
e mspaitantles dosages B .

- Prégares akant (anter, ot

. - Porer enossursnt s Balses, Fapparebhgectla
cbadarith dos foints

«dalsarfo Jotntotoment

« Fakriguer etbutaler des coffrages Vaditlonns’s
dmples

+ Diéblter, f:gonner, axsembler fasarmatures etlys
metve en plzce {st )

- Meltraen place, riparts evvibes lebiton, puls
eresar

=Threr d b idgfe, talacher oulsser vn biton d2 plancher
oudithaga

dssamatures pendaat o coulage et coriger st
néeessalie

Dleoder, saalyser ks condtgues, les plza, s schden
etfes docunents tecknlquey.

« Utiseefes bstrummeots da mesora e Tracer bae pllc
sdripta st thte o un prolié

1]

-« Sedar, dcorper, trongonner aprks trajegs, avee dey
4 outisou maching rmaniellss,

Certificat IMtid

Horllcole et rurale -~ Pega
61 surdd

0sg

- ISIVONVHAH FSINATOC V1 3d TFI0I440 TYNHNOP

1auep §

8102 19)



Page LEXPOL 7 sur 27 | N

. © .-
v &
5y
-
‘ = .
o .
Q
) .
| 2 A
" ; & .
- hroferdes plantes ‘Savolr $13, Hyzltne, sinté, séeurits, t, trl des déchets . . ' ‘
-Apliquer bz Inament blobogique [d8cortlons, B N | I
Infutons, macérst e ) e, N
cultura ot we plinte, F ’ .
- Utsir des suaites de cufrares € B N Commentafres - H
~Utitser de plgesattractils -{tlotions et ds :1 § z . Reptrepouria ‘
T - N concepts) § Y HH i formation ; -
2 .
Pt en o $ 2158 7
-Margeren pot B o
R Repirt el fgaatr bes surfaces. \ 34
Flantzr en farditbre. ks ecasimi g R
«Effectuer va bichega fortiss .
trmscer bt oosbéearpost “ .
- effectoer o Vg . matdr ensioatberenisds | & o .
N S1a1, i anter [ACE L et ] — .
Blectutr un ratissage . :pdu‘.’q%fm Repinr s comapes exlstzess et g 1™ e s}
« Effectoer on sardage M b eidaid =1 a C
Azser kaappured de dbtactian 3 P
- Effectues Un riffage. fadper bl poticton de =
. [-Amender tm sof ftourbs, s3ble, terreats, composty . artys, vitderh protecisn do - & .
engnls). chantet brs des dbplscemants P -
«tréer des composidons florales — o) -
- Brabl et suhte o calendiler de cilture . HoNvEA ks mtsons épbives ’ . % -
s casgeteant |
ldenttiarles besobs s cleat B Ty 0 :
. Wbene d2 phowritd, - .
€5 [-Préprer unz comminda . | | o . u !
REcolter eteanduonns, €nva deacte de 5132, Hygiise, : o - |
stoln sincis, | pabesblatmaponeds | & T azde [w)
ferntronnemant | a m
«Entretentr Jes Eqipements et lzs matdrkele, . Rapdrer bes ety Oilimdnstion o
< elidets dachuatier ;
“REakser 1es opérstions dz mabtenance préventive . Contrllgr [EEminstian des Bidcs .
systématiqua 2 ' ‘o
G3 [ Entretents fes focoux. ea foartlan devpidnage . IQ
TEntretenlc €4 ranget femathitcl Jes ol eV Ess ]
fourit * Z -
~Entretentr 1 tenge de travallAt4 - epbubairmamorade | . g
93 5133, Les peéreeian ol
Al NOTE PROPOSEE danmeges > 1 a1 stes M
copornitbesd | mmetas s e pad .
Fact Enmies eperdietrutides | o ]
. J20 : s APk o N
. 8 =
4
/40 . | wovnm s debements da . Q W
- N . protecton adezits e ticka . E
. réatodz cabawtear {ckafsdize, H [ ;
. gl o eietes, -}, . b4 A
§SGHALER les ttatans raa .
T N . kit 3
peréRzalis digens de cortit
Fvet oy dimentsavs wensiey o . -
N $124, |, |{mGsenrtyisbo a4 :
” . . 3 b3 1 emady .
degiet SGHAEA Lt tharkes da 4 Y N
. velsieage avecly tonslan. .
AEPEREA L prodets teslsues o9 . kK
eungerce dbetdege des .
iRy
USTER fes contlmes dvnianion .
UTUSER I &dpementsée
| Esto :‘ME; etz .
OO VR o1 Engoes.
Certificat ptitud ! Polynésit Horticole etrurale  Page Ceriificat polynéslen d'ap p 7 F Horticole etrurale  Page 25 \
’ 60 surd4 . sut 84 =
. o 4
@ .
2




R {28 sacropes et

d lmmxh chirge,
muﬂmhmm tamackian
airpile 5t

lamiiatesascs de Jer
e {netieyagectehasgamet
o cezromaibla.
SIGNALER {5 Slazats
Certoricx

ALPERENfes s f latastten
des dichits do ehaseter,
CONTBLER T ctotiza g

é

Rddas,
glli?m‘.msan RENTEIEN s barclros da

tatdnd: fortlend *
Fenvieeniment ,,,':r,"" " N

|t2eoutes tes estsznces sonsres a1
. fntes

:3:3:2343

1 022 axates

des vkguu ¥ean | frivection des Risquas Bisd

sagge

$137 Condityn [Pupzamedateomaten
torie tn c28 erteas Seoprlt €9 Frmad
dacedant s}

BQRGR2

‘ »r ez et

B ezte

Savelr $14. Contrdla da [a quallté

"

(Netlonset {limites de connalssances
concepts)

~ [ runabaente bees de chote
a5 rayens da cantrite,
cossAls krnents etk
Il ea foncticnda
ot nanrestcty,

[t —
Terngts

DETECTER ks dtfestsen
ralfagat, -

STEAls cassespentiesds

Eipterien darzrvnge, da
rigge, dacrile

5144, Moyzns de
rigages, s

ningsge,
ity

ASTER ks eoatrites dalfecturea
eusten fadshidation

8142, Gostonds | eyfaz da pes povr granticty
laqiz§ Gt du protas,

i
PROPOSEA Wes sekntens porsant
[ praacey

§idleaows |DUTIEACUTIS
danitd s limme dola et
quelh bes fiches quabeh

Commentalres-
Repérapourla
formation

[ Aspinear
Concevate

1 ety

P )

2 ote

Certificat é

d'aplitude

Hortlcole etsurale  Page 26
sur B4

Page LEXPOL 8 sur 27

A3 - Epreuve EP2, sltuation d'évaluation n't

FICHED! EVAI.UA'H 0N e mmumﬂ
eerg by daaator da

- CPAP Explaltation Polynésteane Horticols et Rurale {EPHR}

NOM et Prénom defelivg

Eblsement:
. SITATIOH DEVAWAION 113
Respecterles Rytes hyglbas ctde stewht, dergonoals
atord que Femirassement (3] ",
Rdeeiter, velorisaret, mniﬂnm\er um peodult envea dan
| commereiiEsation (C3)
. sttoyer, renger et entratealr le matérat{CS)
c COMPHENCES DETALLEES * teazemls ﬁm Acge ":;’

abeds tamll *

- idsntifler bas risques profassioansls sphfiquesd.

v
e matitre de geste, e posture et de pert de.
protection

- Girer bas d8chats gindrés pue Pectvid.

-+ Frépares iy subsiat .

- Réakeer des femls

- Rialcer des bautursges

Rdiser des grelfes

~Raliser des marcattages

~ Wéaliser des divisions da tofes

- Réafser des séparations de stolons

- Effectuer bn repiguage .

- Effectuss i empatage

- EHectuer a rempataga

2

- Béatiser v travall dy sol

- Rtalser 63 tutewrage des vighiaes

- Effatutat ka talle, v placamentetun

~RésEsarvadistaagize o

- Prépares savégtual

- AEakses Lo dsherbage anta)

- Elfectust ea krmesage

- EcrinerTétal sanltalre desvigdtaux

- ftectverfa nettayage des plantes

~Fabals disafection du 'K'WDM de cedtore

Corfificat daptitde p

? Horlicole etrurale  Pege

§9sur8d

298

SIVONYHS JSANATOL V1 30 11440 TYNUNOP

8102 Jolnuer g



. Page LEXPOL 9 sur 27 | -
'
o ;.: i
! g
H g :
A2 - Epreuva EP1, situation d'évaluation PSE ' N X
I :
i . &
Prévantion Sants Environnemant SESSION 20, -2.3, Propasifion de mise en ceuvi des compétences en entreprise et répattifion . .
Nom, prénom dit candidat : Cenfre da formallon? . , ] .
ca chanil i s 3y cCF
€prauve pratique de secourisme )
.
L'attibution des polnts se fait en fonction de Ja situation du candidat, Doux stuations sont possibles . :
W 22 sltugtlon Propoiitlons de démareh e | ot .
1o cblonsla Gerfet do Sgweteu Secoutsl u Tl (CSST) o4 Aleslation do Prévenon et Compitence d dans® Moddfitésetllemxde ennée janne s
ecours Clviques de nvezut (PSCH) hitrep cestilleatlon PFMP § PFIP
Cocher Is typo ds fomation : ISST OPSCY QCPAP 2 polits - 25445 | 35438 B
Jolndre uns ds ificatou de I Comprendre I traval & e 2 ficke contrat et x N
-, W zome situstion effectuer i'1 Vinterpréter 5
L'éldve n'a pas oblenu e Cenﬁml de Sauveleur Secourfste du Travall (CSST) ou rAﬂest:ﬁon de prévention et . | T - 5 3
premiers secours niveay 1 (PSC1). L'é1dve peul oblenir su maximum 3 i Wsterla matérlels, fes matériaux =z i
Eldva en situation ds handlcap dans fimpossibany dlexdeuter GCPAP 12 polnts Définlr fe poste de travail Qrgeriser le poste de traval) X ﬁ N
A uns ayant particip avec . CL Organiseret ! ‘ E
aselduil§ alensembe de la fomation. préparer son past de . (’:ﬁ '
travad '
Eltve absent ayant pes ratirpé. ! + Tlire et comprendre Ja fiche O
Extva refusant do parliciper & Fepprentissage dune lechnlqua . ~ ¢ |tsterle matériels, les matériaux hl
gestuells, perticp i ¢ e f M”g sggués selonle baréme de Evaluer iz temps nécessalre d | Organiser le poste de travall X [t
o grlte cidessous laréallsation de Facthvits  ~ |Réallser Factivité g
Cas.concret da synthise non validé mals élkve molivé, avec. Ranger le matérlels, les m z
autres cas conceels validés, matédatm [; .
L'appranant n's pas obtenu Is C5ST ou Ja PSC1 pour 'une des ralsons du tableau B ou & lissue U “
de Pévaluation des cas concrets {prandre on compta {o cas concret fo plﬂs favoratlo) IQ
Critdres d {selonla gille d 8sT) NOR Pl I é .
N Compétance P':'.’:’“::m:d?::;;hg Modalités et Nleux da année | année . g .
i ; terminates e certification PFMP | PRMP m
La secourlsle, le{s) t4moln(s) o a vicime sonl en sécurts, 023 0 P! 26443 | 35438 - &
i}
075 0 . f !
L'action effectut Vi estapproprte et 3 Pour lactivité donnée, définir
o e surfa vicime P, 2 el conforme, * (054025) Iesquanﬁlésdematé:hux, de Utiliser Ia fiche contrat . b4 It
- mitériels ot d'énulpements Usterla matérie), lesmatdram, | X X 'g -
L s secours onl 61§ alertds {quelque soil la qualté du 025 (] ndcassalres féquipement = .
messagal, % 3
€2, fvaluerfes
ia [ et el I'appaits sonl § K
vrifigs, st o0 025 ¢ besolns enmatértas, | connatirefa fonctlon et fe ;"2:?";‘;’: dune fiche techniquz
- matériels et maode de fonctionnement de F' (ecqole X
Total 145 0 équipements chacun deux o
+ Nota otiribuse paur fépreura praliqua de sacoudsme |+~ Conteble des nivesux .
Nom, prénom du formateur ¢ Véiifteation d'un I'appatell Controla de fixation des pléces x i,
thermigue avant utilisation rotatives
Signaturo 3 . Dslo:
Certificat poly daptitude p ion F Hosticole el nuirale  Page Certificat ésfen d'apfilude p i F 3§ Horficole et rurale  Page 27 |
N §8 surgd sur 84 o
8 :
(4]




" 'Page LEXPOL 10 sur 27

6.1, Exampta do fiches d'évaluation cedtificative das nreuvas EP

\ B

Propositions de démarch g | gt A: Fches d'évaluation
wpasitlons da démarche . -
t dy
c:er:‘:lén:lr:q depprentisszge dans Moﬂ,ﬁ:&:ﬁ ¢ il;“Mé: :';"Mé; : A1« Eprative EP1, situation d"évaluation n*:
Ventreprise 25445 | 35435 X
" FICHE D'EVALUATION {tvawanon comacmvey
Evaluer les rlsques en llen avee Cocher pour fes produfts e‘l les . (A cancerver dunt a dussior de Filhee}
frame de prodults, da
dinformation des dangers X . E
:g:{:!:‘;s éestd'caul.lls Déceire fes conséquences dune * CPAP Exploltation Polynésfenns Hortlcolm et Rurale (E{’HR}
. mauvalse utilsatlon .
C3. Respecter les . Etsblisemanty HOM et Prinon daT it
rigles dhygidne et de ot . "
b 9
| :xér;l;r‘l:‘i d'ergonomle Pour factivitd, définlr [es rigles 23:1'5;':?: Informatlons 3 Péerit «
dhyginas 3 suvre
Fenvironnement . . STUATION D'EVAYUATION H*s
- Orgaaleet Gl
Brahuzefes bgolns enmatditacs matddels et
Bire consclent dos slsques qua | Danner ces Infonmations 3'éerit Equiperents [€2)
peutengendrer [activitsur  [oud l'oral X
Fhomme et f'environnement
" En,
c coMpTERCES DETAILEES Hoasoxs | AEEE Ll kel
N = = € |-ordsanerle poste dotrant | . .
Compélenca P"z'.’:‘"::::;:‘:’::’::hg adallids at lleux da annde | annde
terminalet Pprentlssag certifieatlon PEMP | PEMP ~Chalsle s outl, b matifel o fotmees,bea
Ventreprisa PRYYRY
25445 [ 35435 - N
cdduprofstd réakser, .
Lecture et compréhension
Appliquerta fiche contrat i1 X .
Pl Application €2 {- Quantife s matésdel,tas ol et s catbrhaee,
1
Réallerfa ticho demandéa | ResPecter les consignes X
[ Mettee en place, | | «~Blagrastiquer ung diflfanes tachrizua e en
ehtretenir etprotéger raznque, tne icassitd d'approvisionnement 3
sa production ik
pros Utlitser una fiche protocolaire Lecturg fls"M‘ desdtzpes X “Aopréelation; R NOTE PROPOSEE
A ’
+ | titiser fes matériels, tes ! . /20
| matératse, bes produltssurfe | ReSRECter desconsignes X
leu de production
N B , ) . 140
" ) M KOM, e d: ’ A, 1
Cortificat polynésten d'aptitude 1 ion Polynésienne Horticole etrurale  Page 28 Cerlificat polynésk plitude p e Exp F Horticole etrurala  Paga
: - sur 84 STsured

psg

ISIVONYHS SISANATOL V1 30 TIi0I440 TYNENOP

8102 Jo1Auep 6



Certficat Pl itation F

6. ANNEXES

6.1, Exempla do fiches d des é Ep 56169

S———— {1

6.2, Exomple da llvret da sulvi do la PFMP...........

63, Exemplo da convantion rafative aux périedes en entreprise ..

80185
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stions de dé ¥ § 2=
Compétence F’:‘.’:p rs::TS;se '::r::h’ Modalités et lieux da année [2nnée
terminale: Ranitepmie centiication PEMP | PFIMP
fep e 25445 135438
Lecture st compréhenston
Appliquer fa fiche contrat Applcation® X
Respectér les conslenes
" Appliquer fes consells de’
Réaliser la tiche demandée pratiqus %X
Manipuler en fonction de fa
5. Récotter, valorser Appliquer une manipulstion en fogittd du prodett X
stconditfonnerun | TesEECtant lesvégétaux
dultenvuedesa
Peser et défintrle prix
Utliser [e protecole dz Compter o5 pléces et applgquer X
tcondittonnerment fe prix convanu
Accueillic les clients
{Présentationf Formule de
politasse]
Oon!ar:t avechyclentdle teurs présenter les prodults et X
feurs privdevante .
rtons doderch ; 2 | 2=
= propositions e é',',‘m * Modalltés et lleux de annéa Jannée
terminale: . ! certiflcatlon PRMP [ PEMP
Fentrepisa 25445 [as43s
. Vérifier sl tout la matériel est
. Rasszmbler Je matériel présent X
Rincer le matériel boueux
Nettoyer le matérel Essuyer la matérie! de coupe X
Repérer le disfonctionnement
Stgnaler un outlt défectueux Sun outl « X
£6. Netioyer, ranger Falre réparer un engin
etentretenirles LUmer, ol
r, algulser e matériel go
matériels i covpe .
Entretentr fe matésel Affidter un outll X
Redresser una dent .
Changer un manche
Respecter l'emplacement
Véifer le positionnement du
Ranger e matérfel matérial X
Fanpuler le matériel avec
sécuritd
Certiffcat {en daplitude f Horficole etrurale  Page 29
sur84q
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Page LEXPOL 12 sur 27

Evalvabion

el il Afissu de chaque périnde en entreprise ; '
Propositions de démarch 2qua péioda en enireprise ;
€ ropositions fe dimatche Modalités et llux da annfe | année - Fapprenti renselgne son Iiviet de sulvl par un loventeire des situallons d travall véeues en
. len’nlnalzz lentrepriza certification PEMP | PFMP R ise et une pré isa des activilés g réalisées;
X 25445 | 35438 ~ cet Inventalie, visé par Jo maltte depprentissage, atteste que les aclivités conslanées
. correspondent & celles confiées & Fapprentl su cours de sa formation en enfreprise
Organleation du poste do X Des bifans de compétences ségulers sont effectués confolnlement par ta formaleur du CFA etle maftre
tval - 2 i de préparer jon relative & Pépreuva EP2. :
Implantation ffun ouvrage X . 3. Para vols de Ia formation profosslonnelia continga
B La durée de Ia péfode da formalion en miisu professionnet est de 8 semalnes. Toutefols, fea
candidals{es) de la formafion continue peuvant étre dispensés des pédodes da formation en mifleu
Trallement des déchets de xsz:ﬁf,‘;f;ﬁ%ig:iﬁu X professionnel &ls Justifient d'une expérience professfonnelle d'au molns six mols dans le secteur
chantler candidat concemant b dactivités du diplome.
réafisation d'un civrage
Saisation des stmple ¢t covrantde la
brutss en blocs et biigues X
7. Réallcer des peths Lo candidat est 5.8 5.3, Can des candldats redoublanty
travau d de di it
m;n e Réallsag:xll’ gll mise en gzgs:m{’:“"‘a";e (oula 1 x Dans lous les cas de redotblement i est rappe!é quales sematnes da PFMP font parfle da Ia scolarits
cetvie dubelon partle Pouvrage) & réaliser et obZgalolra,
des moyens matéiels foumls, Le candidal reste sous statut scolalre et par conséquent, I doit effectusr ces pérodes méme sila déja
Réalisation desenduts | 9rdaniser matérellemont son X effeciué des PFMP fannée précédente. )
hotizontali, varlicaux et 5"5“’ do travagel a réal!seedr Ces conditions sont valables aussi blen en redt de premidre annés quen deindd é
chapes . emmﬁiez:?‘ms :n Les noles proposées per le tuteur et 1o (s) professeur (5) chargé (s) du sulvi de formation ne peuvent
£lon ama, - pas élre conservées d'una annde & Paulra en ces de redoublement.
Malntien en élat du matérel X
utiiisé
£.4, Posliionnomant
Rendre compta da son X N
travall La durés minimefe da farmation en ise pour | i tde:
~ B somalnes pour las candidats(es) Issus da [a vole scolslre;
-4 semalnas pour les candidats{as) Issus da fa formalion profasslonnells continve,
Ceriilicat polynéslen d'aplitude p fonnells Exploliation Polynéstenne Horlicole el rurale  Page 30 Cerlificat éslen daplilude professi loltation Polyné Hortieols et mradsa5 Pag:
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Des prafesslonnels seronl assocés &la déﬁrﬁ!ﬁom alacondulle et & Févatuation dg cetle PFAP,
Les les &ves en PFAP,

1.1. Résultats attendus
Les périodes de formation en mxrreu professionne! permetient au candidat :

- d'apy la ré2fé des i et

da l'entreprise ;

- de i de des rigles dhyglé de séoudié ot
denvionnement;

11 .

-~ dutiliser des matériels d oudes

-de s'approprier les démarches gualitd mizes en place dans I‘entteprlse H

- da metire en cetvie ses compélences dans e domalna da la communlcalion avec fous lés
services;

-de prendre consclence du rdle de lous les acleurs et des services da Fentreprise,

1.2 Modalité: jon des

Uéquipe p dsns son le, est ge par les périodes de formation e mTieu
professionnel, La rethercha et le cholx des entreprises d'acouell reldvent ds fa responsabililé de
Féquipe dalétabl da formation,

1.3 Confenus ¢t actvités |

Pendsnt chaque périods de formation en mifey professionne, fes activités sont organisées et suivies

par ls tuteur qul assure cetfe mission conjolntement aveo Péquips pédagogiqua de Méiablissement da

formation.

1'é12va peut &lco mobliisé sur toules les tiches des activités définfes dans la référentiel des aciivités

professionnelles. Ces activités peuven! aussi élre mises & profit pour Iy travall de compélences
général et en parii "oelles Bées aux enselgnements générain 45 A la spéclalié,

Pour chacune des périodes de formation, un contrat Individuel de formation est préafatbiement négocis
et &tab entra le futeur, I'équipe pédagoglque et Méldve, Ce conlral, formalisé par une annexs
pédagoglque ala convention, précise t
- les acivités professionnelles d8ja abordées.en centre de formation et leur niveau d'autonomie;
lgs actvilés professionnelies prévues pour fa PFMP considérée.

1.4 Evaluation
Auterme de chaque pér(adﬂ de formation en miieu professionnel :
- un bilan dz compélence, élabll conjointemant par le fuleur et I'équipe pédagogique ou son
représentant est consignd dans un fiviet de suivi et dévalpalion, en présence du candidal,

2. Pay la yole da Vapprenlissage

La dunée de la formalion en mileu professionne! est incluse dans a formation en entreprise.

La formation des apprentis se déroule selon une altemancs (CFA / EﬂllﬁpﬁvE) éludiée et mise en

ceuvia cong parléquipe etlamaltre

Ds manidre & élablir la cohérenee du démtﬂemenl de fa iormaﬂan les objactfs et fes modalités de
des des acquls des apprents font Fobjet dun contrat

da formation Individuel préa!ablement négocé et établi entra fo maitre d'apprenlissags, Iéquips

pidagogique etl'apprent,

Cerlifical | plitucde p Exg Poly Horticole et nirala  Paga
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Compélence

terminate:

Propositions de démarcha
d'apprentissage dons
l'entrépsise

Fodalités et leux de
certiflcation

“1 aande | année

[l B

PEMP | PEMP
25448 | 35435

C8, Réaliser des
polils travaux da
serruferls

Les Inlarventions so
miteront & la modificztion, &
{aremisa en 8tat de pelifes
structures A fidentiques de
foriginal ainst qua 1a aréation
da structures na nécassitant
aucun contrdle da chargs
staliqus ou dynamiqua.

| professienne! doit permettre 3

| savolr-stre.

{professionnel permat -

.
La formation en millau

Titdve Gacquésis el de mettre
en ceuvra des compéfences en
terme’s ds savolr-fake et da

Ces compétences sont
répertorides dang le référentiel
des acfivitds professionnalles,

Les acfivilés confides dolvent
$(ra en adéquation alaccelies
qul sont définfes dans fe
éférentiel des ecivités
professionnalies.

Pour les diplomes du secteur
professionnel du batiment et
des travaux publics, fa périods
da formation en miku

également d'exercer des
adivités en situalion de

chantler réet et dintervenlr sur |

des ouvrages existants,

Cerifical f
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Ceitifieal polynésien d'aptituda p

2.4, Les savolrs assacis 3 I'acauisition de compétencas terminales

- % Bl (1 ]:]8]

2 «2|5 H E E .

Compitincor tmletes} % g Eg g E § g g
g S8 (21|32

SESIRE Rl IRARAE

SEREERE IR IR
e EE IR

Savelen i) gg FLAENEE E(E|E
LR IR
i {df(g8|gF slils

|5t Botves

52 Blsteghs vipStale .

S Relstions ecko b plenty el scaoe

64, Démartko dn dhvskppoment daritia

S5, Oganlaation dos adkees

4 Rlﬂou\ﬂoﬂmduww&!\!
| Imdentas cn s da by carenarciz

ST OVRege .

88, Nottn do mintentnca des bitisats

89, HoFen ti fonclont das syaldmmas el seuy
sy3thms dea machlnes aqpteclay

18, Mnienence das ocvrages mitaigues, of
H3 dtapes en adeTerelen chantior

L st Lasmatidn

512 Opgertsalen ds Fintarveaton

$13. Hyztes, aenth, Soulth, envisano
s rorsamnl

$14, Centite dala quu

Polynés Horticole et rurala  Page 32
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Page LEXPOL 14 sur 27 .

5. Préconisalion pour fa préparation et mise en auvre des PEMP,

Le CPAP EPHR est composé de dewx champs pmfesslonnels. un de type piimalre et Fautre de typa
Industriel. Cette parfeutarité devra lre prise en comple dans le chol des entreprisss,

Les PFMP représentent prés de 17% du temps consacrd 4 [a farmation menant au CPAR EPHR, Elles
sont un élément déterminant ! & prendre en comple pourfa réussite de la formation, Laqualitd et fa
diversité des activités menées au seln ¢ chacune d'elies dolvent gulder les choix das établissements
da formatlon. I faut également velller & Identifier fa tuteur effectf du stagfaire pour obtenty une
évaluation objectiva des slvations de travall accompli.

Afindatéussle ces pédodes da formation, il est
alt niveau du savelr Blre qua technique,

de préparer les Sldves tant

5.2. Duréa et répantition das PFMP par a vola scolalra .
1. Parla vols seoalre; ' '

La durde de fa formation en mifeu professlonnel est de 12 semainos répariies sur les deux années da
formation.

La pérode da fnrmaﬁcn en milew falt 1 o Fobjst d'uns entra Is
responszble da ) rémva el 12 chef détablissement
scolalre ol ce demler est scolarisé, Cette ‘doit atre conf jon type définfe

par fes aétés en vigueur s

Code de [éducalion, nolamment ses arficles L, 331-1 44, D, 337-1 A D, 337414, D, 337-16 4 D, 337-
30, p. 3373240, 337-44, D. 337-46 aD. 33774, D, 337-16 4D, 337-111 61D, 337-113 3 D, 337-160
appllwb!es en Pohmé

Le code du traveil de (2 Po!ynés!e ee notamment ja Pastie IV-sants el sSouriié au traval - Livie

Amalé n°732 CM du 47 juln 1887 modifié p et {ér0 des

publics .
La défbération dut consell forisant fa chef
Jétablissement a condlure  au nom de l‘étabﬂssermnt lou(e convenllon relahva six périodes de
formatlon en mifleu typa,
La périoda ds formation en millew dolt assurer 1a conlinuild de fa formation et pe:menm E]

Téléve de compléfer et da renforcer ses compéiencas. Elle faif fobjet d'une planification préalatite de
maniéra & malntenlr fa cohérence de la formation, Efe dolt étra préparée en lalson avec tous les
enselgnements.

Le temps de fnnnallon enmilley pmfasslmnal estréparu s [25 detx années en lenant compla s

~des d'eccuef et des élablissements scolaltes §
- des objectifs pédagoglques spécifiques a ces pérodes ;
~des cursus de formation.

En cas dimpossibilités avérées da suivi des PFVP, il est recommand$ aux établissemants de metia
en placa una PFAP (Pér(ode de formation en activils professionnelie) au seln de feurs établissements,
Cetle PFAP tampit les mémea attentes quiune PFMP, Dans ce ¢as, les ectivités professionnelies sont
celles Inscrites dans le RAP, Les platezux {echriques sont utilisés 3 cet effel. .

Cerfifiat polynésien daplitude p 1 Polynéslenne Horlicole €t rurale  Page
. . 53surdd
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8 LES PERIG

DES DE FORMATION EM MILIEU

PROFESSIONNEL

-5.1. Préconisation pour la préparati st rmise 20 @IS des PEP ... —
5.2, Les PFMP sslua le cursus 5557
$.3. Cas des Hidats redoubt: §7
5.4, Posifl Lo : ' 57

Certificat polyndsich d'spiitiude profzssionnelts Dploitation Polynésionne Horfivols etrurale  Page
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2.5, Outils de mise en couves dis activités dPenseinnemant

251 : Exempie da fichs pidagogiaus

m e fick del'glive
Titre dw Sipléme prdpars fepia:
Fiche de travaux [iés a des activités de: Niveau:
Titre :
Lieu d'activités: . Supgport de activitd:
Défnition das activités conlides a l'élive: Ligison au réidreniial:
- 1-Prérequis: Fonctiors et tiches:
2-0n vous donne:
’ , . Savolrs zssociés:
3-On'vous demande
(;ompétences:
A-Critéres d'évaluation:
Observations {professewr): .
YVermaos prév: Heurafs)
Note:
Nom de I'éliver

Cariificat polvnésien d'aplituds professionnsliie Explodation Polyrésienne Hesticale etrucate P

agz 33
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2.5.2 : Exemple de fichs pédagogioue renseignie, agﬁcuimm

Proposidon de fiehe pddegorique dfarivans lamivité de Példue

Titre du dipidme pripars : Enploitatinn Polynési Horticole ot Rurale Repre: CPAR
Fiche de lids 2 des orthiids d' dune sullure Niveau: 2CPAP2
Titre 2 i dune uulkuré ¢ ) : Ananes
Uow dfactlvitds: E:.plcxudun agrlcule begioia s ] -
pédagogique- - i Suppartde Pactivié: Parcelle de 200 m* |
Définition des actvliés confises & Pattva: Désherber, anoser, tilier, fertiliser, amender Ualson au référentlel:
A-Rrérequls; Fonetlons et tighes:
Connam'e lss caractéristiques et les besoins de la plznie cullivée, T 2.3. S'assurer de
Ci les is da fa planta cullivée ol les moyens de lufte (chimique / naturel), Parrosage et de
Connaltre les fisques fiés 3 Iullisetion de proguits chimiques tant sur ls ccrps humaxn que | limigation
sur l'environnement (faunz / fiore),
Connaitre [es outlls de alfle, de coups, T 3.1. Adrer et
Cennaitre les oullls pour I'entratien du zol, désherber le sol
Connalire lss systémes d'lmigation siples,
Connaltre los risques lides mwe activités physxque.., T 3.2 Préparer et *
Cennailre los rdgles dhygidne ot de 6 c appliguer des
Connalitre les unités de mesure, traltements
2-On vous donne: T 3.2. Enirefenlr des
cultures
Tout le matéris), les matériaw, les produits ph lalres, les i et I'équif -
nécessaires,
Savolrs assoclés:
. 81
3-0On vouis demande - - S8
sS4
1) Orcanlse_r et préparcr sonpostede travalls - Organiser son plan de travall et évaluer le temps S5
ses i lides 3 fa culture et définir les tiches lides 3 son S6
entretien, 58173
2) Evaluer les besoins en maténels, et f +  -Cholsirles
i [ et les plus 3ppropriés & Pactivité,
3} Procéder aux travaux d'entretien de Ja culture en cours de production: - Utillser des outlls
manuels simples en toute sécurité, - Replanter un sufetsl nécessaire, - Définir et mettre en |
place un systéme d'irrfgation simple, - Réaliser un amendement, - DEfinir les doses et eflectuer
les mélanges si utilisation de produits ph {p if / curatif), -D iner le stade
de maturlté des frults en vue de la récolte .
4} Respecter les régles d'hygléne et de séeurité, d' ie ainsi que I'envi $ -
Protéger son corps avant chaque activité, - Respecter Ja santé et §3 sécurité de ses d. - = £
P T'envi vegetal i c1
) c2
5} Nettoyer les surfaces de travall, ranger et entretenir Ie matériels, les engins et I'équipement : - c3
Nettoyer et entretenic chague outil, angin et £quipement de sécurité avant magement, ~ . gg
bler les débris de vég etles évacuer au bac 3 compostage,

Certificat polynésien d'aptitude professnonnelle B(p!cxtahon Polynésienne Horicole et nurale  Page 34
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BITUATION EN ETABLISSEMENT DE FORMATION

. Une situation de travail réelle pratiquée en entreprise ainsi qu'en établissement de formation est

comp!e‘(a. Elle mobilise des cumpétences diverses ef dépendanies les umas des aulres.

Lors d'una situation d'évaluation, toutes ces compélences mises en osuvre re seront pas forcément
évaludes mais vont contribuer a vaiider celle {(ou celles) qui devra {ont) Pétre

Unesituation d'évaluation consiruite en établissement de formation penmet de créer des sxtuaucns
clblées sur la compétence a évaluer mais elle ne doit pas dériver sur la mise e-n czuvre d'aclions trés
différentes de celles rencontrées réellement en enzrepnse

C'est par exemple une situation de fravail sur un aous systéme, isolée et dégagée de toute réalité
aussi bien dimensionnelle que complexe et qui ne permet de mabiliser que trés partiellement ia oules
compétences ciblées pour 'évaluation.

. Une situation de travaﬂ, simulée st construite pour 'évaluation en &tablissement de formation doit

‘répondre aux mémes critéres que cells rencontrée en entreprise et étre pratiquée sur un domaine ~
allant des circuits de distribution jus'qu’aqx applications terminales.

SITUATIONS D'EVALUATIONS EN ENTREPRISES

Les situations en entreprise font appel & des temps de travail authentiques qu'il convient d’analyser et
d'évaluer & postériori.

Information des candidats sur les régles du CCF et de son évaluation

Les modalltés de certification du CCF sont des éléments contractuels entra linstitution et les form és. Il
ost assentiel que le candidat soit informé des modalités d'évaluation comme définles dans ce chapitre.

il est souhaitable que les proposilions de notes relafives & ses évaluations lui soient communiguées.
Cette Information doit cependant respecter le principe de précaution, Il est nmperanf de préciser que
seul le jury souverain arrete la note définitive.

4.4. Préconisation pour la préparation et Ia mise en ceuvre des situations d'évaluation en

$fablissament de formation

EVALUATION i . . '
Lz situation d'évaluation est mise en place & lissue de la phase d'acquisition des connaissances et des

" savoir-faire relafifs 2 la compatence 4 valider visée au cours de fa période fixée par I réglement

d'examen. C'est donc au cours de a phase d'exploxrauon des acquis des éléves que se pratique
Pévaluation.

Le lieu prévu pour 'évaluation des épreuves est la zone d'intervention et fravaux, Cette zone est
décrite dans Iz partie 3 qui indique les éléments et conditions & metire en place pour la formation et
dene, nécessairement, pour {a validation,

' Una fiche d‘analyse du travail effectus par le candidat est constitude pour étre ransmise au jury.

’

Geriificat polynésien d'apiitude professionnelle Exploitation Pclynes;enne Horticale at mral;i Paﬁz
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4.3. La valldation par contsrbla en cours de formalion

RAPPEL

Le CCF estune fon d'un ble de compé inales nscrles au référentiel da .
de 4clalilé ée. Elle est réaliséo par des formateurs, au fur et & mesure que les

formés atielgnent T8 niveau requls et aU cours des périodes imposées par la églement Intérieur.

PRINCIPE

Les dans Ia contintité du de formation et dans le cadre de la
réglementation de Texamen, les situations d'évaluations pour un formé ou un groupe de formés, dans
{e but de certifisr que fes compétences visées sont aoqulses.

MODALITES
Lévaluaﬁon se pratique lorsque le niveaut mqufs pail Ies farmés est atieint et sans interompre fo

ion, Ces foxmésqu‘l yant atfeint fes 1 visées
sont placés dans e situation d i pondant & une activité p séele ou
simulée.

Cette silvation doit comespondre & la d&finition de Pépreuve considérée,

REGLES
Une compélence Insarie au référentiel de oemﬁau‘on ne peut stre Svaluge quiune setle fols,
Les des & sontclal définles el Uses Alévalué,

La sfualion dévaluation sera définle par:
~'activité A néaliser et ses conditions de mise en place,

. les pélefices &valudes, les di fap fHendue etles
- crittres dévaluation,
METHODE D CONSTRUCTION D'UNE SITUATION DEVALUATION
~repérage des activités et tiches professionnelles de RAP, fant & Funfté ou sous-

épreuve & Svaluer ;
- choix des activités et tiches caractérisiiques qui peuvent fafre Tobjet dune évaluation dans fo
processus de formation el dans le lemps imparti parla réglementation;

- Identification de quisont & évaluer;

desdonnées etdes de p dans le tableay
des compélences ;

- rédaction du travail demandé ;

-mise en placa des moyens matédels,

Certifical p 1 itude professt Pol
§0surgd

Horticole etnurale  Page
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4Cilttresd'évaliation s

1) Organlser el prépmer son poale da lravails
»lo metédels, et fos produils sor disposé
en fonctfon de Tours ulités ou dus fisquos iés éleurs ¢ilsations,
-la lompa nSceasslra {3h) & lactivité est clalrement définte,
- les aciviths ESes &fentrelen de fa culura sonl connuss et mises en spplication,

2) Evaluat las besols en matériawy, metérisls sléqulpsmenla H

-l matbriels, les matérinux, les ont <8k $s selon
fau7s wEés,
3) Procéder de la cull :
-fes ouffs manuels simples sont uillsé s sefon fes reges de sécurllé

«l2s plants arrachés sont replantés,

- un systims d'emmosags simple (méceniqua ou mancral] ast mis en placa,
«les dosages son respectés (sl vilisation de produlls phitosanlslres),

~1s slede da maturitd des frifs est déterming el signald en vue dalarcolle,

4) Respecler fos régfas d'hygidne el de sécurlé, d'ergonomie ainsl que lenvironnement <
~la porl da Téquipemanl do bass est respects (EPT),
Iz pord da Féquipament complel s ulifsstion do produls ou d'eng'ns stmples est

tespocts,
~1a santt ef Ia sécusté des camarades sort respeciss,
-Tenviropnement {fauno of fiore) esl respecls,

5) Natloyer fes surlacas de {ravall, ranger el entratenlr 1 maurle{s, 185 englns,
Féquipsment, les fournitures §

~1as ouils, l=s angins, 7 da séeurith el
emplacements dans s tocal da stockage,

-les débiis da végélaux onl 416

sont rangés & leurs

169 el évacubs au bacd

Observations (professewt) Temps prévus
Hoto: 3 Heura (s)
. Hom de lftve
'
- Jelasset
i .
Cerfiflcat polynésien d'apitude p i toitation Pol Hosticolo et rurale  Page 35
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2.5.3: Exemplo do fiche pid: q

T T ; e e T P
Flche de travawx l1és & des activités de : Marcotiage
Titre s Marcotizge duLiich] .
leu d'actvités; Temeln expérimental du SDR Suppart de I'activité; Verger
DEfntr Pactivité conliée A'dibve s Réatiser 20 marcoties Ualson aa référenticts
1-Prdrequist ' N Fonttions et tichesy
i
Identifier las ichis { T21. Réelisaruns
Savolr ullliser un sdeateur mulfplcation
Fiche sur la strucluns dvn arbra 4
Etudler a pirioda de réalisation des nle:cowsgus
2-Vous disposddes
Vous avaz & disposiion s Savolrs assoclés:
- des sécalours :
- da la mousss
- des bandes plastiquas c 852
- daFhormens da boutwage : 1
3-On vous demzanda ’
Qrganlssr gon plan ds bavad, " Compétences:
éaliser 10 marcoties,
| Respacier Ia mathodologls, [+
Ranger son plan da tavall, N . c2
. c3
4-Crilties d évaluation: b
Verganlsetion du posta da travall ' '
La cholx des fourchas
Lo lfau du marcotiagn .
Les réeflsafons do Tentivament de (4carce
Laquantt$ da mousso misa et fenrobags de la mercotte
L rangement du posis da trovall
Observations {professewr); )
Temps prévu: § Houro
: Nate: .
Nom de Példvar
, Classo
Cortificat § o 3 Polyné Hortioole etrurale  Page 36
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4.2. Unliés constitutives du diptdme

1. | Organisar et préparer son posts do travall

Ekte -
erven
e ¢, | Bvaluerles basolns e metérizue, metérels et
{quipements
¢, | Rospectartes rigles dhygitno et da shcuts,
* | d'ergonomia alnsl que Fenvironnement

Productlon B
exbouton & | Metira &n plece, ontrofents et pretéger sa production
Malntenanca ) .
dos béimenls

. Récoiter, valoriser ot conditfonner un prodult en vuo
Malntenanco da sa commerclalsafion
des metdriels 173

s, | Nettoyer, rangor el snlrelentr to metédsl

‘8

“I REaliser dos patits travait do magornerie

€1, | Réatiserdos petils imveux da serrurardo.

Certificat i titude @ F Horlicele etrurale  Page
oot Pl i . 49 sur@d
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4.1. Ralement d'axamen

Candldats R
S l
S ey | (usbiss S b e
M‘ﬂ; N‘?"lsﬁ & ?n!rnl )
EPREUVES (CFA oy r&:ﬂ;r;s ((:FAmsctnr{\;h ') ssage
R’:Emm Formatfo; Pplnfns fonnslte
sgnilts (i3t Fivé)
:vnunuu dms les At e?s‘lmrml “nee
Slbissay sements 5 publics Ensdanomint} distanca
Nature da3 éprouvas l Unité I Cort. Forma Forma L Durde -
UNITES PROFESSIORNELLES
CCF (1) -
EP1 Préparstiond'uns + 2 Ponctuslie .
e upl | s1(2) et stustons ot | 2MHE)
CCF
P2 Réalsstions ur2 8 , 2stfuatons Poneliote ah
dévatuaton P
UNTES D'ENSETGNEMENT GENERAL
EG1 -F;nn;d!hﬁl histolra - enctoet
g la Pancluella
~ Enselgnement morel et uet 3 ooF £ciite ovorela 2§
civique .
EG2 ~Mathémaliques Poncluslla
" edencs uc2 2 CCF i 2h
£63 - Education physique
&t sporiive uG3 1 - CCF Poncluelle . th
£prauva facuiiative : Lengua Poncluetla orale Ponctuatle
wivantald) uF - 20min o 2 min
1} Conlriie en cours de formaton §
2) Dont coefilclent § pourfa prévenﬂon santé envionnement 3
{3) 4 hours pourla pcur Ia prﬂvenﬁwn snn(é anvxmmwrnenl'
{4) Ns sont dans 'académie, sauf dérogation accordée par
fa Vica reclaur, Seuls les pvhls sup!deurs a Ia nofe de 10/20 sonf pris en compte pour fa dlhrance du
dipldme, Cotta dpretiva sl précédbe d'un temps dgal de préparation,

Cerfificat pof

d'aplituda

Horticole elrurale  Page
48 sur g4

Page LEXPOL 19 sur 27

254 ; Exemple do fiche péd; g1

Titra du dipldmo prépars: Exploitation Polynésfonna Horticola of Ruralo

Flche do travaux 1iés & des activités de: Senurere
Titro ¢ Remplacement dun support mélalique existant sous une cuve ROTOPOL.

Liou d'activitss: Sl ds production sous abil | Support de Faclvits: Support de cwa

Ropdro: CPAP

vauau.:)

prépa

3.b: Confﬂlonntr Tamatidm ot malée] pourle vanspon surfasha.

iux.PNeau iy b chanlier en repérant los risqutes polentlals de danger el les
carler, N

3.d : Ballsaga de la zone en vua de Nntervantion et stabi¥salion de lensemble de

Difinttion dos nclivtés confidea & Féldve: Coupe el romplacemonl dune parfo .
dun support {axydsFon dun éiément) Unison su téféentel
1-Prérequls:
. . Fonctions et{aches:
Meitdso dos ouifs el machines dovant senvr A Tintervanton en touls séourité,
Connalssanca des fisques §4s & la Zone dintervantion (préparation pour
Intsrventien nécassdant un "bon defeu). Rﬁaiser des peliis
' travaux de sarmurerie
2-On vous donmo?
La msEdra do chanbier A ]
Une fithe de séaunilé duwnu&e du lfeu dintervention, Savolrs assoclis:
Moyzn de levage "cric* el chandeles, rongonneuse, Posle ds soudage EE g}o
2
512
2-0n vous domands
3a: Uﬂe(e( préparer fo metéifel nécesselre & nnluvam)nn (remp"ula fiche do
campﬂcnusx

8.1 Débﬂel des leminés
marchan

fouvrage, ©8.2 Mettro en forma des
3 a Préoeéderé ds wups par deléiément en foule leminés marchands
3 I Mip el Map do Félément nouvasu A nstal 8.3 Réafisor des
3 9 AssumVAgs daTélEment par seudsgo EE e( contrdle de {aquaié du résuile! |assermblages simplas
:u: : Rengemenl da ln zona dintervantion et du matére] uiilss,
4-Crithras d'dvaluation:
Evaluation
La matdrle] esl prépark el correspond & nnle:van!ion 115
Lo lranspert esl effecius dans de bonnes condian: o
1es lsques sor repérés etéeaités, fazone bsnsée el Fouvrage stablis§ 20
Les Interventions sort sffectuiss en toulo sécurité 5o
Le réeultal o5t conforme st eahler des charges orglhal de fouvrage 20
Lo matéilel o5t conlrtld e rengé 15
ob Y Temps prévu. 4h
Holo: o
. Temps réalsé: 4h
Nom do Példve s
Cerfificat d'aplitude pi i ot Poly Horticole et rurala  Page 37
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2.8.5 1 Exsmplp de fiche, déroulement d'une séance d'apprentissaga

Titre dudiplt dpard Hortlcole et Rural Rephre: CPAP
SEANCE D'APPAENTISSAGE Niveau: 2
Titre ¢ La fertilsaton
[ travallldas; Nombra ds
G1/62/Galcalcs | Qblecif Rbnlsortafortiisation din champ denanas “shance: 4
Ueu dactivités; Exploitation | Savolrs travalllés: S3.3- La feri%sagon stlos
egricols phdapogique - _ lamendements
Prérequls: o B Supportda
. Tactivieds
Parcelio 200 m*
S1/84/86186/87/613
Copnnilsa [es bosoins da la plants cultivie, Notion NPK et aligo é16ments,
Connallfo es ottils pourfe binego ou Ia bichaga,
Cepnailyo los rbgles dhygldne of do edeurté,
Lien avoc FEG Connailra lss unitds do mesuro et converr.
Matdriels /
* d’
0 d'étape [ Temps DEROULEMENT Supports
Intitué; DEMnitlon da la ferllisation
' Objectif: D&finir les notions de [a fertillsatlon
;Mvsa.}l 11 Distibisfon des czocumanls ; Dmenb a
raval sur qualro groupas (2 groupes sur 2 doessurla vel er.
£ ferfilsaion) nﬂsmhuupra Sxx
pa L Stves,
(1) Phasa 2 Lestire do documant/ Anatyze,
Phaso 3 Questl 1 aroups da {raval + P N
parlo rapportaur, B
Phasa 4 : Bilan ¢ racs &cita (DéfinEons formhiddes parlos
dves)
. Intituld: Les produits pliytasanitalras Bés3 lafertillsation d'un sol,
blectif 1e5 produits [ d'unsol,
Etapo2 Pha\::ﬂ 1 :Distrbuton deb: dc:euments [Bocvments a
un raalng Pl
Phaza 2t Lecture da document/ Anafysa Slbves,
Phaso 3 : Questionnement
- |Phasa 4 ; Bifen + traca dcrite
Cerilficat po) daptitud e Polynést Horlcole etrurale  Paged8
. sur84

Page-L EXPOL 20 sur 27

4.LES E'PREleES.DU DOMAINE PROFESSIONNEL

49

44.Ré d'examen

. 4.2,Unilés fves du dipldme. . -

4.3, La validation par contrfle an cours da formation wummeamsmammmsme 5152

4.4, Préconisalion pour Ia préparation ot Ia miso on uvro dos shvations

d en de 52

. '
Ceriifieal polynésien Fapliluds p i Polynéslenne Horicole et rurale  Page
47 sur 34
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somt |0ouiz|  Malneescas
fospionsen stdes
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“(tater mbtalera)

$abs 10.52m
ek ubluelﬂllnrx
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4 Peﬂuﬁ:.dbf
1"‘9%!9
ey
12 paintss dtmesr *
2boXasdy firels it

Irmaules 8125
¥mgaceutss aeler G240

et butonte)

ERl
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g
121imoties
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A Tabiery
#oudoe
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Woutz|  Marsmencads
Soa" fexplobaten eldza
mﬂllﬁll.

dbs dbeege
g dvturgs

xw:m)
ﬁm a .a,g

machings d
Fogosdm rigtiey
dsnatrite

Pasar ety

EP)
i2peies da
G

12Uty
f2Ceaquns

NS

o | 100w2 Mitrtananta dy
. farplolution eldz
)

Bilaraites
S )

e

Ou2n A

Oulttoge el do chaziter
Perfomlar bdneur
Jruds felts At
Broinite da chortter

Crereraas

g B
H

;.é’?
ag g

Echafudegy

Carlificat polynésl

f Horllcole et rurale  Page
46 &t

ur 34

Page LEXPOL 21 sur 27

Intituté: pratique professtonnelfe- Fertillser un sol,
Objectlf: Fenttliser un sol accushilant des plants d'ananas,

Phasa {; Rappe!

~des notions de ferliisallon,
- das produils nécossalres ATectivits,
« des tdgles et équipements de sbeurild,

Phase 2 : Démonstistion [ Tlensefgnand {sur {m*}
Fertlisatlon diune parcalle vierge,

Deux parcallas !

ipas Phase 3 8an nlemédialre
Les éldves axpmeérl {es difsrentes Slapes des pmeédes.l
répon:
Phasa 4 : Reproduction des procédss per groupas
Doux groupas distincls: surle procédss de fertrisstion,
. Phasa: Bllzn
¢h e son traval ¢ G o
mungeér wst ds i} Jnart
obsanalours,
Inthulé: Pratique profassionnelle- FICHE DE CONTRAT- Fertiliser un sol,
Objectifs Fertillser un so! aecueillant des plants dananas,
Phasa 1 : Lectura da fa flsha contrat Une parcelaen
Définttion par F&ldva des aiienles, cours da
producton. |
Phaso 2: Achits +Fichade
Applicstion par fé1dva das difitrentes (2<hios profeasionnelies contrat
émpz; 4 sttand: .
RS

Phased Blan amédisita

Lé!éva exp!ld(a Ies {Aches effectues ot les éapes sulvantes,
daléidve,

Phase 4: Bllan g!oba
Un ou deux ums prﬁ:emenl fours lravaux + Critique
aux

[staves cbse:valeurs.

Cerfificat
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. 3. PROPOSITION D'ORGANISATION DES ZONES
FONCTIONNELLES

3.1, Exemple d globale de des espaces {clrcufation, sécurité...) 41
* 3,2, Exemple de sché . 42143
3.3, Exomplo d'6 dbeliés aux zones ans

3.4, Exemplo d'équipements en malériels dans les diffrentes ZoneS.uusmmninimnn 6147

. 3. Exempls d'organisatlon glabals de l'ensemble dos aspaces

Vestlaires
communs
‘N3

Page LEXPOL 22 sur 27

2.4. Exemple d'éaquipements en matérials dans fes ditférents espaces

Esp | Suface | Ethcth

N4

Na 1 {10012 | Produstons muralchlens,

e * horteolen stvhaidros

Lea basinonop's dv masurns mildortegiqusss
- {bavmite
Gonxaxiiy

Lanltsga maraals
* 5 balily covlonries
»5 balayavey
-0 bineliag
- Boodelae

£
s

: Paches
4 peiesrondes
«1Zrorfouttizs

~12planity
b He s T

divasseavses poriedins
badeusy

oyer '
wboautiis

ro becdaur {aves Sgetzmants)
)

EPL
-, dLmittes

3Cesquss
< A2paeads
Senty

‘018

matériel-agricole
Ng

Lomalizhldamesagas
-4 progeln

~gspureur
-gote Agoxan

Espaca stocltaga

Certificat p

matériaux
thagonnerio
- N§

. Espace stockags )
: matériaux et 4
matériels '

, (Métalterle ot /

mécanlque) /
we 4

. -

Horlicole elnurale  Page 40
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d'aptitude ion F

+3 bntes durcsags
~2iemiurs
Lasmatiasfs Soars
~Bhoyiey
-Gty
e
-Bass Acozpest eglis
it
~dtiinches

Les egpernty dagaltanaents
- pafsatisrddos
= Vepedsatat

cmptsis

Hortleole et rurale  Page
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Page LEXPOL 23 sur 27

3.2 Exempla da sehémag strusturels

s Stockage bratifals theneigaes Stockzge
Ouliagis
Patta matidaux
Entratlin dasantidie) 2800 4 $4l2n W
Pelits matifels elmatidzux
wm Swoclegaextieur | 2boxos (15m=2) sell 39 ¥ béfonns Stocogy
Matfrirus satte
Grevler
“Yemara
g | vm tockege Intil dlptration Gez Stoctzgh
B wentiid @
? oot} "
i
8
i
E .
Cerificat len d'aplifud: i F &sie

Harlleole etrurale  Page
. 44 5ur84

. (Bécanlque stimétalisrie) H'

--Salfeda classe
" avee numbriquo
omt

Espace de.slockage
teriel agricole N4

Entrotlon-matésil
som!

Espaca do stackage

S,

Abr matério}

tsfel magonnerie
N5

Certificat p

éslen dapfitude

Horticole et rurala  Page 41
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Page LEXPOL 24 sur 27

3.3, Examplo d'équipements struclurels dédifs aux différents espntes

Cartiicat

d'aptifude

Horlleols et rurale  Page 4
surd

2
4

é g Typesdospacos Equiprmeas Easrgles Aethiids
a .
oo T ombdin Suleovan éa 20 mt Ehivaga don gt
2 Tablar 20 ot
I dlockrags Dot . Cultirs pazsalehle
St o0
. . Eeu Produrtion fonts
2000 JartinBorsd Sy3time goutis & goutien
Progrnamdaur
Rizars deautitor
Producton fnidtne
1amt Varger Syt govtan b quttiss
Production ]
e Zapa €3 mudtipliceden 1200 deplen da travall Ezy Licplicstion
=
. Coups straliglues .
228 we Gk diablle ¢ 92 btaux 22047
280mr H312 dovantlzton ow . .
?
12ersloskags
1 tablaau 1 vidho profictar ..
tow
Torecthitt 209
0t .
10 stackegy
: . Lunzement TP
5m 2009 bl o clasca . 20W
peuruns zene 10 ca 12 chalsos alfabtas
. . 1burzu st ehlra
. 1 Vetars
Tom Espreecocrs - 2064 24 chalsos e ahlss 20w Cours atratigiques
Eiid * Jumdrey
Py
4vicde prejestaur
] hureaut etuts
4 4 2w | L
P 1 impriaues
g 14380 grojszteus
200u 24 chitsas eltzalon
Tubisu
Doathes Benes ' Eed Steskega EP}
Yostiires Potssmantsux .
2]
Stoskzge 20¢u24Castars.
Certificat daplitude ion Polynéss Harticole elrurele  Page
43
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Afinexe 3. LISTE ET HORAIRES DES ENSEIGNEMENTS

" DISPENSES - CPAP EPHR S

Durée de la période de formation en milieu professibnnel: 12 semaines’

Premidre annse © | Deuxidme année Cycle
Enselgr " Horaire annuel s:r:i‘o sema::es . — Horaire annuels:rth semal(:lest: -H l | Horaire
. i ! ont en ont oralre onten ont | oralre fobal
obligatoires Total gig:lszn grouped | particlpatio hebdomad Total gf;;gzn grouped | padicipatio | | | hebdom gu:-)57a
entzre | effectif  fnaux faire ° entiare - | effectf naux adalte [ semalnes
réduit (*) PPCP (**) indicatif véduit (*) PPCP (**) . Indicatif.
35 . ?.5 .
Frangais, histolre ~ e : . | 1,5+1
g éograpi;le, 105 {45 45 15 (@) (1,541,5+ (94,5 [40,5 40,5 13,5:(a) 5+0‘5)| 1909 .,5
. 0,6) (b) . b
(bé
- 0
Enselgnement 06 - . .
moral et civigue 15 0. 15 | {0+0,5) 13,5 |0 . 13,5 .%2)4-0,5).. 28,5
Malthématiques - : S 35 : N 35 .
sclences (1) , {105 (45 60 A définir (15+2) 94,5 140,56 54 . A définir (1.542) 199,5
Langue vivanle 60 30 30 Adéfinir | -j2(1+1) 54 27 . 27 A définir 2 (1+1) {1114
. | Aris.appliqués et o o . . 1,5
cultures arfistigues 60 30 |30 ‘A définir 2 (1+1) 40,5 {27 13,5 A définir | (146:5) 100,5
Education . : '
physique et 75 75 ] *| Possible 25 67,5 |[67,5 o Possible 25 142,5
sportive . :
| Prévention santé || . . - ) , . 15
ot environnement 30 [ 30 A définir 1(0+1) " 40,5 |13 27 A définir (05+1) 70,5
Enselgnement . : ’ 18 e A 18 . :
technologique et || 540 |90 405 - |45 (3+13,5+ {486 |81 351 54 (3+13+ (11026
professionnel .o 1,5)(b) ’ 2)(b)
33 - . BER
TOTAL (%90 80 (0490) 181 108 (0+108) 1681
Alde indlvidualisée . g ]
30 . .
@ : !
| ENSEIGNE- .
MENTS . .
FACULTATIFS
Atelier . : I
', d'expression . €0 60 0 2 . 54 54 0 2 114
* | artistique . 60 160 |0 2 . 54 54 v} 2 114
Atelier d'éducation |
physique et
sportive
| Période de . . .
formation en - 12
miliew 6 semgines ) ' i 6 semaines semaines
professionnel
{2). Sciences ph ou sciences appliqué =r:fonctlon de la spédialité, conformément & Varrété de création du dipléme

(2) Horalre réservé A certains léves de fa divislon, en frangals et/ou en mathématiques.

*Horalre donnant drait au doublement de fa dotatfon horalre professeur lorsque le seull d'effectif est attelnt,
.%* Horalre donnant droit au doubl de fa dotation horaire prof sans condition de seull.

{2} Horaire minimal.”

(b} Le ler nombre entre parenthdses correspond & I'horalre en classe entlére, le 2nd & I'horalre en groupe & effectif réduit lorsque le seuil d'effectif est atteint, le 38me

correspond & I'horaire de PPCP, Ce dernier est destiné & faciliter 1¢ calcul de la dotation horalre globale, If ne s"agit nuilement de le traduire en une organisation

hebdomadalre.

{€) La part non affectée de ce volume est 3 attribuer 3 une ou plusteurs distiplines, L'affactation 3 une discipline n‘augmente pas Phoraire global de celle-ci, Eife consiste &

diminuer horalre classe entiére’au profit d'un horaire en groupe & effectif r&dult our fa réalisation des PPCP.
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REPARTITION DES HORAIRES DE FORMATION PROFESSIONNELLE PAR CHAMP PROFESSIONNEL
(Poyr 12 Semaines de PFMP)

Répartition de t'horaire des enselgnements Répartitian de l'koralre des eriselgnements

Premidre année Deuxiéme année
CPAP EPHR

Classe Groupe Total Classe Groupe Total
Champs . : . )

ps Hebdo |0 febdo |3 Hebdo | Hebdo |2 Hebdo |2 Muewao |
professmnnels semalnes semaines semaines . semaines .| semaines semafnes
Productions ) ) ) . .
maraichéres, i £ 90H Sh 270H izh 360H 81H sh 243H 12h 324
horticoles et vivridres ' '
Maintenance de i .. .
l'exploitation etdes fioh OH 6h 180H 6h 180H OH -6h 162H 6h 162
matériels
) Al‘eb‘el/méarl— '
Atelle | Théor e
r e ]
Magonnerie oh OH 2h con | 18 2h &0h oH 2h - 2h 54h
54
Structure métn[l[qy;e Oh OH 2h 60h {18h 2k 60h OH 2h Sah 20 54h
t

Wéconique agn'ca}é 0h OH 2h coh | 18n |20 60h oH 2h 54h 25 54h
Total/an § 180k | 54h 130h | 32h) i
Total H 3h 90H 15h 450H 18h S40H 81K ish 405H a8h 486H

R PRI
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ANNEXE 4 CPAP EPHR
CONDITIONS DYOBTENTION DE DISPENSES D’UNITES
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—a) Sont dispensés, & leur demande, de I'unité de ﬁangais—histoire—géograﬁhie—éducation civique, de I'unité

de mathématiques-sciences physiques et chimiques, de I'unité d'éducation physique et sporfive du certificat

polynésien. d’aptitude professionnelle, exploitation polynésienne horticole et rurale, les candidats & cet
examen justifiant soit :

e dun certificat d'aptitude professmnnelle ou du certificat. d'aptitude professionnelle relevant de la i,

formation maritime ; . )

e du certificat d'aptitude- professwnnelle agricole ; ‘ . [

e du certificat polynésien d’aptitude professionnelle ; l

e~ du brevet d'études professionnelles ou du brevet d'études professionnelles relevant de la formation '

’ maritime, f

dubrevet d'études professionnelles agricoles ; ]

d'un dipléme ou d'un titre enregistré au moins an nivean IV de qualification dans le répertoire :

national des certifications professionnelles (RNCP) ; {.,'-.'

o du baccalauréat général ou du diplome d'accss aux études universitaires ou dé I'examen spécial - .

d'entrée & 'université.

-b) Sont dispensés, & leur demande, de I'umité de frangais-histoire-géographie-éducation civique; de l'unité
de mathématiques-sciences physiques et chimiques, de I'mité d'éducation physique et sportive, les candidats
& J'examen du certificat polynésien d”aptitude professwnnelle exploitation polynestenne horticole et rurale,- I
justifiant d'une certification délivrée dans un Etat membre de 'Union européenne, de I'Espace européen ou
de I'Association européenne de libre-échange classée & un nivean correspondant au moins au niveau 4 du i
cadre européen des certifications (CEC) et comprenant au moins une épreuve passée en langue frangaise. ‘
Si la certification déliviée. ne comprend pas une épreuve passée en langue frangaise, les candidats
mentionnés au précédent alinéa doivent justifier d'une qualification en langue frangaise correspondant au
" niveau A2 du cadre européen commun de référence pour les langues (CECRL). . b
Sans justification de cette quahﬁcatlon en langue frangaise, ces candidats sont dispensés, & leur demande de
I'unité de mathématiques-sciences.physiques et chimiques et de 'unité d'éducation physique et sportive.

—¢) Sont dispensés, & leur demande, de l'unité de langue vivante du certificat polynésien d'aptitude .
professionnelle, les candidats & cet examen mentionnés au a), lorsque la certification dont ils sont titulaires
comporte au moins une épreuve de langue vivante dans une langue autre que le frangais,

traduction doit-étre établie par un traductenr assermenté.

~

' —d) Si les certifications présentées 4 1'appui de la demande de dispense ne sont pas rédifgées en frargais, une

—e) Les candidats a.l'examen du certificat polynésien d’aptitude professionnells, e Dlmtatlon polynésienne
horticole et rurale, peuvent, dans les conditions fixées en a) et b), demander la co pn ation de notes ou le
bénéfice dunités dont les intitulés ont été modifiés-comme suit :

)

Anciens intitulés . ‘Nouveaux intitulés

Frangais et histoire-géographie Frangais et histoire-géographis, éducation civique
Mathématiques-sciences . Mathématiques-sciences physiqués et chimigues













16 Janvler 2018

Do STTOU et e el ST TR

JOURNAL OFFICIEL DE LA POLYNESIE FRANQAISE ' 1713

ARRETE n° 51 CM du 9 janvier 2018 portant création du
certificat polynéslen d'ajtitudé professlonnelle,

polyvalent du hatiment,
NOR : DEE17218724C:2

Le Président de la Polyhésie frangaise,

Sur le rapport du ministre du iravail, de la formation
professionnelle et de I'éducdtion, en charge de la fonetion
publique, de la vecherche et de 'enseignement supérieur;

Vu la loi érganique n°® 2004-192 du 27 février 2004
modifide portant statut d'autonomis de la Polynésie
frangaise; ensemble la loi n® 2004-193 du 27 février 2004
complétant le statut d'autonomie de la Polynésie frangaise ;

Vu Varrsté n° 676 PR du 16 septembre 2014 modifi$
portant nomination du vice-président et des ministres du
gouvernement de la Polynésie frangaise, et déterminant leurs
fonctions ;

Vu le code du travail et notamment son article
LP. 6312-13 ;

Vu la convention n°® 99-16 du 22 octobre 2016 relative &
Véduchtion entre la Polynésic francaise et I'Btat ;

Vu l'avis des partenaires soclaux réunis en concertation
globale tripartite le 28 novembre 2017 ;

Le conseil des miﬁis}tres en ayant délibéré dans sa séance
du 13 décembre 2017,
Arréte !

Article Ler,— Il est créé le certificat polynésien d’aptitude
professionnelle (CPAP) polyvalent du. batiment (PB).-1l est
classé au niveau V de la nomenclature des niveaux de
formation,

Le titulaive du CPAP PB exerce ses activités
professionnelles dang les trois champs suivants :

la magonnerie ;
- la charpente bois ;
I'installation sanitaiye et I'Slectricité domestique.

Avt, 2~ Le ‘GPAP PB _es€ composé de deux wunités
constitutives du dipléme réparties comme suit :

Unité professionnelle 1 :

préparatiornt dune intervention ;
prévention santé environnement,

Unité professionnelle 2 ;

réalisation du gros ceuvre, de la charpente bols, des
installations sanitaires et de I'dlectricité domestique ;
entretien et rangement des matériels et gestion des
déchets.

En outre, le réglement d'examen fixe les unités
d’enseignement général :

- enseignemeny général 1:
- frangais et Bistoire-géographie et enseignement moral
et clvique ;
- enseignement général 2:
- mathématiques-sciences ;
- enseignement général 3 ;
- éducation physique ¢t sportive.

Art, 3.— Le référentiel du diplome et des modalités de
certification ainsi que les repdres pour la formation et la
certification di présent CPAP figurent en anngxes 1 et 2 au
présent arrété.

Ces dotuments constituent le cadre auduel se réfire
l'établissement public d’enseignement ou privé powr la mise
en place et Porganisation de la formation et les membres de
jury statudnt sur la délivrance dudit diplome,

CHAPITRE II - Organisation de la formation

Art, 4,— Peuvent accéder & cette formation, les éléves
ayant un niveau de ¢classe de 3e de colldge.

Art, B.— Sur autorisation du ministre en charge de
l'éducation, les établissements publics d'enseignement ou
privé peuvent organiser la formation et les sessions d’examen
dudit certificat.

Art, 6,— Sur autorisation du ministre en charge de
Péducation, sur demande du ministre en charge de la
formation professionnelle, un organisme de formation public
ou privé peut organiser la formation,

Le cas échéant, le bénéficiaire de la formation est inscrit
sous le statut de stagiaire de la formation professionnelle
continue tel que défini aux articles LP. 6331-1 et suivants du
code du travail, et pour Pexamen, il est inscrit en qualité de

candidat sous statut individuel.

Art. 7.— La liste et les horaires des enseignements
dispensés sont définis conformément au tableau figurant en
annexe 3 du présent arrété, La préparation & ce certificat
comporte une période de formation en milieu professionnel de
douze semaines,

Art, 8, — Dans le cadre des enseignements obligatoires, un
ou plusietirs projets pluridisciplinaires A caractére
professionnel sont réalisés enl premiére année et en deuxidme
année de formation. Le volume hotaite consacré & ce ou ces
projets est répartl- entre les disciplines d’enseignement
général et les disciplines d’'enseignement technologique et
professionnel,

Art. 9.— Le volume horaire des enseignements et des
activités encadrées ne doit pas excéder, par élave ou
stagiaire, huit heures par jour et trente-cing heures par
semaine, .
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Art, 10— Les enseignements peuvent étre d1spensés en
classe entxére ou-en groupes 3 effectif réduit, -

. CHAPITRE III - Evaluation et délivrance du certificat
polynésien d’aptitude professionnelle

Art, 11,— Le CPAP PB est obtenu par le succds aux
examens oy, en tout ou en partie, par la validation des acquis
de l'expérience, organisés selon le référentiel du dipléme et
des modalités de certlﬁcatlon et les dispositions du présent
arrété,

Art, 12.— Le réglement d'examen du CPAP PB fixe la
liste des unités constitutives du dipléme, le coefficient
correspondant. &b les modalités d’examen,

A chaque unité constitutive du d1p16me correspond une
épreuve,

_ Art, 18,— Afin. d'évaluer la maitrise de lensemble des
compétences nécessaire  Iobtention du certificat polynésien
d’aptitude professionnelle, il pst orgamsé des sessions
.d’examen.

Peuvent se préserter anx épreuves du. certificat
polynésien d'aptitude profesgionnelle }

1° Les candidats ayant effectud une session de formation
.dans un des étghlissements publics d’enseignement ou
privé visés a Vérticle § du prégent arrété ;

2° Les candidats sous statut individuel,

Art, 14.— Les personnes spuhaitant faire valider les
acquis de I'expérience adressent uné demande de validation
'des} acquis de l'expérience pour obtenir le dipldme vigé, au
gervice ert charge de la, validation des acquis de expérience
(VAE),

La demande comprend les pidces suivantes :

- le formulaire de demande de validation des acquls de
Pexpérience ;

- lensemble des pitces justificatives prévues a lavticle
LP. 6412-3 du code du travail susvisé,

Art, 16,— Les compétences sont évaludes au vu !

- des résultats aux sessions d'évaluation par contrdle en
cours de formation, pour les candidats rhentionnés en 1°
de Yarticle 13 du présent arrdté ;

- des résultats aux sessions d’évaluation par épreuves
bonctuelles termmales, pour les candidats mentionnés en
2° de Particle 18 du présent arret{

- du dossier de synthése de pratique professmnnelle (DSPP)
pour la VAR, établi par le candidat et qui déerit sa
pratique professionnelle, suivi d’un entretien avec ls jury
portant sur 1’ene}eh1ble des compétences nécessaires &
Texercice du métler visé, pour les personnes mentionnées
§ l'article 14 du présent arrété.

Art, 16,-- Les phases de préparation des sujets d’examen,
de déroulement des épreuves orales, prdtiques et écrites,
celles relatives aux corrections des copies et &

. Pharmonisation des épreuves orales et enfin concernant les

jurys finaux et travaux post-examens sont organisées
conformément all "protocole relatif & lorganisation des

. examens pris en application de Varlicle 4 de la convention

relative & Y'éducation entre la Polynésie frangaise et I'Etat
sus-référencée,

Art. 17,— Les candidats & lexdmen pesuvent d'étre
dispensés, a leur demande, de certaines unifés
d’enseignement général dans les conditions précisées en
annexe 4 du présent arrété,

Art, 18,— L'évaluation de chaque épreuve est sanctionnée
par une note variant de 0 & 20 en points entiers & laquelle
s'appliqué le coefficient, La décision d’attribuer ou non le
dipléme est prise, & lissue des épreuves, lors d'une
délibération des membres du jury. L'absence & une épreuve
est éliminatoire,

Avt, 19.— Les candidats non admis conservent pehdant“
cing années le bénéfice des notes égales ou supérieures a la
moyenne obtenues.a une ou phisieurs épreuves,

Les notes ainsi conservées par les candidats sont prises en
compte avec celles des autres épreuves lors de sessions
ulbérieures pour lattribution du dipléme. Si lés candidats
renencent au hénéfice de' ces notes, ils subissent lexamen -
dans Pensemble des épreuves. Seules les notes alors obtenues
au titre de cette session sont prises en compte pour
P'attribution du dipléme,

Art. 20,— Le jury dresse un procés-verbal signé par
lensemble des membres du jury sur lequel figurent pour
cliaque candidat les décisions d’attribution ou de réfus du
diplome,

Art, 21.— Le cerhﬁwt polyhésien d'aptitude
professionnelle est délivré par le ministre en charge de
Péducation et contresighé par le vice-recteur, - .

Art, 22.— Les candidats visés gu 1°-de l'article 13 du
présent arrété, en cours de formatioh menant au certificat
polynésien d’aptitude professionnelle, peuvent subir les
examens du certificat polynésien d’aptitude professionnelle
de la session organisée en 2018.

Art, 28.— Le ministre. du travail, de la formation
professionnielle et de 'éducatior, en charge de la fonction
publique, de la recherche et de l’ense}ignernent supérieur est
chargé de Pexécution du présent arrété qui sera publié au
Journal officlel de la Polynésie frangaise.

PFait & Papeete, le 9 Janvxer 2018,
Pour le Président absent :
Le vice-président,
Tevi ROHFRITSCH,

Par le Président de la Polynésie frangaise :
Le ministre du travail,
de la formation professioniielle
et de l'éducation,
Tea FROGIER.,
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ANNEXE L.,

REFERENTIEL DES ACTIVITES PROFESSIONNELLES

Cartificat polynd slan d'sptitud professionnalia Polyvatent du B&bment

Pags 4L

4,2 Mudalliés d'Intorvention des profossaum

L'équipe padagoqlqus, ans son entambls, eal concomés par les péfodes de-formation e milsu
sslonnel, Ln recherchs ot le cholx dea entreprises d'socuet! reldvent do la rosponsabliid da Féquipa

pédagogiquo da fétablizsamant da formation.

1.3 Contonus ot activiida
Pendea chaque pdroda d Iofmsﬂon en milsy pmfess!onnel les acivitds sonl omenlséas ] wMea
pw lu Meul qul assure caltg

Lo!m pout dira mobllsd sur lotdss les léchoi du acﬁvﬂés déﬁn!as dans lo réfdrentiel des achviles
Il travall do compdlences

fory Cas acthltds peuven g:ﬁ(
denselgnament pénéal et an pa:ﬂml(of ceﬁos Héu oot sns&'gn by qéndruux fésdia spédamé ‘

Pour chacuna des péaodea o fonation, un contrat individuet de formation est ptéalablemvn( négoqlé
ol diabd entrd le hitewr, rdquipe’ pé(lagoalque et [4bva. Co conlrat, formatisé par une annexs
pédagoqlque dla con\rwuon, précisa
« las pelivitds professionnelies dém abordées en cantra de formaton ét lew niveau davlonomle;
«los activiids profaastonnellos prévues pour fa PFMP consldérée

1.4 Eyaluation .
Au tsrmy de chague pérods da forrnathn en milieu professlonnel @
- un bllan dp compdtence, tabll- oanjalniarmant par le tuteur -at Téquipe pédagoglqua o son
représentant est conrignd dans un et de sulv et dévaluation, on prdsenco du candidal

2 i £| GE.

La durée da la foamation my miflau pm?msknnr( osl nclueq danx la loqnaﬂwr on enu-prtu
L formatfon des a n’:: 581 dérwla se!o(llauno uw&nancn (CFA/ Entripdse) dtudida et misa an ceuvre
at
Da mantére 2 éublll la oohémme du d&QUMml da }s Jormation, las obectfs el ks modalise da
dos 59 foduis des mpprentls fon! Foblet d'tn conbrat de
formatien Mv‘cfue[ prtalnblemsm néqod& ol étab;l enlra la malre Mappraniesags, Téquipe
pédagogiqua et feppreat,

+ Eval
ulﬂuuc de chaque péioeda an ermpfise,
il

- Tapprentl renssigno son Byret do suiv par un Inventare das shualons de travall vécuss en
enlrpriso ef une présantotion condlse des achiiss professionneles réafizdes |

+ ool loventalre, Vs par lo malra d'sppronissege, ifosts ;ua ey acthiés tonslgnées

comespondent & cofied confiées appcent s coure do sa formation on entrepdsa |

Doy blians do mpéleneos réguilers sond alfectués oon)o!nlemem par Jo formataur g CFA ol lo malra
da prdparer Pévaluation relativa & Téprewy EP2,

LMW&W

La duée de la périoda de formaton en milieu prw%sslonnel est 0o B semalnes. Toulsfols, les
candldals{es) de la formation continus peuvent tre d'npemA; des périodes dy formation an mitey
professionne! ¢118 Justifient duns uxpédanee profosslonnela dau molns sk mole dens e sictaur
daciiviids du dipidme.,

4, POSITIONNEMENT .
La durée minimale de formaton en entrepdsa poir |es 83 st do;

~ 8 remalnes pour jox wnd’dlu( I) lssus da In wkl scowm

-4 semalnae pour Jos eund!dals(pn) fesug do Ia fermaton pm(ssslonnnno confnus,
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ANNEXE Ill.a,
PERIODES DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL (PFMP)

1. VOIE SCOLAIRE

Lz durés de f formation en milley professionnel est de 12 somalnes répariles sur les deux anndes de
formation,

Ls plrioda de formabun en ihillew profasslonnel fail obligstolrembint fobjet dune on entra la

ivités, ..} Tédve ol lo chef d'établlasoment
soololrn oli 0a dwn)or est scolariss, Cella convention dol 8tra conforme & fa canvention typa définle par
les arrélds en vigueur :

Cexde ds [dducation, notsmment ses srticles L 33{-1 44, D, 237-1 4 D, 337- 14 D, 337-18 & D, 33730,
D,337-324 D, 337-44, D, 33746 & D. 337-74, D, 337-76 4 0, 337-111 o} D, 337-113 & D. 337-160
applicables en Po!ynésla frangalse ; 3
La cods du Iravell do I Folynéala frangsiso nolammen Ja Partls [V-santo ol sécuritd au travall - Livie Jer
bona générales natummen les articfes A4 162318 A4152:30;

dispos]
Nré!é 733 CM du 17Jdn 1987 modlﬁé |>:>dn of financlére das
publics i
Lo déi du consal & ) chef
détablissement & condlura su nom o Pétablissement lou(\a eonvml!on mleliw B pédcdas ds
formation en milleu profesilonnal conforme & le fypa.

La périoda de Idmation en millatr professionnel Yol assurer ka continuiié de la formatlon et permetire &
Téldve da complétar et da mnfarcar ses compéionces. Ella falt Fobjal d'uno plenification préalabla da
menlyre & melnlenls la wtuence de la férmation. Blfe dofl 8o préparée en fialson aves lous fos
ansolgnsmanls,

Lo lnmps de !ermnllcn en mﬂluu prolassionnal a5t répart str leg dewx snndes en fanant coripte
deg d'accuel of deg alres ;
- des objzctifs pédagoglques spédﬁque! 4 cos phiiodes;
« dos bursus da formatpa.

En cas ¢impossibiiiés avérées de suM des PFIMP, { ast recommandé aux établlssamants de matire en
placs une PFAP {Périods de formation en scthitd professionnells) a seln da leurs slablissements,

Celte PFAP nmpli fes mémes atienles qu'una PFMP. Dans oo css, l?s aciivilés pm{eu!unnsnas sonl
callag Inserifes dens fa RAP, Les plaloatx teciiniques sont utilsds & cet effal,

Des professlonnels seront associds & la ddﬁnwm, 4 la condulle et & Pévsluation de cetle PFAP,

Lesy d'ensek drent las 8ldvis on PRFAP,

1.1, Résultats atlondus
Los pérodes de fonnation en millew pm(esslonnel perrne(lun( au eendklal : .
« dappréhentler concrdtement la‘réafitd des 0 humaines ef q

de Tentreprsa ;

- da fimp de dan rdples dhygline, de séeuritd ol
denvionnemant;

« quiliser das malérels o'l oudasuutmagas 4l

~ de s'approprier fes démarches quanté misas g place dens ran!reprlse H

- dur"l{nam erl tauvie sos compélences dens k domalne de la comnunicallon avec tous fes
sandces;

~ da prendm censcenca du réfe da tous o3 actours ol des serdcos dé Tenbeprise.

Cartifical polyndsion d'aﬁﬁiz:da professionnallo Folyvakn( du Bdtimant Poge 508

1, LEMETIER

1.1, LA CIBLE PROFESSIONNELLE

Le Ulufalre du CPAP PB t Polyvalant du batmenl » exerta son métler d'owvriar polyvalent du batimient,
dans Pexéadion de bavaux neufs alnel que dans 8 cadre dopdralions da rénovation cu de
réhablitation, Il exerce ses acthviés sous la conbntte d'un supétleur, |

1.2, LE CONTEXTE PROFESSIONNEL

1.2.4, Typo d'ontroprise
Le conlexta profasslonnal est calul des métiars ds au milsu du Batiment, notarmment dans
tes Mtes des archipals dlolgnés da Tahit, Dans ce contexde, les pincipatoy secieurs d'activilds
dex antroprises sont;
- la gros cewvra §

- TMnsteftation sanitalns ;
- lachempenta;
- Péleciddié,

1,2.2. Place dans Fantroprse '
En fonction da bypa dorgantsation qud Pemplofa, fa Gtwtatra du CPAP PB exerca ses acliviiés
Indhdduellement o1 au saln dume &quipa.

1,23, Condluum dg, travitl] et 6voluuon de I'smplof
e typa dorgenlsalion (entreprlsa,...), sa tallo 8t las acihilés qu'elle proposa, la tulalre
du CPAP P8 peuf dbra amené & axercer tna grande dvarsfté de lAches ol 2e Bpécialicar,
n

L2 pol & Tamplo] dans les fles des
ard\lpels lolgnés de Tahit, !

8g polyvalanae, ses capacités dinfifative, d'autonomls, d"adaplation sont des atouts pour son
Ingart'on pmfesslonne(le al sas possibiités dévolution,

En foietion dit son expéresica el do ses apiides, sa qualificatlon profassionnslte ds nilveau V
luf parmed q'éveluet vers des emplols de niveau supérieur, Le Utulalre du CPAP PB peul slnsl
dvoluer vors des emplols douvriar haulement qualifid. if peit égalament devenlr chaf déquipe
el pocdifer & Fencadrement da chaniler,

Corfifical polyndslen d'sphitude professionnells Polyvalen] du Bétiment Pago B8
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2 ACTIVITES ET TACHES PROFESSIbNNELLI:S

Lesd!\ o décriies -y ,dédlnéeé das fonctl d’unpd,bor»sthI
lo fe Mwm o " Pm PB,Lo??gM:& spnl?l‘):;un:ndédn:s B md\egs
profasslonpielies w{on la scMma général d-dossous. .

Fonetionn T ’ .
- ; Activida ¢ ! l— " Thches C
frofesolonnollos

LES CHAMPS D'ACTIVITES . .

La Vitvlalre du CPAP PB exerce s63 ectivitds prof sshlonnielles dens l6s rols thamps subvants ¢ . ,
- Lamaponneta] ANNEXE “l

- La eharponh; bols;

-VIL’lnsIalliaﬂon sanitalrs ol Péfectrichid domostique. : . ORGANI S A'h ON DE LA FORM ATlON

Champ da la megonners
Fongtlons Aclvités ) : Thches profesalonnelles
'
1.1 Réalser des refevés smplas
1.2 Préparer rnppmv(alommmm metéraux elout en
malddels dsonposledataval . .
1.3 Prendre an compta Jes conakgnes verbales ou écrllas das .
i, Préparer | {tnches & raflser .

114 Invoplocier o9 6qulp 8 prolacion Indiidusls ol . ' ,
colloetfs -

1 sguﬁdw mmplanmpn dun ouTage o une parlle
° oitiiiants

2.1 Confectionnar ol metirs on pleca uno amakure
2.2 Fabdquat ol meltr on place un coffrage
Réatisation zg,ﬁ;?' U ANTEgE 19 3 Confostionnor ol metre en plsce un bdton courant )
2.4 Rallsar des patits ouvrages enf magohnerie [
2.6 Réailser des enduits en mortier hydraullaue
2.8 Réallser ung chape )

2.7 HNattoyar at rangey las metdrels en fin da tiche

3.1 Identifier, bier los déchats al ls fuides en vus de leur
3. Géror o dechols svacustion o do laus pbemplol

| Entelonizlos 4,1 Rgallser Pontratlon oy maksiel ubiss
6. Echanger dos §,1 Rendro compte do son activils, de 148 besolns; da ser
Infornations difficiiide ! 5
7
Cartifcat polyné sen daplituda pmfa‘qslomai'c Polyvelent du Bdiimant Prrot Cortifeat polynéslen d'spliiucta profesionnolly Polyvelent du Batiment Py 808
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Remarquos sur {a cormétion ot 11 notalion .
= Los conoaptours de gujots vallleront, dans laurs propositions, & metire an &vidunos les oblectfs
el les capecitda ol compdtencas visdes,

- Lsa conslgnes de corraction devronl pennetire aux coreclours de prendre réellement el

Aclivitd 1, Priparar

+ Description des t4chas

1.1 Réallser s relevés simples

1.2 Préparer Yapprovisionniement en maléraux oblou on matériels 1 son posle de buval

1,3 Prendre en coiple ks conslgnes verbales ou éorifes des lachas & réaliser

en compls, dans Teppré: des copleg la démarche critiqie, 1a cohérence plobale
dek rdponsaes, X .
-Les Inataurs of los ne manifestoront pas d' da formut
démesurées, o pratoront una attention parlicylidre aux démarches engagées, alx lantotives
partinenas, at nswllzr{s partiels, : .
Eprauvo EGA {Upits UGY)

EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE {cosffilant 1)

Las modaliés da Tdpreuve d'éducation physique et sportive sonl défintal par Parréts du 16 Juitiel
2009 relalif aux modalliés d'orpanlizticn du contrile ent cours de formeton it de I'axamen ferminal
paur féducation physlque el sportive aux examsns dit baccataurdal professlonne, du certifical
aplitude profeashonnetla et du brevel o'dludes profassionnelles el 12 note do serdco n* 09141 du 8
oclobre 2009 relative § Féducation physique el sportive aux examens du baccalaurést profssslonnel,
du cartifical d'sptitude professionnelle et du bravet d'études profasslonnelies.

Eprouve EF {Unité UF)
. EPREUVE FACULTATIVE LANGUE VIVANTE

: i
LS H

Adlé du 17 juln 2003 fixant les unitds géndralas du ceriifical daplitude professlonnelles el définfssant
les modaliids d'évaluation da fenselgnement pénéral,
Amdlé du 10 fdviler 2009 fent lo prograntme g'ensolgnemont des fangués vivaniss dtrangdres pour
fes ¢lansas prdparatolres au chrificat d'apbluda professionnelle al pour fes tfadsos préparatolres ats
accajaurdal prolossionnal, .
"Bpreuve comparte un entratien 80 rapportart solf  un document $tuglé au caurs da la formation
{texte ou Image), sokt & vn dosumard 118 & Fadllvitd slfou & feaxpddence du candidat.

Ceriifical polyndsien d'eplitude profassionnelle Polyvalont du Bétiment Pogs 6454

14 dertes de protoct fs el collectifs . f

1.5 Partiedper & Flmplantation d'un olvtage ot Une partie d'otvrage ¢imple

+ Résullats ationdus

'

Les refavés sont exploftablas, is précisent des dimenslons sl pen]ml!nntdm dédulre les
quantités, das matdriewx at matédels né ros & la fabii

Liaa malédatn ot is matédals, y compris da sdeurité, permeh‘mxl ha fabrication da 'ouvrage
: | !

Lés conslgnis sont assimiées
Limplantation est conforme I]l\l plan, croquls,.,

+» Condillons de ndallsoilon

‘

Certfficat

En atollor ou sur chenbar

En avionomfe ou en équipa_
Plans et eroquls,..,

la maﬁer:e doatrven, 'l;u matéret
Las J:qu{pemenls da sécurttd
oda opératolre

poynéslen daplitude professionnells Folyvalen! du Bétiment PeqeTT
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Abtivi 2, Réellsar un ouvrege slmple

+ Dagcription dea uch“u

2,1 Confectionner et metire en placs une ermaturs

2.2 Fabriquor ol meltra en placa un coflrego

2.3 Confchonnor &t mettre st place un bton courant

2.4 Réaliver das pétis covrages sn masonnarte

2.6 Réatiser des endifts en merlac hydrauliqua

2.8 Réallser une chaps

27 Nettoyer et rangst los matdriels en fin da tehe

N
» Résullats aiendus

- L'ammatire st confoctionnée confonmdment aux plany, croquis, Ell ast podbomée ol

malntsnus dans o caffrage

- La coffrage est confactionrié conormaniant st plans, croquls. Il est postiionnd et malnionu
dang les rdgles de at
Lo dorafya du béton esl respectd, Lo biiton es! réalleé manuedement ou mécankuement i
osl wnac(qmnntmll enplace

«  }es oinTeges enmep ronl régjisés aux rigles do fsn

= Lea sndults, les chapes, sont 18afisds conformément awx rdgles do farl

- Los rdglax dhyglane, de sécurild, dery el do sl da da fer sonl
respetiées .

+ Conditlone de réallsation
~ En auummla o en bquipg
« Enaleller ou sur d;unuor
*«  Plany, croquls, nomendatires,,..
La matldre d"ouws, lo matériol

Cartificat ,!oormdz}ian dapbiuda professonnalie Polyvalen{ du Batiment PR &3

1.2, Evalustion par §prouve ponctuelle :

Uéptitve dune durée de deux heuras, rotho sur 20 palnts, comporh dees partias (oaﬂes Thgale
una fes Toutra los sciancys physiqures ot siimiques.

mpor

BTG fi0 i3 QRUMY
- La sujel s compoec o dcux o bv(: oxerciors avec das questions da difficudié progrosshe
recouvrant une part aussl large qua possible det aepadh‘ss of coqnalsggncas mentionjdes
dans le rétérentiel da CPAP, X

~ L thdmes et sur los domalnes
los phus oS powx réscuxdra pmHAma en lhl:on avp qua, 1 chimls, un sectaur
pmg:.donnal o 1 vie coursnia, Lusque 1a situation s ap a sur deutras disclpines, aucune

tonnaissancs reledive & cos cﬂsdpnnes o asi axgibls dos candidats et louiss ka Indications
viles doivant dtre fourmles dms

La w]slt»ﬂ podar wrdea drmw:dméfmh da s Physlq\mnl de laCNmIe. 1t 20 composa da detr
patilos;

Eromlbro parl
Un gxercles resiitus une expérionca ou un protocale opdratolre, & partlr dun faxts courd ot
fventusiument dun schdma, Au aufet de celis a:pédmoe déerits, quelques questons condulsent
{e (1o} caundiidal(e), par exemplo &2

- montrer ses connalssancas |

- relaver dos observallons perﬁnenles

~ organiser les ol fons foumles, en dédulre une hlarprﬁls:Uon o, plus gdnéraloment,

axploltef low résu

Daudéme parlle
Un axarcica met 6n uvrs, dana un contaxis donnd, une ou plusleurs grandeur et itlations entre
eflos, Las quesiions posdoes dolvant permetira de védﬁer qua la {lo} candidai(s} o5l capable ;

-da mm\rw quli connalt I vocabulalre, les symboles, las grandours et fes unitéda misos en

. u*k:id‘quer Tordre de grajdeur duns valeur comple teny des mesures fournles 8l du cpnlaxip
539
~ dulliser des définlfons, des fols el dos moddles pour risoudre le probldms posd,

Dans un méma exerdce, fea qapadléa décrites pouruza deux panm peuvenl dlre mises o mm‘ra.
Lorsquo fépretvs gappUle st d'auls: o3
. nlest e)dglb{e ded canddats et lowtes les Indicatiofis mﬂe: dofwnlnm Iwrﬂos dans rénom{

tros pour I dw typos d'dprouves (contrdk en courn do

formailon au 6pmwa ponciueile)
« La nomibre da polnt sifectés & chaque exercles bsd Indiqué sur o sujet. La longuewr et
Fempleur du sufot dolvent permelire & toxd t de Ja trafler ot do lo rédiger pasdment dans

la lsmps Im
«8ides quupllg'r:wha & chobx multiple (QCM) sonl proposds, leu tnodslitds de notation dotvent "
on dlre +8n paricitler, Il ne sera pas enlovd da polntpour les fausson.

réponsen
«la umﬁ:} ralsonnements el la qualits de la rédaction Imm(andmnl dans Fappréciation des
toples, Co polnl doff dtre. prédsé' en Il des sufets,

Calculstricos of formulalres
- Lemjifol des cedoutatricos ost autdrisd, dam loa conditions prévuoa perla réolemonts&on en

wpustr. I est alnsl précisd qu'fl ap dot sujsts de
décider sl fusaga des calw!avioos Bel amorM out non, Cs poinlda‘(ébo précisd en ldte des

bujots,
sfiest pas prévi da formutalre officlel, En revanche, les concepluurs da sujals pauvent Inclure
coridines formvles denk fo corpa du sujel ou ent antiaxe, an fonclion da a nature das questions.

Cortfical polyndsien daphitde professioanclie Folyveint ﬁq 84 bl‘manf Pege 351
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Eprouve EG2 (Unlts UG2) . |

MATHEMATIQUES - SCIENCES PHYSIQUES ET CHIMIQUES (cosflclant 2) Activits 3, Géror los ddchets |

+ Description dos tches

1, MODES D'EVALUATION . . '

11, Evalualion par contole sn coura de formatlon 1 ! 3.4 Identifier, irfer Jos déchsls ol fes fluldes an wa de Jour dvaciation ou de Teur réemmplol | ’
La contréle en cours de Iomxakon comporle doix snuaﬂons d'évaluation, fune en ' mathémaliquas, . . |

Teutra s sclencas ph atch , chacu da dans le Jemps en dolx féquances. - ¢ Réguitnts stfondus .

"::: g;z‘rl‘%’:; "?“l’:mm:g‘“‘m"l’:g::::;ﬁ::m:xﬁm:::;:ﬂ;d?ﬁmg& - Les fuldes alias déchats sont dvacués vrs Is zonos de slockege adaptdes . :

Alissua das demhres siquencas, une proposiior da nota ast établle, Le nota définltva ast §

délivde par la Jury, . + Condltions da rdalidallon

- Enalellor ou sur chanllor

« Das fonos do slockigs

Calts. évaluzuon en maihdmatiques dute duréa lotale d'une heure emiron est fractionnée dank le - Dumatédet

lamps on dbtex séquences, chacuna natde sur 10,

La s((uaﬂon d'évaluation en ma(hémeﬁquec {notéa sur 20)

L'avaluation st congue comimg un sondaga probant sur des compélencss dy réfémm!el Chaque A
séruence comporle Uri ot delix exercleas aves des questions de difficultd progressive recouviant Activitd 4, Entrotdnir fos inatddiis ]
un3 parl auss! large qus possn:{e das mﬁadlm et connalssancas menﬁomées diwns la référentiel. g

Les sufals porienl pﬁndpalemenl sur!ss domalnes ma!hémaﬂquss lea plus vhles pourrésoudls w . + Deserlption'doa tdchos
problémo en lialsda wves las et eh un secteur oulu vl (3.1 Rielar ronirition du matdrial wtiis ]
courente, Lorequa fa skveﬂon § npw!u sur d'gtres discipiines, aucune connalssance relabve & ces . =

;ﬂé,sgp(hm nest exighble des candidats ef toutes les Indlcations utiles dobven 8brs foumles dans

+ Résullets altondirs
- tz matério! ast ertretants /| ost prél & une nouvells uiifisaton
e

ISIVONVES FSINATOL V133 T3I0IZ40 TWNENOP

La sltvafon d'évalualion en sclences physiques el chlmlqua {notda sur 20) - Rendra compte des dysfonctionnaments des métérels
Catlg situatlon 4 en sclen himiques d'ungy duréo d'une hieurs environ
est fraconnde dans Io lemps it deux ‘sdquences, ehawne notbe sur't + Condlilons do réallostion
*- Sur chaitler
Ellss §'appuient sur une ou deux scihlés axpddmeantales composées d'une ou plusleurs
expériences (dont certgines pouvont dire assistéss par ordinateir), o + Defoutitage
- Les consommables sont ifids -
U'évalualion est congue comma sondags probiant sur des compétances du référentled, Las notlons
Gvaliéos ont 814 Studides précédemm - ,
Udvaluation ports nécossalrement sur los eapaclié) sxpdrimamales du amﬂda‘ obsewées durant l AR B, Echanger dos Informatinns I N
les inanipufations qu'd réalise, sur les Mesures obldnues el ur lnluprétzhon Lors ds catlp ]
évaluation, fl est demandd sy enndidat N + Dogeription dea thehes B
- ga metire an cainte un' pmlogde mq)drlmegm, . . H
:dmfeu;umm?;gapmds d&v&mmﬁe séeuri(é adapldes [5.1 Rendre compia do son activitd, da sea besolns, de sas difficultés ] o
«de rnommr qulk connall fs , les 1 et los untds mises en .

bl uns ou luslurs et Tatlons étont dornd + Résulits stipndus T
- na ou pitislelrs rolations, ces ralalons M gonnaes | \ ” . -
- da randre comple per écril dos tdsulists dos bavoux réaksds, - Laconslgna ost regun, comprise el mémordsée _

< Los dificultés, log besolns sont formelisds -

Lo (1) candidat(e} porte, sur ulie fiche qui mﬂf(é(s on cours dg menipuleton, lod pésullals de ses
observalions, de 363 mesures ef feur Interpré! L/'axaminataur 8labors une grille. de + Condllfons de réallsalion
compétencas qul luf parmel d'bvaldar les connnlsunca et capacitds du candidet lors da ses ' -
manipulations. Lorsque la siuation s'sppule sur fautres disclplines, Aucme connalssance relative 4 - Enaleller, sur chanler, chez un feumlssour t

;:ZS (ﬂgpfmes n'est exdgible des candidals el lottes fos Indications wlilzs dofvent dtre foumles dans ' : - Das moyens da cemmunicalion el de franseription
inon:
Certifizal polynéslen d'apliude proletisonnslie Polyvalant du Batiment Pigs 6Us2 Certifical polyndsisn dspiitude professionnells Polyvelent du Baliment Pagae9 :
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Champ do 18 charpsnte bou}
Foncliana Aclhiitds TAchon professlonnolles
6.1, Pertciper & b prdpanttion Ischiique dune rbalsalion
6, Préparer fe travall !

8.2, Quaintfier les miwans nécessalres (matdrawx, patits
matdrials) !

Réailsation

7, Fabriquer ol matira en

7.1, Organiser s zons de fraval ol e shockage

7.2, Déblter el assembler toud ou partlo un ouvidge

®ne 7.3, Réeaptionner fouviage Ivd et ls support
7.4. Poser lowt ou partis un ouvrage
8, Géroe los déchats 8.4, Wentifies, trler fes déchoty ef les fluides an vus do laur

dvacuation oy de lew’ réemplol

9, Entrelant dos maldiols

914 Rballi(-' Tenirotion du metddol utilsé

10, Echanger des
Informations

10.4, Rendre comple de son acHvit, do ses basalns, ds 868
difficuttés

Carlifisal polyndsten o'splitide profassionnalie Polyvelent du Bdtimeént P it

i ) ) . )
ummmmsmnwpa.h(u) (6} finalise ¥ A Telda d'un trakbmont de

;.:5 hp.s ldunqos d'une durke d'erviran quaranta minutes, e'chafonnant lur une durde de qub\u
ure,

Sevonde parilg {histolrs

Lo (1a) cyndidai{e) w&wnm o(nlomem \m dos.slar (uomtﬂué lquwueremoal o par groupe)

wompranant ola oy quatre documents do naturs varid (o, Imoge, tableau dd chifres, carto..)

Cal dow‘mnh sonl iccompagnds thing bive nmlyw N éponse é una probldmetique rwistivy &
Nstordque out g$oqraphk\ ;zv

Los dvcummb concement w doa lhém qénéra(u du programmé ébldlés dans rnm) ]
histelre ou jossler da la stivation d'évaluatond est

Thistire, Ia dominante du dossier de la u‘tuaﬁon o‘évu!uamz astla géographle, ul Inversemmt

Un d? oleéwd:cwnoats comporie une dh biqua on Ben aveclo p

mara o

Le (la) candidal(s) présanta son cdssler pendml einq minvtes, La présantation a5 sus

enttien (db( minuiss maximurm) éu cours duquel le {ie) canddal(s) Justihe s8] chol ot réponi Bt

webtion:
L‘ ireten st condult par le profosseur da la dlscipline assisté, dans fa mosure du possibla d'un
membre de léquips pédagogique, . ,

8 - Soconde sHuation d'évaluatien

Pramidre parle {frencals)

L8 (1a) candidal{e) tépond par éartt, sur un lexts fickonnel ou un document Iwnoqmph‘qma ol Sur un
taxis profosslonnel, & des questions de vocabulalry of de comprihension, puls rédige, dans une
situstion da communication définle par un rypu da discours, un réct, yd dlalngua, une descdpuon.
Un porfral, una opinlon a:wlnembo {quinza & vingl lignes).

L4 durds est d'arviron une heurs berie minuios. ’

Seconds parllo (hislohe ~ négaranhls, enselaneinant movalel dviguel
So réfdrer 4 la soconda partla de I shuaton n* 1, Saifa la dominants changa {histoirs ou
géogruphls, ensalgnement moral el chique),

2.2, Evaluation par sprouve ponciuolis =2 haures + 15 minutos.
Lea doux parties de I'éprouva qul dvaluent des compéiances complémentalres, sonl évnluéo: apat
dgslo, eur 10 polnte,

Premldrg pata (francals). 2 heursy

Lo {s) cdncidat{e) répond par orit, 2ur v laxda ficdonnel, & des questions de vocabulalre el de
compréhension, if idlge ensulle, dans una utuaﬂon de communleation définle par un type de
discours, kit un réctt un dlaiww une desciption, un porlrelt, una ophlon argumentds {quinza &
vingt fignes}, soll una courle production derfte répondant & une conalgna én Fen avea fexpérienca
professionaelle {quinza & vingt ignis).

La (lu) eam;ddat(e [ épl ors p(ealab!urmnl tonstituds, un

il histolrn, [autre & dominanta géogrephie, comprenant chacun trols ou quatre documants
de num varide (laxto, Image, tableau ds chiffres, carla...), Un do cos desumonts comparts une
dimenslon civique en fen avec fe programme d'enspignemant moraf of dvigud,
Cod dosslers, dun maxdmum de trols pagas chacun, 8 réfmni Al thémes qénéraux du
rogramme,
tes documerts vork accompagnés d'vna brdve analyss en réponse & une pmtlén\aﬂque lida & la
sliuann ‘hatorique of géographkjua tudide dany ls dossler,

exnrinalaur cholsit fun dea doux dodslers,

Le {la) candlidai(s) présmia eralement, pendant clng minutes, le dosster retenu ; Ia présantation ast
suMe dun enbretien {8 minules maximum) au cours duquel o (la) candidat(s) ;usﬁﬁe 803 chobx sl
répand aux questions.
En rabsence da dossler s na) candldai{e} paid ndenmelns passsr Fépeeuve.

Certifcal polméslen d'aptifude professhanslly Polyvalent du Bdllrna'nI Pogubust -
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Capadiids communes

- Mantrer orf quol la situafion dludlée est carectérstique du sufel ¢élude

~ Expliquer te coptexte, 1a rtle dos acleurs el les enfevx da Ia situation ém&lée
- Mémoriser of rostituer fes prindipales ¢onafssahooy el notlons

- Ulisar un vocabulale spéeifique

- Confranier dos palnls do vita ef exeresr un Jugemon| ciiqua

Lensefgnement morel et chique a pour olectl da permaltre st &1vas fa salki las enjsux moraux o
chiques de I'sppartenancs d'une part & un Elat da droll garant des lbgriss Individuales &t colactives of
da Iégalitd entre tous les dinyens, dauy ) pad 4 une socléls ¢ e contamparaing, Lea éidwis
réfiéchiront nux prindpas de fibertd, d’éuamé, de]u:ﬂoe et & la mentdre da concller Mntérdt géndral ot
les drolts do la parsonne, avec les contridictions qul pauvent survenls et au llan quf axishy entrs sociSlg
démocratiquae &t socdétd da linformation,

Pour chaque théme, les quastions éthlquas et chiquas sonl dtroltemont lides ot aucuno de cas
dimenslons ne dof 8tre négligée, Les connalssances sont abordées en vua des wmpélunws é

acquéds. Les supgestions da pratiqued de clagea sont | Trolg
Mégée*pobrla miss en eywvie da oot auquel totras I es i) ‘1
d?bal nrgumenlé ia doss!er doulmenta!m lype contréis en cours da !otmau;q {CCF) d‘hhlo(ro el
etla dala it das dosslers da typa CCF

dbjé prafquée en hls(oira q gﬂographle, offre Foceaston de travaux In|ordlsdpllnnlms sur des quasllons
morsles et civiques, On peut dgalement envnsageruna articulation avec des probiématiques du
programme de frangals et des sifals d'étude el des situations n histolre et géographla.

1. OBJECTIFS
L’4preuve de frangals, dhistolre ~ péographta el d'anselgnemant moral ef ehique pamiel Tappréder.

- las qualilés de ledure el d'anaryse did lextes documentelres, de fexles ficlonnels, de
da natura hlslodquu L} gzogmph!qua H
-los qualités d' teab des st d' Hon dans Ja tles
Informations sélectionnées ;
- las qualités d’expression el d«. communicalion & 'oral et & Féail, en pariuller fo niveau de
* maluise de la Inngua.

2 MODALITES D'EVALUA‘HON

2,4, Evsiudilon par ch : .

L'¢preuve de franguls, fhlstolra -néongﬂe stl'engelgnemont moral el civique esl consiiiude dg
dount situslions d'&valuation, compranant Jinctine datix parlies ; une parlle écils en frangsls, une
parila orala en histolre ~ p&ographle et snsalgnement moral ol dvigus,

Les doux z![qnﬂons d’évalusllon sanl évaluéas & parl oqnle Par ameurs lus daux parlies da chaque
B Bﬂ.
Lévaluatlon so déroule dans Ia d& bme mollé de Ia formallon, T afou, rsque la cyda de
formation est do deux ans, il petd 4bre envisagd de proposer una oltuation d'évalustion en %n do
peemidra annéa,

Una proposition de no(d sur 20 est étable. La note définltive est arétde par la Jury,

A~ Promibre sltustien d'ﬁvnluullnu

Premldre partle (fropicals)
La la) candldzi(a) rédige tme production éerite réalisée an lmls &tapas, Cetld sltualion dévaluation
;smscdl dans le calendrier d'une séquance,
« Déng la premidra étape, Ja (ia) uand‘ldsl(e) rédiga & pardr d'un texte Acionnel una produciion
g‘lg soll !amar\(':‘:geun %\;;gumcgl d?ﬂpolnl d:s;un. solt ﬁumu una sulle au lexie, solt 8n
ngs la 8 en dialogua r dun récll, d'un nnage & i da,
»(gnema da bands dossinée, ele), P pots parsonnaga  par
+ Dans la'deinddme étaps, la {la) teprand sa production Infifsls 4 partir da nouvelles
consignes ou d'une grilla de commecion o 4 [alde dun nouveau support lexduel ou d'un
didecticlel ddcriture... Celin étapa est Individustie ou collective,

Cotificst polyndslen d'aptituds profossionnelle Polyvalent du Bdliment . Pogt 50°50

Actlvité 6, Préparor Jo travall

+ Doscription dos thchey

6.1, Pertidper & la prdparetk hnlqua d'une réallsall

6.2. Quantifier lds moyens néos pour rdaliser petits

¢+ Résullats altondus

- Les quentitalifa, matérisict et matériols, sont élabills ol pmmullenl de rendra campls dos
manques A son supdrieur

~  Les différents &éments ndoessslres & la réallsaticn c.‘e son brayel son! clefrement Identifiés et
Tocallsés

Conditions de réallsstion
- Enautonomla ou en équipe
- En aleller ou sur chantlpr
- Plans, croquls, refevés,..,
«  Matddels, maléiaux,...

Activitd 7, Fabriguor of meltro en couvre

+ Dogcriptlon des Hches

7.1, Orgailsar [a 20 de iravall of de stockage
7.2, Débiter el assembler tod o parils un suvrags
7.3, Hécepbionner fouvraga ivis el 18 support

7.4, Poser lovi ou parlle un ouvage

* Résultals sttondus
. zhne do bravall el do slockege sonl organlsées ratlonnellstnent
Louvrans ou parte Touvrage fabrqué ast conforma aux orcquls pln.na -
Lowmgu al la suppord sont récaplionnés {matddaln, Lﬂmnnslons. +uo)e Les non conformités

scnl sinalées

- Loinrage ost Implanté, mis an podltion et fixé au suppord

- Les régles d'hygléne, da sécurté, d elds 0 daf soni
respectées !

» Gondllons de réallsation

«  Enaulonomle ou en équipe
Sur chanler
- Plans, eroquis, relovés, ...
Mstérlols, matéds(x..,

Cortifical polynéslen daptifuds profossionnally Folyvalant du Béltment Pogs 1141
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[ AcUiié 8, Géror los déchots

« Doscription dos Hehes

Epmwa EG1{Ualid Uot) * )
FRANGAIS, HlSTOIREvGéOOF‘APHIE, ENSE]GNEMLNT MORM. ET CiVIQUE (Coafficlont 3)

8.1, kdentifier, Uler los décHists al les fildes en vva de teur dvacuation ou de laut
mplol

» Résultats ationdus

- Lo fiuldes sl les déchets sont bvacuds vers les zones de slockege sdaptSes !

« Gondltlons do rjallaatlon
«  Enalallor o sur chantler .
- Daszones do slockage
~  Dumatédsl

L Aétlvjid 9. Entratanir les matériels

+ Descriptlon dos Hehoy

9,1, Réeliser fantrelion du matédel utiled
—

+ Résultats attondus
+ Lematérel est entretonts Il st prél & une nouvelte uilsstion
~ Rendre compla dns dysfonclionnements des matddale

+ Conditlona de résilvstion
« Surchanliar
- Daloutilage

l Actlvith 10, Echanger dos Infortiatians

»+ Description ded ﬂcb)oa

[[16.3, Rendre compin it ro Rolivith, do +oa basolns, da ke difficuiiss
I

» Répultats atisndus
- la omslgna ast regd, copprise ot mémoriséa
- Les dfrﬁwbés‘ les basalns sont farmallsés

+ Condilons do réafisation s
« En slellar, sur chanber, chiz un foumissaur
- Des mayens da communlcaljen ot do transcrption
)

Olmiﬁcafpolyndslon Captituds pr:iwsdonnolle Polyvalent du Batiment Prqutatiz

FRANCAIS

1ensaignernant du frengate dans Jas classes préparalolres au CPAP mino A leur lerme les exiparnces
do Fenselgnement dy frengals en colibga : 1 mallrise da lexpression orale e écrlte, Taffimetion duna
Idenité cuifrelte fondée sur le partage e connafssances, «e valours et de lanqequ COMMUNS.

Dans cotta perspeciive, la connalssancs da 12 langua of Sa mise en pratiqus dans las"activitds
dexprasslon omls, de lecture el drécrilura sont & 1a fols moyens of finaliés,
En llen mcdluh:uuvT nnulgmm:nu ﬂlﬂému!:! :vnc los (mulgnemunu pm!mlonnalu, fo
L] ngals l
Ins xuppor\: quil proposa crolsant un onsulgnsmnnlpluddh:xlpnmlm de m-mlm dos arts qhl
s'Inscrit dans Ja prolongement du colldgo.
1- Finailés
Usnsslonement du frngals en CRAP visd rwqulsmon de quatre compé(enw
~ enbrer dany Téchange oral ¢ Soouder, ré agl, s'exprimer
- enver dans féchangg éorft ¢ e, analysar, dcrdre | .
- devenr un lecteur compétent o aitique ;
~ confronter dax savelrs atifes vﬂuun pauroansmdm 00 Kdentitd culturalie,
- Capaciiés
Lz comprihenalen de s, du monde environnant, do funivers profpesionnel, de fa CHé, prend appxd sur
les capadids subanies ¢
Savolr organiser sa pansée, savolr rénéchlr
Savolr lire, savolr écriré
Savolr 'exprimer & 'oral ot d rt:m, avolr écoutar
Bavolr pulsor dang les produckiins Jitéralres ol cu]h:rellns
11t - Atltudos
- Aovepler d'entrar dans [échange eral,
- Meotira son expériance & diatance fiar ta leciurs et lécriture,
« Eve turleux da Pexpériance des sidres & travers les [hres, les fins, les Imsges.
~ Etre consclont do fa diversiid da la communatld humalne, des wodu? st des Usagos sodatm,
~ §lntérosser 4 Factualié,
~ Acoopler do fofire ¢t da décrive pour progresser ot mener tin projel & son tarma,

RISTOIRE - GEOGRAPHIE - EHSEIGNEMENRT MORAL ET CIVIQUE  *
Capadiés
Ln Hbyes, [os spprentis ou les dules en formation dolvent abquérr les capachiés sulvantes ;
1a situaton Aludlée dans la tempa nl dens faspace -
En Ksiolrn
« Dater des fals Importants relatfs 3 la sﬂuaﬂon
< Daler daz faks ol lov shvar dans Un contexts throneloglqua
« Distinguer lomps fong et terops courd
En géogrephle
- Locallsar uria sltuation par rappoit & dod repdres : paye mvan domulng blod!m&rﬂqua
« Lire difésents lypes de caltes,
Metirs 81 cauvrs des dAmardws ¢ des connalssances
En Hlstolro
- Reconter un dvénement hiskxiqua
- Carecldirlser un personnage el son action en rapport avia fa sltuaton Mée

+ En glographie

- Déarlre una ditvation séogmph!que
~ Caractériser uns slyadon

Gortifcal polyndslan deptiude pifessionnela Poyvaknt du Bétimenl - P13
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It est rappelb que révnluellon 80 falt sur las comgdtarices db’éee dang toutes Isurs dimensions
(saw!l ol gavolr-| !ulre? ol en aucun coy sur las seuls savolrs nsgocids,

3, HODES DE L/SVALUATION

3. Contri¥e on cours de formation
La sitvation d'évaluation est orgdnisés sur ls plateat! technique da réfabllssament da formation par

. la profassaur Intervenani dans la domalna da la charponta bols, le sanltale el ['électricitd
domestiqua,
Effa conslst & malire {a {ta} mnd!dat(a) en sliuntion d'exdouter lovt ou paria dos tiches
prafesslonnellas Ingiquiéas ori 2 « Contonu da Pépratne », .
La pérode cholsle pourlévulualbn potrvant é!m dlﬂérm(a pourd\swn dos condidats, son tholx
refdva do l2 do T o Féquipa p fast
recommiands de {a nf(unfau couns de l'annéa da {11 sosslon d'mmm
Un pmfaslonnsl (Maur, o:qsalllef ds Fenselgnemen tzchniqua ou attre professlonnel) a3l assoctd
dce ‘absanod fonnel Winvalide pas Fépreuve.

3.2, Fonny ponctualle (Eprouva pradquo, durdd 4 houros)
L'épreuve Jx:rizlualla o3l conforme & Fobjec définla 1 de I‘épmuvs elnsl qi’au conlenu de
Fipreuve défind an 2,
La o9l 6 4o da doux membres .
~un ansalgnent Intervansn! dans [s domalne professlannal dans lo domalna de fa charpente bels,
lo sanitalre et [éleclicié domestique;
-un pmfeulonnel (futeur, canseller da roqselgneman( ledquua ou aulm pmfasslonnel
associs), A défaut, un seeond X fla bols, s
sanitalra of en dleciriité domestique,

4, EVALUATION
"

Arfasue do la shustion d‘bvsiuaﬂon, fa commisston d*évalualion constifue pour chegus candldal un
dosslar comprenant ;

« 'ensemble des documents remis ;pur rialisur le travall demendd ;

- Fansemble de’s documents produits par l {ia} candldal(e) ;

-1a fiche d’évaluadon ayant condul 4 {a proposttion de nols,
La ficho d'éveluaﬁun mise & Jolir pas lhspach’on pédagoglque du Vicsreciors!, ast diffuséa alx
Slablissements el au centres dexamens par les sefvites des axamens,
Seuls catta fiche d'évalustion, & Fexduston da tout autre docuntant, est transrisa au jury,
accompagnéa data propositon de note.
Aprés examen des documents fournis, fo Jury formula touie rememque ef obsesvalion qu jugs utile
el errdto fa nota,
V'ensombla du doulnrdécm chdessus, relet & Ia slluation d'évaluation est teny & la disposition du
Jury ol de Fauloriid scaddmiqua Jusqu'é la ssssion sulvante,

Cortiscn! polynéslen d'apiifude pro/a;slonnallu Polyvelant du Bélimsnt Poge dWed

Champ de ¥ wapltalre ol da ["électdeltd
Fontlons Actlvitds Yhchos emltzaglonnaliu
144, Orgenlser son poste da traval
11.2, Cholslr sen malériel shs oudls adaptds & la tcha &
rdallear
11, Préparer .
11, Assurer sq s4eurité ol celle des autras infervensnts
11,4, O8lamiiner les référenca’ et los quantiés des
matérie!d A nstaltar
12,1, Virifior lo matériel Ihvrd
12, Assurer I
fonclionnemant de lout .
Réaflsatlosi ou partie dune 12.2, Dépoder of remplacur des éléments sanitalras
sanfaire
simple
12.3, Réparer una Installaion exstante
{34, Conslgner sa zone de travall
13, Remplacer das 13.2, Remplaw'vn eomposanl'(hors tablaay) dune
p d'ung ton élact q
dlacirique -
adstsnie domastique 13.3, Assurer las condllions de son Intervention en fovla
séourité
13,4, Disgniostiq verdas pgnnes corantas dune
Installation #lectique domastiqua
4
Ceriffical polynésien d'aplituds profe ssknnoll Polyvslent du Baliment Poge V13
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Activits 14, Préparor ]

+ Doscripilon dos tiches

11.1, Organteer son posio de ey

14,2, Cholsk son malirel, ses outly edspiés 4 la thcho & réalisar

113, Assujer 8a sécuritd el cells das autres Inlsrvenanty

1.4, Déterniinar les référonces ef 1ds quantités des matérals & lnstaller

» Résultats atiantius

«  La posta da travall ul(nrree(smant aménagé sin de fimlter dant Ig temps Flnlerventon ot le

- rendre phus sfilclics
Loutilage ol 14 maldrfe! cholsls sont adaplds & Hntarvention
Las EPI ;som stsaptés en fonclion de la thche & réallser
Lintsrvanton ast-slgnaléa aux ocoupants concemas, aux awdres Inlarvenants dventusfs
L lnl!t\renl'?n sl upée réallsebls dans fe respect des n!glm de T'ad, do séourité ot do
pratectlon del bigns p| des parscnnss
Les quantiés, les rdféences, s bimps derbaution sont catement définks ol bmnsrnls

«

+ Gondlilons do rénlissilon
~ En A.lu\lor ou sur chantier
En autonomis ou en équipe .
Une lnstaliaion sanliatre axistants
Una Instadution dlectique domastique existents
Des matérols, natioos da montage, extgloguas fumlsseurs
- Lot dquipsments do séourtd (EPI)

.

*

Cortifdal polynd slen dBpliuds profsssionnelle Polyvaknd du Bdtiment Prje1un
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LSIN!UWI 23 Champ de 1a charpanta bole, de Finstaliaton sanitnire ot de I'dlestricits {coufliclent 4) !

1. OBJEGTIF DE L'EPREUVE

L'épretrve & pour objectf tout oy partio les 4t !

cif. Réaflser o meltro an muvre tn oiviogd slimple an chapens bols

oL Assurer fa miss 60 1orvice dino Instaiation kantiars Rmpto

(28 Conslyras uns 20ne do tmyal

C13, | Avurey la madntengncs duno ipstatlation dlectrioue domestque

Lea Indlcatours da parformancs sont cewx définia parla rilérontel it oemﬁ(:aﬁon

2. CONTENU DE LEPREUVE
'dpreuve conglsle uabrhuer of matire en uemm ung charpantd bols, d'assurer Ja fonctopnement
6 ot ou parlle unu Inslalaliop sanktalre Fmpla, & do remplace das compasanis d'una
Instaftation &loctiqua exdstanta domessque dans 1o cad des aclhiids 7, 8, 6§, 10, 12 ot 13 du
réfécentel des nctvilés professionneilps
Polir cajts épteuvs EP2, les candidats|as) saront placss en situation da Haflser loul ou parta les
taches 7.1, 7.2, 7.3, 714, 8.4, 0.1, 10,1, 12,4, 12.2, 12, 134, 13,2, 13.0 et 13.4 dacus scivitds,

Activitss " Tactes prosslonneles

7.1, Qrganivar fa zona de ravad of de slockage

7.2, Dibiter'st myserbler toyd ot parde un ouvrege

7. FabAquar et metire en
auvm 7.3, Ricopifonner fowviega Ihrd ot le sippori
74, Posat iout ou partie i ouvege
1, Girer o dichats 6"}1‘\;6"\“"' rfer Tos dcioty ol fot rlums & vu da Teur Svocualon ou da Tour
. Extratirit des 3.3, Résties Pateton d e il
10, Beharigar dus 10.1, Rendro compte da sop sctivild, dambesolm do war dificuliés .
12, Asaurst lo 124, Vhrifor g matdeal Bvrd.
ﬂ"ﬁﬂ‘m'm U8 ot | Dpover o romplacor des Mbmonis weles
Inatabislon sunbilro |43, Raparec uno nstalston sfvarte
13.1, Cansignet sa 0o 4o laval
b "“"P“"‘" des 13.2, Recmplacer it compeeurt (hors lablasu) dune lvlaffon Sleckique demestqus

duns
IHMWM dlockrique 1 43,3, Assures fox condifons da son ervention on lowia séeutd

.1 13.4, Dlogrostiques dos pannes courantes dune Instelialion decidque domastique

On notera que pour effeclust lss Hched demanddes, cerlaines aulres compdlances pouvenl diro
moblisées. En aucun 2as, ces damidres ne dcnneml Loy & évaliration. §1 cos compélences:ne
sond pas Sos, lot thches &umdbéesevecametance

Cortfical pohndslon d'sptitude professionnelle Folyvalenl du Baliment T et
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On naxem que pour effactues Jas thches demandéas, cma[nes autres compélences pauvent §rn
moblilsées, En aucun cas, ces damldres ng St oo

sont pas malrisé lns liches f tes dofven( Mm réallsbes avec asslstance,

1) ast ruppeld quo rdvaluatlon sa fall sur los compd clbides dany loutes leurs dimensions

{savolr of savolr.fzlra) of en augun cos sur las setla savolrs asseclds.

3, MODES DE L'EVALUATION
3.4, Contrdls on cours de fonmintion
La sltuaton d'éyaluation es{ organieéa sur lo plateau Ledmlqua da f' élabﬂsemem de formaton par
la profosseur itervenant dans lo domaline de Ja magdnneris |
Ella conglsia & mettra lo {Is} candidol{e} an eltutation o mateuter lout o pertin des tichos
profasslonnalles Indiquéas pn 2 « Content da fépretrve ».
La péroda cholsle pour! i éva!unUon pouvnn\ Avm rrrﬂ‘émls pour chicun dus wndldats lson chabx
lest

raldvadsle § do (b fion de équips pé
recoimandé da la sliuar su cours de Fenndés v!a Iz sesslon dexamen.

Un pmfnsslonnel (lu(eul, conselilar r}B rnnsa(qnemsnl (equua oy sutre profussionnal) est associt
Acelle noa du p ninvolkle pas Tépriuve,

3.2. Forms ponctuello {Eprsuve pratiquio, durds 4 houres)
L'épreuve ponclusile &5t conforme & l'obectl définl en 1 da Féprouve alnsl qu'au contents do
téprauve défint en 2,
La teslon o' a3l

2689 do doyx membres :
- ur ensel nlervenant dans & domaine irofoss  darys le clomalne de 1a magonnerle;

- un professionnel {lutewr, conselller da rensulgncmenl lechnique ou tutn pmfasslonnel
B8850c18). A défaud, un second A chargé do) enmag

4, EVALUATION

Allssue da la sttuation n‘éva!usuon, la mmmLulon d"évaluation canstitus pour chayus candldal un
dossler wmprenan( :

- fenseinblo des tjoannex‘ﬂs remiy ppur réaliser lo travad demandd;

- fensemble des documents produits par Ie (i) candidal{s) ;

-1a ficha d évaluation ayant condull & 1a proposton de ote.
La ficha d'dvakation miss 4 four par Tinspection pddagoglque du Vice-rectoral, est diffusée aux
&mblisséments ol aux centres daxamens par les services des examens.
Saula cetls fiche d'évaluglion, & Naxcluston ds totd autra document, nsi tansmiss au Jury,
docompagnéa da la proposition da note,
Aprds exsimen des documenis fumls, 1o Jury fopnu)e {oute remamue el obsarvation quli Juga ttle
el amdlo I noto,
L'ensam a du dosslar décrif c-dessus, relatif 4 ta shunﬁun d'éveluation ast tenu 3 Is dlsposiion du
Jury of de Fattorld ecadémique fusqud ls sesson sulvante,

Contifcal polynésisn d'oplitudsy profossionnalia Fb!yvglenl du Balimant Pogs 48143

[ Activits 12, Assurer s fonctionnemant do lout out partle d'uno Installstian santtaire simpie

o Deserdplon dos thehes

12.. Virifier lo mistérle] livré
12.2. Déposer el remplacer des dlémonls sanitslrs
12.3. Réparer uns hstanaﬂon axstants

» Résuliats attendus

La matére! iivid est conforma 4 ls commanda. Les emeurs sonl signalées

Los malérels, fea aocessolres, lés matédaux sont slockés aves soin

L remplacement des onganes, de Tapparell sont elfectués copformémant aux nolices, atx
schémas, aux plans, Les consignas da pose sont respecifies

Ulntervanton permal d'effectuer 2 misa en font } tonnement da tinstellailon senflalre
axstante. Lea dventuals dysfoncionnements h\pérés sonl confyés

.

« Conditions de réalisation
-En slallr ot sur chantier
En autonomle ou an équips
- Une lnstollation sankidic existante
- Des malériels, nofices de montage, calaloguos fouriissaurs
- Les équipements de sscurté (EP)

i
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Hlociriqu axlstants d

Activiid 13, Remplscer dea comp d'una |

+ Doscriplion dos tiches

134, Conalgnet ¥a zone de trval

13.2. Remplecarun mrnpohnl (hqn tableaw) d'une Installation dlectriquy d&mnsﬂque

43:3. AssuesTos conditons d son llarvénon on vt sécurts

13,4, Disgnestiquss das pannes toursnied duna nstallation &lbcirique demestique

+ Résvilats altondus .
- Ulnsisliaton exl consignée. Lintivyenton est signalée

+ Vinterventon permot s miss en sanvics nomele de Tinstallstion

Le diagnostis est posé, i permel Hnlervention

Lo compia fendu relale Fintsrvention aves procision

+ Conditions do réallsation
- Sufchanler
« En avtonomle ow en &qulps aves mblhnﬂon éledﬂqus
« Une hswlallon élacirique dormsﬂqup existants

Lo poste ds trevat, jes conslgns ol fes procddures de sécurdld sont respocides

La lou dalarvantion sst randy propra ol las déchials sont trids of évacuds

« Dea matédels, notices de manh,ge, catalogues foumnissawrs

< Lles équipsments de ség.;ﬂld,(‘EPl)

Certljcat polyrtd slen daplifudde professionnolls Polyvalent du Batiment

Poga 1034 X

Eprouve EP2 {Unhd UPZ)

Situation 21 Champ 4@ la charponta bols, de l'lmhllntlon sanlialre of do Félactrics {coofiiclont 4)

REALISATIONS {cosfTiclent 8)
Situation { 1 Champ da (2 inagonnerly (coomdunt 4)

SHuailon 4 ; Champ de ls magonnerle (coafficlent 4}

]

1, OBJECTIF DE L'EPREUVE

L'dprouve & pour objeclif ¢

o lout ou partle led compélances !

18 Redpecior o Agles Chygline e de Hcurité

GB. | Nattoyer, ranger ot antretant ls metédel

C8.  |Rendr corhpte des dystoncionnementa des ratdfen

cs, Yrier ol dvacuet fes déchaln vors led 20nes upproprbon

o0 |Communiquer et rendre complo do son actiltd

iald Téakser, un otnvrnge simple an magonneris

* Los ndicalaurs da porformance sont ceux défnls pef fa réfik(:m“o! do cartification

2 CONTENU DE L'EPREUVE
L'éprauve condlsle &
dasa.

&du

Isef un ouviege de magonnore simple dane ts crdra des actitd 2, 3,4 of}

Pout cetls épreuve EP2, les candidats{es) seront plichs an.siuation do réallser lout ou pan.‘a les
thchas 2.4, 2.2, 2.3, 24, 25 28,27, 3.1, 4.1 et 5.1 de cos acthitds,

Attivitds Techos pmf\lualqnmﬂu
2.1 Confoclonnsy ot motire ed place ung emature .
22 Fubriquet et meto en place 1 celrege o
2.3 Conféctonnir of niotire s placo un bilon covrent
2 Résliosr v ouvrage |24 Réallaer dos potile ovreges on magonanords

stmph

* 1 2.5 Réallser de erduits en morBor hydmuiquu X

2.6 Réalver una chapa

2.7 Nettoyer o rengec les maldrids en i da {che

3, Giras s dicheta

31 Id;mfﬂev. Irlmu dchats stlos fddes en vus do Iwr&vwdlon ol de lowr

A Entimtanirlor | it Réalver Ponirolan du matéiel iied
F Eehang ded .1 Rondr complo do sen actl o vk besolns, da ses difbuttba

Corifst polyndslen d'apliiude profassinnalie Polyvelent du Bétinal
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: PREVINTION SANTE ENVIRONNEMENT (coofficlent 1)

|
1, OBJECTIF DE LEPREUVE
: L'objectl st évaluer los mmpélenca du candide{ 41 .
’ . - condue unz démanchd d'anslysa de situalions en appliquantly démarche de résolution de
! probléme sty rapp:m pariadeque; M
- moblfiser des connalssances udmh‘ﬁqusﬁ. Juﬂdlques ol écononiiques §
~ proposer des megwes de prévention adapdées
- Aglr du fagon afficace face 4 une Gitustion d'umence
L'évaluation porfe nolsmmanl sur :
- {a raspad dus étapes ga la démiarche mise en cauvre ;
« l'exactituda des connafagences | L
- 1a pertinence des meatres de prévantion proposées ;
- lefficacité ds Iaction fucs A yne situation durgance. ANNEXE Lb
B

2.H0DLiS DE L'EVALUATION .
3.1, Contrdlo ont cours de fopmation (nofd sur 20} ' REFERENT]EL DE CERTIFICATION
Lo (onbtle en cours d8 formaton est organisé 4 partr de dou sltuations o -Wvahuation, Chegus
sliuation est nolés sur 10 polnls,
! - 1 hiaure) ; & Dupermet en fin de premidre snnée de
formetion l'éva|uaﬂon par sandagu dey mmp&er‘cox dens lss domalnes de ta santd, dela
o foael, Lo sujat comporin plusleurs quastions lndépendamas
ot fiées surley modu!&c aolms;-ondanu n pen-nald‘evaluor des capaitas el des connalssances, A
partir d'un’ situation da la Via p i it q 16 (la) idat(e) dolt
sppllque{una dénfarche o'nnah(sa.
Datedd/id @num dévalugtion § Elle permed au cours do la dewddme nnnéo de lommﬂon
Tévalunlién par sondags dos 4| relstives A p
Ella est cunsityéa do daux parlied !
on Berle d'une durée da 1 hetra portant sur lensemble du madule & Texcaplion

das sthrallons d'ugencos, Ella prend uppld sur uns sltvation professionnells nooompavnéﬂ

duns documentaton, Ello poimet rrévaluer l’nppllcet!on de la démarche d'approcha parfe

rsqua etfes tulatives &

__Q(M‘%_gaj&mgunm an comp!a(os rBaultals abtanus lors dols formalion de base au
secourisma ou du recycloge SST, Pour fos candidats{es) en sltvation d handieap, uns
sdaplaiicn de cotts évalusticn pratiqua doll de proposéa sous forma cals ou écrite,

Lévaluation écrla estotéo sur b polnts, Tévaluaton pratique sur 2 polnts.

3SIVONYHL SISANATO V1 30 THIOHI0 TYNEROM

2.2, Forme ponctudllo (Rotée sur 20} 1 houm
L sujol sa composo da dati parllas | T'uns aux domst: da la sanlé,
de ln consommetien el du paroours Pautra 4 enyl ! hague
partla coniporis plusleurs quasl!onv sur chacun dos modules,
Premire partle : Le sujet sur 10 polnis comporie plusieurs questions Indépandantes ou fées surles
modules mqnspondams. [ pelme( d' évah)er des capatiiés ef des connalssances, A partr dune
sHuailon de I3 Vie profe i {1a) ) dolt Bppiquer ung
démarcha d'enalyss,
Diodémo partle < Le sufol comporte ful-méme detx paros :
- Tune nolée sur 8 poliils prend appu sur una wivation pmfass!annelfa atcompagnés d'une
'dowmen\‘sﬂon. Elis peﬂnxl g‘bvnluerrappnaﬁcn do la démarche dapprochs parla isqua et
69
- ['autre notée sur 2 polnta parmel dexpliquer 1a oondulls 4 Ienlr dang un sltuslion d'urgincs,

En o0 qul ‘concama I évaluation d'un risque professionnel, alla pourra podnr sur un risque dont

rémde n'esl pas obligatofre, Dins oa cas, s (la) ) disposera
parmetiant de proposer the démarche da prdvention,
Certifical polyndslen d'aplisde profss: blte Polyvalent du 8dfiment Poge4id X Corfienl polmésian d'splilude professionnells Polyvaknt du Békiment Pegs 11T 'i
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1. ACTIVITES PROFESSIONNELLES ET COMPETENCES
:

L |
TR
Foryvalezﬁf:'émmem %g %% !3 §é4§ g g‘% gl
il
s Efigsas 8 séag

A i Magonnorio .
Ristlaation

1.yrbparst

2 éallser un ouvepge Wimple
3. Géror fes déchatz .

4. Entrotentt es motdriels

8, Echangat dos iformations
B : Charpente Yol
Rdalisation

8. Préjiaietion du treesd

7. Fabuiquer et metiro un asinse

8. Gjrerkes dichols

9. Entreanir des matéricls

10, Echanges don Wdormatons .

4] sanitalre of loctrcitd d
11. Préperation

12, Asawrer o lonctionnement 40 1oV ou
parte ¢ nstatiation saniixiy smpla

13, Ramplocer des composanda d'ine
Intlefistior) Hoctique adstanle

domestiquo

Cartifical polynésien daptiude professionnéla Polyvalont du Batiment Pega 1M1

eumpétances pawven! dlre

On notera qua pour effectuer les taches dgmmdm uanaf
! ne sont

mobifsées, En aucun cas, cos demed ({;13

paa mafrisbes, les tiches mspon lzs dolvant dtre réamées aves asslsmnm
1t est rappelé qua lévefuation s hﬂ sur les compdlences ciblées dany lwws lowrs dimonslang
(savd{ o savolr-falrs) ol en sucun cas sir les saula avelrs associés,

EN MODES DE {/EVALUATION
3.1, Contrdle en caurs ds formation
L dtuation d'évaluation est organisés sur la plaiday technlque dp rmbl[uomenl da formetion par
le fmfvmw Intervenant dans le domaine da la magopneds, la charpents bole, I eanitalre ot ¢
Télectilcith domestiqus,
Ells condlsla & matte Ta (1a) candidat{s) en stuation o axdculer lowt ou partis dos tiches
professknnelles (ndlquées en 2 x Contenu da [épreuve »,
La pdrioda cholslo pour tévatuetion pouvant 6lm diftérenta pour chactin des canyidats, son ohobt
reléva dela da \ll@e Hos
* tecommendé dola shudf su cwrs de fennée db fa seaslon d'
Uq profsssfonned {buteur, mnsemot da Fenseignement lechaiqus ou nmm pm(auslonnel) et ueso;u
& cetlo évn!utﬂon. Uabsanca di professlonne! nllavifide paa rl‘pww .

3.2, Forms ponciusilo (Eprauve pratiite, durte 2 hovres}
L'épreuve ponceuene a3l eonformo & Fobjactf ddfinl en 1 do Mpreuva alnsi qsy ognlenu e
Nprtuw dafinten 2,
Le commigslon dévatugton aslcomposée da deix memnbros .
-un enselgnan} blervanant dﬂfu le domaina profustlonnel dins Js domaine de la magqmnde, fa
charpente bol, lo senltelra of M élochicid domaauqua. .

“un pmfess[onnel (luinun consellfer do rentalgnome t tecfiniqua ou aulrs pm{u:slonnel
sssocld), A défsid, Un second enselgnant chargé de snmlgnammln en magonnede, en
charpenile bols, an ﬁmlhlre aten A‘eddd\! domasﬂque.

4, EVALUATION
. .

Arissus do la sitaton dével I \salon o lon oanstiug pour chaqua candidat un
dosslar comprenanl t ! . ! ‘

-Tensgmbla del'docum‘nu temis pour réalser o travall demendd |

~Tansambio des documents produlta par ig (la) candidatie) ;

-la fiche ¢ I aym\mnduﬂhla, pasition da nota,
L fiche o évalustion mise & jour par Tl iqua du Vi foml; et ditfuzéa aux
-dtablssamontsot sl centes daxmmens per lu seMce: dos sxamons.
Sevk cofla fichs dévatustion, & Faxciusion de loul autre document,. oat transmise su jury,
secompagnée de la pmpvswon da pota,
Aprbs mamen das documents fourpls, te Jury formule toute rémamua el bbsarvation quit Juge utl
of amdts la note,
Uensambia di dossler décril ddosaus, ralatit A fa anuatkm d'évelvation esttonu d la dlnposmun dd
Jury ol do Tatdorité ecadémique Jusqu ¥t sossion 8 subvgle,

Carliicel p o d'opiituda p %o Polyvilent vu Béliment Pragr 43482
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Epreuve EP {(Unitd UP1}
PREPARATION D'UNE INTERVENTION (coaffielant 5}
+

2, COMPETENCES

PREVENTION SANTE ENVIRQ. T 1}
[ PREPARATION D'UHE ITERVENTION (cosfiiclont 8}
1, OBJECTIF DE L'EPREUVE

L'épreuve 8 pour objectf Mvajuobion toul ou partle lés compétunces ¢

c1, Priparor 8f organtser son p;yleqa Treved

c Evaluar Isg besolns en matddaiog, n'eidiels el équipaments

¢ Réalisor dod refavss axplolisblas

Les Indleateurs de performanca sl coux définls pas le référentel de cirtificaion

2, CONTENU DE L'EPREUVE
Léprouve conslalo & pléﬁor ol organiser finfsrvention dans les champs de 1 magonnatfe, da Ja
charpanis bols, du sanlialre el da Félectielté domastiqua dans le cadre des dclivités 1, 6 el 11 du
téférmotiel des ectvitds pm(as!wnel!es
Pour cetfe dpreuva EP1, los wnd!dnls( e3) seron| placts en slhmliun tla rdalisar toit ou pan!q I8g
taches 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 15 6.4, 6.2, 1.1, 11.2, 113 of 11.4 da cos sctivilés,

Activités Techos professisnnafies

1.4 Réellser dos rofoves emples

12 Préparor approvislonnemont et matédaux oVou on matdriels 4 son po-.in de travait

1. Préparation 1.3 Prendra en compla Jas conslgnos vorbalos ou écrilog des nches & rztiser

1.4 laventorer los équipemants de protociion Indniduaty of colecilfs

1.5 Pastciper & Mmplantaton ¢"un ouvrags ou uno partfe d'otvnage almpli

4 Pripanetion du 6.1, Perticipor A ls préparation fechniquo duns réahation

vl fcharpanls. 162 uanlfartes moyens nicasialres (mai o, pets matdels
11,1, Ogantsor pdn posts do bravall
41, Préparation 11,2, Cholsl son matériel, sos outly ndaplés &1 tach & rbalisor
('“"‘"’”"" sanlilte [y Aasurer 32 sbeurth o cae dvs avlos Itervenants
11.4. Déetminr ki pdidrences of les quantités dos maidrels & nsiafer
| ,
Conlficet polyp&:‘/en d'spiihide prolassionnsila Polyvelont dv Bitiman! Page @it

1, Prdparer ot orgentsar son poaty de travall
Crttbrot otiou Mdleatours do
Donndes Compdtences délefiéas paformance
-)dlmﬂrm'rmnae ou parils & réslsor -L'MINNQI ast pomeciomant
- Idimiifier choque outd of poti matdasl | kdalzld
+Dlipaser mpomvaaomam fos matdele
&f I3 oulflnges & utliser - Ledh outits adlo matériol sont
comectomord keniités
. Conslgnes +isfor tes mefértou ot metédels, «L'organisetion du posta ot de
«Plant, §.0.T.F, quantilslf 1 .
PSS < Jnstalier bos oulmlpem(o:p-nuds confimie aux dennfes of
« Modos cpératelres séeurltd sur los mackines flxes oux fgles )
« Fiches lachinkques porlatbus ~g‘o vonomln
« Fiches quaiid - d8 quar
+Postes de bvall an slatiy +d0 7““""‘"‘““““ sécurtd
vttt < Unifage chols! aat edapth
. &m;po:ﬂgtss%ﬁzq;ﬂmnu - !:ﬂn;;mm 20 exchi signotds
~ Danndas crales ou derifes
G2, Evaluar los bexolns an matdrizux, matiriole st lqul;‘ununu .
. P Critéres slou Indlcatours da
Donnéss Ccmpélnl‘)qu i lll!l:#s perforenca
= Dovaler tzcheilque « Quansiar fze meléroux olou ks - Les matédels of melédaux
metérals paurla rdellsallon dafoinrags | ndeosselres sont sufiisanix AJe
- Doscript, COTP ! bonne réadsation da la iche
» Tdéraacos
- Calafoguss
« Mode opdratolrs
1
Ceriiiicsl polyndsien d'aplifude pmfssslonnslla Polyvalent du Batimen! Pigo 15419
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€3, Réallsar dea nlmé explottebiss

Donndta Compétences délallbos

Criféros otfou Indieatours (o
pufoamaney

+ Quvroge ou parile douvisgs, | » Exdeutar un croquis, un schima |+ Loa doauments sl exphoftablos,
e Amaln ovéa oy Un mlwl
-anmuhngl(hndu «Los Irscda sond véjifiebios
nhveay, fondation, mur, sscaler
« Pluats st planchin dretl o)
' . . +Lod chelsas nonl tiabias

« Instaberfes chalsys

'“M’“”“ p"’“’“m" ot -l pelfloﬂ.badh\mlvm,
Plam da ' nalus da Fourvimge sont blea
“Plando i e 20me « 0 rapiket facs A une lmplmtn‘lon Idantzidos
soncamie ouk bnouvrege qustanl
 Moda opiraioira (PPSPS)
7 - g
C4, Rosprctor las rigles d'hygling ot de séourttd
Caitices stfou lndictiours do
lelnm . Canlp“uf!m dHailbes formenes

+ Sanfinlres, douchor, feclelros, |- Uttsarlot EPI
yostaloy - Respoctar Jea Hghs V‘hyq’l‘nei
.+ Trousse do premiey secours ~ Poser of madnianit eq

+ Camal da solns prolactiony eoﬂucs}m
« Matdrd of muldroix da
protociion (Ervbdhn du trémio,
qmo-eoq:f‘ fima plastiquon, |
tal
Epmmmfw»vn«
(carquey, 64, mBsquos,
gants, chaussurod..) N
« Lavo-botios
- Mafddel de petloyage

La thanfor eal malntenu proprd
asintd nn(éqméphnhw

vilanianty dg fmved lod
anudanm rbquldrement
- L8 respord dey condiony

dl noe
dﬁﬁrﬂ(é valorsa fa mdder ot
Fentrepisy

©F, Hettoyer, mngue of entrotonls by matérel

o
Cuttdres etiou ndicaturs do

maléele ot dquipements

Dontides Compdtoncos dielidon peiformence
. waekg' ag;aqu -+ Outtlogea ef mitedelt sont
Indide {
« Flchoy techniques o4 ol collect "
+ Noteay ot ﬁmoh n’en(mﬂm .
Zonaa r!e nncugas » Melndin’ on #Hat d\iDaation los

- Lot oudda, iaaidrols ol

- Conal = Rapgor ot ou tockar ks lpetngntt - IIMM
,PM\‘::' qu‘fugn, maddrals ol .é:mp:“d d'ulhadion
ont
«1lou ol e approprss perm | ~1e4 nomates ¥t dgnatbos
Corllficat porid sten Tsplifuds profassbonnsle Payvalont du Béfiment Page a0

Disposiions communes aux évaluations

L'éygiuntion porte yur 1&d compllenoos du réfdroniis! ef pas sur led savolrs, Los savolrs sont

mobilsés an tani qua ressourcad do a compétanca,

Pour chaque éprobve, rﬁvagunﬁon Fappulo sur fos crilires eVou Indicatours de porfomance difinly

dans lo réfdrentiel de corl

Pour effectuer fes tiches domandm locs d'urie dprauve, la candidal poul svolr & mobiiser dautres

uompdlahou qus oelles évaluées pat fprouve, Celesd no sonl pas évaludes ol sl elles ne sont

réaﬂ ,fa doit npwterson agsistanco au mmﬂda\ pour los
sar.

. Eprauvex en conlrdle en cours da formation (GCF)

La pérode cholsle pour révahmlfon potrvant Abn difidrenta pou(d\ecm des candldats, son cholx
retdva de la resp da Féquipe P

. Mlsfue da Ia sltugtion d'évah)aﬂor\ 15 oommlnhn d'éwl\labm constitug pour chaquy cundkhl un

dosslor comprenant
~Fensambla des docurmerts roms pour daliser I bavall demandé ;
~Tenssmbla tos documonls produlls per la {la) candidzi{o) ;
- la ficha o uymleondun A la propostion da fa note au jury,

Lafiche rnisa & four iu ce-recloml, et diffusde aux
étabdmmonb ef suc centres d‘mwnen parla sarvics en &nmu da rarganjsation des SXEMEns.
l(:‘fm fiche d évallration nsl k‘amm!se au Jury, dcdompoghée da la proposition da nota, LAJury arrdle

nols,

L'ensembla du dosslur déeﬂt oh-dessus, refallf & la dtustion Jéveiuation, estlenl 213 dllposluon du
fury ot da Feutoritd scaddmiqua Jusqu'd 12 sosslon subvante,

Cartificat polynd sian d'eptitude professionnells Polyvatent du Batiment Prgadual
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Relatlons entre les comipétences, fes activités professlonnelies et

les unités
=) AONR %
{ BB } ; upt {up2
1, Préparor of organisar gof posto de travall 1 A1, Préparer (champ ?ol- mogonneta
£2. Evaluer las baseins on matdsdecy, matddets | AD, Prépaser (champ e la chasperta bele)
& équipomants
A1, Pefipdror {chemg do Nnsteflation
€3, Reaisar des relovii explofisblos vantal ¢l de Téloctcté) ;
CA, Respaclor los rdgles d'hygline ol do .
sdeumtd
CE, Netioyet, mnger of sntolonlr 1s maiédd : L. Q
. A2, Réeflsar un ouvraga elmple
A 4 ts
&}c&mm?“m des dysfonclionnaman A3, Gdror s o ) ‘v‘
€8, Tiker el évmcuer las déchols vors los zomes | A, Entrelanit los matérials
| approprites
. AS, E I dos fons -
9, Commimiquer et rendre complo ds son change Infrra
sclhitd
10, Réatleer, un stnrege dlmple o0
+ | megonneds
, A7, Pebriquer ol metirs en wuvro
G4, Réafber ol meftrs an ocawnre un ouvrage | AB Gdror los dichele
smpa en charpenie A3, Entrofant dos malddels
A0, Echangar des Informations
C12. Ascurdr i misa en sondca duns Af2, Assurar fs forctonnamont s toud ou i
Istalation sanftake simplo partis g'uns Instafellon sentialre stmple
C7, Consigner une mna da lravsd
A13. Remplacar dos cumposants d'ung L
€13, Arsuior b msinfonance dune lslallaion | 8000 él8ctiqua idslonte domerzua
Heclique domastique
T
)
Corlificat polynd slen d'apiituda professionnelle Polyvelent du Béfiment Pagy {040

€9, Randre compie dos dysfoncilonnements des mnu,hh
bonmges Compitunces ditelténs | Cetires stiou lndlextours e
} Lo slbos sont Meniitds 2t
« Conglgnas + Rondro compls d'une pieivié da
« Motérels malntsnanse exquimés orelement of par dorf
« Fleho do tavad
.
7. Corstlgner i zone da travall
Donnbos Compétences détalldes mxg’m‘“ da
- Contlgnas oralas ou darfies « Préparer Teife da travel ef de « Laséauitd dos pasonnes el dos
- Mode opdretalre (PPSPS) slockage dos matdrials, bldns cont rssurbes el sssurmnt
- Plans matéraux, débus o déchets en | 11 borne réalisation des
- Metddel of dquipement da respociant les rigles de séourltd | bivaue.
ballsags of dinformetion o Chygidnes )
« Plate-forma de trevzli
{bchdaudags, pacelle.,}
Conzignod fefatives 4la séourté
dos personnes el des blong
©8, Trler ot Avacusr fes dichets vers los xonot appropritos
Doanéos Compétoncos diialides Cutéros evou lndfoateurs do
<Effectuar lo I 1dlact? dog » Uidunification ef le U sont
Bonne 4 gravats, zons do u‘mﬂr\!m‘smfype- do dichets, réallsés sans preur,
- v P g .
stockagn d ot et {23 conalgnas sont respeciées
« predutls rbeupénts of stockéy .
« Log déchals vond dvacués vare
- Evecuar as déchets o Tones kpproprées
€8, Communlquer ot rendro compte da son dctivitd
) Crtéros olou Indicatours do
Danméas Compétencas déiatilbes performance
 Cammrlaes ovtamand Linta st (dentsis
. = Communlquer oralem: - Llntariocutaur asl [danti:
- Intarvanants dfa constiuetion, | 1o gnger par bait « Lo messagn dedt eliou
' ddfind ccnednmgnl Tactivitd
. Ot ds X g - Bopna ullisybion des mayans de
« Fieha da trovall - 83 préasnler of prksemtor
« Moda opbreisirs Fantrepise
’ « UtTsor les moyeans do
« Consignos orafes e fou éerifos commurieation
Cortlfcs! pobri¢sten doptiivds srofusslonnals. Polyvalant du Batment Pege 21

8102 J8lauer gt

SeLL

3SIVONVES 3ISINATO V1 3d 311440 TYNHNOP




c';m Rislisar, un ouvriga almph an magennate

" o
Dosades Compbioncas déteiigey | CHtbred oveu v,’;':"‘;"""‘ i oo
+La lyps ds mégonréo - Préporet 1a Tand {mortier, <ls m(ume do mortor prépart
- Surface, vohuma 08 é "
‘mageonede «Cholilr s bypo dos mociard |« Lus prvporunm eond esfectéos
- Moyans manveln ou mécaniquyy .l m&!uuzn ssl homogdng

« Niveaux R

« Matbrel pour guidos, aplonibs,
algrements

« Mudédol pour contitien

(Wser

« Ddteemines a guantid dp
mortar

« Effoatusr Is dosage dea
com| by

K Eﬂoclgle‘r ls méfengo

~Poxat on sssurant les
sonnemwh ruppm%l-nm
Iardqldllﬂ!
ep&unm anhﬂm de

Rm o I oge, [0
+Reconna mmﬂ! 3
pcm’)x\ne!. ditonming
[dpaltaeur dos ;duu

o Yéitfier faspect des maiddawt
- Siocker el martentionnor

bveg iolnlw mmbd-ux

- Effoctue la

tespectant nmylumon ofle
calpinege du départ, dos
rmimm ol des Jolrds

- Assuror les splombs, foz
n%m Mpmmam. s colas

o fnjot
- Vbnﬂb( Teplomb dos guldes
-s‘mwu dea plvonu, lradds,
4 da colas
-V e/ 164 ignoments
« Coftrélor g cows dexéerion,
2plombs, risaux, efgnomonts,
ooles

»Limplantation u.'l rospulue el
¥ +
-L'q'»p‘anﬁhq's o3t somecianent
e

&1 comectement
n&anpmdms lox Emies des
lowancu (wma rivesux,

-La lomps conzaliid osf respectd
+ Uunrego a3t régulios et
homentoi .

«Lea lol&ences dimenslonnedas

tndiquéd’s dons lea D.T.U soat
rn:pocééu :

Cartifcol polynéslon d'aptiude prolsssionnade Polyvelent du Baliment

i‘wlm

48

Correspondance entre les cdmpétences et lgs éprauves

£ D

q

Préparer i organisor son Mo do bavell '

professianinelles

upz

EP2

Evaluor Jea bosolns en maférawe, medériels of dquipomonts

Réstsor s tolevis xplotiebioa”

Reapedied ot thglos Fhygline of do sdeuritd

Réudeations

Heattoyss, réngar ol entretandr Jo metérel

Recdre compla das dysfondionnemanta dea matérels

on

Coosgnot une 2une du traval!

2

Trlet ¢t évacuet fos déchels yirs loq zonos spproprées

Communkuor & rendra compie o son acthith

o1,

Réalsor, tn ouwege lbnplb on mnw}\mda

it

Réafiser u(mrhn ) 0UVTS Un awvege simple on
charpanis bo!

ch

Atnuroriamisa sn vondee duna installation sarttalre
s

[N

Assunr la melrisnancs duns lm(dlmon Hoctdgue

aslique

Cortifical poyndsien d'epbilde profassionnslle Polyvslont du Bitiment.

Poga 3039

9eLl

ISIYONYHS SISINATOd V1 3d T3I01440 TYNHNOPR

BLOT Blaver gy -



BLOTZ f3iauer g1

ANNEXE the. , CA1, Réallsor of mottre on mivre un owyrsge slmple 0{1 charpents bals N
DEFINITION DES EPREUVES PONCTUELLES 6144 Riallsdr un ouvesge simple an churpenta bols . H
5 . " /¢ o} .
ET DES SITUATIONS D'EVALLIATION p— Conpiencn diotes | SO et et :
} ; . “Trutor des Sdmenta 4o Lo frocés 1om (onformes 3 "
EN COU;RS DE FORMATION Metértels do rsgage d\nlparﬂb #ur dpure & dchala Fépuro ol Wildotles por d'outies
: réefie wdctants, :
‘ « Feudla ds donnbes « Tracar des Héments fuprh Uos |+ Los books 10t conformos aux
numdriques etfey graphiques, donndet numériques ol donndss,
praphiques.
+ Feuills do débt . Trongonnat of ddligner los bols |- Les oisdredlons dusinsge somt
« Meddreln fixes ef pottitilfe | masets coformos aux trecds,
- Pidueas do bols drofies ..
- Plan doxation ACormyelouu!mr los bots ~ 1.0 oufas &idmonts réallsie sont [e]
»Melédel da comoyage Eonformes L donndes, C .
» Ficha da procédure elfoy -Us!nof fos Ealsons « Loy tracts sond reapocids, i) -
documantrbon tochntqua suflas | fmarts (martalser, tononnes, satsBer, - Leg kalsons soat conformos au z
mudérels percer, dlfonaa 7, ale) conielgries donmiee &l alx ?
- Plan g exdoution, oxirabias da fabricaton,
. Epure %
: « Danndos eritos of ormles, «Effsctuor [astomblags duns |- U'ansambla montd est I
» Outalsge mantlel, stiuctirs plane dmple, conferms & [Spura owauw Q :
: g;ﬁdd [ atf don m :
) «Fiches ds ures -Enoduur fas apdrations .les jona sfeciudas sonl I ~
i . dappicatien dot produtts, awnlg’,nf\{t‘::i aux procédures vl o .
! « Moyen da tratiament, -m-mga, cefrrapondant sy donndoes m B
. - Mayens da protect - boxfornage, !
° o «vissage, elo.,, ; I
vl
- Appiquer ks prodults do - La Umiiament est conforma o B
tuftoment ¢f do finltfon. oux fiches db procddures r N
o respocts los rdglos =< 4
‘ dhygline o do sdeurité, & i
- Metddel do menutention 0 )
« Trenspalottos manvela - Stocker o Rnger < Lo meidrolt o motédawx i :
- Espats da elockage retiannefement los meléilau, sonil maniputés of siockéds .
melénels, produls ot oovieges | _subventles conslnos E d
C14.2, Mlse an osuryra d'une rJ‘mpmtol bots slmpts 5 '
Donndos Compttncer dymitses [ CAOS 2 Indlestours do 2 ‘
« Lo référontols, Uecds,., < {dentfias dv&iﬂ;r (el N «Log riférantials odsients soni n A
. = Loa structures mbstentes, los téfhrontlels oxistards ¢ Idantités of vrnds d'aprés m -
. supports, elo... = ailveait do sof brul, sel fial, les dennéas du dossler H
« eplomb dag murs, des beles... -
« exes gt alignoment H
. |- Pren cmptataton Arocertinpratondes |, ’ '
© |- Matbilels do tragage Whmerts 4 ouaged gl ment o 4paes .
- Metdricle de nhelioment «Las nlvoaix de rdldpenca sont |
' < Toudes plieos en conlad meole cqociemend pasiflonnés !
gros-ainTa, . ¢
-Lupmdutsdaﬁmt‘m' w st oo s
« scoliamants hydraufiquas, . ~Lapoga qQua ey '
chimiquos (Ee muuc)' Smﬁml;’fg;:ﬂ,@ A1 gros-onnrs eaf condorme '
- foafions mécanlquss a1 donnbas, i
. {chavitos, expansiond...} .
Cortificat polynd sten d'aplituds professionnetis Polyvelent du Béliment Peqadvd . Caxificst polyndsien d'spliude profossionnollo Folyvalent du Bdtiment . Pags 2323 u
'

LELL




ANNEXE ILb,

REGLEMENT D'EXAMEN
Gandidata
Seolatres $ealalres
(‘WW {Huttusanicts privte becs
EPREUVES (X O ) g
. m" { N;’?‘:O)
' fgﬁm g
t et gnn Dytance
Nature dus dprerves I Unink L Tevl, rwrin Forms | Durés
L?\jwﬂpwigs.wwmzs
£P1 Préparcion dune £eE (1) Ponctuelia
[atvontion Urt 5+[ (z} 1;%: Pratqu 2 m‘1 b,
, oCF |
: Ponctuelia
EP2 Récsaions uP2 8 2 gt 8h
chotoion | Pt
VINTES DENSEONEXENT OENERAL
EG1- Frm:nllﬂhlwdm- -
- En:elqmmom merd et 3 oeF bcrtia ou orale 2h18
502~ Mathémetquee : [E— .
e m vez 2 [ podi Y
F63- Bdvestonphysies | gy | g cor Poeciciio h
Eprouye focuttativs ! Langue Porghualo amia Ponchuille
it Ue ) Zomn orld 20mia

{1) Conrtla an cours do fomation ¢
{2 Dmeoomdml(pwwmwrﬂm and em(mnmmmi'

3
{4) Na pord putod3éas quelog l
fo ledw{. Se;d- Tea polria yupd,

emdronnoment

{1 vauﬂu snkaly) Moa dam rneodbn'u, Hul dhroguiion nerondde por
dnole do 10i20 mﬂ s o compte pol 1s délhvrenin e‘udlp(bms
Cetla dpreww oxt pcéeédél n‘un lu &gl do pré

12, Asgurer la mise en sarvics d'uns Inatallation santislrs almple
G124 Virifior te matdrisl lhend
Donnies Compltsncos déiatidos Cittdros et/or hz&;hun L]
« Bon do tommands «Inventoner ef répertodailos |- Les ééments sord reconnts
- Bon do Fvmlson maibrlels, mathriaux
: A -Les ukmnumxlexm\.néx
. Hoticas tachniques Fabdeant - Viédrifor bsury caruetddstiqgues evoc mittiods
Docianbaty tocwlques, Normes -Los mmd&tﬁ qusa technlques
[ ! dﬁlm‘nm{ Identifidos of
répiadant au prodlima posd
« Doslmant de rbceplon ldomursnfemert oo pu bt | e e
. d d eceurt '
Moyens do o0 donmages fa Wdruchio sveq prictaion
G122 Dipossr ot riplacet ot d1mants ranitalres
. L Ceithros otou fndisatours o
Peankes wmm défakléas formanes
-Uthl}onustmeun ’ oudlaboces unmoda |- Le mods dpéretolrs roapecta
pan, un vehdma, uha srmp(u on visd e Tordre cwondloglque
techaique nnlm-n n .-rw}up.. Hapes tord
ripbriodées
- Un iagnostic pséels, une aciuion
portnanta -
-Unalm\alhwn cxtants -vw«u“:;uumde 4
. flatarvention on forction des
Un doasise b«}m‘\\m i ol )
« L'owtitoge micossnirt S‘n adapid
« Dz loa moyora « Lot moyend dinterveat
 Moyon, i;é’;;‘{:m' g dintsevontons, o cut?sges | pormetan s bevareton.
wtdédnﬁquu des nppm!: weurkd
- Ouiagas - Déposer les uppareds -Lunppet'wm 1oni déposde sans
. L- q-won dn déchaii oot -
essurta
+Uno Installaton oolstante ou |~ EQVIPOr 81pOSRr Tod apPAre™t 1, g gaont o 1a pssa
Hmube Teapciont Jos rigles do Tad
- Ouitiages ' » La nutrel o8l posd
-, confomément 2 noticss da
5 .
- Halos tchrios - Lo ou Carvanton ovt essé
en pasfall éled de propretd
12,3 Réparsr uns Insialiatioh oxistants
Donnias Compéteniys détalibes Grities s¥ou Indles{eurt s
“Una Instaliefon Thcte ou simulds |+ R[wren 1noalfior ou srdratenlr |- Les opérations sont offoclubes
+Unaparte douirage wne e duno Installefon métliodiquemerd sans
) B
ingnt global
Certifical polynd sisn deptiude profossiornsite Polyvalen du Bdfiment " pweaen

Cortificel polynd slovt dsplituda professionnelie. Poly'zelent du Bdtiment

Psgedmat

BELL

B10Z Jeiuer gl

3SIVONYES JISINATO V130 12101440 TYNYNOr




. ANNEXF La.:
UNITES CONSTITUTIVES DU DIPLOME

)
La défidion dor wndlds constiulives du Ipldma & pour bid ds préciser, pout chacund d'elly, quetiag Lichos,
compdiencas ef sl pm(uuo:\ndl tom nma:rndr ¢l dons qun! conloxe. (| vag dlafols:
+  da parmetire la miss on dog ncikdids fles ol doa uniés dons {¢ codre dala
yaldelon des acquis de Feopérdoncd ; N
¢ délnblr Tu [fckson enfro fea unitds, comospondanl awx dprawis, ol la réfbronisl d'oethitds
prefessionnedos, ofln ds préclser l¢ cadre da févalvation,

Lo tobleau ctaprba mel 8 roietlon fos fonclions, los unitsn e les complloncet,

W‘r

i .;.., .
o, FPriparer et drgantser son poste de traval
Evaluer leg besolns en matdriaus, matdriels et
U{ Préperaiion Y
d'x‘me Inlp:nwn]on 28 tquipements
€3, | RéaMser des relevis emploliables
o Respecierled riglas dhygline ¢l de séeurlié
Réafisstion s, | Menoyer, ager et eatrzteal k matérel
iracennera -
1 Aendre compte des dysfonctlonnements des matérials
Raafisation N
charpanta bols . | contgaetune one detrava
Rédiisotlon
dune . Tober a0 évaguar let ddehets ver leg zones spproprites
Insialiation .
i U2 Réatsations cs, | Communiquer at rendre oamate d son scthké
domsstiquo
10, Réallser, un ouvrage stmple en mapennede
Réalsec el meitre 2a csuvoe vn elvrage simple en
CiL | champents bols
Asswrerfamise en servics d'ung lntalaten sanftatre
€I | atmple
Assurer 2 malntenznce d'une InstellsUon Hmdqhe
€13, | domestique
Certifico! polymdsien d'aplitude profosslonnolle Polpvolent du Batiman Frye 3634

C13. Assurur |2 o Instailstion éfoctriquo d
G134 Conalgner sa zone du travell
Crlidros et/ou Indicatoun ds
Donndes Compdtancos ydfelides parforminge
«Tous las o‘(m;ld”m:iuﬁah ¢
. nheasealrea d I foa du
La ducumantatan techniqus « Préparer o organsor son posta Uwval 1ot rassambiée of
Lallls dos matélle ot da bt eovrtids
constiuante nécessalras d
d .Lshamoaedupos(oeﬂn&lué
Tem«rtnﬁod
g8 d A
o132 facar un ¢omp ifectuiux d'une fnst dtseirquo d que [hors tebloau)
. Citkros wtiou lndkabure da
Donnes Conpdtencas dfeibes petiros 10y edk N‘Z"
Hors tonslon E
- Lo nawvasu consusnl alns]  [-Locafisorlo sloul [.Lle ls k.
qua fed : ella sort Hotiids
« L bon dinterventon remplacer - Les réconrdements aont ropérén
- Las apparsiis do mesurs + Los Yrmvaux sond slfociude on
BpprORISS « Effecluer las {Aches d"enirellen appliguant fes rdgles en viguovr
+Low conslgnes relatives la | dot équipements
séeunith des parsoanss ef das Pt netioyego .
0 - Per remplacement d ddments
« Les dquipamnenia do profection
ndhiduste
- Les équipements colectls d2
sbeurilé edaptés aux risques

\

£ préaesce do tonalon - L'ordra loglqua des spdationt dg
Gonrtiar s fonclionnement du [ remise en servied ex{roapacié

congEtuant apeés {s
remplacement

G13,3 Assurne los conditfons da eon intarvertion en louts sfcukild

Crifdros oviou kndieateurs do

Donndes Compdterens défallides formence

~ A parlir du dascdptf dune - Prondre connaiasance - La roatiion dos conslonos es
sliuation professionnallo, uﬁmn de sécurtid éaan o conforme ax preseriptions ef
donina § los refathvos 4 sin wcommandatons bansmises
~Una documentation Intervention «Le Fau do Inferventon e
tachakus Konitid
«Unboa dirtepvention « Raspeolor los prescrigions du [« Lazons da lrevell ot idontiidn
~Una fiche da melnisnance ou | Plan de Sdcurmd et do Profoction (.1 as conslgnias de bourtlé
dontraden dsla Santd rofsivos & la réalladllon sont
~Los schémes Hoctiques ropirdas dans la PPSPS
«Los consignes do sbelaild
~LaPPSPS |
~La Mty des ¢uAlflagss »f
epparells da mesure edaplén

Cariificat polynd s/en d'aplitude professioanello Polyvelont du Bétiment

Poye 1525

3ISIVONVEL 3ISTINATOL v 30 '1315!:.!50 IYNYNOr

8102 Jaauep gL

BELL




G134 Dlagnostiquer dex pannes coumntes d’uns Insialletion flectrique domestique
Donndos Compétoncas ditattiag | CYHEres #lou Indfeatoura do
- A putly dune Istallsiont o0 dun |- Rossemblor stoolisctorkoy | Lo documents ndoessares tork
Squipement Hectriqua on dorn 3 | Hémens, documents rassemblés
+ Lo dosslprlochniqua ol les nécossaires A fa rdedestion da Iy
nolices ) tachs
« Loa procidures de mise ¢n A . "
BEvice "i\u“:g:ﬂ'o‘:‘ qémm;fuoa duns b‘:ﬁ“ﬂﬂﬂ%ﬂ:ﬁf tort
» P! s X Bymbolse 1bo!
;e:yc&p&d!l 4 mosuy graphiaust i tymbelos
-Les EPI ~ La vétficalon do la continuité
“Les eammmu oolocils do [+ Prockdor sux contrtles duseqp | &actqus, ta vérificaton
sbouith adapids hors tansion " | dobsanco ds eom—d:vw:(l.h
conbrtile dlsolsment
Imparativoiead rdelsde
« Procdder aux contréfes dusege
on présanca da tansion
. ~Tous les cortrdian nécossalres
- Effogaros ossal fonetonnels | #9 Petementréatady
da toad ou pantle de Flnstalafon .
« La prochture de misa 4n sonvica
+Régle W cintigurec Ioi maddois | S5t ON9He "”{"“"‘m
Hoclriquar .
% Les réglages o pammilrapes
respacian s procddures
\ Hablipg par I constuelsurs
f
Certificat pofmésen daptitude profossionnslle Polyvalont du Bdbiment Poge 2028

~ ANNEXEI

MODALITES DE GERTIFICATION

Certlficet polynésien daplituds professionnalle Polyvalan! du Bitiment

Pige 35

oyl

3SIYONYHS SISANATO v13A T3I0I40 TYNLENOr .

B10T Jalnuer gl



89, Bentd ot adcurlts sa traval of errdronnament

5.1, Las misslons pdndrotss das belaury da a prévention
o

§9.2. Lo priwcipa risquat 31 4 100 pogts da buvall

5§93, Conduite & lank en e deerddent (85T}

St1.4, Las dqupements du profecton adaptés

59,5, La malatonance da premier alvesu da Teedlage

§98, Log chrows déiminetion des déohéts da chentier

59,7, Prodction 08 [pedonemen

50.8, Risquai spdcitquan

529, Teaved an hafous
'

510, Contréls e ta quatits

§10.4, Lo concepd do quaBté

5102, Low fyoa do portitie

§103, Lot moyera da cortls

$10.4, Lo peochdhs da oanirls

Corlfiesi polynd _‘s}au d'oplifude professionrglie Polyvalent du Batiment

& K
b4 :
o8
3
s
8
N ;
3 SAVOIRS ASSUCIES AUX COMFETENCES &
it
3.1, BAVOIRS ASSOCIES N
s .
Oryanisation da Fads, do constndre of da la
1. mefrfenence, o o1 apos d'sxdoution . .
Pago 30 K
s2 Commurtcation lschrlqus .
. I H
8 .
53, . Les olvragas 5
- Pege 31 JZ>
84, Les malédaix r
(@]
i}
- "
85, Nodona de magonnerfs O
Pege 32 m
56, Hiotions de charpante j]
\ m
ST Noffons o Slocirditd % .
. Page 33 Q )
: I
.8, Notons dune Instellsion santake 3
)
9, Santd ol séourts au treval of anvimanemant m :
. Paged4 5‘ ’
s, Cortrtla da fa quasts Z 4
Q)
=
%]
m .
}
. 4
!
Corlifivat polynéslen d'splitude profossionnelle Polyvalant du Bétiman! Poga I i
-
f i g




32, SAVOIRS Assocxég AUX GOMPETENCES o7, Hollons e Hocbichf ﬂzﬁ«': "
74, Edat
H { il ﬁ:mw grciel dhcnes
M 3 g Lea pnddpos €8 fonciornemant
Compbitacos g s % 1 3 L B ompasarty 2
torminslen i I i s H 1 37.2.Loa canatalions Becries
! § 1 113 } ,g “Tankieton o dienin saeiatons
h I
' o H i g By -mwddunuﬁ‘unmvmuulm
% IR R R IR HE “sipaniin
Savoira T IRERE bie i E N S7:3 Agpareiog hossa
J i 3 g Pdndﬁ:: 4 vrvkdon
i g H i it du st et \
3 % LT d .a:% é b3 - b noeecden
o, {u%[d |d |4 [d:)6 {dF|8 |6 |5H[od)5 -
5 C AT Aaewt . !
61 eru\w 5 3 Mgﬂ?dﬁn:w&‘gwﬂuewm !
constum etdale ' ks + |8 protection des porsenas
- maldanaxs, stke ape  FOR A X ot das Brea 1 ratatons
Fexiation i U fifs ~1a hoematon o1 e hebizitons .
&2, Commynicrton tochriqua
- $%. Log cuwrapte
. ; | 88, Notions rund bnusittetion seniecirs T 2'0';;" T
84, Lea mal :
mallfie 3.4, Lt résoax " |
- BT rocit Mgfu st
85, Notiors da megorvwiie v 3 Imﬂf”m,m.m
«For e do pore . '
8.2, Les nstetation ol
58, Notors da chapanis . b i W:ppwvdﬂ o ey ittsstors T@j
L . 5 -uxdqxzmn-:- ® ecoisclion adepids
87, Notlons ¢ becticnd - . 8.3 Lot st s ot consroios :
, deal <Ln ot ke fd, PG, 0. ) _@I
68, Notkow dune b takeiion % 3 <Lt £ lochniques, 3
sanialre sq b dpndapimanes e
1 prsorol
8, Sarmd a:;éadﬂ ® . . u- ammumu nnmwj;:m-, r:lm\q\‘nk,kwlh)
- -VIBC( rences wislaves sy,
bave ol emdricaraient dcmrdmﬂar\duledwv?,mdwluwi
. ;u:sdwmmﬁhnhmnuwnmwe
10 Conirtie da b4 quelth
T 4 1
Cerlifient polyndsien d'aptitude profossiondalle Polyvelent du Babment Pege 22 ! Cermanlpa}flvddan d'apiuda professionasite Polyvalont du Batiment Pojo 3V

(272N

ISIVONVEY 'SISBNATOd V130 =0I4-40 TYNENOr

BLOT Jaiauer o)



55, Notlors da magonneds

Roveay

1 {734

55,1, Malriols of puatiages

852, Inslaatien ds chantar

883, bmplaniavon,

85.4. Techriguss de magonnadde

55.5, Coltmga N

55.6. RAefsation dag mduros

S8.7, Febreation of mise en sz da bélon

554, Applcation 8 projocden ds produks

1559, it £, slotkega ot

8510, Prdfbrbealion Forrwupos

88,11, Etrloment

55,12, Echafautape

85,143, Moyons of lochniques do rinovation ou gz Rihabltatin

56, Notlons de cherpante

Hevssy

1]2 [ ]«

58.1, Les techniques dassomblags el de monbrgn

$6.2. Laq kechniques de tralement et 6o Eréion

$6.0, Lés echniques da manutention, stockags, chergament ol tmaspart

56.4. Las bschnlques de Tavage st ¢s poss
« Lot tecuilquos ¢ implnrsl
- Lo lechriques ds fevegeAnias en posifon
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3,3, SPECIFICATION DES HIVEAUX DACAUISITION ET DE MAITRISE DES SAVOIRS

Los savods assodds sux mglﬂeﬂcu ont & organleds mulour de ihmes disdneda (S1 4 8n). Istés cl-dessous.

Pour chequa !.hlma xonlunw

déﬂ(dn'
+ hg conna eha),
v las nhnuux d'ncq\xhalvn al da malldu de oo connalssaneos dont Ja définfon el précade chapria,

Indicataur de nfveau decquisition Nivezux

of da maftrise dos savelrs Bn
Le savolr est relabl
[appréhenslon d'une vu,u
d'ensemble d'un sujet; los ——»1
rdalités sont monirédes sous Niveau d'roriaTION m
certalns aspacis de manidre —
partele ou globala,
Lo gayolr est refatfd
'acquisition de moyens

d'axprassion ol dsm .
communfeation 1 d whillsar f
las tamnes composants ¥ l Nivoiu o'xeRASSION

diseiping, il s'agh da mafriserun
savolr,
Ca niveau englobe o pricsdent.

Lo savolr est rolatf & la maliriso |
do procddés af dioutils d'$lude
ou d'sctian ; utliser, manlpuler

f.,"’, régles oy das) de o o
gles (algorithnie}, des sl tvoau da'la
principes, en vwe d'un résiist & MAITRISE p'olmLE
atteindre. It 'agit de maMserun
savolr-fakre,

Co niveau englobs, de falf, Jas
précddents

dewx nveatx

Lo savolr es{ refatlf & fa mafirieo
d'une méthodelogle du pose of
de régolutlan de probidines
assemblar, organiser les
éléments d'un sulet, Kenifier les

mla!!o;uv, nls%qgéé partr dg ivesa dola

o3 refabions, e enve  bomsoudy|

don but b ateindre. if s'sgh do eATRE HeRionotbalayE m
maftriser ung démarche ¢ Indulre,
dédutre, expdrimantor, sa
documenter,

Co nlveau englobs de fall Tos
lrols nhverux pricddents
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e
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' FREFACE

Les dvolutions parmanentes des dlp.&nes ot des formatons wqaspcndsnh}: qut rﬁsuuanl de
Tronvironnamont écononiiqua, des niutations des ot da [ vall, oy
de plus en plus fréquamment & Ueborer des guides méthudologlquas destinds A pagacr Bl &
faviliter Ja mlsa n c3ivre das réfdratizle crdes ou rénavés. 1

Le Mitstére da FEddation en Polynéyle francalss via les servicas de la Direction Génémle de
VEducation ot dos Ensolgnamentz s rdall lo présent document en dbrolts collaboration avea les
sorvicos du Vice-nscforat dd Ia Pelynésle s, BU seln dun groupe de tmvell copstiué de
BpédFJll[B! 4u domelne concems, Catle démart e. qul 54 vaul exg;npl?lte, s'es| efforcts de conciller

st l Féquipement desa locat nécessalres & la mlso #n placa das formations,

* Ge document 'm pas vocalion de constiuer tn moddla tlogmatique Emitant Ja créativits el
Tinilative des dquipes pédagoglques, If viss au contralre & foumlr des &lémonls el des repdres
permatiant de construlre la disposltf de fum\auan lo mleux adaptd.

D'autres solutions que csl)ea pmposéus par €64 rephray relalﬂ! aux focux, puvent dtre relanues
on foixcton das ‘outefols 1 st uife do
rappelar la njceasith dog zmsl de cireulation alﬂnwmmlion dulour des da trayall, garenitissant
des nond)dn”de travill ol do séourhé opiimules, cc—\?dn'némenl Ala Iéglsluﬂon en viguuur,

|
1l est Nan entondy quo leg deca sont da A fake pdnt da toutes
remamues de nulll{n # mmilorer In quelté du documont sl B IBlre progresser 1o réflasdon sur les
quastions dont & lral )
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ANNEXE PEDAGOGICIUZ
|

Ala signature da Iz convention, les acilvités qu seront confiées 3 Fdlve durnt I PFAP sont cothfes
dans I grile cl-dessaus

acTrts coMnLos A g

Plodt 13 2 3 "

Co ropéra & 814 blabord par:
1

Monsteur Manusl SILVEIRA [AMIPR ST

Monsteur Ronald DARPHIN Professsur ol coordonnater du CETAD de Alarealiu

w1 @ e Iz
D 1 0t Wi

ansis il reb fagesd | bk | atsted | pebe | Rasd

L Priper

1,1 Rlelser dor relivie simples

1.2 Pripartr Nppridilom enens s matirlix o e b maldrets |

10 potty de rwal

'l‘.mmév 16 campie Jag conignet verbakes sy derflan det ticher &
ot

1.4 nventoder i deudpamients do protsction M rel of codectfe
1.5 P utdper dTirplinleBen Gom bovie 68 ou Ui paris et g
atmple

L flaferryn domage shaple ¢
2.1 Contretkener e metrw e pisos s smeton
2.2 Fobricaae timetrs e psca tn wokregy
2.3 Cantsctsmtr 11wt 18 lcs 1 blen cosart

24 RS ntser dat palie ooy et n ragmanerls
2.5 Rbskrar dar 1ads ¢a mortsr hydravlose

2 Résteal napa

Monsleur Florant SGARD Professaur au CETAD ds Papsra
Monsfeur Josn-Yvas HILTA . Professeuratt CETAD da Hila'a

Mansleur Danls METRAT Chergé de misslon BYPT / 0GEE

2.7 Notlayes slrasgarder madlreke e & do Lichy

3, Blrerleichets
3.4 [detater, ot bas cdehals ol et Rddes 4w 0 bt vicutlon
e da bur i eenplol '

Leatmberlttiomatigs -

4.1 AbeRser featreOen dy matldf viZsd

8, Bchangus dus Infommsgone

&1 Aendrs caapls do Joa sstvid, O sas basedny, oy et iy

b Priparech vy .

0.1, Peadpar d a prperstisn lichelst dine Baetsg

6.7, Quarther s moysnt pdessesbes fmeltdris, izt mdate) |
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didaratlon en deux sxemplalres 3 h diviston des alfalees findncldres de fa direction des enselgnements
sacanduires, " :

Artile 10+ Assuranse rosponsiblitd ehdla

La thel de Fentreprse d'accuel] prend les dlspostdans nécassalees povr garantle 5 responsablité chile chaque
fols qu'ele peut étre engaghe, Le chef d“établssement contrecle une assirance couvrant fa responsablfitd chife
de Fitve pour les dommages au'll pourralt causer pendant [ durde de “ pirode da l(;(mluul\ enmilley
professlonnel dans Ventreprisa 6u & Toemaslon da la préparatian de eallad,

Artlde 11 - Déroulemsnt da Ix périods de formation an milisy professtonnel |

Le chef d'dtablissement et Je représentant de Fenireprise d'accuel s¢ Nendront mutuellement Informés des
difficuités qui poumatent bira rencontrées § Yoccaston de Ta pltiode de formation en mifiew professlonnel, blr
cas dchdan, Ils preadront, d'un camnyun sccord et en flalsar avec Fdquipe pédsgogique, les dlspositions
propras  rdsoudre Jes probitmes d'absentélme ou da manquement ) Ja dlscipline, Au besoln, Us égudieront

" anssmbin Iss medalités de sspension oy de résitation de ha pdriode de formation en n:\ﬂ!:u prolesslonnel,

Lentraprise § La chef 4’ établissemant

Falt e 3,

Le Chef d'entreprise
{Tampon de Fentreprise
at stgnature}

'Elkve ou son raptésentant lépal (:l'rnlncpr) La profestaur prindpal
21| G O (11 VR, ¥ S——
Nom:
{signature} {sTgnaturd)

Certificyt polynésten d'aptiuda prafassionnelle Péeyvalanléu bémant Page T7 sur 78

8til

3SIVONYHS JISTINATOL V130 1301440 TYNENOr

J3auep g1

8102



Mnanclire définlt les modamd-s depiseen zh:lga dos frals alférents 13 période, alnsl que las modalltés
d18strance, La convention amamp:gn(e de g35 anpexas est slgnde par Jo chel d*dtablissement et Te
représentant de Pentreprise ot de l'organlsme d'accucell de Példve. Elle est dgalement signée pari'éléve ov, ¥il
est mineur, par son représeatent Idgal, ENe dolt, en outre, dtve portde § 12 connalssanca des enselgnants et du
tuteur en.entrepriss thargés du sulvide td1bve, s conventlon est ansulte adressée 3 ks famille pour
Informetion,

, Artlde 4- Statul at obligatlons da Pdldve
L'éidve demeure, durant cas périadas de formation en miilew pmlwlanqzl gous staiut scolalre, f) reste sous{z
responssblNé du chef ¢'&tabllssement scolalre. Il ne peut prétendre 4 ducune rémunération de Pentreprise,
Toutefolt, It peut lul dtre 2llovd une gratification, U'étéye ne dolt pas dtre pris en compte dang fs caleul de
Peffextlf de I'entreprise. t ne peut particlper aux ventuelles ections profasslonnelles, Udidve est soumls sux
rhgles géndrales an viguaur dans Uentreprise, notamment en mallire de sécurlté, horalies et de dudpnne,
saus réseeve des dispositions des artldes 5 €1 6 de ba présente convention, L'dibve est soums au secrel
profassionnel, [l est tenv d'obsarver une entldee discrétlon sur Fensemble des renselgnements qull pourra
recuelli b Paccaslon de ses foneilons oy du falt de sa présenca dans Pentrepitee, En outre, I'dltve Sengage & ne
falre fgurer dans son rapport de Stage aucun rinselgnement confidentiel concemant Yentreprise,

Artlde S« burda du travalt

i ee qul concerne [2 durde du travall, tous les éldves sont soumis & la dunde hebdomadalre Igalte ou
conventlonnelle 1 cella-dl et Infétleure 3 1a durde fégale, Dans Fhypothdse oltidlkve majeur est soumls & une
durde hebdomadalre mm{ulée, h moyeane des durdes de travall hebdomadalre effectudes peadant la pédade
2n milles professlonnel ne pourra excéder Jes IImites Indlqudes c-dessus, En ce qui conceme la bravall de nult,
seul Pélkve majeur nommidment désignd pac le chef d'établistement scolalre paut dtre incorpord 3 une dquipe
de nuit.

Artide 6% Durée ethoralres du travall des dldves mlnnun

Lz durde de travall de Pdléve mineur ne paut excdder 8 haures par jour et 39 heures par semalne,

Le repos hebdomadalre de Fdlive mineur dolt &tz d'une durée minimale da dewt jours canséeutifs. la pédadu
minlmale da repos hebdomadalre dakt mmpmndn te dimanche, sauf an cas de dérogatlon [égale. La pirode de
repos entre deux Joumnées de travall dolt avolr une durde minimum de onie heures conséeutivet, Le travall de
nult est batardit aux élkves da molns de dix-hult ans, Ces dlspositions ne souffrant aucune dérogatlon.

Artids T+ Sécurité « travawx Interd(ts aux mineurs

En application des aricles 20, 21, et 22 de Farrdtd n*276 Ct4 dy 28 mars 1934, I'élkve mineur de molns de dixi
hult ans, autorfsé parPinspecteur du travall & ullltser des machilnes ou prodults ou § effectyer des (ravaiot qui fuf
sont nomzlement Interdlts, ne dott utlliser cay machines, prodults ou elfectuer ces travatx en entreprisa
qU'avee Fautorlsation et sous le contdle permanent du tuteur, La deminde de dérogation, ol flgure fa etd dis
machlnes, produlls ou travaix dangeraie, sst xlnn!e par le chef dentreprisd et adrassée d Fnspectour du
travalh, i

Artide 8- k(,zurllﬂ lectrique

! uum ayant 3 Intarvenie, au cours duu pérode de ronn:mm #n miflev professlonnel, sur - ou & proxtmité »

etdes h dolt v hm habilité par le chel de Featreprise d'seevell on
Inn:ﬂan de ta nature des travaux § effectuer, Ceite habliltition ne paut dtre sctordde qu's Pising d'une
formatlon  1a préventlon des risquas dlectriques subde par Félive en établlisemeat seolatre, préalablement d sa
pédode de formatfon en milleu profassionnel. Uhabiiitatlon est déilrée 3u vy d'vn camet indfviduel de
formativn éhhllp:ruhbnssumntsmlalm qul certifin que, pour fes nkveater d'habltation mindanns, 2
formatlon enrrespandantica 14 subde av s¢ succhs par téikve,

Artlde 9 « Couvertura xedddents du bravall’

Udikve béndfide de b légidation sur fes secidents du travall, Lorsque Fétdva ext vicdme d'vit accldent survenant
solt au cours dy travall soft au mun du \rafet, lobigation de dédaration d'acelderit lncombe § i'établlssement
dz[nmlalhn Celubdl adresseta .i {a CPs, par télécople dans Tes 48 heures sulvant Faceldent, fa déclaradon
d'acddent accompagniés dela mp!e de 13 convention, Pour [e eafcul de e délaf de 48 heures, les dimanchas et
Jours I¢1iés ng sont pas camptés, Létablisserent e formation falt parvenle, sans délsl, Yodglnal de fa

Certificat polynéslon d'splifuds professionnetia Polyvalent du batiment Page 78 s 79
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1.1, Los relaons do 1 rénovatlon du CAPD ot 88 CONSUUEHON armmmermeimrerses §

1.2 La métler, Polyvalont du Bitiment . [
1.3, Un CPAP pour trols chnm;;! pi ‘ [ 7
14, LaRAP ]
1.5, Les com,pglcm.:es torminales pl 108 8ayoIrs a880LIEB cnmmmmmrisscsimriorren§
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1LLE CP}_& Polyvalafit du Batiment

Mmmm:mmu&ummmm

De fa dispariifon des CAPD dand loa sutres collwﬂvlus dOutrg-mor & Ja eréalion d'un dipidme
vaulu par la Polyndsle irencalss, mals articuld avec l'offre d8 formation nationale al, I fing, un CAP
{réfdranco dans lo Coda do Féducation), la rénovavon du CAPD devenall Indluctable,

Le CAPD, pour loption, Construcion of Entrelian des Batiments (CEB), fut créd par Tamdtd du 17
mare 1983 publé su JORF' du 28 mars 1283 portanl institttion dun carttfical daptityds professionnelle
au développemant. A catia période cs cortifical mespondau ‘ay niveau V db la classification appiquéa
par (2 commisalon tachriqus homalogation des ttres ol iplémes do Fenselanament tachnolegiqua.
n'a Jamals §t6 rénové dupuh.

Sur a base d'un repport d'opporiumitd ds [a rinovation du di‘ymme du CAPD, réslisé conjolntament
par 1o bureau ds la wle professionnelle de la Direction Générala da rEqucuHon al des Enselgnements el
par finspection pédegoglqua du Vica reclorl, ol des conslsts touchant notammant 4 la Justica
sodalu ot A r4galitd des lorrHolres, Madems la hinisire da [éducation el ds F'enspignement supéricur du
gouvemamart da la Polynésle frangalse et Monsleur la Vics-Reclsur de ln Polyndsle frangalse, onl
demandé conjolntement au Minlsldre da FEducation Netionala ls rénovaticn du dipidma du CAPD,

ur une Un £8 nouvesy

Alasulla da la p das prip d
CPAP lp 711172014 & la DGESCO, sur Iz base du pncipa ds
par TEtat 36 ch-degsus, |a ddcislon a é14 prisa corjolntotnent par fa Madama Ia Minlstre de
I'Egju‘zﬁvn ol Monslaur la Vice-Reclaur, dengager los bravaux de q\nwa!!on du diplée du CAPD
actus

D‘estdanseemnh\mqtﬁlléwﬂéunu fos] {saslonnisl lalve {CPC), un
groupy da travall par spédalild pour Fécriturs du Réfdrendel “des Achiitds Professlonnalies (RAP)
marqus par la polyvalanca el des groupas de lravul pour Tacriture des référentsls de dipléme,’

1.2, ta métien nolyvaiont du batiment

Cs CFAP aborda des compdiancas pm{esslowwlies éos aux mdﬂam do la megonners mels

sgalement & das métlers pdriphédques, La formotian, qui n'est pas cantréb uniquument sur un champ

foasionnal, Antrdyva!en(u ol répond & des basolns spédifiques pxprimés dans lous los archipels do
o?méah rnsnwlsa of parfoutrament coux dlolgnds.

Cetifical polynéslen d'apliiude pro: Polyvalanl du batiment Page 8sur78

[7 ) Annoxe finandées , '

Pout alder Tétablissement d mleux géree ses frals d’omnumoq des érudes de formatlon en milew
profasstoniel, o vous sedons mconnalssants dn Hanvoulelf remplic o qvaonnna(re sulvant,

Lentreprise participa-t-elle aux frals d'organisation des pérlodes da formation an miltey professionnal,

ou o Stouly Frals de rastauration ; :oltpirn’lpl;n
NoN ¢ Fultd-lnnspom solt par Jours
Frals d'hdbecgerhent : soltparnultt
Assurencs (Chilgetcis) 1 erbide 10 b fa cormantion—A mis - |
- —
Pour Pentreprise . Pour Ia yed e profewionnel
: ; -

L LTS (T, T o ———— Hom di PafSZRur ] e e

L LR e ——

HY A9 ORI TN s sim s s mimcrem et

|
Vu le codo do Féducstion, notamment ses artidles L 331-1.44, D, 337-1 4 D, 337-14, D, 33718 &4 B,
337-30, D, 337-32 4 D, 33744, D.337»46 AD 337.74,D,337-78 3 D, 337-111 81 D, 337-113 4 D,
27-460 spplicables sn Polyrdsle fra
Lo code dy travall da I Polynésle frmpalse nohammoni 1a Partla [V-sanls ol sbcuilth au brovell - Lhre
Jor dispostions généralea-notamment les articles A4162-31 A A4162-30;
Amiisn'r32 CM d:nmxin 1987 modlﬁé porﬁan(o(vanludm administraiva €1 Anancibra déa

=
La ddbbraton G consel ¢4 iotta type ot stdorlsantle chef
drétablirsemont & condlurs su nom da Tétablissemnent touta w}mnﬁon rolative aux pdilodes de
formaticn en mileu pi { conforme.dla iy,
A1 &4 exavenu ce qulsult ¢

Ariicte £+ Obfot de ha cofivuntian )
L présente convention a pour objet 1a mlse an ceuvre, au bénéNes da Félbva de Fétabllssement désigné, de
pdrodes de formatan ep milkew prefessiainel réaltsdas daris Ie cadre da |'IN£‘P‘1!M!M professionael,

Article 2+ Finatit de ha formation en mifley profeasionnel

Lz finalit des périodes da formation en mifew pro!wlnnnel et pldagoglque, L'élbva est 1ssoctd auxactivitdy
delantrepre iFadlon Enavcun s, 52 p Aeagactivitd ne
dolt porter préjudica § Iz shuation du Templol dans Pentraprise. .

Articls 3+ Dispasitions o 12 sonvention

La convantion camprend des dispositions wéninles et des dl:poyﬂam pmku!llru constituées par las annexss
pddagoglave etfinandbre, L'anntxa péagogique ddnnit fos obfectfs t Jes modalitds pédagogiques de Iz
piértods da formatfen en milteu prefesslonnol. fatte snnexe prand la forma d'un Tivrat da suldl, Vannexp
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5.3, Exomple de convention refallvs sux prlodes an entrsarfso

Etabilssoment ¢

PgRIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL,

: ANNEE SCOLARE .
- CONVENTION - '
. Entre Pentrefiriss {ou Forganisme] di-dessotis désignéfa)
Hom de Fontraprise (ou da l'orgenisme) d'accuel s
Adresso de Teatraprsat
Domalna d'sréivits ds Fentraprsa :
N* [8éphone s MelL
Représenlé(e) par:
vdtablissement
Nom :
Adrosse : BP .o Comimung *,
N* tétéphana ¢ / N* fax:
Représentéie) par : Chet d'd
Mél:
Léldve
Hom ¢ ’ Prénom :
Dala do nalssance :
Adrosse porsonnslle ;
LN‘ 181dphons H'Vinh:
Las professeurs e charge du subvi
NOM/ Prénom :
NOM I Prénom :
Périodes ) .

L Dus Aus

Certifical polynésien daplifuda profassionnelle Polyvalent dy batimant Page 74 sur 19

13, Un CPAP, polyval sg‘j du bétiment nout trols efiamne professionnsls

Les spéclicités de la Polyndsle Irangalse qu louchent & des besulm'; da oompélence:s axprmés
dans des domelnes (ractlviids liés & son dconomls ol ses pirspeciivbs dévoluon, son sspact
lographlque, e} en parfcuder dans Je domglne de Ja construclion ¢n batmenk, onl permls de définlr.
trols chiinyps profosslonnels i

< "La champ e la magonneda §

~ 1.8 champ a In chaments bols | . i

« La chemp da Finstslation atthitalce el de Télectidtd, A neler qus pm—,rueww«w badment,

198 aciiids saront rédutes afi da répondre & das ertbros qul touchint & fa séeurité of & la
nécassitd d'oblenit las hablliallons nécossalres,

of ds mirquer par une forle voldnld cells formstion p it polyvatsnce; gros tauwe,

srallalro, cherpente bols ol dkericlid,

J.4: Lo Rélérontg) des activiiés profesalonnolies

1.4,4, Chemp de | magonnora

’VFoncUuns Aclivités Thches professionnslies

1.1 Réalser das refavés simples

1,2 Préparer Fapprovisionnement en malérfalx eVou an
[ matérels & son posie de travall

1.3 Prendré en comple ks conslgnes verbales ou éciiles des

1. Préparer |taches & réalfser
14 fos équi da protecton et
colleclis
1.5 Perticiper & Nmplantalon d'un otnrage ou une partie
douvregh simpls

2.1 Confecllennar pt méitra on place une ammaluro

« | 2.2 Febrquor st meti en place un cofitege

2. Reallser unowviage 5730, rectionner el mellre en placa un baton courant

Réslisatlon { . simple
2.4 Réaliser des pelits crviages an maponneile

2.5 Réallser des enduits en mortier hydrauliqua

2.6 Réahser une chape

2.7 Hotfoyer el ninger les matériels en fn da licha

3.1 Identifier, lder ies déchels elles ﬂuk‘lu en wie de feur
3. Gérer les déchots dvacuation ou de laur réemplol

4, Entraton'r los 4,1 Réallser Tembretien u matérie) uiliss

madas

matédels
5.1 Rendra comple de ton acivils, de sed besalnt, de ses
Informaliong dificultés

Certifical polynésten d"aplitude profassionnele Polyvatent du baliment Page 7 suc 79

810z J8iauer g1

ASIVONYHL 2ISINATOC v 3Q 1510i440 IWNLNOP

1ssy




1782

. JOURNAL OFFICIEL DE LA POLYNESIE mm>z,0>_mm

16 Janyler 2018

8, Prépipar s trivel

8,1, Pasticipar & Ia préparstion technlque duns réallsat

mh.oﬁii..fas.._i & fres (matdriau, pails :.__w.

... &, Fahriquel 6t mitirs én epuye

: oaggruoaa%g:_&qamﬁa

cEx

7.2, Débller o] axssmblar lout ou pastie n bivege

7.3, Récaptionar Fousraga Bvrd af 4 Bupport

7. .“. vﬂé. tout i vm&n uny owvTage

8, Odrar ls décholy

u , m,iaz. 52 _w»d\ni. wUIen FUldss on v db BUT 38&3 olf do labr

ritretanle dey matirfals * | . O

RS

At VI

172
22k

i Informiations, |

114 oagra:o: vous % §§u ’

.111.2. Cholsir son matériel, b0y outia adsptés & la thche & réallser

11,3, Assurgr s £ detiritd ef callo doe sutres Intdrvenants

11,4, Déterminar Isg aaaza. et _2 ﬁgqﬁ %. amaa% & lnatallar

5;. 93_32 La zone il trovall X

| 12 AsaliFor te o ey 3 R R R e el S (R B I R i %

12.4, Vadfer Jo matériol tvrd 1

12.2, Déposar el pmmplacar des léments sanialres T

123, x%zasa_zs__&gi.g R ,
Tpaairits Tune [rgfalion decidqus exstants domadtiqus” B TR B

13,2, Rerfplacer un composaht (hors l2blaey) duns Instadation slecirique domestiqus

19,3, Asburer les condHins do son ntarvention an lotte sdourltd \

13.4, Diagnoatiquar des pannst tng d'ume Inotalist! Alaciriqud d Hey

e’ g w
3 o g m
M HER A
3|8 mmm MPMW
AR IHEH
méwammemm
AL R
R HE I
L
TS EEEIEE
n 3
2 g E g |8
4 £

1.4.3. Champ He Plustafiation sanitaire ot de Pélectrictts

Taches professionnelles

11.4. Omgenlser son pésleds ravel

11.2. Cholsir son matérfel, ses outlls sgeptés 2 Ia tiche 4 7

" roaliser

11.3. Assurer sa sécurits st celle des autres intervenants
11.4. Déterminer les réfémences et los quaniités des

matériels & installer

| 13.2. Remptacer un composant (hors tableau) dune

13.1. Consigner-sa-zone deravall

I3

installafion électrique domestique
sBeul

133. Assurer les condltions da son Intarvestion en toute

+,

j3.4. Dlagnosfiquer des pannes courantes d'une

on Electrigua dor

Page 8 sur 79

Activités

11. Préparer

g
B
”mm
AR
1}
HHE
Llg
Hi
MRE
is
N
tisl

rdes

13. Remplace
Compossns d'une
mstaltation Seciriqua
existante domestiqua

Fonctions

Réallsation |paitle dunel
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m<>rc>._._oz DES COMPETENGES ASSOGIEES AUX TACHES mm>r_mmmm
5@&3&%??&&%5?2&3&;3&3&8&&3% denselgrtaran e of denselgranrerd prefusioms therga s i

séHodes Pl P2 3 P3 P4
but but Dut out
Datet AV Aut . At AUt .
P Rzlisé « Evalud 4 Adallsd - Evalud 4 Réallsd « Evalud P Réallsd « Evalid
f r 4
4 ¢ é
Activltds / thches e lmitlstmsiyn]ofs s v|nltsgs
v v v
i Rriparr P B R R SRR

1.1 Rédllsat des ralavia eimplax

1,2 Préparor I'approvislonnament on ap;}-sﬂa.\ac sh matériels & son posia do traveld

1,3 Prendro on comyin les consignes verbelos ou cdiod dav aches & risllsar

1.4 Inventorier ibs Squipamants de protection IndMduohs al callectlfy

1. m vg&&é b :322_3:8 35 ocsmnc o uno partio d'ouvraga simple
A

m:séo vimple”
24 9%82522 355 en placa e nrmashirs

:

2.2 Fahriquer ot motire i placa un colfrags

2.3 Confoctionner sl mattra on place un béton courant

2.4 Réallsar das patlls sivimgas sn megonneiie

2.6 Réellsor dog endults an faorior hydraulique

2.8 Ripllsar uns chaps

2.7 z-zeﬁ E:Suzx. mnlddsly én fin do tche '

. s, 2212 dééhata
u; E:_.;a. Su:oa &go_u stles fividea on vue da leur ms.q.s:g ou ds laur

g

[ me.aa 8:63 do 400 ,&13, do 3. 2:._3. do se2 &ans_ou

Certlical polynéslen d'aptituds profassionrialle Ralyvalent du batimant . Page 72 sur79
o
B
2
. g
g
i
© §
§ &
2 & 3
il BRI :
B % |6 |ao S
. I g1 4 R 4
g g 5 § 808 (2|4 |2 3
ARk el [B 1T 05 |E | .
b 8 s | LR ERE R E R 2 g
3 L z |8 § |z YR g g g
z E | . amw zmm‘mm m_,a £ g
p g |8 | Tl $s [E03 15 (814 18 o |8 2
£ gl 1508 e e |5 |B12ls 5 55 |5 5 |8 ]
P TR EE e e g
1 a3 v D = .
fﬁmmizmmm S el LR g
E g 4 18 18 (g |o E|E § 18 18 12 12 |e 17 13,15 5
a n.wmenmmzmm # 2 e £ 1g A i3
o mmm Elalofg |23 (2 (818 8 |3 w,mm.m_m g
g .mmm%mmmm.mmamm mmwmmw@mm“ §
8 o ole o |8 18 (3 I8 |y ol 2 s (0 |8 v % |2 (@ B
Blm g BlElelsm iz (BlElE RS R R 2R 3
g Slels GlEEFle 5059 BEIEIEIE1E 125 ©
: S e e 2128 E 8 SIS I8 I3 18 g S8 s 5 8
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Campte rendu des travoux réalisés en entréprise
oo . R __.__Domalpe i s
v porte sur los compé dranUsl et pas sur las savolrs. Lo$ sevolrs sonl -
mobliisds en tant qua ressources da la compMan!oe. i .
Four ehaquo preuve, Févalualion s'appule sur Jes critdres blou Indicataurs do performance définls Date | | Support . Acthvie ,",‘:‘;.
dans Ja réfrantie! de cerlificatlon. y fon
Pour effaciuer las tchas demandées lors d'una Spreuve, s candidal pait avolr & mobllser 'aubes
compétances qzo celles dvaludes pav [éprouvd. Cellas-<d ne soni pas évaludes et sf aJes no ot
pail fa lasjon o' Hion dolt apparier son asslstarce au candldat pout les
réallser,

8, L nouvéaux modss de carilfloallen

En aviondels |

IZSE o)

Eprelvos en contréle an cours do formation (CbF).

Lg périsde cholsle pour [évaluaticn pouvant 8ire différente pour chacun des candidals, son cholx
reldvo dola fitd do T ur lion da Féquips pé q

Afissin de In stustin d*évaluation, t commisslon o évatuation conptibio pour chequa candidstvn |
dossler comprensnt § '

- Pensembla des docimants remls powr rdallser o lravall demands |
- lensamble dos document produfis par Ip {la) candidat{e) §
« Ia fiche d'évaluation ayant condull  ls proposttion da Ia nota au Jury,

La fichs ddvaluation, mise 3 iu/r par Mnspecifon pédagoglque du vics-rectoral, est diffusde aux
élabllssamants ot aux contres d'axamen par la sarvioa n charge do Forgentsation des sxamens.,
ICal.la fiche d'évaluation eat tranamisa au fury, sccompagnés d I proposttion da note, La jury améts
2 nola, .

U'ensemble du dossler, rietf 4 fa shuation déveluation, est iznu & la dispostion du jury el da
Tautoritd académique jusqua Je session sulvants,

Gerffical potyndslen d'aptilude profissionnella Polyvalont du bitimént Page 10 sur 79 Cortificat polynéslen d'aplituds professionnalle Pofyvalent dit batimant Page 71 sur 79
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EVALUATION DES ATTITUDES PROFESSIONNELLES J

INTERET PORTE AU TRAVAIL GOMPREHENSION
Exdcula sans Inféndt Comprond difelsment
HMoutrd pou dintirdl Comprund lenlemant ,
Montro uh Intérdl mayen ) Comprund
$e passlonng Comprond blan
Sntérassa of 8 porfectionns Comprand comamutloment
] m

ESPRIT D'INMTIATIVE ) SENS UE L'ORGANISATION
Ationd wd dos autrey Mal organed i
Espdl dinlialva ImKd Poti fordrs, ds miliedo
Espil dInldegvs moyon Moysnnemn organish
Bon espil dlnsdve Boana organifation
Trés porld & agly, & proposer Trds organisd

HIVEAN D'ACTIVITE HABILETE
Avcuna ncllité MaladroX .
Acihdté falble, tmégullbre Habgotd Inférioura &y moyanna | .
Acthvith moyanns Hableld moysnne
Bonna aclivilf Bonna hableth
Trbs ect, (eyonnsnt Trbs hobile

QUALITE DI TRAVAIL SOCIABILITE
Sitns quellé Indlsdipiing
Nivesu da qualfé Ingufiisent Ne aipidgre pas
Niveou do quaiité prissatls $lntbgre iictemant
Bon rivoay da quelid’ Accople oa Ngles dv groupo
Excaflonts quedtd Excallams Inldgraton .
e ] CONNAISSANCES PIATIGUES
Sans connatasances Sans connalasancas
Niveau do connalssances Hivosu de connalaszncas
lngufisant nsutlsand
Hhvoau ds conoalisancos Nivodu do connaksancas

ayesble {pasaghia

Bon nivali dg conralssancys Ban nivosu da connalssances
Excotiantia m@humu: Excellonita connalssencaa

{tons

Carlificat folynésien Taplitude professtonnelle Polyvalent du batmant

Voullex reqsalgnur Ja fiche da synthdse
as !

Paga 70 sur 79

2. 1.A FORMATION

2.1, Répartiton'ds I'horalre des i 1213
2.2, Exploltation dor savoirs szsaclds, horalros of commontalos vl 1420

2.3, Proposiilon do miso on cawvrd des cnmpdlonce.s an antreprise ef répariition

palrx)

24, Las savolrs: sssoclés 4 Pacqulsition do compété Inel 2
\

2.5, Example do mise en tuvre d'une sdquence d'enselgnement v, 25/28

Cartifical polynéslen depiituda profassionnalle Polyvalent tlu bétment Page 11sUr79
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2J: Répatiflon do Chorulre des enselanements

Annoxe 4 du B.O. Bullelin officlel spbcial n°8 dit 26 Juln 2015
© Milsiirs do i duation patonss > yant o desDon eoult

Durbe ds 1 piriods ds fomition en miey profaastoansts 12 semalnss

Pramibrs seds " Tresitos snnka Cycle
Hotairs el 1T % pamaiss Housiry mualwtnumdms Horetrs
4 s |t ~Feeste otin | del ity | giobal
s Tt | T P T | T oy ol Ly ol T
i pag) | ey [t wB8 | dear | reer ) w7
L ‘ ) 34 34
Francets, Hatdry »

3 wesd a5 1 s | oas | fteatia i ees ] aos | ows | s | fotse] g
e[ 1] ¢ Y 5861
et J s [ 0 | w oo | 4] 0 | 1 R
ol R N I O o e R T R Wy | oma
Lrgavars § 80 | 3 [ s |Adme| |2 | s ] oz | @ [awsrf L2 o

LA BT I 30 fadme| [ daas| oz | o138 [Asmy (lz&sﬂ 1008
m”?:l kL 7% 1] Prable 28 ns |7~|; ° PoesRin 24 144
1portivy .
st I R B Rl Rl e B ol | e
By 13 M .
ldobgiue et | 50 | e 405 4 s | a8 o8 354 2 [ee el U
peotsaondl 1590) U]
Towﬁm 3 ) ;
idgaelo | #10 99 (o5} ot 64 forice) 1nf
protessoensd .
Adihleanis| 4 .
@l
ENSEIONEMEN .
FAC(;‘LTATIFS .
ol n s 1 [uf o [ 2 1
vl Il ° I ] ° 2 It
Midw Cidvaton
T oHmiuest
1]
Haate éa '
feraincn [TE tnmpen ot
probossiornst

sy et i breka o pdatl, et s &y bt
tﬁmnwluﬁu)ﬂn n o 13 SN .
}l ipraliliayls u.uutma-uau
o ” petrt iy
Piniwrioy {
=u|=rw-u1 snervagornd § Nt tasss wokls

kﬂlnnnhmgxw t-wmwuw:mmmum

Mkh’?uwr‘ ‘ll-dtll a4

LT st o oot e few
._ﬁ Seriwer [ereb cryse el wo el gﬂﬂg 7,
i’3 12 pdrlada; ed d‘ Z |4
FFMFMMMM- ‘mm . -‘;cma und.nes
Cartifksit potynéslen d'aptitude professionnelle Polyvilert du baliment Page 12sur 79 .

ws période de formation en ¢nireprise

AU e Lo 20000 Al s s 2000,

C Nom ou ralson s0¢lala ¢ wuommersmumsinms
Adresse
Télépbone : Fax:
Nom du redponsable |
Nofm du tulour ¢

ATTESTATION DE PRESENCE
Absancos de félive:
» 8 s duseryen

(kalpdm Aumwwduamvumwe)

carffa que

fpom af ordnont de Fitdve slsctaire]

a affectud uns formation dand Méntroprite

svmmnmf»larww

| PR

Cortficat polyndslen apiliuds, profase} Polyvalent du béiment
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Mode upéraloire du livrot REPARTITION DES HORAIRES DE FORMATION PROFESSIONNELLE PAR CHAMP
PROFESSIONNEL -
[(Pout 12 Semalnes da PFMP) I

BLOZ Jatauef gL

L'éldve doit :

« Gommunlquar lg yret b son luteur au débul de formation Riparition 41 horels da) aseinaments Kiperzcn é sty d1t eparknemanty "
« Comptéjar Te complavendu des fravaux réuflsds en entreprida i Prnfén 18l | Dawdimaraly R
~Remanor la fivrel comp!élé A Ta fin db chaqua péroda da forfnation . . A
CPAP PB : -

i Qrovpe Totdd Chsss . Groupa Yotad A

Le futeur dolt :

- Au débul de 12 périede pfevu}m connekisancy Charrps
- du fivrel do sud professionnsts
-43 Is définition de Fépreuve EP2

3 3 H 3 21 B
LA PRV Rl ol ool PRV | Lol EEWATY Rolatll FEVONTS sl FVRV VN

Ls magnanke h W L] ati foht ] 00K 1h m ! 0 oy 1

« En fin do périodo ! ‘

« Complélor [ fiche ¢ lon des allitudes prof ]

» Compléter lattestitlon de femetion ef da présonce . Lactapenigboyr | th | XH | 4 s | & | wH b | TH O § oW e o] s

- Compléler e feullia de nynthdse des scihvités !

~ Remaltre e tvmt compiélé au slaglalre la demfer Jour du stage
Liseledaton -
frinm o s b o ] oem [ | e lp o [ oo [ s | oem | an | teen
domeskq

’ ) ¢
v | e | se | asen | o | sl o P | gm | s | e | g

TRAVAIL DEMANDE A L'ELEVE APRES LA FORMATION EN MILIEU ;
PROFESSIONNEL

2SIVAONVHS FISTINATO v13a 301340 TYNEnor

A lissue da Ju formalon an millev professionnel, l’l?l!lva dolt ri(\l[nnr un vompla-rendu,
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22,

talrog:

dos savoiry aeegelés, homires el

Savolr $1, Orgeniaation de I'acls, de construlre ol do la malntensncs, ot
les éhp:‘u d'exdeulion

CLASSE= 4h MACHH
MEN+2H ELECT+2H PLOMA
GROUPE= 4H MAC

a
g
Connalssancas 5§18 g
Lmites da 3 5 g Commentzres—~ Rapém
Notlons ds
. (r,nncapls) connglssances 'g- [ pour la formaton
. 3 - ‘L .
S1.4Intavonants  {Lascitérents
dans facia o |irarvenants ot lours xx 1 xjx
gonstndra et ot
- - o
§1.2, Régler Nodons dtbrhentairas h
Subaniimo durburtme R R posetraA
cfy
5,‘[;’.- ‘:""“"d"" Los ptahs x| x| x 1 x| Quatfoston st taw homtm
Savolr 82, Gommunlaalion fechnlque MEL'N-rasi gfggﬁfm
T § r
Sonnalssancas Umios da 5 $1 2| comnmstne—ophs
. concopts) connglssances . E § .l pour ik formaton
, é k]
j Plans da tonstuction, al
52,1, Documonts . Melson dhatitation
graphiques P.:}‘“‘g"_';zﬁ‘mﬂ x X indhiduatie
* [
§2.2. Conventions &l | rbod do dessin ez i, x
Dommst Jiecholqua a
cs
§2.3, Expression
Documants expioltablos cl
Inchnigue graphiqua % x{x
fopiing PR pormatads e
,. . 1o
S2.4, Documents.  [Inforisations refathvea s | 11 1 x| x
desoripbls una lached difinls 12
on
$2.5 Documents Hoinmer boa oumords
Hpsmdntaires |réglampntiiros x x x connalgsancon dos 1lgles
. i
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PROGEDURE A SUIVRE EN CAS D’ACCIDEN’{ DU TRAVAIL
OU DE TRAJET

Télsphoner Imméliatement & I'émblissemerit.

NOTA: .
Pandent lo slage femployaur de Tétdve reals loujours Is lycke profossionndl,

Peraonnes & contactor ¢
Chef ¢ 1 R

[ I JSTTT—

Lo chaf dertrooriss dovie ;
- falra selgnar I8dve,
- temsltre & odtd-of ou 4 3a famifle limprimé « fouiile d'accidant du lmvall ou da maladle
professlonnatle »,
La prisentalion de ca document i lout praticlon ou foumlivsour permotira d Példve de
béndficlor do solne sans falre davanco,

.6 A T8 A par W4léphono el fax:
tag haures do iravall de 1 vieme,
lovt rensalgnoment concemant la viclime,
fa leu de F'ecdiden é
a8 ciroonstances d3talllées de Faccident,
le slbge rlos l8slons,

. Ja nature des lastons,
les 1émolns,
fen ars,

Tous tes rensslgnements permettront su lycda d'dtablir ¢ 1 déclaration daccldont du
travall » qui 3ere communiqués dans les 48 haures & la CPS en recommandé aves accusé de
pton.

i ré{ave n'd pas da numéro personnel d'immalriculation A Ja CPS, Ia document « ddclaration an
yuo do Pimmatriculation dex porsonnss » sara adreseéa 4 la CPS par Félablissoment,

La certficut Inittal ot délivié par lo médedin, Ca document dolt e envoyd par N‘!ve ﬁla CPS aud
Tinfirmidro du lycde, \
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IDENTIFICATION DU STAGIAIRE ]

Nom:

Fhole

Prénon) ¢

Dats de nals gt

Nom et adresse des paents ob du tuteut fegat:

Tétéphone 1

Téléphone 2

Adresse Emali.

Période do stzge an onlreprise
Période de sta.ge en BAH’BPII‘SS:! dalaiéra antégide fprmum;n
Slega du oveetonsf20ruass. oy T
Slage de eed 2000, 3y wovssarsaesafon
. jia dejla28meo.anne b formation
Stage du " 1]
Slage du - au n
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concapls) 5 © 1y L
) (N
s34 Fonclions-dy | astirents types do M %
batmont logemesd 1l
c2
c3
fos dfbments constiusta | 97
S0 Priclpat |t | gumo malson et | S8 | x| x
Kuvrages du oni sttaurs fonctons o
1
. los dlspositons 2‘2
533, Disposttons | LML L x| x
melsan 3 st —J
’;avo)r 54, Los matériaux ‘ 3’;&"@:’3“ MENsal ;LEO
il i
connnlssaré:os Unnites da H g él H Conmentalres - Repbres
(Hollons ds cannjlssinces 25 é& pourta forinafion
concopls) v 5 $ 18
- o
" gravier, sable, ckmant, E; x x
$4.1, Matédawx adors, blﬂ, o dhiivis &
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ca
]
542, Prodults BBH, PER, PVO, Cutvre, | S10
manifaclurbs du | galnes, gotoltes, ciz | ¥ i x
mitler conduciaurs, c1d J
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Savolr 86, Noliana do magonneria GROUPE= 210 H
§ 3
C‘Imz‘“";‘" Umliea do g g 52: " Commentsiea ~ Repires
:;“ls)“ connalssencas & pour it farmalien
concopl 1‘-— L

854, Matdriels o) Toultiags menved, X x
ouages bilonnéro
‘S&?"’;:?'uu"um de ‘iu diférontes zonos X
5§63, Implantation, ~ [Méthoda du34 s x| x
Blocs crete, enduls '
85.4, Tochniquoa da ;
ulqls, chape x| X

magonnese ﬂim of o asd
§8.5. Colfmge Caffmgey tadivonnely X x

B Fi 96 d'un cadre,
8.8, Rénkenton das | dun dier, bpingle, %1 x
umatuma frépuriiion dos cadres,

Faatured wimples

$53, Fabikeaton ot | STPOSHGN un DElaR '
e e eouvm g |0, pAcliage manust) o x| x
bion ol pdeonique, seragadu| oy

o bilon & Feiguis vibrante
;%ﬁ;cﬁggn::mﬁu projection menvsle x x|
$59, Nianidentan, : X

ibmont

stockago al’ 1ot notona 41§ mentel , X X
85.10. Préfabdcatlon [lot é}ments typaa x 1 x
dovvrsges poutro, Enfeay
88,11, Bieloment g:ﬁ's”"‘ du pout, x| xlx

. . mortsgs #l démontaga -
85,12, Echwfaudane | dun dchafavdags, fos xfx]x

' 1 rigse da sdeurili
X

55,13 Mopons al
o de leg moctiena de
o répareyon, reprse dun
2 ?a"l’gx do muren hb’u. dun endult
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[ - BQUIPE EDUCATIVE AU tvuvurvinnns . 1
Provisaur: ' TR
Proviseut adjolnl ¢ . ’ K40
Chefl dos travaux 1 LEE
Consatlfers Principawx d'éducation ¢
Infimlére ¢

Profasssur principal M,

" Mathdmatiques :
Sclences physlques ¢
Frangals ;
Ens:émenl ! Histolre Gé?qrnph!s H
Enselgnamont moral el civiqua §
Lengue;
Educaton Physldua ;

Ensslgnermant PSES

Profesaiur chargé du sulvl;

PROOEQLIRI;A SUIVRE EN CAS D'ABSENCE DE L'ELEVE .

L'entrepiise dovea L'8tevo dovrd.g
e e e S S
on o plus mpidement VeI prsael Tath B
' srASRemAntpossols, * .
possibla, A ,]mr.'&*%u" dekisice,
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6.2, Exomgla da tivrs| da sulyl da Is PEMP ‘ )
. - CLASSE =5H MEN

Savolr §8, Netlons da sharpenle
H GROUPE = 9OHMEN .
b Etablissement : i . P ’
Cn(Nuozos::zc:s Limiles de E ] % 5 Commealslres - Repdrea -
cpP: concepls) connalssences 8 5 _L pourle Formation i
) Tél: & = S .
: HiH, 6.1, Lo techaiques | . i
H v dessemblege ol ds | Chamento 2 pans x| x| x . t

N montspe

i
§6,2, 103 lachniques ' HI
da trattement 81 do L':u“r:"""l fongiclds el x| x x B
flten .

56,3, Los lachnlouios

& lon, Holans e | 12 )
slockage, chargimant |4 Hotle o1 | x| = M :
#f transporl

Lirspe duna ferme avee
S6.4, Loa tochniquos | "o, toe heaions xlx}x|x

dalevega ol da posa mécariques of chimlques

&
c
I
=z
»
=
o]
o]
pu
Q
, m
: ZAIVRET DE SUIVI DE PERIODESD o et G duna chiporia 2 x| x g 1
" FORMATION EN K b C .
N MILIEU PROFESSIONNEL. T B
. : CLASSE= 6H ELECT PLOMB | :
Savolr 87, Nollons d'4lactricité zZ
. GROUPE={OH ELECT a
§ Staglal ‘ : 3 N
; aglaire cmr:ll‘:::y;:us Umlles do § g é E ccmmanﬁlalm ~Rapdren -;E‘ ;
{ Nom ¢ concepls) connalssances ‘é. 2 ) pourla formabon z ‘
. 8 I O i
i Prénom ¢ N = i
) ' W
Classs ' S1.1. Edelmps Edalrago domeslique x{x|x m s
, Les gelnes IgT, 1RO,
. a2im
famtsttons s R R
use ! .
, X o connacloun co
: ’ insigtations électiquos
i ﬂi;fm’,““ ;!omuﬂqom.;dso da LU IR I S
arme . .
les thglos do sécurih i
flzﬁ;"‘zfq"" dans une Installation % x| x : :
. & domestique ] M
. v
Cerﬂm?at polynésten d'aplituds profesgiannells Polyvalent du batimant Page 64 sur 79 Cerlifical polynéslen dapliluda professionnelis Polyvalent du baliment Pags 17 sur78 .

[5:748




291

3SIVONYHS ':'!lSSNA'lOd V130 13101440 TYNENOr

. . . . P&s
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Savelr 80. Joons d'une [nstajtatlon sanitairs GROUPEx ECH PLONS
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et Lios do 28 E Commeriaes  Rapbros REFLEXIONS/ORSERVATIONS
S it 4 ’
concapls) - tonnalssances g 3 3 ‘. - puf fa form:
k)
98,1, Las Hseaux [ Feau chaude, say froide, 21 x]x
[ fuldiuos
g tos dquidpoments
§p.2 Las Instalatons senftalres {we, s, x| x| x X"
 dquiperments Iy, vwc(;o} e cra
=]
, - G2
503 Log meldit i, pro, b cuive x| x]x
- .
S84, Las dlapos da  |vasque, we, dvler, x| x| x x B
famisa an cowvre doucha el roblnatisrie
ETABLISSEMENT I i 1
. CPAP .
[o]:111-1, B IR
Epreuve EP,
) Unltd UP,.. partlo,,.. | 1 Coofit,.. | _ Session20.. | Page
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*|savelr 89. Santé ol sécuritd au travall et onvironnemont

CLASSE=SH )
MACHEHMEN®H ELECT
PLOMB

GROUPE=35H MAC

Copnalssances
(Notfons de
concepls)

Unlies de’

connalssences

GCampdtoncoes

Classo

Anndo

Groupu™

g

Pl

Reph
pour 18 formetion

5.1, Los misslons
générales doa eclevrs
date prévention

fes sctaors dola
prévontion

592, Les panclpatx
risquos s & son

posta do ravalt

593, Condulto 3 fen'r
e cas deccldent

Sabamnts d
an! L3
p?umnwmn

595, Lo malntenance
do promler nivasu ds
Tovtilaga

1er nivesu

ct

59.6,Loa clreults
déimination das
dbchnts ds chantler

Led mbrs de
beitamants

cra
cf3

59.7, Protocton de
Tenvironnernont

528, Rlsques
spidifigues

i
ritques mbcaniques,

flsques

thimiques...

599, Vravallon
tauteur

Hebiation
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f CLASSE =4H MACHH
Savelr 810, Conlrdle do Ia quailts MEN2H ELEcm FLOMS
. GROUPE= 20H MAC
’ B .
] ;
C((ﬁmmges Umbies da § H § Repd
concepls) connelssances % é & pouria formaten
3 Lk
8104, Ls concaptda |lo rosped des rdglos do % x .
quamk Fart
5102 Loa ypos da '
e PR dmenstomnete, v || X x
Ce ‘ce
1 & plomb, rivesy, cos
SfosLasmosens |, mitmato, leaal 9 | x X
510.4, Loy procddis. ~
do contrdle X ¥
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o
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. : 2.3, Propooifion de mise eh ceuvre des compétences en antraprise of répariiifon

H FIGHE DE PREPARATION E 3. Proposifion de mise sp ceuvre des compétences en antreprise at répartilo ]

: = e O U T R Mag e oy T T - §

N W
g . e B . - Activits N4 Préparer ' |
. Desctiption, (‘éch'm‘gue de réalisation Compélonces T annéa | 2"~ annde !
K Yermiaalos: Activitgs profassionniglles FFMP PFMP ' i
. g {2som#4sem)i(3sem+3sam) R
1.1 Réafsar des relevés simples X .

1.2 Préparsr Fapprovislonnement en matérdaux elou en X
malédels A san posta da lravaﬂ ot

Ct. 4.3 Prondra en comple los conslghes verles ou X

+024C3+C6+CT éuriles dos Itadm A réallsa(d ¢

. os dqul a hrotect

: 14
4 . Indlviduels et collecitis N ,
1.5 Partcipér A llmplantalion d'un ouvige ou vhe X .

pbrlia duvrege eimple . !

1~ DESCRIPTION DE LA SITUATION D'EVALUATION :

x

| Activits N*2 Réaliser un ouvrage simiple

T année | T année

|
: 2~ MATERIEL ET DOGUMENTS FOURNIS AU CANDIDAT ¢ . Ggm’\‘;f":g‘:’ . Aciivités professionnelles - PFMP PEMP |
o ZsemH4sem) | (3sem+3som!

- 2.1 Confactionrier 8! mellra en place uno armalurs X
- . . .2 Fabriquar stmsttre en place un coffregs X . i
g i:: csn;‘ew%nnqer etl‘metire en place 1n bﬁon} courand X '

Réallser det s ouvrages an magonnerie X
Giacio 2.6 Réallser des ﬁ futts en morller hydraulique X B ;i
- X 1

2.6 Réallser tne chape: X
2.7 Netloyer et ranger les malérels en fin de thche

Activitd N3 ¢ Gérr fos déchiots

= annds | 2" annéa

i . T
i Compltonces Actvités prolessh
2 professionnelies PFMP PFMP
| , - lonminales: 2ssm#4sem) | {33emtdsem)
! C{4C8+CHCI0 |3.1 Identifier, tler fes déchels el los fuldes en vue da ' X 14
. leur dvacuation oul de feur templol . e
i
ki

Activld 14 ; Entretenir les matérels -

3SIVONYHS JISINATO V1 3a TI1D1450 TYNHNOP

.

. Thannée | 2o annéa it

Compdiapias © Adivitbs professionnelles bFMP PFMP L

, . , nales: ) 2semt4sem | (3sem+3sem) -
: C14C5+C6+C8+C9 [ 4.1 Réallsor 'sntrelien du maléie! uiiisé X ’

: Co— §

. AcUV.IIA 5 + Echanger deg Informationa .
* ’ T annka | 27 année !
Compélencay © Adivités professlomnelies PEHP | © PRMP X

terminalas; ] {2som+4sem}] (3sem+3sem| . ¢
ctacio 6.4 Rendre comple g3 son acthild, da ses besoins, de X X
83 difficultds . .
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. © ¢ Exempla de dossler décriventfa situntion o 8aluation en miley séolslro
JITIAN [ B . s

IoRarRentstBals T SRE : o . . .

o F

Activitd N'6 Préparor Jo travall R R ! .
oo Tramea | P sk Option : ...,
Carpélances Activias professionnelles PRMP PFMP : PHON S e .
teminplos: |{2sam+dom) | {3sem+3sem) X ©, .
: 6.1, Parlldper & Ia préparation lachnique funa © X SESSION 20....
{réatisabion -
GHC2sCICACECT g 5 b anifier los moyens nécessalres fmalédaux, X X
pptils matérels) : v "
. Unité: UP,.. ‘ :
+ Astivitd N'l'j:‘nbrlquorelmnun on couvro Lo Réallaat!
B T™annde | 27 annde : .
Compélencas Actités professlonnelles prMp. | prnp Partlo ..
eminales;  (2sem+4sem) | (3sem+3sem)
7.1, Orgenisorla zone da traval et de slockage X
¢t 4 e 7.2. Débllsc et assempler tout ou pastia up ouvrage X . EVALUATION DES COMPETENCES EN MILIEU SCOLAIRE
@ 7.3, Récaptionner fouvmage vrb et Je support X . . .
7.4, Poser loul ou parlia un cuviage . X . . .
- . - . Nem du u:mdldat: ) Brénom ¢ . I Date:
Aciivits N*6 Gdrar loa déchals . ’ '
§ . T7annés | 2 annde i
Compblances Nctiitss professlonneles PRP | pRMP : . |
inalos: {2semt4som) i 3som+3sami) Etablissement
. 8.1, dentiller, Wer I6s déchets st las fuides enwe |
C1+CB+CHTI0HCH1 | de leur évacuation ot da leur rdamplol . X -
Aclivité N'g Enlml.enlrdau‘mawah ) .
. ) T amda | 27 annda : X
Compétences Aiiiths professlonnelles PFMP PRIP T
. . 2sam#4sem} | (3sam¥3zem
C1+C53CE+CT+C8400 8,1, Réalsnr Pentretien du matédel uiilsé X . . . ! .
— - - * - o - HMODE D YALIGATION | [TJcontrdls en couys do formation !
- i T et {eocharla clan comespondants)
Activit N'10 Eshenger des Informptions. . -+« . . { JEpreuve ponelusila pratique .
- ™annde | 2 annde
Compdlances Actviss profosslonnelies PRP | PP o dosfor 1o § st g by .
o . (2: 4aem)} (3sem+3sem’ . j .
10.1, Rendre compls de son sctivils, da sas : ’ Iiserda de support lors de fs commission da ulvl st dhamoplsdtion du C.GF,
ciacii bosolns, da sos difficulids X X . ‘ N j
. . P25
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B FICHE D'ANALYSE DU TRAVAIL REALISEE PAR LE CANDIDAT T ChELECTRICHTEIRLUHBERIEL T
Docuntent{s) & compléter par les exsminateurs ol & ransmelire aujury,
Aclivitd N°11 Préparer
" e T amnde | 27 ahinés
s e TR o *| Compdtencaa Aciivitss professtonnelies PEMP PFHP
’ 2sem¥dsem) | {3sum+3sem)
11 3. Organlser eon posta de It %
s itz Cho,l_:gson matérel, ses ouﬁls ndaplés d1s tAcha & X
: N ré
C14C8 | 91.3. Assurer sa sécurllé et cella des autres Intervanants X X
. 14.4. Délerminer les références ot les quantitss des X
maléelels & Inslaller
., Actlvits N*42, Assurer le foncllonnomont de lout ou partle d'une lnnéxllann sanltelra slmple
. < . <] T ennée [ 2™ mnte
i FEY TNy ey ST SO — cgm:m?’ Acdvﬂés profasslonnelles PEMP ' PFNP
) Jons:p parf 1 =R d (2ssm#4sem) | (3som+3sem)
: . . 12.1 \’;gdﬁerlar;ml&ﬁl llvréd demonts an X
: . 2.2, r el remplecer des ents sal s . X
. : . LEL S vk tosten Insfalibon exiStants X
Activils N'13, Remplacer des comp d'une Instaliation dleclrg 0 oxstante d fig
. i} 1Famds | 2™ aunde
. - . Compenoss Acivilds professionnelles PENP PP
ast (2ssm+4sem) | {(3sem+3sem)
{ T Nome - § T v e QuAlithe- T ] iSigaafimee o {37, Conslgner sa zona da fravall X
Examinatowr CEE — . 13.2, Rempfacer uf) composant (hors tableau) d'une X
. . - - Instellation &lectque domestigua
H Examinalour ; C1ACe+C13 13.3, Assur'ur!ss candfians de son (nlervention en toule X
T g o sboul
— — S— > . : 15,4, Dlaghostiquer das pannes courantas dune . X
“Nolg:propogéauuys 5. = = 016 6mdthe] parTe iyt e | ‘ns {afiafon éleckique domestique
. 110 110
| ETABUSSEMENT: . | i [o87.0
CPAP
Eprewe EP...... ¢
) Unltg UP.....Parlle,... | Durée},.h. ] Cosfl, t vrnsee | 5855000 20,00 | PBHO (e BUL 1
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2.4, Las sovolrs dasoctés & acaulsll on do compétences tormlrslon
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el ot deuipermerils
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ey
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81, Organiation ¢ oo, ds
copstulm st de le
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52, Couartcston tochviqu

53, Led ovrepes

]

[ T ————rt]

54, Lea mathrise
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S, Hetions o isdrihd

. 58, Hofena dune bslakatioq
santale

58, Sentd of 8 eu
|t Wl evioanement

510, Contrtis do b qirami

SIS

e i ST

Sheply o charpenis bole

w
Imtataion aantiake simpl
TI Amiaw s mzindsasnos Cune
7] ontotatien dlectique domestiave
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A4 - Epreuve EPZ, situation d'évaluation n'2

—

FICHE D'EVALUATION itvasuianon commoanviy
13 eoruserver dunt e dissler da PBET)

0
CPAP Polyvifent du BStiment (P8} .

futhsement: .

KOM at7einom di F&bve:

LPAEWE B2 AEALSATIONS

STUATION D'EVALUATION K°2;
Réalaes et meitra tn exvrvre ynowvrage stple e

hapentebokicil)
1 tastaftation santtatre

spte {C12)

Constqnes tre 2004 do UanlHC} .
Asstrer hs matatenancs Gt higatiation fectiqia
diamestyue (C13]

4 oM fTENCES DETALEES

heaps J Trbien
Hearasdts 1 o sy Ak e

et des Simeati s chapenta ir Gpure
EaBerdete .

S—

 Traset s Blments 4 1778 3 Eqtes

Tronganner et difger bsbok masitls

«Carmoyer gu catbier les beots massly

“Ustaer ferfalions
{mertabsey, kenoanes, entalles,
difonest ele}

«Epctuer Passedibhige Fune strsturg pline siaple,

»eifecionr les oplraars
1a)

< Kgpluer led produs de trsflement el e finkiosk

“Hlocker et ranger robonnaliiment ks matdrata,

| matértets, produ etouvmges

“ldentifier stvdethier fed riféreaticls exbtantsy
«obveau de solbret 1ol inl
<aplomb des mves det batesen
oaver

~Trstet Henptantatian des lments et owmages

“Poser, régles eafixer fes pllces deflionarec e
 goi-e\nTe, o

tveataeder et ripertarter kes natrtets, matdrda

YiNet fers carsctisinidats

“hlsrmte crlemenl on . bk bt

S Uier e fiborce wn ok oplateire tiple a
e de Hintecvention ' N

a

“¥irier la st £e Tinenrenfion ea faxtion des

Dkl tes movens dintesventons, fet oulin s

+Déposer les apparelly

~bqutper el poser et apparels

o -« Mpares, modfier o entrelenit tne parle Sune
$utafation exfstante

Page Eé sur79

Carlificat polyndslen d'aplilude

Polyvalerd du batiment

* 2.5,0utlis de mise on couyro dos activitds d'enselnnemant

N v
2.5.1 ; Exomple du licha pddagogiqus - .

Certificat polynéslen depitinde professlonniells Polyvalent du batment

Titre du dipldme prépn’ré 1 Reptre!
Fiehe de travaw Jiés 3 des actlvitds det Niveay:
Titre ¢ i .
(ew Facllviids: Support da Taclvité: .
Définktion des acthdtés confides & Pétbves * ilson aurdlérentiel;
1-Prérequls; TFanctlons et tiches:
2-0n vous dopne:
Savoles essodtiss
3-0n vous demande - .
. Compltences;
4-Critdres d'valugtion: :
Observatiens {professeur): *
* s e ! . Temps prév Haurels)
Hate:
Hotn de éftve:
| D—

Page 25 sur 78
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2.5.4 : Exampls do fthe pédagoglque ranselgnée, lmmllaﬂqn unl‘ulllm

A2« Eproirve EPY, stbation dévaluation PSE

Prévention SFI}M Envlronnemant

SESSION20___,

Hom, prinom du casndidats

Contro do farmationt

Epreuve pratiqus do Socolriame

M B P

L':Mbu\i;n doa polnts ve falt en fonction da Ja sltuation du candlat, Doux nlmnl!nn- rort pnmlblos H

Lilbvo a oblonu te Costifica do Sauvelaur Secourdsta du Trivelf (css'r) oulAtiasiation do Prdvenfion at

c;.guu donivedut (PSC1)

OCPAR ¢

2polnts J

. Cecharla ype do fomation § DISST ,Dﬂsci
Jolndro una ph 1s du cariifieal ou do |

.| Cas concred do ryr\lhhe nah valdé mels diva moiivi, ave
aulras cas concreds valid)

hagrelo elde

® Zbmeiustion
L'8tbva n 'n pas oblonu lo Cuﬂ!ﬂecl do Sauvelety Secowisis du Tmyelt (GSST) ou FAfi=iation de prévantion el
pramlety yocours niven 4 (P3C1). L'élive paut obienly oy mnd_gc____—
Bivwen mm!on do handicap dana FimposslbiEté ¢ axdootar OCPAP 12 polnts
onl una ischalqua gesiuelo mala ayand parldpé mveo N
m!du!u Afensemblodoln lvnlmdl vt W
Etbve absant n'syant pas rd!.mpé. .
Elm I;uswddu parildper & lepprantiasaga Fune lachriqua Pdnhn!bfbud:se!mlahndnwdo
o]

Titre du elpldma prdgard s CPAP Po}yvnlerl du bMIment Rephret N
Rehe de travaux f1ds 2 des activitds des Installatlon sanltalre Riveaur 1CPAPY
Titre : Alfraefitation eau
Uzu dacthitds; Chanter [Sl.lppondel‘mh]d:.san)ﬂlm
Difiiitlon des activitds confites 3 ['élbvar ’ .
«Réallser une altmentation eau frolde | ialson vu référentel
I-Prérequls: . . Fonctlons et tiches:
«Connalssance des matéraux - Réalisatlon
- Les dlfféreqts raccords
2-0n vous donne;
+Les matéiaue neessilres
- Lo motdiel
Savolrs assouids:
. 54
3-Onvous demande s =
~Da réallsarle ds du polnt d'eau au ré d
- D'osgantsat bn posta de travall :
. Compétancas:
CEres Fhvatuzton: a
-la nceardement du polnt d'zau au rdseau est conforme et sans fulte a
- Uutiiisation du matére! est rstlonnalic . o -
Observations [professaur) .
Note: Temps prévu: 4H

Hom defitéva:

Certificat po{yné{'!en doplitude pedfesslonnele Polyvilent du batiment

I‘-’ags 28 sur78

L'Appnnnm n'apss abhnu }o CSST ou I PSG1 pourYuna des ralans du tableau B ow k l‘ludo
de 'évstusilon des cas congrots (pmndm on compts {0 cas concret lo plus favorable)

c’nam " (eslon ta gilla da - %L:;; Non
Lo sacouriitd, lefs} tAmoln{s) &1 la vicimo sont an sdcuritd, 028 [
Lbation sifoctuéd sur la victime ot appropitde vt conforms., 078 °
’ (054025

m:::!)m ol 4t dledss {quelquo el la quaé du . 028 L] )
t: m:-m’ammm et Yappaiion dnutros ﬂ'qmu sord 05 ‘ 0

i Toul s 0

Noto attrdbuke pou [éprouve pmlque do secourame BT )
Hom, prénom du formataur s B .
| stgnature: ’ . Data

Cartifical polyndslen dfsplitde profsssionnelio Polyvatant du baliment
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. kS .
o« 2
5 g
5 .
. s \
) . . & i
6.1, Exomala de fichey d'évaluation cerlificatlve des Sprouves EP 2.5.5 : Example do fiche pddagagique renselgnén, flectriclté :,
. 54 .
A ; Hchas d'évaluation Propenticn de bt pepostit dishast o i Teke % !
N EP on d'éveluatlon A" ' . ) R
A1 - Eprouvo EPY, atustion ddyeluation 't Tire dudipiéme préparé 1 CPAP Polyvalent du biiment Replres , : I
™ - Fiche de travau fids § des scthvitds des Electrcitd . Miveau: 2CPAP2 |
€ D'EVALUA 3 OO M
FicH u:wng':ﬂx"xwfm A Tltre s Clblage va et vient : . ﬁ?:f N . —I
. ] de Facthid: Salle de B
l?APFofn’vlmtdqurImenerB) Ueu d'activités: Ateller Support de Facthitd: Salle de dasse
Définition des activités confides & rétive:
Ustson au référentiel;
{ntoysements HOM et Prinem de Péltves « Réaltser un edblage VA et vlent
1-Prérequls Fonctions et Wches:
: STUATION DEVALUATION 'Lz - Connat des réseaux & . I
EPREUVE £P11 PRPANATION DUNE INTERVENTON E"i‘:i;‘;f;‘,’"”“&? mn? n}‘m - cabler g
i JATION D) /E! ! ami ux matéredt et - ’ =
:; h! ‘:‘u ‘.‘,’,’g - Lecture d'un schéma dlectrgue , %
et et ecors piabin 9) - Connalisance des matdraixt =
c CoMpiTECE ETANLLES Ko [ B | g | TS - P
- s o - Ugiisation des outlfzges spéelfiques g
+eakler Fosomage a panied tlalier 2-0nvous donne: a
v U & O ]
-[lmdﬂu’dﬂq‘:exﬂ‘\lnﬂnﬂ&(ﬂ o schima h:(r]qua % I
o3 | Poroter ABenEmant ke matkis et - L2 mods opdratolre [t 5]
awisrpes N fUn ¥
[T — ~les matdrlaux g i
- ruferles ouitages et organes de bttt e les — - La matértel 5
jroding s ov b 30n vous demande : Savalis nssactés; Q f
2 | ateasond Pewrize ‘ i . - De constgnerts sons de Lravall 5 g _
;:ll,:v:‘.m" e i mdabrdcoun . « De réaliser le clblage va et vieat u Eclafcage defa salle » s rmn ‘:
Tea e ey, fendut m &
sc’:::::‘l“:}n“ i R - D'organisar le poste de travall . ™ r_lq i
- utaerleschiles Fimplaatations . . 2 !’
R . X z '
& ] e ] " :
el sminphetaon eul n o : A FeAeon, Compitences: g
S - «La cab 2 '
Toarktaton NOTE PROPOSEE T a a
«Las branchements sont effectuds . ' . LI
120 “ d
~Udclalrage dela salle st fonctionnel ' I
' . . o3 X
/40 . Observations (professelels . s S
- - Note: 1
[ . N . Temps prévu 24
Hom de ['dfive; B
. t
il
:
. : !
Cattificat polyndslan d'aptituds professlonnella Polyvalent du batiment Page 52 sur 79 Ceriificat polynésien d'aplitude professionnelie Polyvalent du bamant Paga 22 sur 79
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3..PROPOSITION D’ORGANISATION DES ZONES

FONCTIONNELLES .
3.1, Exemple t'or) globale de ¥ iblo des eapaces [elrculation, sdcurits..).31
3.2, Exemple da schémas structural 32036
4.3, Exsmpls d'équipey dddisa nux iones 8RBT

3.4, Exomple d"dquipaments en maldiiela dédlds aux dlﬂémn}eﬂ LONBS wrraramsenscomrsinss I0/40

. Corfiicat poiynésten daptiida professlonnslie Polyvalent du bétment

Pego 30 sur 78

6. ANNEXES

6.1, Exomplo do fichos d'évaluation cortificative des dprauven EP ...

e 5283

8.2 Example do livrot do 0ulM do 10 PRMP. o iimmmabsssssnmmrimgns 473

8.3 Exr':mplu da sonvention refetive aux périodes en ontreprise ..

Certificat

dapiitudo p

Y

du bitiment

74119

Page 51 sur79

3SIVONYYEA FSTINAIOG V130 1Z0IH30 TYNENOP

2748

$10 Jsiaver o1



-~ cet Invertzlre, visé parle maive dapprenissage, aliesta que les aciivitds consignées
correspondent & celles confiées & Fapprent au cours de sa formation en entreprisa |

Des bllans da ompétences régullers sont affecluts conjolnlement par fe formatelr du CFA et le maita
d J ofin da préparer Méve] refailve & Fépreuve EP2.

3, Parls vole da [a formallion profess! i

La duréa da fa p&riods e formation en millau professionnel est da 8 samalnas, Toulefeds, les
candidals{es) da la fomellon continua patvent &b dispensés des péodes de formation en miieu
pmfasslnnpal sTis Justfient duna wq;ériénee professionnelie dau moins stxmols dans e sectau
d'acﬁvilllrs dudipiorme. . .

'

5.3, Cab des candldats redoublants
T

Dan) tous fos cas de mioulblenmnli sl rappetd que les semalned de PFMP font partie da I3 scolaritd
obligatolra, i '

La candidatreste sous statul soo)alre et par conséquent, Il dolt effectuer cos priodes m&me sT gdéja
effectd des PFMP Tannée précédente, '

Ces condlions sonl valables,aussi blen en redoutlement de premidre snnéa qufen dewddms'année.
Les nolag f,mposées parle b,xﬂlsur etle {5} professeur {s) chargé (8} du sudvi de formation ne peuvent
pas dlre conservées duna sinée & Feutre en cas de redoublesment.

5.4. Posltioanement
i .
La durée minimale de formation en entreprise pour les candidats(es) positonnés es! de:

- 8 semalngs pour Ies candiddls(es) lssus de a vola scolalre;
-4 semalnes paur les candldals{es} Issus de fa formation professionnelle continue,

Cer?‘ﬁm! polynsslen dapliiude profassibnnelle Pofyvalent du baUment Pege 50 sur 79

34; Exomple d lon globsle do fible dos espaces

'Zune de pmc’ucﬂon

- Balls da fancement
tefloridz

Zolje
Résarve Maléret

Certifical polynésien d'aptituda professionnetie Polyvalent du batiment

Traltomont des

Zone

- déchets

Page 31 sur 78
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3.2. Exempla de schémas struclurels
i T

ZONE DE STOCKAGE

— © - ‘Bols, clment..
‘Surface & 100 m*
Ebt
a
Eig
(7]

TRAITEMENT DES
DECHETS
Surface= 50 m*

1

. SALLEDE LANCEMENT
4o v 42 éldves

© Surfacex30m*

Cariificat fadynésleri daplivde professlonnelle Polyvalenl du batiment Paga 32 sur 79

1.1. Résultats atiendus
Les périoéns da formation en miew professlonnel permetient au candldal

- GEppit 3 ic la réglité des économiquss, mrmalnu el technlque’s-
deTentreprisa; . .

-de 2 : doFap das rigles dhyaldne, ds séouté el
v;fmvlmnnemenl;

~fuifllser des metériels dintarvention ou des cutilages spéaﬂques H

-da wapproprer les démarches qualité misea en plece dans Pentrepiisa;

~de mattra en U ses compétences dans le domalne de Ja communication aves tous les
sarvlces. .

-8 prendra consclencs dy o6 de tous les actours ot des servlcas da l‘an‘mprhe

1.2 Modalltéy dlnlemnuon des professeurs

L'équipe pédagoglque, dans son ble, ost par les péiiodes de formation en millen
) herchg ells cfiolx des entreprises d'accuel reldvent de fa responsabllté de

réqulpe pédogoglque de Fétablissement de formatlon, .

1.3 Conlentss et civitds

Pendant chaqua période de formation en miat professlonnel, les adMlAs wnl amanlsées of sulisy
par le tuleur gul assufe celte mrss!on avecléqulpe pé do lélabh do
formation,

L'é1dve peut dira mobilsd sur loutes les Bches des aclivits défintes dans la référentlel des activits
professlonnelles, Ces activités pavent susal Stre mises & profit pour fe lavall de compélences
d‘ense!gnemeﬂk général et en pariiculler celies fées eux ensal 'gnements généraiix £6a & la spécialitd.

Pour chacuna des péricdes de formallon, un contrat Indhidual da formation est préalablement négodsé
&1 &tabli entre 1 luteur, fEquips pédngoglque alFélbva, Co eonlnal. formalisé par una annexa
pédagoglque & la convention, pricise

+ =les netivilés professtopneiies déjé abordées en camm do formation el Jaur niveau dautonomie;

-les uctivités pmfasslovmeues prévues pour fa PFMP consldérée,

1.4 Evaluation
Au terme de chaqus période de formatlon en mBleu professlonnet @
«un bPen da eompdlanoe, Slabll conjo!ntement par le {utour el Féquipe p&dagnglqua ou son
roprésantant est conslgnd dans un Ivrel de sulvl et dévaluation, an présenca ducandidal

Parlgwola da fa) ssa0e
La durée da la formation en milifev professlonnel est Inclusa dans fa formition en entreprse,
La fwmsﬂon dss apprentls sa démule selon uns altemanca (CFA7 Entmprlsa) étudliéo etmisa en

par féquipe e et le maftre
Ue manlbra [ éIabl[rla mhé{enee du dérottement da la mrmallun, les objectfy ot les modaﬂués de
etdesé dus acquls des spprentis fond Fobjot d'un contrat -

de formatlon Indlvldual préa!ablemanl négoclé ol établ entre le maﬂm depprenasags, Féquipe

pédagogiqus et rapptenﬁ

Evatvaton ’ .
Anssua de quue pérode en entrepse ;

-fepprant renselgne soa livrol de sulM par un Inventalre des stivations do tavall vémea en
enlreprise e} una présentation concisa des aciiviiés professlonnelles réatlsées §

“Carifficat dapiitude Polyvalent du batiment Page 49 sur 79
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8.1. Préconlsation pour Ia préparation ol mfg on muvre dog PENE

La CPAP PB est composé de trols champs professionnels de typs Industriel, Celle partioutaritd devra
#lre prise en comple dans la chobx des antreprises,

Les PFMP Feprésantent prds da 17% gu lemps consacrd 4 1a formation menant au GPAP F8, Ellas
sant un &ément déterminant et & prendra en comple pour la busslte da fa formation, La qualitd etfa
diversité des activiiés menées au seln da thacuna d'elles dotvant gulder les cholx des établlssamants
da formation, il faut également velfler & Identifer e luteur effecti! du atsglalre pour ablen!f une
dvalustion objective des situallong da tmyall sccompll

Afin da réussl cas périodss importantes de fornation, & €5t Indispensabla de préparer les 8léves tant
4u niveay du savolr e qua fechniqua.

.

5.2. Durée ot répartilion des PFMP ar IE; vola sco alra

arla vola scolalm ¢
La dunge de ta formation en mitleu professlonnel est de 12 semalnng réparties sur fes dewx anndes de
fomaten,

1a pérlada da !vnnahon enmiled p fonne! fail obfigatolreme Tobjdt d'une entre fo

it ilés...) téfiveetle d\erd‘éxabﬂssemenl
scolalre ol 8 dem!er est scolarlsé, Cetla mmnhm dou &fra oonfun-na ala uonvenﬂun lype définla
parfes amilds en vidueur ¢
Coda da Féducalion, nolamment ses arficles L. 331-1 44, D, 33712 D, 337-14; D, 337-16 & B, 397-
30, 0, 337324 D. 337-44, D, 33746 4 0, 33774, D, 337-76 4 D, 337-411 el D, 337-113 4 D, 337-160
appmzb!es en Polynésta frangalsa ;
Le coda du travail de Ia Polyndsia frangalse notamment 1a Parlie IV-safla el séetnilé au bavall - Livie

- ler dispesifions générales nolamment les erfides A4152—31 3 A4152 30; '}

Amdlé 732 CMl d;ﬂg Juln 1887 modi poltant el financibro des

13 débérati gltl,emsei la fe chef
détablissemen| & conciure| 8 fiom de rélabgséemenl foule wnvmﬂon relahve o pénodas da

formation en milieu prof fype,

La période de formation en mileu professionne! dolt assurer Ja continuité de fa formation el permsitre &
Téldve de compiditer et da renforcer ses compétences, Elie fa l'objet dune planification préalabla de
marulém &malntenls la cohérence de 1a formaton, Elle dolt dbrs préparés en fislson avec tous les
ensslgnemonts.

Y i

Le lemps do rom\auan en mlilew pmfess!mnel esl péparl] sur fes deux anndes en lenanl compla H

~des d'acued ot des Atabliss ts scolalres ;
« des objectifs pédaqoglques spédﬁques & ces padodes ;
- das cursus da formation,

Encas (ﬂmposa!b{més avérdes de suld das PFIMP, It est recommands aux élabnssemenls de mewa
on placa e PFAP (Période da formalion &n aciivits au seln de fours &tab

Cetla PFAP remplit les mémes atientes qu'une PEMP, Dars ce cas, les activités professtonnelss sonl
celles Inscrites dans fa RAP, Los plataatx lechniques sont ifsés & cat effel.

Des professlorinels senm{ #3soclés & la définlbon, 3 Ia condulta et & Yévaluation de cetle PFAB.

Les profe & drent les &iévas en PFAP,
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‘5. LES PERIODES DE FORWATION EN WMILIEU

PROFESSIONNEL

§.4, Préconisation paur Ja préparation ot mlsa an couvre dea PFVP R—

8.2, Loa PFIIP selon lo cursus ., o 48150
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SITUATION EN ETABUSSEMENT DE I-ORMATION
Una sltuation de traveli réafle pra\iquée en enh’e«pnsa elnsl qu'en dtabllssement da fofmaﬂon ost
complaxa, ERp mobfisa des compélances diverses ef dépendantas les unes des aulres,

Lora d'une sthsation d' toutes ces § misss en ceUvia e seront pas !oméman!
évaluées mals vont conlribuar & valider cella (ou cellas) qui devrs (ont} I'8tre.

Una sltualion ¢ : sinlla en & de formation pennolée trer ded slb.la!}ons
ciblées amlé:wmpém,m a éva!uer mals etle ne doit pas dédver surls mhe &n muvie d'ar.ﬂons frés
celles

i
Clest per exemple une situstion de travall sur un sous syslémo lso!ée ul dégegéada bmaréailé
auss! blen d]menslopneua que complaka et qul ne pennol da mobllser quo trda partiellemont fa oules
compélefm cluibes pour févaluallon.
Une umann de traivall, simudée st amsbulle pour Mévakjation en établissament da formation doitl
répondm aux mémas oitdres que cella rancontréa en emp}pdsa et atre pratiquée sur un domalne
allant des clrculls de disbi ]usql!aux ik

SITUATIONS D'EVALUATIONS EN ENTREPRISES

Les situations en enlrepriss font eppel & des tamps de uqvan authentiquss quif convient El’anaiyser ot
évaluer & postériod,

lnlonman des candidals surlas rdgles du CCF et de ton dvalustion  * ’

Les modefids de carificatlon du CCF sont des éumenls contraciuls erftra finstiuton etlos forin a1l
st sssenlie] qua la eandidat solt Informé dea modaltds dvaluation portima défln!es dans ca chaplre,

Hest wuhal!nbla quales pmposkms da notes relatives A ses dvaluationa lu! solent communiquées.
Celta dolt "wvdw {e prindpe do p sl lapérabl da préciser que
saul {e Jury squversin aridla fa note déﬂn!ﬂva

4.4, Préconlsalion pour la dration ot la miso en enuvre dos oltuntlons d'dvatuntion e
dtabllagomant do formation’ )

EVALUATION

La shuation d'évaluation sal miso en piécs & Fissue da s phasa d'scquisiion des connalssances of des
cavolr-falre relalifs & la compélanca A vallder viedo au cours de la péroda fixde par le riglement
d'axamen, G'est donc ey cours da |a phase d'exploitation des acqulu des él3ves que sa pretiqus
Féveluation,

Le lou prévu pour ['évaluation des fipreuvas est la zona d'!nlurvonuon ol travatoe. Cell? 2009 el
dacrita dans la paris 3 quf Indique Jes élémants et conditions & matira en place pow la formation 6t
dong, nécessalrement, pour {a validation,

Uns fiche danalyse du retall elfectus parls candldat est constifuéa pour e fransmise au jury,
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4.3. La valldatlon par conts8le an cours de formalion

RAPPEL N

Lo GCF est une évaluration dun enseinble de cormpédl inscriles au réfé de
certification de la spédalité concemée, Els esi rialisée par des formsleurs, au furefd mesurd que les
formés atfelgnent le niveay requls et au oours des pérlodes Imposéas par le riglement Intédeurn

PRINCIPE X

Les formaleurs organisent, dans lglmnﬁnuhé dut procassus de formation et dans fetedredala
réglemaniation de Fexamen, les sifuations dévalualions pourvn fonné ou un groupe da formés, dens
te but de certifier qus los compétances viséas sonl scquises,

MODALITES
L’évaluation se pratiqua lorsque fe niveaus séquls par les formés est attelnt et sans Interrompra fa
processus da fopmation, Ces fopmés qud son _'eonsldénis comma syapt attelnl log compdience) visdos

sont placss dans e sitation p Sung ectivitd fle réelte out
simufés, .

Celle shtuation dall correspondre & Ia définition dé fépreuve considdrts.

REGLES ‘
Une compétence Inscrile au référentlel da certification ne peut dtre évaluée quune seule fols,
Les modaiitds @ fon des 4 sonl diai définles et &ldvalug,

La sHtuation d'évnluation sera définle par:
- lactivité A réallser ol ses conditions de misa en place ,
- las compétances &valuées, les condions da Févaluation, I performance allendue etles

tritdres dévaluation, .

METHODE DE CONSTRUGTION D'UNE SITUATION EVALUATION

- repérage des activités el tches prolassionnelles de RAP, dant 4 Funli4 ou sous*
“épreuve & dvaluer; .

- chiolx des activitds el taches caracldristiques qfn pauvent falre 'oblel dune évalualion dans fe
processus de formation et dans le lemps Impart par fa réglementation §

- dentification des compétencas associées qui sont & évaluer ;

« canlaxtualisation des données ol des Indlcaleurs de park bperiorss dans Is tableau
des compélences; .

- rédacton du travalldamandé ;
-nilss en placa des m'oyens maléilels,
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4.1. Réalemont d’exAvmgn

Trdloow
Gafta do 83

Giffe da 8110

Giifla de 1012

Tensde

Fldplad

Plomb fexs

Augo

Ussouss

Covtoau & encidpw .
Calssa b oudls routonts clafsiue (oo, loumeds,
i, douTes.., {pox by 3 champl)

EubiEly .

P X PN

w

Candldata
: Wb brea | (tabtrnsnana vy bore
| ik
EPREUVES (SfA U K w (CFAequng‘axué‘zpmmkzﬂu
' ﬁw.}. Fofmluax!p easfonnstie
Formation conitnua ({1sbdseemerd privt}
e e T
bl i Enselmenfent  distanes
Haluro dus dpreuves | Unitd I Coolt Fonlr!' Forma | Durda
. Uums I‘ROFE‘,SS'IONNELLES ,
]
EP{ Prépamtion (fune ser Ponctuelle
Inlervention Pt ] 1;'2:3‘?\::3):2! Pratique 2h50)
CCF
Penctusls
EP2 Réelisetions uyr2 ) 2 shuations Bh
' Févaluston prataue
UNITES DENSEIGRENEAT OENERAL
EGT ~ imn;;!':, et hislolre ~
geogiEphle | FPonctuclle
~Enselgnemen! morel et 3 CeF dcilo ou orsle 2hts
etchique
EG2 ~ Mathdmelques . Ponctusllo
~ sclences ez 2 coF deills 2h
EG3 ~ Edueation physique
el spariive ue3 1 CCF Ponctuelle ) ih
Eppouve facufative : Loague Ponctusde orals Ponciuelle
Virants (4) uF 20 orgle 2ot
{1} Conlréle en coura de formatan ;
{2} Dont cooficlent 1 pour Ja prdvention santé snvironnement ;
i) 1 houre pour la pour fa privention santd enronnament ;
{4} {1e sord aulodséas que les langues vivanios encalgndes dans lacadéimlg, sauf dérogation sccordée par

(a Vit recteur, Sauls les points supdilers 3 la note de 10/20 sonl pris en comple pour fa défhrenco du
dplémo. Colla éprotnvey el précddéo d'un femps dgal de préparation,
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nexe 3. LISTE ET HORAIRES DES ENSEIGNEIVIENTS
DISPENSES- CPAP PB

Durée de la période o}e formatlon en milleu professlonnel: 12 semaines

Rremiére-année ' Deuxidme année Cycle
Horaire annuel sur 27 semalines '
Enselgnements Horalre anr.wue| szr 310 semal:e:: — oraire e s es — ;’,%‘j;e
O on ora
oblfgatolres donten gn:'upeen 4 | participalio hebdomad Total d|° r;ls:n groupe & pariicipatio hebdom || sur57
Tolal polasss | e naux alre ° Z:Llére sffectif nau adalr || sempines
enlére | raquii(y {PPeP () | | indicats ridulf (°) | PPCP (') Indicalif :
. 35 3,5
Frangals, histoire - ! a5 (1641, 409 5
géographle, 105 |45 45 |15(a) 81',55;?3 .)5+ 94,5 (405 |405 13,5 (a) (5;)0,5) '
' 0,5
Enselgnement 0,5 a3 . | (©+08) |285
moral et clvique 18 0 15 (0+0,6) 135 10 138 ' %(:) :
Mathémau'ques:- , 3,5 - . 13,56 5
sclences (1) 195 48 . 160 A définir (1,6+2) 94,5 40,5 54 A définir 1 (1542) 1 9,5‘
Langue vlvﬁnt,e 60 30 . 30 A définlr 2:(1+1) - || 54 27 27 A définir 2{1+1) |[ 194
Arts appliqués et . - ' 1,6 100,5
cultures arfistiques 60 30 30 ‘ A définir 2(1+t) 140,58 |27 .13,5 A définlr {1+0,5) 0
Education ! ) .
physlque et 75 75 0 Possible 2,5 67,8 |67.56 0 Possible 2,5 142,5
sportive . .
Prévention santé ’ ) . 16
et environnement 30 0 30 A définlr 1 (0+1) 40,5 |13,6 27 A définir | (0.5+1) 70,5
Enselgneinent . 18 . . 18
technologlque ot || 540 90 - [405 45 (3+13,6+ 1486 |81 351 64 (3+13+ [[1026
|-professionnel 1,5).(b) 2)(b)
T 33 E 33
TOTAL 990 90 (0+90) 891 108 (0+108) 1881
Azlde Individualisée 30 1
ENSEIGNE- .
MENTS |
FACULTATIFS _
.| Atelier
dexpresslon 60 60 o] 2 54 54 0 2 114
-artlstique 60 60 o : 2 54 54 10 2 444
Ateller d'éducation
physlque et
sporiive
Périods de ]
Lc:lrlr,'t;ann en 6 semaines ’ 6 semalnes . lez'(nalnas
professionnel ’

(1) Sclences physiques ou sclences appliqudes en fonctlan de Iaspéclallté conformérment  l'arrété de création du'dipléme
{2) Horalre réservé 4 certalng é(éves de la division, en francals et/ou en mathémstiques.
* Horalre donnant dro}t a daublement de Is dotation horalre professeur lorsque fe seull d'effectif est atteint.
4 braire donnant drolt au doubl de Ia dotation Roralre professeur sans condition de seutl.
{a) Horalre minimal, .
{b) Le 1er nombre entre parenthises correspond & Phoralre en classe entldre, le 2nd 3 Phoralre en groupe & effectlf rédult larsque le seul! d'effectif est attelnt, le 3¢me
corrgspond & I'horalre de PPCP, Ce derpler est destiné b facillter le calcul de la dotation horalre globale, II ne s'agit nutlement de l¢ tradulre en une organisation
hebdomadalre, ’ .
(¢} La part non affactde de ce voluma est b otirlbuer 3 une oy plusieurs disciplines, L'affectation & une discip n' te pas I'horalre global de celle-ch, Eli2 conslste &
dlmlnu:rl'hora!re classe entlére au profit d'vn horalre en BroupE § er%ecufrédult pnur la réallsauon des PPCP :




1786 " JOURNAL OFFICIEL DE LA POLYNESIE FRANGAISE 16 Janviei 2018

RéPARTITION DES HORAIRES DE FORMATION PROFESSIONNELLE PAR CHAMP PROFESSIONNEL
(Pour12 Semames de PFM P)

. . \
Répartition de I'horalre des enselgnements Répartition de horaire des ensgignemants
. Premlére anpde Deuxiéme année

CPAP PB

Classa Groupe Total Classe ' Groupe Total

N 20 30 7 2 - z
Champs Hebdo Hebdo Hébdo Hebdo Hebdo -
professiannels - somalnes . samalnes . semalnes semalnes semalnes semalnes
La ma;bnnerle 30H 9k 270H 10h | 300H 27H gh 243H 10h 270H
La charpente bils . 30H 3h 90H [ ah 1204 PR 3h 81H ah 108H
Linstaliation I
sanitaire et ’ : N -
120H 27H Kl 81H 4h 108H

I'dlectrleitd 304 3h 0H 4h )‘ ' }
domestique
Total H 90H 15h 450H 18h 540H 81H 154 4054 18h 486H
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ANNEXE 4 CPAP PB
CONDITIONS D!OBTENTION DE DISPENSES D’UNITES

~a) Sont dispensés, & leur demande, de l'unité de frangais-histoire-géographie-éducation civigue, de l'unité
de mathématiques-sciences physiques et chimiques, de l'unité d'éducation phy51que et qurhve du certificat
polyneswn d’aptld_lde professionnelle, polyvalent du bétiment, les candidats a cet examen Justlﬁant soit:
¢ dun (ertxﬁmt d'aptitude professionnelle ou du certificat d'aptitude professionnelle relevant de la
formation mantxme
» du certificat d'aptitude professionne]lé agricole ;
s du certificat polynésien d’aptitude professionnelle ;
¢ du brevet d'études’ professionhelles ou du brevet d'études professionnelles relevant de Ia formatlon
maritime ;
o dubrevet d'etudes professionnelles agricoles ;
o dun diplome ou d'un titre enregistré au moins au niveau IV de qualification dans le répertoire
national des certifications professionnelles (RNCP) ;
o du baccalauréat géréral ou du diplome d'accés aux études universitaires ou de l'examen spé01a1
d'entrée & l'uniyersi s, :

-b) Sont dispensés, & leur demandé, de I'unité de franc;a1s-h1st01re~géographle—éducatlon cmqua, de l'unité -

de mathématiques-sciences physiques et chimiques, de 'unité d'éducation physique e sportive, les candidats
A l'examen du certificat polynésien d’aptitude professionnelle, polyvalent du batiment , justifiant dune
cértification délivrée dans un Btat mémbre.de I'Union européenne, de I'E space suropéen ou de I'Association
européenne de libre-échange- classée 4 un niveau correspondant au moins au niveau 4 du cadre europeen des
certifications (CEQC) et comprenant au moins une epreuve passée en langue francaise.

Si la certificgtion délivrée ne comprend pas une épreuve passée en langue francaise, les candidats
mentionnés au précédent alinéa dojvent justifier dune qualification en langue frangaise: correspondant au
niveau A2 du cadre européen commun de référence pour les langues (CECRL).

Sans justification de cette' qualification en langue frangaise, ces candidats sont dispensés, & leur demande, de

. T'unité de _mathémaiiques~sciences phiysiques et chimiques et de 'unité d'éducation physique et sportive.

~—¢) Sont dxspénscs, leur demande, de lumté de langue vivante du certificat polynésien d'aptitude

professionnelle, les candidats & cet examen mentionnés au a), lorsque la certification dont ils sont titulaires

- comporte au moins yne épreuve de langue vivante dans une langue autre que le frahcais.

~d) Si les ccrnﬁcatlons présentées a I'appu1 de la demande de dispense né sont pas rédigées en franc;als, une

" traduction doit &tre etabhe par un traducteur assermenté.

—e) Les- candxdats a 1'examcn du certificat polynémen d’aptitude professionmelle, polyvalent du bétiment,

peuvent, dans les-conditions fixées en a) et b), demander la conservation de notes ou le bénéfice d‘umtes

dont les intitulés ont été modifiés comme suit ;

~ Afciens intitulés Nouveaux intitulés
[Frangais et histoire-géographie : [Francais et histoire-géographié¢, éducation civique

Mathér_nati(iues—sciences . ' Mathématiques-sciences physiques et chimiques




