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RAPPORT

relatif & un projet de délibération portant modification
des dispositions de certaines délibérations portant statuts
particuliers de la fonction publique de la Polynésie
frangaise,

présenté au nom de la commission de I’économie, des
finances, du budget et de la fonction publique,

par Mesdames les représentantes Béatrice LUCAS et
Tepuaraurii TERITAHI

Monsieur le Président,
Mesdames, Messieurs les représentants,

Par lettre n® 4186/PR du 10 juillet 2020, le Président de la Polynésie frangaise a transmis aux fins
d’examen par ’assemblée de la Polynésie frangaise, un projet de délibération portant modification des
dispositions de cerlaines délibérations portant statuts particuliers de la fonction publique de la Polynésie
frangaise.

Le présent projet de texte a fait 1’objet d’un avis favorable du Conseil supériewr de la fonction
publigue lors de sa réunion du 16 juin 2020.

1. Recrutement des personnels des autorités administratives indépendantes (AAI)

L’article 64 de la loi organique n® 2004-192 du 27 février 2004 modifiée portant statut d’autonomie de
la Polynésie frangaise précise que, sous réserve des dispositions de Particle 93, le Président du Pays « nommie a
tous les emplois publics de la Polynésie francaise, & l'exception de ceux qui relévent de la compétence du
président de assemblée de la Polynésie fran¢aise ».

En 2018, une réforme du régime des personnels de I’ Autorité polynésienne de la concurrence (4PC)
— étendue a I'ensemble des AAT susceptibles d’étre créées — a été¢ mise en ceuvre afin d’éviter que la
responsabilité de la Polynésie frangaise puisse étre engagée dans le cadre d’éventuels contentieux tendant a des
requalifications en « confrat a durée indéterminée de droit privé ». C’est dans ce cadre que Passemblée de la
Polynésie frangaise a adopté les textes suivants :

— Loi du Pays n® 2019-12 du 18 avril 2019 portant diverses mesures applicables aux personnels des autorités
administratives indépendantes ;

— Délibération n® 2018-100 APF du 13 décembre 2018 portant diverses mesures applicables aux personnels
des autorités administratives indépendantes de la Polynésie frangaise.

Cette délibération a modifié notamment le cadre d’emplois des attachés d’administration (délibération
n°95-226 AT du 14 décembre 1995 modifiée) et celui des rédacteurs (délibération n°95-227 AT du
14 décembre 1995 modifiée) de la fonction publique de la Polynésie frangaise.
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Ainsi, cette modification désignait le président de I’AAT pour nominer les candidats inscrits sur une
liste d’aptitude a la suite de la réussite & un concours d’attaché d’administration ou de rédacteurs, destinés a étre
recrutés sur un emploi de cette autorité,

Or, compte tenu des dispositions de |'article 64 de la loi organique statutaire et dans la mesure ou les
postes budgétaires des AAI sont inscrites au budget de la Polynésie frangaise, cette disposition est entachée
d’irvégularité. Par ailleurs, Pemploi du verbe « nominer » est inapproprié puisque les lauréats de concours sont
« nommés » en qualité de fonctionnaire stagiaire et non « nominés ».

Aussi, le présent projet de délibération propose de rectifier ces anomalies (articles 1% et 2).

11. Rémunération des fonctionnaires stagiaires de la fonction publigue de la Polynésie francaise

Dés la mise en place du statut général de la fonction publique de la Polynésie frangaise, des
dispositions réglementant les agents non titulaires (ANT) ont été fixées par la délibération n° 95-225 AT
du 14 décembre 1995,

Cependant, le Conseil d’Etat! a déclaré cette délibération illégale en ce quwelle avait pour objet de
doter les ANT d’un statut de droit public et de les écarter de Papplication des principes généraux du droit du
travail définis par la loi n® 86-845 du 17 juillet 1986 modifiée relative aux principes généraux du droit du travail
et a 'organisation et au fonctionnement de Pinspection du travail et des tribunaux du travail en Polynésie
frangaise.

Suite au veeu exprimé par I’assembliée lors de ’adoption de la délibération n® 2003-38 APF du 3 avril
2003, atticle 65 de la loi n° 2003-660 du 21 juillet 2003 de programme pour "outre-mer a ratifié¢ I’ordonnance
n° 2000-285 du 30 mars 2000 portant actualisation et adaptation du droit de ’outre-mer sous réserve que le
dernier alinéa de 'article 1* de la loi n® 86-845 du 17 juillet 1986 précitée soit complété de sorte qu’il exclut les
ANT de Ia fonction publique de la Polynésie francaise de son champ d’application.

C’est ainsi que ’assemblée a pu adopter la délibération n°® 2004-15 APF du 22 janvier 2004 modifi¢e,
relative au statut de droit public des ANT des services et établissements publics & caractére administratif qui
s’est substituée a la délibération n® 95-225 AT du 14 décembre 1995.

Cette délibération prévoit que : « L'agent non titulaire recruté sur un emploi a temps complet ou a
temps partiel est classé au 1" échelon du cadre d'emplois de recrutement de référence de la fonction publique
de la Polynésie frangaise, sauf dispositions contraires spécifiquement prévues pour les agents non ftitulaires et
Sigurant dans la réglementation afférente a ce cadre d’emplois ».

Toutefois au moment de ’entrée en vigueur du dispositif, la rémunération des ANT recrutés ¢tait bien
inférieure a celle qu’ils percevaient antérieurement en application de la grille de rémunération de la Convention
collective des agents non fonctionnaires de Padministration (CCANFA). De méme, certains ANT devenus
lauréats des concours et rémunérés en qualité de contractuel suivant le baréme de ta CCANFA ont vu leur
rémunération diminuer sensiblement au moment de letr nomination. Aussi, il leur avait été donné la possibilité,
au moment de [eur nomination dans certains cadres d’emplois, d’opter ou de percevoir durant leur stage le
traitement indiciaire ou la rémunération de base correspondant & leur situation antérieure.

Cette disposition est toujours en vigueur pour les fonctionnaires et les agents non fonctionnaires de
I’administration relevant de la CCANFA recrutés sous contrat a durée indéterminée et lauréats des concours

externes ou internes de fagon a éviter une baisse de leur traitement ou rémunération au moment de leur
nomination en qualité de fonctionnaire stagiaire.

Dans la mesure olt les ANT sont tous rémunérés suivant le traitement indiciaire fixé par leur cadre
d’emplois de recrutement et qu’ils ne subissent, en principe, pas de perte de traitement au moment de leur
nomination, il est proposé de ne pas maintenir cette mesure pour ces dernjers.

! Décisions du Conseil d’Etat n® 217277, 217515, 217516 et 220707 du 20 octobre 2000
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Aussi, le présent projet de délibération prévoit la modification de 'ensemble des statuts particuliers
des cadres d’emplois de la fonction publique de la Polynésie frangaise dans lesquels cette disposition existe :

— cadre d’emplois des adjoints administratifs ;

— cadre d’emplois des secrétaires médicaux ;

— cadre d’emplois des agents de bureau ;

— cadre d’emplois des agents techniques ;

— cadre d’emplois des aides techniques ;

— cadre d’emplois des agents sociaux ;

— cadre d’emplois des opérateurs des activités physiques et sportives ;
— cadre d’emplois des adjoints d’éducation artistique ;

— cadre d’emplois des auxiliaires de vie scolaire ;

— cadre d’emplois des moniteurs d’enseignement pratique ;
— cadre d’emplois des auxiliaires de soins ;

— cadre d’emplois des agents médico-techniques ;

— cadre d’emplois des aides médico-techniques.

Examiné en commission le 18 septembre 2020, le projet de délibération portant modification des
dispositions de certaines délibérations portant statuts particuliers de Ila fonction publique de la Polynésie
Jrangaise a recueilli un vote favorable unanime des membres de la commission,

En conséquence, la comniission de 1'économie, des finances, du budget et de la fonction publique
propose a l'assemblée de la Polynésie frangaise d’adopter le projet de délibération ci-joint.

LES RAPPORTEURES
Béatrice LUCAS Tepuaraurii TERHTAHI
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ANNEXE AU RAPPORT

TABLEAU COMPARATIF

Projet de délibération portant modification des dispositions de certaines délibérations portant statuts particuliers de la fonction

publigue de la Polynésie frangaise
{Letire n® 4186/PR du 10-7-2020)

Déliberation n® 95-226 AT du 14 decembre 1995 modifiée, portant statut particulier du cadre d’'emplois
des attachés d’administration de la fonction publigue de la Polynésie francaise

Titre Iil : NOMINATION, FORMATION INITIALE ET TITULARISATION

Art. 6 Les candidals inscrits sur la liste d'aptitude prévue a
larticle 4 ci-dessus et recrutés sur un emploi d'un des services ou
établissements publics, sonl nommés attachés slagiaires par
fautorité investie du pouvoir de nomination. Les—candidals
inserits-sur-ta-fiste d'aptitude-prévue-a-farticle 4-ci-dessus-et
rechités—sur—un—omploi—d'une—autorité—administrative
indépendante,—sont —nominés—atlachés—stagiairos—par—e
présidentdeLautorité—Je—cas—ochdant—sur—propesition—du
rapporteurgénéral

()

Délibération n° 95-227 AT du 14 décembre 1995 portant statut particulier du cadre d’emplois
des redacteurs de a fonction pubtique de la Polynésie frangaise

Titre Ii : NOMINATION, FORMATION INITIALE ET TITULARISATION

Art. 6— Les candidats inscrits sur la liste d'aptitude prévue &
Farficle 4 ci-dessus et recrutés sur un emploi d’un des services,
autorités administratives indépendantes ou établissements
publics, sont nommés attachés stagiaires par I'autorité investie du
pouvoir de nomination.

()

¥

Art. 7.— Les candidats inscrits sur la liste d'aptitude prévue au 2°
de larticle 3 ci-dessus et recrulés sur un emploi mentionné a
['article 2 sont nominés rédacteurs stagiaires, pour une durée d'un
an, par 'autorité territoriale investie du pouvoir de nomination. Les
candidats inscrits sur 1a liste d'aptitude prévue au 2° de Particle 3 et
recrutés sur un emploi d'une autorité administrative indépendante,
sont nominés rédacteurs slagiaires par fe président de I'auforité
administrative indépendante, le cas échéant sur proposition
du rapporteur général.

Art. 7— Les candidats inscrits sur la liste d'aplitude prévue au 2°
de larticle 3 ci-dessus et recrutés sur un emploi mentionné &
[article 2 sont nommés rédacteurs stagiaires, pour une durée d‘un
an, par {'autorité terriforiale investie du pouvoir de nomination. Les
candidals inscrits sur la liste d'aplitude prévue au 2° de I'arficle 3
et recrutés sur un emploi dune autorité administrative
indépendante, sont nommés rédacteurs stagiaires par Pautorité
ferritoriale investie du pouvoir de nomination,

Art. 10.— Les stagiaires mentionnés & l'article 7 sont rémunérés
sur la base de lindice afférent au 1er échelon du grade de
rédacteur. Lors de leur filularisation, ils sont nommés au 2e
échelon de leur grade.

Tautefois, ceux gui avaient auparavant la qualité de fonctionnaire,
d'agent non fonclionnaire de ladministration au sens de la
convention collective des AN.F.A. ou d'agenf visé a ['article 33
de Ja délibération n°® 95-215 AT du 14 décembre 1895
percoivent, durant leur slage, le traitement indiciaire ou la
rémunération de base correspondant & leur situation antérieure si

Arl. 10.— Les stagiaires mentionnés a l'article 7 sont rémunérés
sur la base de lindice afférent au ter échelon du grade de
rédacteur. Lors de leur fitularisation, ils sont nommés au 2e
échelon de leur grade.

Toutelois, ceux qui avaient auparavant la qualité de fonctionnaire
ou d'agent non fonclionnaire de l'administration au sens de la
convention collective des AN.F.A. recruté en contrat a durée
indéterminée pergoivent, duran! leur stage, le traiternent indiciaire
ot la rémunération de base correspondant & leur situation
antérieure si ce Iraitement ou celle rémunération est supérieur au
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ce traiternent ou cette rémunération est supérieur au ter échelon
du grade de rédacteur ; cefte disposition ne peut avair pour effet
d'assurer aux intéressés un traitement ou rémunération supérieur
a celui auquel ils auraient droit s'ils étaient classés dans feur grade
ou emploi en application des articles ci-dessous,

Lorsque les agents visés a lalinéa 2 du présent arlicle sont
tilularisés, ils sont classés dans leur grade dans les conditions
fixées pour les fonctionnaires aux articles 17 et 12 de la presente
délibération, sans qu'it soit tenu compte de la prolongation

1er échelon du grade de rédacteur ; cetle disposition ne peut avoir
pour effel d'assurer aux intéressés un traitement ou une
rémunération supérieurs a celui auquel ils auraient droit s'ils
élaient classés dans leur grade ou emploi en application des
arficles ci-dessous.

Lorsque les agents visés & l'alinéa 2 du présent arlicle sont
fitularisés, i#s sont classés dans leur grade dans les conditions
fixées pour les fonctionnaires aux articles 11 et 12 de la présente
délibération, sans qu'il soit tenu comple de la prelongation

@ i

_éventuslle de stage prévue au 2° de Yarticle 9 ci-dessus.

| évenluelle de stage prévue au

- du 14 décembre 1995 portant s
tifs de [a fonction publique du t

dessus.

lier du cad
a Polynésie

Titre 1if : NOMINATION, FORMATION INITIALE ET TITULARISATION

Art, 8.— Les slagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afferent au 1er échelon de leur grade. Lors de leur tiluiarisation, ils
sont nommés au 2e échelon de leur grade.

Toutefois, les agents qui ne sont pas dispensés de siage el qui
auparavant avaient fa qualité de fonctionnaire ou d'agent non
fonctionnaire de Vadministration au sens de la convention collective
des AN.FA. (C.C. ANF.A) ou d’agent visé a 'article 33 de la
délibération n° 95-215 AT du 14 décembre 1995 portant stafut
général de la fonction publique du territoire peuvent opter,
durant leur stage, pour le traitement indiciaire ou ta rémunération
de base correspondant a leur situation antérieure. Cetle disposition
ne peut avoir pour effet d'assurer aux interessés un traitement ou
une rémunération supérieur & celui auque! its auraient droit s'ils

étaient classés dans leur grade ou emploi v

Arl. 8.— Les stagiaires sont rémunéres sur la base de lindice
afférent au Jer échelon de leur grade. Lors de leur titularisation, ils
sont nommes au 2e échelon de leur grade.

Toutefois, les agents qui ne sont pas dispensés de slage et qui
auparavant avaient la qualité de fonclionnaire ou d'agent non
fonctionnaire de 'administration au sens de la convention ccllective
des ANFA (C.C. ANFA) recruté en conltrat a durée indéterminée
peuvent opter, durant leur stage, pour le traitement indiciaire ou ia
rémunération de base correspondant a leur situation antérieure.
Cette disposition ne peut avoir pour effet d'assurer aux intéressés
un traitement ou une rémunération supérieurs a celui auguel ils
auraient droit s'ils étaient classés dans leur grade ou emploi.

F du 13 septembre 2011 porta
édicaux de la fonction publigue

Titre iil : NOMINATION, FORMATION INITIALE ET TITULARISATION

Arl. 7.-- Les stagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afférent au 1er échelon du grade de secrélaire médical. Lors de
leur fitularisation, ils sent classés au 2e échelon de feur grade.

Toutefois, ceux qui avaient auparavant la qualité de fonclionnaire,
d'agent non fonctionnaire de [ladministration au sens de la
convention collective des ANFA ou d'agent visé a l'article 33 de
la délibération n® 95-215 AT du 14 décembre 1995 modifiée
percoivent, durant teur slage, le traitement indiciaire ou | a
rémunération de base correspondant & leur situation aniérieure si
ce frailement est supérieur au 1er échelon du grade de secrétaire
médical. Cette disposition ne peut avoir pour effet d'assurer aux
intéressés un traitement supérieur a celui auquel ifs auraient droit
s'iis éfalent classés dans leur grade lors de leur filularisation, en
application des articles ci-dessous.

Lorsque les agents visés & lalinéa 2 du présent arlicle sont
titularisés, ils sont classés dans le grade de secrétaire médical
dans les conditions fixées aux articles ci-dessous.

Art. 7.— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de Tindice
afférent au 1er échelon du grade de secrétaire médical. Lors de
leur titularisation, #is sont classés au 2e échelon de leur grade.

Toutelois, ceux qui avaient auparavant la qualité de fonctionnaire
ou d'agent non fonctionnaire de I'administration au sens de la
convention colleclive des AN.F.A. recruté en contrat a durée
indéferminée pergoivent, durant leur stage, te traitement indiciaire
ou la rémunération de base correspondant & leur situation
antérieure si ce traitement est supérieur au 1er échelon du grade
de secrétaire médical. Cetle disposition ne peut avoir pour effet
d'assurer aux intéressés un {raitement supérieur a celui auquel ils
auraient droit s'ils étaient classés dans leur grade lors de leur
titularisation, en application des arlicles ci-dessous.

Lorsque les agents visés a lalinéa 2 du présent article sont
titularisés, ils sont classés dans le grade de secrélaire meédical
dans les conditions fixées aux articles ci-dessous.
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libération n° 95-229 4

Titre Il : NOMINATION, FORMATION INITIALE ET TITULARISATION

Art. 7.— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afférent au 1er échelon de leur grade.

Toutefois, les agents qui auparavant avaient la qualité de
fonclionnaires ou-d'agents-contractuels-visés-a-Farticle 33-deta
délibération-n°-95-215-AT du-14-décembro-1995-portant statut
génoral-de-fa-fonetion-publiquo-du—territeire mais qui ne sont
pas dispensés de stage, peuvent opter pour le traitement indiciaire
correspondant a leur situation antérieure.

Cette disposition ne peut avoir pour effet d'assurer aux intéressés
un fraitement supérieur a celui auquel ils auraient droit s'ils étaient
classés dans leur grade.

ion n® 95
des agen

Art. 7— Les slagiaires sont remunérés sur la base de lindice
afférent au Ter échelon de leur grade.

Toutefois, les agents qui auparavant avalent la qualite de
fonclionnaire mais qui ne sont pas dispensés de stage, peuvent
opler pour le traitemen! indiciaire correspondant a leur situation
anltérieure,

Celte disposition ne peut aveir pour effet d'assurer aux intéressés
un traitement supérieur & celui auquel ils auraient droil s'ils étaient
classés dans leur grade.

statut particulier du

Titre Ill : NOMINATION, FORMATION INITIALE ET TITULARISATION

Art. 8.— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afferent au ler échelon de leur grade. Lors de leur titularisation, ils
sont nommés au 2e échelon de feur grade.

Toutefais, les agents qui ne sont pas dispensés de stage et qui,
auparavant avaienl la quaiitt de fonctionnaire, d'agent non
fonclionnaire de f'administration au sens de la C.C. AN.F.A. ou
d'agent visé a larticle 33 de la délibération n° 95-215 AT du 14
décembre 1995 portant statut général de la fonction publique
du territoire, peuvent opler, durant feur stage, pour le traitement
indiciaire ou la rémunération de base correspondant & leur
situation antérieure. Cette disposition ne peut avoir pour efiet
d'assurer aux intéressés un kaitement ou une rémunération
supérieur a celui auquel ils auraient droit s'ils étaient classés dans
leur grade.

Arl. 8.— Les slagiaires sont remunérés sur fa base de [indice
afférent au ter échelon de leur grade. Lors de leur fitularisation, ifs
sont nommés au 2e échelon de feur grade.

Toutefois, les agents qui ne sont pas dispensés de slage et qui,
auparavani, avaient la qualité de fonctionnaire ou d'agent non
fonctionnaire de Padministration au sens de la C.C. ANF.A.
recruté en contrat a durée indéterminée peuvent opter, durant
leur stage, pour le traitement indiciaire ou fa rémunération de base
correspondant & leur situation antérieure. Cetle disposition ne peut
avoir pour effet d'assurer aux intéressés un traitement ou une
rémunération supérieurs a celui auquel ils auraient droit sfils
étaient classés dans leur grade.

Titre Il : NOMINATION, FORMATION INITIALE ETTITULARISATION

Art. 7— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afferent au 1er échelon de leur grade.

Toutefois, les agents qui, auparavant, avaien! la qualité de
fonctionnaires eu-dlagent-non-tifilaire-visés-a-{article 33-de-la
délibération-n°>-95-215-AT-du-14-décembre-1995-portant-statut
général-de-la-fonction-publigie-du-territeire, mais qui ne sont
pas dispensés de stage, peuvent opter pour le {raitement indiciaire
correspandant & leur situation antérieure.

Art. 7.— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afferent au 1er échelon de leur grade.

Toutefois, les agents qui, auparavant, avaient la qualité de
fonctionnaire, mais qui ne sont pas dispenses de stage, peuvent
opter pour le traitement indiciaire correspondant a leur situation
antérieure.
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Cetle disposition ne peut avoir pour effet d'assurer aux intéressés
un fraiternent supérieur a celui auquel ils auraient drait 8'ils étaient

class

ns four grad

Cetle disposition ne peut avoir pour effet d’assurer aux intéresses
un traitement supérieur & celui auquel ils auratent droit s'ils &talent
lassés dans leur grade.

tﬁ_ﬁlt particilier du cadre d’empl
 [a Polynésie francaise

Titre Il : NOMINATION, FORMATION INITIALE ET TITULARISATION

Ait, 6.— Les stagiaires sont rémunérés sur fa base de lindice
afférent au 1er échelon de leur grade. Lors de leur fitularisation, ils
sont classés au 2e échelon de leur grade.

Touiefois, les agents qui ne sont pas dispensés de slage et qui,
auparavant avaient la qualilé de fonclionnaire, d'agent non
fonctionnaire de I'administration au sens de la convention collective
des AN.F.A. ou d'agent visé & l'article 33 de la délibération n°
95.215 AT du 14 décembre 1995 portant statut général de la
fonction publique du territoire, peuvent opier, durant leur slage,
pour le trailement indiciaire cu la rémunération de base
correspondant a leur situation antérieurs. Cette disposition ne peut
avoir pour effet d'assurer aux intéressés un lraitement ou une
rémunération supérieur & celui auquel ils auraient droit s'ils &talent
lassés dans leur grade.

Art. 6.— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afférent au 1er échelon de leur grade. Lors de leur titufarisation, ils
sont classés au 2e échelon de leur grade.

Toutefois, les agents qui ne sonl pas dispensés de stage et qui,
auparavant avaient la qualité de fonclionnaire ou d’agent non
fonctionnaire de Yadministration au sens de la convention collective
des ANN.F.A. recruté en contrat & durée indéferminée peuvent
opter, durant leur stage, pour le traitement indiciaire ou la
rémunération de base correspondant & leur siluation aniérieure.
Cetle disposition ne peut avoir pour effet d'assurer aux intéressés
un traitement ou une rémunération supérieurs a celui auquel iis
auraient droit s'ils étaient classés dans leur grade.

cembre 1995 portant stat
et sportives de ia fonctio

plois
frangaise

Titre Ill : NOMINATION, FORMATION !NITIALE ET TITULARISATION

Art. 6.— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afferent au 1er échelon de leur grade.

Toutefols, ceux qui ne sont pas dispensés de sfage et qui,
auparavant, avaient la qualité de fonctionnaires ou-d'agenis-nen
titulaires peuvenl opter pour le traitement indiciaire correspandant
& leur situation antérieure. Cetie disposition ne peut avoir pour effet
d'assurer aux iniéressés un traitement supérieur a celui auquel ils
auraient droit s'ils étaient classés dans leur grade.

Art. 6.— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afférent au ter échelon de leur grade.

Toutefois, ceux qui ne sont pas dispensés de stage et qui,
auparavani, avaient la qualité de fonctionnaire peuvent opler pour
le traitement indiciaire correspondant a leur situation antérieure.
Cette disposition ne peut avoir pour effet d'assurer aux intéressés
un traitement supérieur a celui auquel ils auraient droit s'ils élaient

'fitre Il : Nomination, formatvicn‘et titgiarisatmnjv L

ecembre 2002 portant st
ique de Ia fonction publiq

Art. 7.— Les stagiaires sont normalement rémunérés sur la base
de lindice afférent au 1er échelon du grade d'adjoint d'éducation
arlistique. Lors de leur titularisation, ils sont classés au 2e &chelon
de leur grade.

Toutefois, les agents qui ne sont pas dispensés de slage et qui,
auparavant, avaient fta gualitt de fonclionnaire, d’agent non
fonclionnaire de I'administration au sens de la C.C. AN.F.A, ou
d’agent visé & Particle 33 de la délibération n® 95-215 AT du 14

Art, 7.— Les stagiaires sont normalement rémunérés sur la base

de feur grade,
Toutefols, les agents qui ne sont pas dispensés de stage et qui,

fonctionnaire de l'administration au sens de la C.C. ANFA

de indice afférent au 1er &chelon du grade d'adjoint d'éducation
artistique. Lors de leur litularisation, ils sont classés au Ze échelon

auparavant, avaient la qualite de fonctionnaire ou dagent non

recruté en contrat & durée indéterminée peuvent opler, durant
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décembre 1995 portant statut général de la fonction publique
de la Polynésie frangaise, peuvent opter, durant leur stage, pour
le traitement indiciaire ou la rémunération de base correspondant &
leur situation antérieure. Cette disposition ne peut avoir pour effet
d'assurer aux inléresses une rémunération ou un traitement
supérieur & celui auquel ils auraient droit s'ifs étaient classés dans

leur grade.

teur stage, pour le trailement indiciaire ou ta rémunération de base
correspondant a leur situation antérieure, Cette disposition ne peut
avoir pour effet d'assurer aux intéressés une rémunération ou un
traitement supérieurs a celui auquel ils auraient droit s'ils étaient
classés dans leur grade.

Délibération n° 2009-38 APF du 23 juillet 2008 portant statut particulier du cadre d
des auxiliaires de vie scolaire de la fonction publique de la Polynésie francaise

emplois

Titre lil ;: Nomination, formation et {ituiarisation :

Art. 9.— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de Findice
afférent au 1er échelon du grade d'auxiliaire de vie scolaire de
classe normale. Lors de leur lularsation, ils sont classés au 2e
échelon de leur grade.

Toutefois, ceux qui avaient auparavant la qualité de fonctionnaire,
d'agent non fonclionnaire de Padministration au sens de la
convention colleclive des ANFA ou d'agent visé a I'article 33 de
la délibération n° 95.215 AT du 14 décembre 1995 modifiée
pergoivent, durant leur stage, le fraitement indiciaire ou la
rémunération de base correspondant & leur situation antérieure si
ce lraitement est supérieur au ter échelon de la classe normafe
des auxiliaires de vie scolaire. Cetle disposition ne peut avoir pour
effet d'assurer aux intéressés un traitement supérieur & celui
auquel ils auraient droit s'its étaient classés dans leur classe en
application des articles ci-dessous.

Lorsque les agenis visés a l'alinéa 2 du présent article sont
fitularisés, ils sont classés dans la classe normale des auxiliaires

de vie scolaire dans les conditions fixées aux articles ci-dessous, de vie scolaire dans les conditions fixées aux articles ci-dessous.

Délibération n° 2000-123 APF du 12 octobre 2000 portant statut particulier du cadre d’emplois
des moniteurs d'enseignement pratique de la fonction publique de la Polynésie francaise

Art. 9~ Les stagiaires sont rémunérés sur la base de lFindice
afférent au 1¢ échelon du grade d'auxiliaire de vie scolaire de
classe normale. Lors de leur titularisation, ils sont classés au 2¢
échelon de leur grade,

Toutefois, ceux qui avaient auparavant la qualité de fonctionnaire
ou d'agent non fonclionnaire de Fadministration au sens de la
convention collective des ANFArecruté en contrat a durée
indéterminée percoivent, durant leur stage, le traitement indiciaire
ou la rémunération de base correspondant a feur siluation
antérieure si ce traitement est supérieur au ler échelon de la
classe normale des auxiliaires de vie scolaire. Cette disposition ne
peut avoir pour effet d’assurer aux intéressés un traitement
supérieur  celut auquel ils auraient droit s'ils étaient classés dans
leur classe en application des articles ci-dessous.

lorsque les agents visés a l'alinéa 2 du présent article sont
titularisés, ils sont classés dans la classe normale des auxiliaires

Section il : Nomination, formation initiale et titularisation .-

Art. 7.— Les stagiaires sont rémunérés sur {a base de lindice
afféerent au 1ter échelon du cadre d'emplois des moniteurs
d'enseignement pratique.

Toutefois, ceux qui avaient auparavant la qualité de fonctionnaire
ou-dlagentcontractuel-visé-a-Farticle 33-dela-délibérationn2
95-215 AT du—14—désembre—1995 modifiée—porfant—stalut
général-dela{fonction-publigue—de—fa—Polynésie frangaise;
peuvent opler pour le traitement indiciaire correspondant & leur
situation ancienne. Celte disposition ne peul avoir pour effet
d'assurer aux intéressés un trattement supérieur & celui auquel iis
auraient droit 8'ils étaient classés dans leur grade.

Art. 7— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afférent au 1er échelon du cadre d'emplois des monileurs
d'enseignement pratique.

Toutefois, ceux qui avaient auparavant la qualité de fonclionnaire
peuvent opter pour le fraitement indiciaire correspondant & feur
situation ancienne. Celte disposilion ne peut avoir pour effet
d’assurer aux intéressés un traitement supérieur a celui auguet ils
auraient droit s'ils étaient classes dans leur grade.
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_ des auxiliaire

ération n° 95-249 AT du 14 décembre 1995 portant s |
soins de [a fonction publique de {a Polynésie francaise

Titré' EEI : Némination, formation initiale et ti‘tula'risation

Ari. 7.— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afférent au 1er &chelon de teur grade.

Toutefois, les agents qui auparavant avaient la qualité de
fonctionnaires ew-tagenis-contractuelsvisés-a Particle 33 de-la
délibération-n° 95-215 AT du-14 décembre-1995 porfant-statut
général-de-lafonction-publique-du-territeire; peuvent opter pour
fe traitement indiciaire correspendant & leur situalion antérieure.
Cetie disposition ne peut avair pour effet d'assurer aux intéressés
un traitement supérieur a celui auque! ils auraient droit s’ils étaient

Art. 7.— Les slagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afférent au 1er échelon de leur grade.

Toutefois, les agents qui auparavant avaien! la qualité de
fonctionnaire peuvent opter pour le traitement indiciaire
correspondant & leur situation antérieure. Cette disposition ne peut
avoir pour effet d'assurer aux intéressés un fraitement superieur &
celui auquel ils auraient droit s'lls étaient classés dans leur grade.

|_ctassés dans leur grade,

Titre lil : NOMINATION, FORMATION INITIALE ET TITULARISATION

Art. 8— Les slagiaires sont rémunérés sur ia base de lindice
afférent au 1er échelon de leur grade. Lors de leur litularisation, ils
sont nommés au 2e échelon de leur grade.

Toutefcis, les agents qui ne sont pas dispensés de stage el qui,
auparavant avalent la qualilé de fonclionnaire, d'agent non
fonctionnaire de 'administration au sens de la convention collective
des A.MN.F.A. ou d'agent visé a Farticle 33 de la délibération n°®
95-215 AT du 14 décembre 1995 portant stalut général de fa
fonction publique du territoire, peuvent opter, durant leur slage,
pour le fraitement indiciaire ou la rémunération de base
correspondant & leur situation antérieure, Cette disposition ne peut
avoir pour effet d'assurer aux intéressés un traitement ou
rémunération supérieur & celui auquel ils auraient droit s°ils étaient

At 8 Les slagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afférent au 1er échelon de leur grade. Lors de leur titutarisation, ils
sont nommés au 2e échelon de leur grade.

Toutefois, les agenis qui ne sont pas dispensés de stage et qui,
auparavant avaient la qualité de fonctionnaire ou d'agent non
fonclionnaire de Fadministration au sens de la convention collective
des ANF.A. recruté en conirat 4 durée indéterminée peuvent
opler, durant leur stage, pour le fraitement indiciaire ou la
rémunération de base correspondant & leur siluation antérieure.
Cetle disposition ne peut avoir pour effet d'assurer aux intéressés
un traitement ou une rémunération supérieurs a celui auquet iis
auraient droit s'ils étaient classés dans leur grade.

classes dans feur grade

Titre Ill : NOMINATION, FORMATION INITIALE ET TITULARISATION

Art. 7.— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afférent au ter échelon de teur grade.

Toutefois, les agents qui, auparavant, avaient la qualité de
fonctionnaires ou d'agents contractuels visés & Iarticle 33 de la
délibération n® 95-215 AT du 14 décembre 1995 portant statut
général de fa fonction publique du ferritoire mais qui ne sont
pas dispensés de stage, peuvent opler pour le traitement indiciaire
correspondant & leur situation antérieure.

Cetle disposition ne peut avoir pour effet d'assurer aux inféressés
un traitement supérieur a celui auguel ils auraient droit s'ils élaient
classés dans leur grade.

Art. 7.~ Les slagiaires sont rémunérés sur la base de lindice
afférent au 1er échelon de leur grade.

Toutefois, les agents qui, auparavant, avaient la qualitt de
fonctionnaire mais qui ne sont pas dispensés de stage, peuveni
opter pour le fraitement indiciaire correspondant & leur situation
antérieure.

Cetle disposition ne peut avoir pour effei d’assurer aux intéressés
un traitement supérieur & celui auquel ils auraient droit s'ils étaient
classés dans leur grade.
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ASSEMBLEE
DELA
POLYNESIE FRANCAISE

NOR : DRH2020906D1-4

DELIBERATION N° /APF
DU

portant modification des dispositions de certaines
delibérations portant statots particuliers de la
fonction publique de la Polynésie frangaise

L’ASSEMBLEE DE LA POLYNESIE FRANCAISE

Vu la loi organique n® 2004-192 du 27 février 2004 modifiée portant statut d’auntonomie de la
Polynésie francaise, ensemble la loi n° 2004-193 du 27 février 2004 modifiée complétant le statut d’autonomie
de la Polynésie frangaise ;

Vu la délibération n® 95-215 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut général de la fonction
publique de la Polynésie frangaise ;

Vu la délibération n® 95-226 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut particulier du cadre
d’emplois des attachés d’administration de la fonction publique de la Polynésie frangaise ;

Vu la délibération n® 95-227 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut particulier du cadre
d’emplois des rédacteurs de la fonction publique de la Polynésie frangaise ;

Vu la délibération n® 95-228 AT du 14 décembre 1995 modifi€e, portant statut particulier du cadre
d’emplois des adjoints administratifs de la fonction publique de la Polynésie francaise ;

Vu la délibération n° 2011-62 APF du 13 septembre 2011 portant statut particulier du cadre d’emplois
des secrétaires médicaux de la fonction publique de la Polynésie frangaise ;

Vu la délibération n® 95-229 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut particulier du cadre
d’emplois des agents de bureau de la fonction publique de la Polynésie frangaise ;

Vu la délibération n® 95-232 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut particulier du cadre
d’emplois des agents techniques de la fonction publique de la Polynésie frangaise ;

Vu la délibération n® 95-233 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut particulier du cadre
d’emplois des aides techniques de la fonction publique de la Polynésie frangaise ;

Vu la délibération n® 95-237 AT du 14 décembre 1995 modifi¢e, portant statut particulier du cadre
d’emplois des agents sociaux de la fonction publique de la Polynésie frangaise ;

Vu la délibération n® 95-240 AT du 14 décembre 1995 modifice, portant statut particulier du cadre
d’emplois des opérateurs des activités physiques et sportives de la fonction publique de la Polynésie frangaise ;

Vu la délibération n® 2002-165 APF du 5 décembre 2002 modifiée, portant statut particulier du cadre
d’emplois des adjoints d’éducation artistique de la fonction publique de la Polynésie frangaise ;
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Vu la délibération n°® 2009-38 APF du 23 juillet 2009 modifi¢e, portant statut particulier du cadre
d’emplois des auxiliaires de vie scolaire de la fonction publique de la Polynésie frangaise ;

Vu la délibération n° 2000-123 APF du 12 octobre 2000 modifiée, portant statut particulier du cadre
d’emplois des moniteurs ¢’enseignement pratique de la fonction publique de la Polynésie frangaise ;

Vu la délibération n® 95-249 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut particulier du cadre
d’emplois des auxiliaires de soins de la fonction publique de la Polynésie francaise ;

Vu la délibération n® 95-250 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut particulier du cadre
d’emplois des agents médico-techniques de la fonction publique de la Polynésie frangaise ;

Vu la délibération n® 95-251 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut particulier du cadre
d’emplois des aides médico-techniques de la fonction publique de la Polynésie frangaise ;

Vu IPavis du Conseil supérieur de la fonction publique de la Polynésie frangaise du 16 juin 2020 ;

Vu Parrété n° 1025 CM du 10 juillet 2020 soumettant un projet de délibération & Passemblée de la
Polynésie frangaise ;

Vu la lettre n° /2020/APF/SG du portant convocation en séance des représentants a
I’assemblée de la Polynésie frangaise ;

Vu le rapport n° du de la commission de "économie, des finances, du budget et de la
fonction publique ;

Dans sa séance du

ADOPTE

CHAPITRE I - DISPOSITIONS MODIFIANT CERTAINS CADRES D’EMPLOIS DE LA ¥ ILIERE
ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE

Article 1°7.- L’alinéa 1 de Iarticle 6 de la délibération n® 95-226 AT du 14 décembre 1995 modifiée,
portant statut particulier du cadre d’emplois des attachés d’administration de la fonction publique de la
Polynésie frangaise, est ainsi rédigé :

« Les candidats inscrits sur la liste d’aptitude prévue & article 4 ci-dessus et recrutés sur un emploi
d’un des services, autorités administratives indépendantes ou établissements publics, sont nommés atfachés
stagiaires par Uautorité investie du pouvoir de nomination. »

Article 2.- La délibération n® 95-227 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut particulier du
cadre d’emplois des rédacteurs de la fonction publique de la Polynésie frangaise, est modifiée comme suit :

[ - L’alinéa | de Particle 7 est ainsi rédigé :

« Les candidats inscrits sur la liste d’aptitude prévue au 2° de Uarticle 3 ci-dessus et recrutés sur un
emploi mentionné & Uarticle 2 sont nommés rédacteurs stagiaires, pour wne durée d’'un an, par autorité
territoriale investie du pouvoir de nomination. Les candidats inscrits sur la liste d’aptitude prévie au 2° de
Particle 3 et recrutés sur un emploi d’une autorité administrative indépendante, sont nommés rédacteurs
stagiaires par 'autorité tervitoriale investie du pouvoir de nonrination. »

LI - L’article 10 est modifié comme suit :

« Art. 10.— Les stagiaires mentionnés a 1'article 7 sont rémunérés sur la base de !'indice afférent au
14" échelon du grade de rédactewr. Lors de leur titularisation, ils sont nommeés au 2° échelon de leur grade.
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Toutefois, cewx qui avaient auparavant la qualité de fonctionnaire ou d’agent non fonctionnaire de
ladministration au sens de la convention collective des ANF.A. recruté en contrat a durée indéterminée
percoivent, durant leur stage, le traitement indiciaire ou la rémunération de base correspondant a fewr situation
antérieure si ce traitement ou ceffe rémunération est supérienr au I° échelon du grade de rédacteur ; cette
disposition ne peut avoir pour effet d’assurer aux intéressés un traitenent ou une rémunération supérieurs
celui auquel ils auraient droit s’ils élaient classés dans leur grade ou emploi en application des articles
ci-dessous.

Lorsque les agents visés a I'alinéa 2 du présent article sont titularisés, ils sont classés dans leur grade
dans les conditions fixées pour les fonctionnaires aux articles 11 et 12 de la présente délibération, sans qu'il
soit tenu compte de la prolongation éventuelle de stage prévue au 2° de ['article 9 ci-dessus. »

Article 3.- L’article 8 de la délibération n® 95-228 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut
particulier du cadre d’emplois des adjoints administratifs de la fonction publique de la Polynésie frangaise, est
modifié comme suit :

« Art. 8.— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de 'indice afférent au I échelon de lewr grade.
Lors de leur titularisation, ils sont nonnmés au 2° échelon de leur grade.

Toutefois, les agents qui ne sont pas dispensés de stage et qui auparavant avaient la qualité de
Jonctionnaire ou d’agent non fonctionnaire de 'administration au sens de la convention collective des A.N.F.A.
(C.C. AN.F.A.) recruté en contrat a durée indéterminée peuvent opter, durant leur stage, pour le traitement
indiciaire ou la rénmmération de base correspondant a leur situation antériewre. Celte disposition ne peut avoir
pour effet d’assurer aux intéressés un Iraitement ou une rémunération supériewrs a celui auquel ils auraient
droil s'ils étaient classés dans leur grade ou emploi. »

Article 4.- L’article 7 de la délibération n® 2011-62 APF du 13 septembre 2011 portant statut
particulier du cadre d’emplois des secrélaires médicaux de la fonction publique de la Polynésie frangaise, est
modifié comme suit :

«Art. 7.— Les stagiaires sont rénmunérés swr la base de Uindice afférent au 1°" échelon du grade de
secrétaire médical. Lors de lewr titularisation, ils sont classés au 2° échelon de lewr grade.

Toutefois, ceux qui avaient auparavant la qualité de fonctionnaire ou d’agent non fonctionnaire de
Dadministration au sens de la convention collective des A.N.F.A. recruté en contrat & durée indéterminée
pergoivent, durant leur stage, le traitement indiciaire ou la rémunération de base correspondant & leur situation
antérieure si ce Iraitement est supérieur au 1°" échelon du grade de secrétaive médical. Cette disposition ne peul
avoir pour effet d’assurer aux intéressés un traitement supérieur a celui auquel ils auraient droit s'ils étaient
classés dans leur grade lors de leur titilarisation, en application des articles ci-dessous.

Lorsque les agents visés a 'alinéa 2 du présent article sont titularisés, ils sont classés dans le grade
de secrétaire médical dans les conditions fixées aux articles ci-dessous. »

Article 5.- L’article 7 de la délibération n® 95-229 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut
particulier du cadre d’emplois des agents de bureau de la fonction publique de la Polynésie frangaise, est
modifié comme suit :

«Art. 7— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de l'indice afférent au 1" échelon de leur grade.

Toutefois, les agents qui auparavant avaient la qualité de fonctionnaire mais qui ne sont pas dispensés
de stage, pewvent opter pour le traitement indiciaire correspondant a lewr situation antérieure.

Cette disposition ne peut avoir pour effet d'assurer aux intéressés un (raitement supérieur a celui
auquel ils auraient droit s'ils étaient classés dans leur grade. »
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CHAPITRE 11 - DISPOSITIONS MODIFIANT CERTAINS CADRES D’EMPLOIXS DE LA
FUJERE TECHNIQUE

Article 6.- L’article 8 de la délibération n® 95-232 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut
particulier du cadre d’emplois des agents techniques de la fonction publique de la Polynésie frangaise, est
modifié comme suit :

« Art, 8.— Les stagiaires sont rénumérés sur la base de U'indice afférent au 1*" échelon de leur grade.
Lors de lewr titularisation, ils sont nommés au 2° échelon de lewr grade.

Toutefois, les agents qui ne sont pas dispensés de stage et qui, auparavant, avaient la qualité de
Jonctionnaire ou d’agent non fonctionnaire de administration au sens de la C.C. AN.F.A. recruté en contraf a
durée indéterminée peuvent opter, durant leur stage, pour le traitement indiciaire ou la rémunération de base
corvespondant & leur situation antérieure. Cette disposition ne peut avoir pour effet e’ assurer qux iniéressés un

traitement ou uyne rémunération supérieurs a celui anquel ils auraient droit s'ils étaient classés dans leur
grade. »

Article 7.- L’article 7 de la délibération n® 95-233 AT du 14 decembre 1995 modifiée, portant statut
particulier du cadre d’emplois des aides techniques de Ja fonction publique de la Polynésie frangaise, est modifié
comme suit

« Art. 7.— Les stagiaires sonl rémunérés sur la base de l'indice afférent au 1°° échelon de leur grade.

Toutefois, les agents qui, auparavant, avaient la qualité de fonctionnaive, mais qui ne sont pas
dispensés de stage, peuvent opter pour le traitement indiciaire correspondant a leur situation antérieure.

Cette disposition ne peut avoir powr effet d’assurer aux intéressés un traitement supérieur a celui
auguel ils auraient droit s'ils étalent classés dans leur grade. »

CHAPITRE III - DISPOSITIONS MODIFIANT CERTAINS CADRES D’EMPL.OIS DE LA
FILIERE SOCIO-EDUCATIVE, SPORTIVE ET CULTURELLE

Article 8.- I.’article 6 de la délibération n® 95-237 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut
particulier du cadre d’emplois des agents sociaux de la fonction publique de [a Polynésie francaise, est modifié
comme stit :

« Art. 6.— Les stagiaires sont rénumérés sur la base de Uindice afférent au 1°" échelon de leur grade.
Lors de leur titularisation, ils sont classés au 2° échelon de leur grade.

Toutefois, les agents qui ne sont pas dispensés de stage et qui, auparavant avaient la qualité de
Jonctionnairve ou d'agent non fonctionnaive de I'administration ay sens de la convention collective des AN.F.A.
recruté en confral & durée indéterminée peuvent opter, durant leur stuge, pour le traitement indiciaire ou la
rémunération de base correspondant & leur situation antérieure. Celte disposition ne peut avoir pour effet
d’assurer aux intéressés un traitement ou une rémunération supérieurs a celui auquel ils auraient droit s'ils
étaient classés dans leur grade. »

Article 9.~ L’article 6 de la délibération n°® 95-240 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut
particulier du cadre d’emplois des opérateurs des activités physiques et sportives de la fonction publique de la
Polynésie frangaise, est modifié comme suit :

« Art, 6.— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de 'indice afférent au 1° échelon de lewr grade.

Toutefois, ceux qui ne sont pas dispensés de stage et qui, auparavant, avaient la qualité de
Jonctionnaire peuvent opter pour le traitement indiciaire correspondant a lewr situation antérieure. Celte
disposition ne peut avoir pour effet d’assurer aux intéressés un traitement supériewr & celui auquel ils auraient
droit 8'ils étaient classés dans leur grade. »
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Article 10.- L’article 7 de la délibération n® 2002-165 APF du 5 décembre 2002 modifiée, portant
statut particulier du cadre d’emplois des adjoints d’éducation artistique de la fonction publique de la Polynésie
frangaise, est modifié comme suit :

« Art. 7.— Les stagiaires sont normalement rémunérés sur la base de 'indice afférent au I" échelon
du grade d’adjoint d’éducation artistique. Lors de leur titularisation, ils sont classés au 2° échelon de leur
grade.

Toutefois, les agents qui ne sont pas dispensés de stage et qui, auparavant, avaient la qualité de
Jonctionnaire ou d’agent non fonctionnaire de 'administration au sens de la C.C. AN.F.A. recruté en contrat 4
durée indéterminée peuvent opter, durant leur stage, powr le traitement indiciaire ou la rénnmération de base
correspondant & lewr situation antérieure. Celte disposition ne peut avoir pour effef d’assurer aux inféressés
une répnnération ou un traitement supérienrs a celui auguel ils auraient diroit s'ils étaient classés dans leur
grade. »

Article 11.- L’article 9 de la délibération n° 2009-38 APF du 23 juillet 2009 modifiée, portant statut
particulier du cadre d’emplois des auxiliaires de vie scolaire de la fonction publique de la Polynésie frangaise,
est modifié comme suit

«Art. 9. Les stagiaires sont rémunérés sur la base de indice afférent au 1 échelon du grade
d’auxiliaire de vie scolaire de classe normale, Lors de leur titilarisation, ils sont classés au 2° échelon de leur
grade.

Toutefois, ceux qui avaient auparavant la qualité de fonctionnaire ou d’agent non fonctionnaire de
Uadministration au sens de la convention collective des A.N.F.A. recruté en contral & durée indéterminée
pergoivent, durant leur stage, le traitement indiciaire ou la rémunération de base correspondant & lewr situation
antérieure si ce Iraitement est supériewr an 1 échelon de la classe normale des auxiliaires de vie scolaire.
Cette disposition ne peut avoir pour effel d’assurer aux intéressés un fraitement supérienr a celui auquel ils
auraient droit s'ils étaient classés dans leur classe en application des articles ci-dessous.

Lorsque les agents visés a Ualinéa 2 du présent article sont titularisés, ils sont classés dans la classe
normale des auxiliaires de vie scolaire dans les conditions fixées aux articles ci-dessous. »

CHAPITRE 1V - DISPOSITION MODIFIANT UN CADRE D’EMPLOIS DE LA FILIERE
EDUCATIVE

Article 12.- L’article 7 de la délibération n® 2000-123 APF du 12 octobre 2000 modifiée, portant
statut particulier du cadre d’emplois des moniteurs d’enseignement pratique de [a fonction publique de la
Polynésie francaise, est modifié comme stuit ;

«Art, 7.— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de ['indice afférent au 1" échelon du cadre
d’emplois des moniteurs d’enseignement pratique.

Toutefois, ceux qui avaient auparavant la qualité de fonctionnaire peuvent opter pour le traitement
indiciaire correspondant a lewr situation ancienne. Cette disposition ne peut avoir powr effel d’assurer aux
intéressés un traitement supérieur a celui auquel ils auraient droit s’ils éfaient classés dans leur grade. »

CHAPITRE V - DISPOSITIONS MODIFIANT CERTAINS CADRES D’EMPLOIS DE LA
FILIERE SANTE

Article 13.- L’article 7 de la délibération n® 95-249 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut
particulier du cadre d’emplois des auxiliaires de soins de la fonction publique de la Polynésie frangaise, est
modifié comme suit :
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« Art. 7.— Les stagiaires sont rémunerés sur la base de I'indice afférent au 1 échelon de lewr grade.

Toutefois, les agents qui auparavan! avaient la qualité de fonctionnaire peirvent opter pour le
traitement indiciaire correspondant & leur situation antérieure. Cette disposition ne peut avoir pour effel
d’assurer aux intéressés un fraitement supériewr ¢ celui auquel ils auraient droit s’ils étaient classés dans leur
grade. »

Article 14.- L article 8 de la délibération n® 95-250 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut
particulier du cadre d’emplois des agents médico-techniques de la fonction publique de la Polynésie frangaise,
est modifié comme suit

« Art. 8.— Les stagiaires sont rémunérés sur la base de Uindice afférent au 1°" échelon de leur grade.
Lors de leur titidarisation, ils sont nommeés au 2% échelon de lewr grade.

Toutefois, les agents qui ne sont pas dispensés de stage el qui, auparavant avaient la qualité de
Jonctionnaire ou d’agent non fonctionnaire de 'administration au sens de la convention collective des AN F.A.
recruté en contrat a durée indéterminée pewvent opter, durant leur stage, pour le traitement indiciaire ou la
rémunération de base correspondant & leur situation antérienre. Cette disposition ne peut avoir pour effet
d’assurer cux intéressés un traitement ou une rémunération supérieurs & celui auquel ils auraient droit s'ils
étaient classés dans lewr grade, »

Article 15.- L’article 7 de la délibération n°® 95-251 AT du 14 décembre 1995 modifiée, portant statut
particulier du cadre d’emplois des aides médico-techniques de la fonction publique de la Polynésie frangaise, est
modifié comme suit :

« Art. 7.— Les stagiaires sont rénumnérés sur la base de 'indice afférent au 17 échelon de leur grade.

Toutefois, les agents qui, auparavani, avaient la qualité de fonctionnaire mais qui ne sont pas
dispensés de stage, pewvent opter pour le traitement indiciaire correspondant a leur situation antérieure.

Cette disposition ne peut avoir pour effet d’assurer aux intéressés un fraitement supérieur & celui
auquel ils auraient droit s'ils étaient classés dans leur grade. »

Article 16.- Le Président de la Polynésie francaise est chargé de ’exécution de la présente délibération
qui sera publiée au Jowrnal officiel de la Polynésie frangaise.

La secrélaire, Le président,

Béatrice LUCAS Gaston TONG SANG
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