ASSEMBLEE DE LA POLYNESIE FRANCAISE

SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES

BP 28 — 98713 PAPEETE — Polynésie Francaise
& (689) 41 61 8 FAX : (689)41 61 9:

Photo

DOSSIER D’'INSCRIPTION AUCONCOURS EXTERNE, SUR (1)
EPREUVES, POUR LE RECRUTEMENDE 1 DEVELOPPEUR
D’APPLICATIONS DE CATEGORIE A, RELEVANT DU STATUT DU
PERSONNEL DE L'ASSEMBLEE DE LA POLYNESIE FRANCAISE

Conditions d’accés au concours externe :

Conditions de dipldme: Le concours externe est ouvert aux candidats itiesladu dipldome national de la licence ou d'uretibu
dipléme de niveau équivalent, homologué suivaprtecédure définie par le décret n°® 92-23 du 08i@rmQ92 et ses textes subséquents
relatifs a I'homologation des titres et diplomedssaqu’aux candidats justifiant d’'un dipldme éfgan correspondant a une durée égale au
moins a trois (3) années d’'études supérieures &plErccalauréat et autorisés a concourir pardsigent de I'assemblée de la Polynésie
francaise apres avis de la commission d’évaluadies dipldmes ou titres étrangers créée par laé&dalion n° 2000-119 APF du 12
octobre 2000.

Conditions d’age: I'dge minimum d’admission est fixé a 18 ans accasnml £ janvier 2009. La limite d’age est fixée a 45 ans a
1*" janvier 2009. Elle peut étre supprimée ou recdhies les conditions prévues aux articles 17 a Z’adété n° 77-2009/PR/APF du 14
mai 2009.

DATE LIMITE DE RECEPTION DU DOSSIER D’INSCRIPTION
PAR LE SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES DE
L’ASSEMBLEE : LE VENDREDI 03 JUILLET 2009 A 17 HELRES(*)

CANDIDATURE DE :

Monsieur D Madame D Mademoiselle D

NOM (2) : EPOUSE

PRENOMS (souligner le prénom usuel) :

DATE ET LIEU DE NAISSANCE : NATIONALITE :

ADRESSE GEOGRAPHIQUE :

ADRESSE POSTALE (BP, code postal et ville) (3) :

N° DE TELEPHONE : N° DE PORTABLE :

N° DE FAX: E-MAIL :

(1) :coller la photo d'identité ;

(2) : écrire en lettres majuscules (le nom de « jdillee> pour les femmes mariées) ;

(3) :inscrire 'adresse précise ou la convocatiorra@ire envoyée. L'administration ne saurait &reié pour responsable de la non réception
des convocations.

(*) Attention :

Les dossiers d'inscription accompagnés des piecesquises doivent parvenir au Service des ressources
humaines de I'assemblée, avant la date et I'heureectldture des inscriptions. Tout dossier incomplete sera
pas pris en considération. Tout dossier recu posti@urement a la date et I'heure de cl6ture des insigtions ne
sera pas pris en considération.




EPREUVES A OPTIONS CHOISIES PAR LE CANDIDAT (cocher les caes correspondantes) :

Epreuve n°3 d’admissibilité : Etablissement d’un prget ou étude portant sur I'une des spécialités suantes, au choix du candidat,
lors de I'inscription sans possibilité de modificabn ultérieure:

D Option 1 : Développeur d'applications web
D Option 2 : Développeur de bases de données

D Option 3 : Architecte de systemes d’information

EPREUVE FACULTATIVE EN ANGLAIS (cocher I'une des deux cases) :

D Oui D Non

N.B : La note obtenue a I'épreuve facultative netgetrer en ligne de compte en vue de I'admissigngpur sa part excédant
la note de 10 sur 20

EPREUVE FACULTATIVE EN LANGUE TAHITIENNE (cocher I'une des de ux cases) :

D Oui D Non

N.B : La note obtenue a I'épreuve facultative netgedrer en ligne de compte en vue de 'admissismmpur sa part excédant
la note de 10 sur 20

PIECES A JOINDRE AU DOSSIER D'INSCRIPTION

- 1 photo d’identité ;

- 1 copie du diplébme ou titre requis ;

- 1 copie de la carte nationale d’identité ou dsspaort, en cours de validité ;

- 3 enveloppes autocollantes (16,2 x 22,4) timbagesrif en vigueur et libellées a I'adresse dndidat ou a sa boite postale

- 1 photocopie de I'attestation de recensement ehdtogopie du certificat individuel de participati@nla journée d’'appel de
préparation a la défense pour les jeunes genspmés ke 31 décembre 1979 et pour les jeunes fibes aprés le 31 décembre
1982, ou la photocopie d’'une piece officielle ddas de la situation militaire (carte du serviceiareal, certificat de position
militaire...) pour les autres candidats ;

- un acte de naissance.

FILIATION :

NOM ET PRENOM DU PERE :

DATE ET LIEU DE NAISSANCE :

EMPLOI ACTUEL :

NOM (de jeune fille) ET PRENOM DE LA MERE :

DATE ET LIEU DE NAISSANCE :

EMPLOI ACTUEL :

SITUATION DE FAMILLE

Célibataire : [] Marié (e) : [] Concubinage : []

]

Séparé (e) : Divorcé (e) : [] Veuf (ve) : []



DATE DU MARIAGE :

NOM, PRENOM ET PROFESSION DU CONJOINT :

NOMS, PRENOM (S) ET DATE DE NAISSANCE DES
ENFANTS

RENSEIGNEMENT S COMPLEMENTAIRES :

Etes-vous travailleur handicapé (reconnu par 12 CREB) 2 ©.......ceieu et ettt ettt e e tee et e e e eea e e e aeeeen e ans

DIPLOMES OBTENUS (copies jointes) :

NOM ET LOCALITE DES CLASSES ANNEES DIPLOMES OBTENUS
ETABLISSEMENT FREQUENTES

SERVICE NATIONAL

Situation au regard du service national :

Recensement effectué : Appel de préparation a la défense effectué :

D Oui D Non D Oui D Non

DUrée des SEIVICES : AU ..uvvivi it e et ee e e e e e e = LU




EXPERIENCE PROFESSIONNELLE :

EMPLOIS OCCUPES (Fonctions) du au Employeur (s)

Le candidat est informé gu’en cas de réussite amoours, sa homination ne pourra étre effective gsié satisfait aux dispositions de
la délibération n° 2004-111 APF du 29 décembre 20pdrtant statut du personnel de I'assemblée de ldyRésie francaise et que
I'assemblée fera une demande d’extrait de casiafiiaire n° 2 auprés du Procureur de la République.

Le service des ressources humaines de I'assembdéka dPolynésie francaise se réserve la possibilieévérifier I'authenticité de la
copie du dipldme a partir d'un original présenté pkintéresseé.

lidat doit écrire lisil N

Jatteste sur I'honneur la véracité des renseignésnet des justificatifs fournis
dans ce dossier d’inscription et me déclare ae)tijue toute fausse déclaration
ou document inexact me fera perdre le bénéficeaed&nrentuelle admission au
concours ou a I'examen.

L o

Signature du candidat



ADMINISTRATEURS - Développeur d'applications
LES EPREUVES DU CONCOURS

CATEGORIE A
FILIERE : TECHNIQUE

EXTERNE
ADMISSIBILITE
1° Larédaction d’'une note de synthésa partir de I'analyse d’un dossier technique damtdtation se fera selon les critéres suivants :
- technicité notée sur 14
- expression francaise notée sur 6
duréehkures — ccefficient 5
2° Larédaction d’'une notea partir de I'analyse d’'un dossier portant surférmatique, laquelle sera fixée en fonction duipdu poste a pourvoir, faisamt
appel a I'expérience professionnelle du candidat
rée 4 heures — coefficient 3
3° L'établissement d’'un projet ou étudeportant sur I'une des spécialités suivantes, amixctlu candidat, lors de Il'inscription sans podiibide

modification ultérieure:
1) Développeur d’applications web
2) Développeur de bases de données
3) Architecte de systemes d’informations
durée 5 heures — coefficient 4

Toute note inférieure a 8 sur 20 a I'une des épreeg entraine I'élimination de la liste d’admissibilié.

Peuvent seuls étre autorisés a se présenter aux épves d’admission du concours externe les candidatéclarés admissibles par le jury.



EXTERNE

ADMISSION

10

20

3° Un entretien facultatif en langue tahitienneportant sur un sujet d’ordre général

Un entretien avec le jurypermettant d’apprécier les connaissances a cagaetdnique et général du candidat et son aptéwgliatégrer au sein d’'un
collectivité territoriale, suivi d’'une série de @tiens portant sur la connaissance de la Polyrigmigaise, de ses institutions, de sa sociétépde
histoire, de sa culture et de son environnemeutcoarrs de cet entretien, seront également jug@egprésentation, I'expression orale et la motora

du candidat

Un entretien facultatif en anglaisportant sur un sujet d’ordre général, au choixcdndidat, lors de linscription sans possibilité redification

ultérieure

durée 40 minutes - coefficient 7

durée 20 minutes — coefficient 2

durée 20 mies - coefficient 2

Les notes obtenues aux épreuves facultatives nepeentrer en ligne de compte en vue de I'admisgige pour leur part excédant la note 10 sur 2




Programme ) f—:// 3

INFORMATIQUE e

UNIVERSITE DE LA
POLYNESIE FRANCAISE

SPECIALITE : Développeur d'applications Web

Programme :

Les structures de données :

- Les structures séquentielles, structures desabtructures arborescentes.
- Spécification fonctionnelle.

- Description logique.

- Représentation physique.

Algorithmique :

- Notions fondamentales
- Itérativité / récursivité

- Tris

Programmation :
- Structurée
- Orientée objet

Technologies Web :
- Langage de développement Web (Java, PHP, A$R, JB5
- WebServices sur plateforme dédiée (Tomcat, .NE®pg, ...)
- Plateforme Web (Apache, MS-IIS, IBM Webspherg, .
- CGl
- XML, XSLT, CSS
- AJAX (DOM, Javascript, ...)
- Sessions HTTP
- Acces aux bases de données
- Sécurité dans la programmation web
- Des inclusions
- Des variables
- Injection SQL

Les technigues de communication :
- Réseaux : principes, typologie, outils.
- Protocoles applicatifs sur TCP/IP orientéarisferts” : HTTP, FTP, SMB, WebDAV
- Sécurité des communications web et mécanisaeshentification
- Protocole SSL
- Infrastructures a clé publique (certifigats
- CAS
- LDAP

Techniques et outils de développement des systéinésrmation :
- Les environnements de développement oriaifis (Eclipse, ...)
- La maintenance et la gestion des versions
- Les tests unitaires
- Les systemes de gestion de base de donnéestiolep SQL ANSI92 (Oracle, MySQL, S-SQL,

)



SPECIALITE : Développeur de bases de données

Programme :

Les structures de données :
- Les structures séquentielles, structuresidles, structures arborescentes.
- Spécification fonctionnelle.
- Description logique.
- Représentation physique.

Algorithmique :
- Notions fondamentales
- ltérativité / récursivité
- Tris

Programmation :
- Structurée

Technologies Web :
- Langage de développement Web (PHP, ASP,.J5P,
- XML / Définition de DTD
- AJAX (DOM, Javascript, ...)
- Sessions HTTP
- Acces aux bases de données

Langages orientés systeme (C, Perl, Python, ...)
- Scripts
- Programmation systéme
- CGl

Les systémes d'exploitation.
- Gestion de l'information.
- Gestion des ressources.
- Protection.
- Mécanismes de base des systémes d'exjapitat
- Structure et typologie des systemes d'exploitati
- Sécurité

Les technigues de communication :
- Les systemes informatiques répartis : [jpes, organisation, conception.
- Réseaux : principes, typologie, outils.

Conception des systemes d'information :
- Les systemes d'information.
- Les modéeles conceptuels.
- Les modéles organisationnels.
- Les modéles techniques.
- Les outils d'aide a la conception.

Techniques et outils de développement des systéinésrmation :
- Les systemes de gestion de base de donnéestddep8QL ANSI92 (Oracle, MySQL, MS-
SQL, ...)

-LDD

-LID
- Procédures stockées
- Transactions
- Mécanismes d'accéesuaents
- Journaux
- Langages ou bibliothég d'accés aux données (Pro*C, SQL*Net, JDBC,BOD...)



- Les outils de "reporting” (Open report, Busin@gects, Jasper Report, Birt ...)
- L'étude fonctionnelle.

- L'étude technique.

- La documentation.

- La maintenance et la gestion des versions

SPECIALITE : Architecte de systémes d'information

Programme :

Les structures de données :
- Les structures séquentielles, structures desabtructures arborescentes.
- Spécification fonctionnelle.
- Description logique.
- Représentation physique.

Technologies Web :
- Langage de développement Web (PHP, ASP, J$
- XML / Définition de DTD
- AJAX (DOM, Javascript, ...)
- Notions de sessions
- Acces aux bases de données
- Sécurité dans la programmation web

Les systémes d'exploitation.
- Gestion de l'information.
- Gestion des ressources.
- Protection.
- Mécanismes de base des systemes d'exjgnita
- Structure et typologie des systemes datqtion.
- Sécurité

Les technigues de communication :
- Les systemes informatiques répartis : principeganisation, conception.
- Réseaux : principes, typologie, outils.
- La sécurité des réseaux

Conception des systemes d'information :
- Les systemes d'information.
- Les méthodes (Merise, UML, ...)
- Les modeles conceptuels.
- Les modeles organisationnels.
- Les modeles techniques.
- Les outils d'aide a la conception.

Génie logiciel :
- Les environnements et plateformes de dépelognt (Eclipse, .Net ...)
- Les systemes de gestion de base de données daep&QL ANSI92 (Oracle, MySQL, MS-
SQL, ..)
- L'étude fonctionnelle.
- L'étude technique.
- L'étude de realisation.
- La conduite de projet.

Architectures logicielles :
- Architecture n-tier
- Architecture MVC
- Architecture Client/Serveur



ELEMENTS D'INFORMATIONS SUR LA CARRIERE DE DEVELOPP EUR
D’APPLICATIONS DE CATEGORIE A RELEVANT DU STATUT DU PERSONNEL
DE L’ASSEMBLEE DE LA POLYNESIE FRANCAISE

Les développeurs d’applications appartiennent apscd’emplois des administrateurs de la
catégorie A au sens de l'article 19 de la délibénan® 2004-111 APF du 29 décembre 2004.

Ce corps d’emplois comprend les grades d’admineitrad’administrateur principal, de directeur
adjoint de service, de directeur de service etigeidur des services hors classe.

Les développeurs d’'applications exercent leurstfons au service informatique.
lls sont chargés d’assurer le développement, lanter@nce et le paramétrage et I'évolution des
applications logicielles, dans le respect des neretestandards en vigueur.

= A titre d’information, les rémunérations s’échelenhpour :

- le grade d’administrateur :
du * échelon : 321 385 FCP brut a13chelon : 663 665 FCP

- le grade d’administrateur principal :
du I* échelon : 544 265 FCP brut ati"6échelon : 673 615 FCP

- le grade de directeur adjoint de service :
du 1*" échelon : 608 940 FCP brut at'4échelon : 703 465 FCP

- le grade de directeur de service :
du I échelon : 653 715 FCP brut atl'%échelon : 733 315 FCP

- le grade de directeur de service hors classe :
du I échelon : 753 215 FCP brut at'2échelon : 912 415 FCP
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DESTINATAIRES

I:l CASIER JUDICIAIRE NATIONAL
44079 NANTES CEDEX 01

|:| PROCUREUR DE LA REPUBLIQUE

BULLETIN
N° 2

DU CASIER JUDICIAIRE

CADRE RESERVE

(Etat civil complet)

RETOUR A : (a remplir par I'organisme requérant)

NOM: SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES DE
Prenoms : L’ASSEMBLEE DE LA POLYNESIE FRANCAISE
Nom d’épouse : B.P 28
Né(e) le : 98713 PAPEETE
A v et TAHITI
TEL : (689) 41 61 88 — FAX (689) 41 61 91
Pays :Polynésie francaise
Sexe :
De :
De et de AUTORITE REQUERANTE

(prénom du pére)

(Nom et prénom de la mére)

MOTIF DE LA DEMANDE

(obligatoire-art. R80 Code de procédure pénale)
Candidat(e) au concours externe de

REFERENCES DE
L’AUTORITE REQUERANTE

développeur d’applications de catégorie

A

Indiquer, exclusivement, I'un des motifs énuméngs a
article 776 et R79 du Code de Procédure Pénale

Papeete, le
Pour le Président et par
délégation,
Le secrétaire général,

Jeanne SANTINI
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